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Maria Fernandez Rivas

Departamento de Educacién, Métodos de Investigacion y Evaluacion

mfrivas@comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

educativos

No hay.

En la materia de Ambito Profesional se integra la asignatura de Diddctica de la Actividad Fisica y del Deporte.

Esta asignatura consta de 6 ECTS y tiene como principal objetivo la adquisicion de los recursos metodoldgicos necesarios para ejercer la

docencia de la Educacion Fisica en la etapa de Educacion Primaria y la Educacion Secundaria.

En lineas generales, esta asignatura contribuird a que el alumno aprenda a planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza. Seran
también objetivos de esta materia formar a los estudiantes en la bisqueda, obtencion, procesamiento y comunicacion de informacion

necesaria para llevar a cabo el proceso de ensefianza; asi como en la adquisicién de criterios de seleccion y elaboracién de materiales

Prerrequisitos



https://files.griddo.comillas.edu/kca.pdf
https://files.griddo.comillas.edu/kca.pdf
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Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGO1 Capacidad de busqueda y gestidn de informacion en el area de las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
RA3 Organiza la informacién seleccionada y la aplica a situaciones reales que se puedan desarrollar en los
diferentes ambitos de las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
G2 Capacidad de andlisis y sintesis de datos e informaciones relevantes en el ambito profesional de la Actividad Fisica y
Deportiva
RA1 Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos sencillos
RA2 Selecciona los elementos mas significativos y sus relaciones en textos complejos
RA3 Identifica las carencias de informacion y establece relaciones con los elementos externos a la situacién
planteada
CGO03 Capacidad de organizacion y planificacién en su trabajo como profesional de la Actividad Fisica y Deportiva
RA1 Planifica su trabajo personal de una manera viable y sistematica
RA2 Participa en el desarrollo organizado de un trabajo en grupo
RA3 Planifica un proyecto complejo
cGo4 Capacidad para utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién aplicadas a las Ciencias de la Actividad Fisica
y Deportiva
RA1 Utiliza recursos TIC adecuados para un trabajo académico general
RA2 Conoce y utiliza correctamente recursos TIC para la practica general de su profesion.
RA3 Conoce y utiliza algunos recursos TIC para investigacion en su ambito de estudio
G5 Capacidad para comunicarse de forma oral y escrita correctamente en el desempefio de su trabajo como profesional de
la Actividad Fisica y Deportiva
RA1 Expresa sus ideas de forma estructurada, inteligible y convincente
RA2 Interviene ante un grupo con seguridad y soltura
RA3 Escribe con correccion
RA4 Presenta documentos estructurados y ordenados
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CG06 Capacidad para el trabajo en equipo y el establecimiento de las relaciones interpersonales en su trabajo en el area de la
Actividad Fisica y Deportiva
cGo7 Capacidad para el razonamiento critico y la autocritica en el ejercicio de su labor como profesional de la Actividad Fisica y
Deportiva
RA1 Manifiesta interés por nuevas informaciones no contempladas
RA2 Cambia y adapta sus planteamientos iniciales a la luz de nuevas informaciones
RA3 Muestra curiosidad por las tematicas tratadas mas alla de la calificacion
CG10 Compromiso ético en el desempefio profesional en el ambito de la Actividad Fisica y Deportiva
RA1 Reflexiona sobre su pensamiento y su actuacién desde los valores propios del humanismo y la justicia.
RA2 Presenta interés por las consecuencias que su actividad y su conducta puede tener para los demas
RA3 Conoce los fundamentos del hecho religioso en general y del hecho cristiano en particular asi como su
relacién con la ética social y profesional
RA4 Conoce y asume de forma reflexionada los principios éticos y deontolégicos profesionales
CG11 Capacidad para desarrollar su profesion con rigor y calidad en el ambito de la Actividad Fisica y Deportiva
RA1 Planifica su actividad teniendo en cuenta la repercusién de su actividad en otros
RA2 Busca informacion objetiva y fundamentada antes de tomar opinién sobre los sucesos
RA3 Mantiene la objetividad en sus juicios y tomas de decision
RA4 Valora la actividad de otros profesionales en la resolucion de un problema en el &mbito de la Actividad
Fisica y Deportiva
13 Capacidad para comunicarse de forma oral y escrita en lengua extranjera (nivel B2 del Marco Europeo de Referencias de
las Lenguas) correctamente en el desempefio de su trabajo como profesional de la Actividad Fisica y Deportiva
RA1 Escribe textos claros y detallados sobre una amplia serie de temas relacionados con la actividad fisica y el
deporte
RA Presenta descripciones claras y detalladas de una amplia serie de temas relacionados con la actividad
fisica y el deporte
RA3 Puede participar en una conversacion con cierta fluidez y espontaneidad
RA4 Lee articulos e informes de temas conocidos
RA5 Comprende discursos y puede seguir la linea argumental de temas conocidos
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CG14 Capacidad para desarrollar su profesion con iniciativa y liderazgo en el &mbito de la Actividad Fisica y Deportiva
RA1 Aprovecha las diferentes posibilidades de sus compafieros como coordinador de determinadas tareas en
grupo
RA2 Corrige y orienta al resto de personas hacia el objetivo marcado en las practicas realizadas
RA3 Detecta problemas y propone soluciones a diferentes supuestos practicos de forma auténoma
ESPECIFICAS
CE08 Conocer y aplicar los protocolos de medicion e instrumentacion mas comunes en el ambito de las Ciencias de la actividad
fisica y del deporte
RA1 Comprende y utiliza los distintos instrumentos y protocolos de medida en actividad fisica y el deporte
RA2 Interpreta los datos obtenidos de las mediciones e instrumental especifico de actividad fisica y el deporte
RA3 Utiliza los distintos protocolos de medida e instrumentales mas adecuados en la actividad fisica y el
deporte para el desempefio de sus actividades formativas y profesionales
CE11 Disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje relativos a la actividad fisica y deportiva con
atencion a las caracteristicas individuales y contextuales de las personas
RA1 Conoce y aplica las diferentes técnicas, estrategias y estilos de ensefianza de actividad fisica y deporte
teniendo en cuenta las caracteristicas individuales y grupales del alumnado
RA2 Realiza adaptaciones curriculares en diferentes supuestos practicos
RA3 Disefia actividades fisico-motrices en las cuales se tenga en cuenta los aspectos psicoldgicos y sociales del
movimiento humano
RA4 Disefia de forma integrada y realiza procesos de enseflanza-aprendizaje teniendo en cuenta la relacién y
evolucion de la motricidad del movimiento humano
CE12 Promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y autbnomos de practica de la actividad fisica y deportiva entre
los distintos perfiles de poblacién
RA1 Conoce y transmite los diferentes beneficios de la actividad fisica y deportiva en la poblacion escolar
RA Evalla los diferentes aspectos relacionados con la adherencia a los habitos y a la practica de actividad
fisico-deportiva
CE13 Aplicar los principios anatémicos, fisiolégicos, biomecanicos, comportamentales y sociales , en los distintos ambitos
profesionales de la actividad fisica y el deporte
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Distingue y relaciona actividades fisico deportivas en las que tiene en cuenta las implicaciones

RA1
anatomicas, fisioldgicas, biomecanicas, comportamentales y sociales
Disefla supuestos practicos sobre casos concretos en los que tiene en cuenta las implicaciones
RA2
anatomicas, fisioldgicas, biomecanicas, comportamentales y sociales de su intervencion
RA3 Adapta su actuacion al estado bio-fisiologico y social del alumno o cliente
CE14 Identificar los riesgos para la salud de la practica de actividades fisicas inadecuadas
RA1 Detecta las actividades fisicas desaconsejas para la salud de diferentes poblaciones o grupos especiales
RA2 Elabora adaptaciones que respeten los principios de la actividad fisica saludable
CE15 Seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo, en los diferentes ambitos de la actividad fisica y
deportiva
RA1 Analiza y relaciona de manera eficaz el material y equipamiento deportivo para cada tipo de actividad
RA2 Gestiona de manera eficaz el material y equipamiento deportivo para cada tipo de actividad
CE16 Planificar, desarrollar y evaluar la realizacién de programas deportivos en sus diferentes niveles
RA1 Disefa y transmite procesos de ensefianza-aprendizaje deportivo
2 Disefa y lleva a cabo procesos de ensefianza-aprendizaje teniendo en cuenta la relacién y evolucién de la
RA
préactica de los distintos deportes
RA3 Comprende y distingue las reglas, la actuacién técnico-tactica, fisica y mental en el deporte
RA4 Adapta la practica deportiva en funcién de las reglas, los materiales, la actuacion técnico-tactica, fisica y
mental en el deporte en sus diferentes niveles
Adapta la practica deportiva en funcién de las caracteristicas de las personas implicadas en la practica del
RA5
deporte en sus diferentes niveles
CE17 Aplicar los principios basicos del entrenamiento en las diferentes poblaciones
1 Comprende y distingue los principios del entrenamiento en la practica del deporte en sus diferentes
RA
niveles y poblaciones
Utiliza los principios del entrenamiento en la planificacién, control y evaluacion del entrenamiento
RA2
deportivo en sus diferentes niveles y poblaciones
CE18 Desarrollar las capacidades fisicas en las diferentes poblaciones
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RA Disefa supuestos practicos para el desarrollo de las capacidades fisicas condicionales y coordinativas en

funcién de las caracteristicas de la poblacién
CE19 Evaluar la condicién fisica y prescribir ejercicios fisicos orientados hacia la salud de los diferentes tipos de poblacién

RA1 Elabora adaptaciones que respeten los principios de la actividad fisica saludable

RA2 Comprende y distingue las adaptaciones necesarias en el desarrollo de actividad fisica en poblaciones o
grupos especiales

RA3 Disefa y prescribe protocolos de actividad fisica orientada hacia la salud

RA4 Disefia protocolos de evaluacion de actividad fisica orientada hacia la salud

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

Bloque 1. Introduccién

Tema 1. El curriculum de Educacion Fisica en Educacion Primaria

Tema 2. La sesién en Educacioén Fisica

Tema 3. Tipos de habilidades motrices

Bloque 2. Bases metodolégicas de la enseiianza de la actividad fisica y del deporte: elementos clave

Tema 4. Aprendizaje motor y transferencia

Tema 5. Organizacién y control del grupo

Tema 6. Canales de comunicacion en EF

Bloque 3. Enfoques metodologicos de la ensefianza de la actividad fisica y del deporte: como enseiar

Tema 7. Intervencion docente y conceptos basicos

Tema 8. Estilos de ensefianza, modelos pedagdgicos y metodologias activas.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

Se establece que, para uno o varios grupos de estudiantes, las propuestas practicas en grupo puede realizarse en el contexto de un
Proyecto de Aprendizaje y Servicio (ApS). Si bien la evaluacién de este proyecto en la asignatura seguira los mismos criterios y pesos
gue un trabajo en grupo tradicional. Participar en un Proyecto de ApS brinda la oportunidad de desarrollar una apreciacion mas amplia
de la manera en la que los conocimientos y las competencias profesionales, propias de la asignatura, se pueden poner al servicio de la
sociedad, especialmente de los mas vulnerables, propiciando asi el encuentro del alumnado con otras realidades y la reflexién sobre la
funcién social de su desempefio profesional. Ademas, esta participacion posibilita que los estudiantes reciban una mencion especial en el

Suplemento Europeo al Titulo (SET) del estudiante siempre que se cumplan las condiciones establecidas.
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Ademas de las actividades descritas en el apartado de evaluacion se podran proponer otras actividades complementarias. En caso de que

asi sea, estas actividades contribuirdn a un 10% extra en la calificacion de la asignatura.

Metodologia Presencial: Actividades

En las sesiones presenciales se combinaran distintos tipos de actividades:

® Lecciones magistrales.

e Actividades grupales de procesamiento, sintesis y exposicion de informacion.
e Propuestas practicas por parte de la profesora.

e Exposicion de propuestas didacticas practicas por parte de los estudiantes*.

e Analisis de las propuestas practicas realizadas.

Metodologia No presencial: Actividades

En cuanto al trabajo no presencial realizado por los alumnos, se propondran las siguientes actividades:

* Propuestas didacticas grupales
e Actividades de refuerzo individuales

e Lecturay analisis de textos

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Lecciones Actividades fisicas y deportivas en instalaciones deportivas o )
. . Trabajos grupales
magistrales espacios naturales
25.00 32.00 3.00

HORAS NO PRESENCIALES

Trabajos Actividades practicas: Ejercicios y/o casos practicos/resolucion de Trabajos Estudio personal y
individuales problemas grupales documentacion
35.00 6.00 9.00 70.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (180,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcion del trabajo, serd considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la
Universidad.
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e Nivel de conocimiento de los contenidos
basicos de la materia.

e (Capacidad para establecer relaciones entre los
diversos contenidos de la asignatura.

Examen tedrico-practico e Capacidad para aplicar los conocimientos 70
adquiridos a través de un supuesto practico.

e (Capacidad de solucionar problemasy
participacién activa en simulaciones practicas

reales

e Nivel de presentacién y organizacién.

e Capacidad para relacionar los contenidos de la
materia y profundizar en las ideas
fundamentales.

e Redaccion y ortografia.

Disefio y aplicacion de actividades a través de

e Entrega en tiempo.

metodologias especificas 20

e Desarrollo practico.

Para considerar estas actividades en la calificacion
global de la asignatura es obligatorio asistir a todas

las sesiones practicas presentadas por los alumnos.

e Implicacion activa en la resolucién de los casos

Experimentacién de situaciones reales précticos 10

e Resolucién de problemas a situaciones reales.

Calificaciones

Convocatoria ordinaria

La inasistencia comprobada e injustificada a mas de un tercio de las horas lectivas impartidas en cada asignatura, contabilizadas
en el periodo comprendido desde el primer dia de clase hasta quince dias antes del inicio del periodo de exdmenes, puede tener
como consecuencia la imposibilidad de presentarse a examen en la convocatoria ordinaria del mismo curso académico (articulo
93.1 del Reglamento General). En el supuesto de que se aplicara esta consecuencia, la pérdida de convocatoria se podra extender

a la convocatoria extraordinaria

El incurrir en una falta académica grave, como es el plagio de materiales previamente publicados o el copiar en su examen u otra
actividad evaluada, o no respetar las normas de convivencia basicas puede llevar a la apertura de un expediente sancionador y la

pérdida de dos convocatorias.

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcion del trabajo, sera considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la

Universidad.

Para poder hacer media entre los diferentes items de evaluacion indicados en la guia docente, serd indispensable sacar al menos un 5 en cada

uno de ellos. La media entre todos los items de evaluacion debe dar un minimo de 5.

La no entrega de cualquiera de los trabajos o la entrega del mismo fuera de la fecha establecida supondrdn obtener la calificacién de NO
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PRESENTADO.

En el examen la profesora podrd preguntar al alumno por cualquiera de los contenidos, lectura y actividades desarrolladas a lo largo del

semestre tanto en clase como en las actividades de trabajo dirigido.

Convocatoria extraordinaria

La inasistencia comprobada e injustificada a mas de un tercio de las horas lectivas impartidas en cada asignatura, contabilizadas
en el periodo comprendido desde el primer dia de clase hasta quince dias antes del inicio del periodo de exdmenes, puede tener
como consecuencia la imposibilidad de presentarse a examen en la convocatoria ordinaria del mismo curso académico (articulo
93.1 del Reglamento General). En el supuesto de que se aplicara esta consecuencia, la pérdida de convocatoria se podra extender

a la convocatoria extraordinaria

El incurrir en una falta académica grave, como es el plagio de materiales previamente publicados o el copiar en su examen u otra
actividad evaluada, o no respetar las normas de convivencia basicas puede llevar a la apertura de un expediente sancionador y la

pérdida de dos convocatorias.

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcion del trabajo, sera considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la

Universidad.

Para poder hacer media entre los diferentes items de evaluacion indicados en la guia docente, serd indispensable sacar al menos un 5 en cada

uno de ellos. La media entre todos los items de evaluacion debe dar un minimo de 5.

La no entrega de cualquiera de los trabgjos o la entrega del mismo fuera de la fecha establecida supondrdn obtener la calificacién de NO
PRESENTADO.

En el examen la profesora podrd preguntar al alumno por cualquiera de los contenidos, lectura y actividades desarrolladas a lo largo del

semestre tanto en clase como en las actividades de trabajo dirigido.

Alumnos con asistencia cubierta

En caso de que existan alumnos que repiten la asignatura y tienen la asistencia cubierta porque asistieron el curso pasado, o bien estan de

intercambio con la asignatura matriculada en nuestra universidad, deberén presentar trabajos complementarios al examen final. Estos

trabajos seran entregados de manera tedrica pero no seran presentados de forma practica.

TRABAJOS Y FECHAS DE ENTREGA

1. Presentacion de una unidad didactica de Educacion Fisica y desarrollo de cinco sesiones. FECHA DE ENTREGA: La indicada en la

asignatura de Moodle.

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

1. Examen (70%):

e Nivel de conocimiento de los contenidos basicos de la materia
e (Capacidad para establecer relaciones entre los diversos contenidos de la asignatura

e Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos a través de supuestos practicos.
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2. Elaboracién de una UD y desarrollo de dos sesiones (30%):

e Nivel de presentacion y organizacién
e Capacidad para relacionar los contenidos de la materia
e Redaccion y ortografia

e Entrega en tiempo

Para poder hacer media entre los diferentes items de evaluacion indicados en la guia docente, serd indispensable sacar al menos un 4 en cada

uno de ellos. La media entre todos los items de evaluacion debe dar un minimo de de 5.

La no entrega del trabajo o la entrega del mismo fuera de la fecha establecida supondrdn obtener la calificacion de NO PRESENTADO.

En dicho examen la profesora podrd preguntar al alumno por cualquiera de los contenidos, lectura y actividades llevados a cabo a través de la

plataforma.
*Se recomienda que los estudiantes con asistencia cubierta contacten con el profesor a principios de curso.

PARA LAS CALIFICACIONES DE LA CONVOCATORIA ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA, SE SEGUIRAN LAS NORMAS ESTABLECIDAS
EN LOS APARTADOS CORRESPONDIENTES.

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Actividades Fecha de realizacion Fecha de entrega
Trabajos grupales e individuales Octubre y Noviembre Octubre y Noviembre
Examen prctico Octubre y Noviembre Octubre y Noviembre
Resolucion de ejercicios y casos practicos Durante todo el curso Durante todo el curso
Examen tedrico Fechas de examenes Fechas de examenes

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Delgado, M. A. (2001). El papel del entrenador en el deporte durante la edad escolar. Deporte y actividad fisica para todos, (2), 63-78.
Delgado, M. A. (2002). Educacion fisica y estilos de ensefianza. Barcelona. Inde.
Espada, M. (2012). La inteligencia emocional en el area de Educacion Fisica. La Peonza: Revista de Educacion Fisica para la paz, (7), 65.

Espada, M y Calero, J. C. (2010). Anélisis de la evaluacién del alumnado de Educacién Secundaria en las actividades fisico-deportivas

estraescolares.Ensayos: Revista de la Facultad de Educacion de Albacete, (25), 97-109.

Espada, M., Gonzalez, M. D. y Campos, A. (2009). Familia y actividades fisico-deportivas extraescolares. Padres y maestros, (323), 5-7.

Espada, M y Calero, J.C. (2011). La educacién en valores en el drea de educacién fisica y en el deporte escolar. La Peonza: Revista de
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Educacién Fisica para la paz, (6), 51-55.

Espada, M., Campos, A., Gonzélez, M. D. y Calero, J. C. (2010). El deporte escolar segun la titularidad de los centros educativos. Tendencias

pedagégicas, (16), 207-220.

Espada, M., Calero, J. C, Acosta, F. B. y Alvarez, R. (2012). Intervencién docente: la organizacién y el control en las clases de Educacién

Fisica. Efdeportes. 15 (166)
Gil, P. (2007). Metodologia diddctica de las actividades fisicas y deportivas. Sevilla: wanceulen.

Hernandez Rodriguez, Al, Martinez Mufioz, LF. y Aguila, C. (2008). El deporte escolar en la sociedad contempordnea. Almeria. Universidad

de Almeria.

Lavega, P. (1995). Prdctica, teoria y metodologia del ejercicio. Ejercicios y juegos de iniciacion a los deportes de equipo. Barcelona. Paidotribo.
Sanchez-Bafuelos, F. (2002) Didactica de la educacion fisica. Madrid: Prentice Hall

Sanchez-Baruelos, F. (2010) Evaluar en Educacion Fisica. Barcelona: INDE

Sicilia, A., & Delgado, M. A. (2002). Educacion Fisica y Estilos de Ensefianza. Barcelona: INDE.

Viciana, J. (2002) Planificar en Educacion Fisica. Barcelona: INDE

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccién de datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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