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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Nombre completo
Codigo

Titulo

Impartido en

Nivel

Cuatrimestre
Créditos

Caracter
Departamento / Area
Responsable

Horario

Horario de tutorias

Descriptor

Nombre

Departamento / Area

Correo electrénico

Nombre

Departamento / Area

Correo electrénico

Cristianismo y Etica Social

0000013270

Graduado o Graduada en Enfermeria por la Universidad Pontificia Comillas [GENF 15]

Grado en Enfermeria [Tercer Curso]
Grado en Enfermeria - SR [Tercer Curso]
Grado en Enfermeria [Tercer Curso]
Grado en Enfermeria - SR [Tercer Curso]
Grado en Fisioterapia [Tercer Curso]
Grado en Fisioterapia - SR [Tercer Curso]

Reglada Grado Europeo

Anual

6,0 ECTS

Basico

Departamento de Teologia Moral y Praxis de la vida Cristiana

Santiago Garcia Mourelo [sgmourelo@comillas.edu]

Mafiana

Segun concrete el profesor con cada grupo.

Asignatura perteneciente a la Extension Teoldgica y Pensamiento Social Cristiano

CARLOS GIMENEZ RODRIGUEZ

Departamento de Teologia Moral y Praxis de la vida Cristiana

cgimenezr@comillas.edu

Pedro Jesus Arenas Toboso

Departamento de Teologia Moral y Praxis de la vida Cristiana

pjarenas@comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

Capacidad de analisis de las diferentes realidades sociales y religiosas.

Potencia la convivencia entre personas de diferentes tradiciones religiosas, sociales y culturales.



http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/EUEF%20WEB/Grado%20en%20Enfermer%C3%ADa/Documentaci%C3%B3n%20Oficial/MemoriaVerificaci%C3%B3n_GradoEnfermer%C3%ADa.pdf
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Refuerza la capacidad de dialogo y el conocimiento de las diversas tradiciones religiosas presentes en el mundo actual.

Proporciona una formacién humana integral con sensibilidad hacia el sufrimiento de las personas y de compromiso por la justicia

social.

No se exigen requisitos previos.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGo1 Capacidad de andlisis y sintesis
Lee, sintetiza y comprende criticamente materiales bibliograficos de referencia, asi como de materiales
RA1 que presentan resultados de investigaciones, memorias, textos de supervision profesional, y otros
materiales de caracter aplicado
2 Conoce y distingue conceptos, marcos tedricos y modelos propios de las diferentes materias del area de
RA
estudio y areas de estudios afines.
RA3 Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos sencillos
RA4 Selecciona los elementos mas significativos y sus relaciones en un problema o situacion
RA5 Es capaz de extraer conclusiones coherentes teniendo en cuenta la realidad social
CG03 Planificacién y gestion del tiempo
1 Identifica y organiza temporalmente las tareas necesarias para la realizacion sus actividades de
RA
aprendizaje, cumpliendo con los plazos establecidos de entrega de actividades
Establece prioridades seleccionando adecuadamente estrategias y recursos en funciéon de las demandas
RA2
del programa de estudios
Gestiona el tiempo de trabajo personal para realizar las actividades de aprendizaje, cumpliendo con los
RA3
plazos de entrega establecidos
CG06 Comunicacion oral y escrita en lengua materna
RA1 Se expresa por escrito con precision y correccion gramatical y ortografica
RA1 Es capaz de expresarse verbalmente con soltura, fluidez, claridad y de forma comprensible
CGO08 Habilidades béasicas de manejo de ordenadores
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RA1 Elabora correctamente trabajos e informes de investigacion en formato electrénico
RA2 Utiliza programas informaticos y medios audiovisuales para el apoyo de presentaciones orales.
RA3 Maneja Internet y otros recursos informaticos para la bisqueda de informacién
RA4 Utilizar Internet para comunicarse y trabajar cooperativamente
CG11 Habilidades de gestién y de informacion (buscar y analizar)
Conoce y utiliza adecuadamente una diversidad de recursos bibliogréficos y documentales, manejandose
RAT con soltura en la biblioteca tradicional y electrénica
RA2 Conoce y maneja Internet como fuente para la busqueda de informacién
RA3 Discrimina el valor y la utilidad de diferentes fuentes y tipos de informacién
CG12 Capacidad de critica y autocritica
Conoce, clasifica y contrasta teorias, modelos y metodologias de anélisis propias de diferentes enfoques
RA1T de una disciplina, o de varias disciplinas
RA2 Debate correctamente aportando argumentos y aceptando otros planteamientos
RA3 Es capaz de evaluar objetivamente el trabajo propio y de los demas
RA4 Reflexiona critica e independientemente sobre las situaciones sociales planteadas
CG17 Trabajo en equipo
Elabora trabajos en grupos, cooperando con otros en la busqueda y seleccion de la informacion, analisis
RA1 de la evidencia presentada, y redaccion de las conclusiones, realizando las tareas acordadas en los
tiempos previstos
RA2 Usa Internet para comunicarse y trabajar cooperativamente
CG22 Apreciacion de la diversidad y la multiculturalidad
Utiliza e introduce en sus trabajos enfoques tedricos, datos, ejemplos, casos de estudio; que reflejan su
RAT conocimiento de la diversidad de contextos culturales
RA2 Conoce y respeta otras perspectivas culturales y sociales
RA3 Reconoce la diversidad cultural y humana, apreciando su amplitud y valor
CG25 Habilidad para trabajo autbnomo
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Elabora materiales propios de apoyo (esquemas, resimenes, cuadros comparativos;) que organicen los
RA1 contenidos tedricos y practicos trabajados en el aula, asi como aquellos aportados por las referencias
bibliogréficas o las busquedas de documentacion trabajadas de forma auténoma
RA2 Actualiza permanentemente la busqueda, seleccion y utilizacion en su estudio y en los trabajos que realiza
de materiales bibliograficos y empiricos novedosos y de origen multidisciplinar
3 Maneja la documentacion disponible en el portal de recursos, asi como la proporcionada por el profesor,
RA
para realizar distintas tareas de forma individual
Busca, lee, depura, analiza, sintetiza y comprende criticamente materiales bibliograficos de referencia, asi
RA4 como materiales que presentan resultados de investigaciones, memorias, textos de supervision
profesional, y otros materiales de caracter aplicado
RAB Es capaz de gestionar su tiempo para realizar las actividades de aprendizaje, responsabilizandose del
cumplimiento de plazos y condiciones acordados
CG28 Compromiso ético
1 Enfoca las tareas de aprendizaje desde una actitud ética y evita el plagio de ideas y trabajos ajenos en la
RA
realizacién de ejercicios practicos
RA2 Reconoce explicitamente la autoria de ideas y las fuentes empleadas en los trabajos realizados

ESPECIFICAS

Capacidad para trabajar en un contexto profesional, ético y de cddigos reguladores y legales, reconociendo y

CEO1
respondiendo a dilemas y temas éticos o morales en la practica diaria.
RAT Es capaz de proponer en su practica profesional soluciones integradoras entre grupos que no comparten
los mismos cédigos culturales
RA2 Comprende la importancia y la urgencia del ecumenismo y del dialogo interreligioso y valora criticamente
la relacién entre lo religioso y las distintas formas de violencia
3 Reflexiona sobre la aplicacion de los principios y criterios del pensamiento social cristiano ante cuestiones
RA
y situaciones de la practica profesional
Es capaz de integrar en la intervencion profesional el pensamiento social cristiano con otros criterios
RA4
éticos de profesionales y personas con las que trabaja
Capacidad para trabajar de una manera holistica, tolerante, sin enjuiciamientos, cuidadosa y sensible, asegurando que los
CE02

derechos, creencias y deseos de los diferentes individuos o grupos no se vean comprometidos.
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Asimila y comprende las categorias conceptuales relacionadas con la cultura, y su vinculacién con los
RA1

sistemas de estratificacion social

Comprende los conceptos de etnicidad y relaciones étnicas y su vinculacién con los sistemas de
RA2

estratificacion social

Respeta las diferentes tradiciones religiosas, especialmente el Islam, el Cristianismo y el Judaismo, a partir
RA3

del conocimiento de sus elementos especificos y de su desarrollo histérico

Comprende la categoria de género y su diversidad, y su vinculacion con los sistemas de estratificacion
RA4 )

social

Identifica y razona los principios éticos fundamentales de la doctrina social cristiana que informan el
RA5

andlisis y juicio de la realidad social

Conoce y analiza el pensamiento cristiano en su recorrido histérico sobre las cuestiones sociales,
RA6

econdmicas y politicas mas importantes en la época contemporanea, en didlogo con otras alternativas

Capacidad para ajustar su papel con el objeto de responder efectivamente a las necesidades de la poblacién o los
CEO5 pacientes. Cuando sea necesario y apropiado, ser capaz de desafiar los sistemas vigentes para cubrir las necesidades de la

poblacién y los pacientes.

Aplica la mirada antropolégica en el andlisis e interpretacion de los fendmenos sociales en un contexto de
RA1

pluralidad socio-cultural como el nuestro

Adquiere un conjunto de conocimientos que le permite situarse con argumentos fundados ante los
RA2

debates mas significativos sobre la diversidad cultural y la pluralidad del hecho religioso

Reflexiona sobre las cuestiones sociales, econdmicas y politicas que constituyen el eje histérico de nuestra
RA3

época
RA4 Adquiere una mirada solidaria sobre las circunstancias vitales de las personas, grupos y comunidades

CE20 Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar ciencias sociales, del comportamiento y de la salud.

RA1 Comprende los procesos de construccion cultural de la identidad personal, grupal y comunitaria

Identifica y comprende el fendmeno religioso como vivencia individual, hecho social y sistema simbolico-
RA2

cultural
RA3 Entiende el fendmeno religioso a través de la comparacion entre los diversos universos religiosos
RA4 Conoce e identifica la familia y el parentesco como sistemas simbdlico-culturales basicos

Adquiere los conocimientos antropoldgicos necesarios para interpretar necesidades y plantear estrategias
RA5 de intervencion con personas, grupos y comunidades desde una diversidad de cddigos culturales y

religiosos
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BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

. Introduccion: fe, discernimiento y moral

. La persona, ser espiritual que trasciende

. La dimensién moral humana

. El mundo en transicién

. La persona y dignidadé. El Hecho Religioso
. La religién en un mundo secular y plural

. La esencia del cristianismo

0o N o AW N =

. Jesucristo
9. La Iglesia
10. Principios y valores permanentes de la Doctrina Social de la Iglesia (DSI)
11. Derechos humanos y DSI
12. Ecologia y DSI
13. Migraciones y DSI
14. Politica y DSI
15. Economia y DSI
16. Bioética y DSI

METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia Presencial: Actividades

Metodologia Presencial: Actividades

e Lecciones magistrales de caracter expositivo que proporcionaran las explicaciones tedricas y orientaciones necesarias para el
estudio de cada tema. En dichas clases, los profesores desarrollaran Gnicamente los contenidos que consideren mas importantes y/o
de comprension mas complicada. Siguiendo las pautas del profesor, el alumno completara las explicaciones. El alumno deberé traer
los temas trabajados. Para comprobar que el alumno cumple con dicha obligacion, los profesores podran realizar ejercicios breves
previos a la exposicion de los temas, o al finalizar la clase para comprobar el seguimiento y comprension por parte del alumno de
los diferentes contenidos. Dichas pruebas podran hacerse sin previo aviso o notificandolas con anterioridad.

e En las explicaciones de las clases magistrales se utilizaran diversos medios: informaticos (presentaciones de Power Point, Word y
Excel), electronicos (DVD), pizarra y cualquier otro que considere oportuno.

e Trabajo en grupo y exposicién por parte de los alumnos del resultado de su trabajo.
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Metodologia No presencial: Actividades

Metodologia No presencial: Actividades

e Estudio de los contenidos tedricos de la asignatura

e Elaboracién de trabajos sobre algunos de los temas abordados en la asignatura.

e Lectura de articulos y/o libros o capitulos de libros que permitan una mayor comprension de los temas expuestos.

e Busqueda de informacion en los medios de comunicacion y analisis de la misma a partir de los conocimientos proporcionados en la
asignatura.

e Trabajo en grupo de elaboracién y de sintesis de un tema propuesto por el profesor.

e Visualizacién de documentales y/o peliculas relacionadas con los contenidos de la asignatura.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Clases tedricas Seminarios y talleres Clases practicas

44.00 8.00 8.00

HORAS NO PRESENCIALES

Estudio personal y Trabajo autonomo Estudio y Trabajo en grupo Seminarios y talleres

24.00 28.00 38.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (150,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcion del trabajo, sera considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la

Universidad.

Calificaciones

Sobre el 40% de las practicas.

1. Ofreceremos diversas notas correspondientes a las practicas, de manera que podamos llevar a cabo una evaluacion continua.

2. El formato sera decision final de los profesores. El método convencional consistird en la propuesta de tres o cuatro ejercicios que
tendran una devolucién por parte del alumno segun diversos ejercicios.

3. Todo ejercicio requerido debera ser devuelto con una evaluacién en plazo suficiente para que el alumno pueda corregir destrezas y
claves de trabajo de cara a las siguientes practicas.

4. La totalidad de las practicas tendran que haber sido entregadas para poder promediar las notas, a excepcion de aquellas que se
realicen en aula si el alumno no ha acudido a clase ese dia y si no puede justificar la ausencia. Podra justificarse la ausencia enviando
el corresponde justificante por email al profesor como tarde 10 dias naturales después del dia de realizacion de la misma. En este
ultimo caso, puede proponerse una «practica sustitutiva».

5. Las practicas no tienen un caracter complementario que permita subir la nota. Forman parte de la evaluacion oficial.

6. Se podran computar, como practicas, la participacién en actividades, foros, jornadas, seglin lo estipulado por el profesor

correspondiente y con aprobacion del Coordinador de la asignatura identitaria.

7. El uso indebido de ChatGPT u otra IAG sera considerado como falta grave, seglin el Reglamento General de la Universidad, art.
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168.2.e: «realizacion de acciones tendentes a falsear o defraudar los sistemas de evaluacion del rendimiento académico». Las
consecuencias de ello seran «la expulsién temporal de hasta tres meses o la prohibicién de examinarse en la siguiente convocatoria
a la imposicion de la sancion, en una o en varias asignaturas de las que se encuentre matriculado el alumno, aparte de suponer la
calificacién de suspenso (0) en la respectiva asignatura, y la prohibicion de examinarse de esa asignatura en la siguiente
convocatoria. Se considerara uso indebido aquellas situaciones en las que partes criticas del trabajo hayan sido desarrolladas
mayoritariamente por ChatGPT u otra Inteligencia Artificial Generativa (IAG), o aquellas en que la IAG haya sido usada sin respetar

las instrucciones dadas por el profesor para una tarea concreta.
Sobre el 60% del examen.

1. El criterio oficial y general es que el examen se prepara teniendo en cuenta todos los contenidos expuestos en el libro que
acompanan a la asignatura.

2. El examen constara de dos partes: la primera tipo test, la segunda de preguntas de desarrollo.

3. La parte tipo test consistird en preguntas de respuesta Unica y supondran el 40% de la nota del examen.

4. La parte de preguntas de desarrollo consistiran en diferentes preguntas a elegir entre diferentes opciones y supondran el 60% (20%
cada pregunta) de la nota del examen.

5. Se penalizaran las faltas de ortografia en el ejercicio conforme a los criterios establecidos por cada facultad o, en su defecto, un 0,25

por cada una de ellas.
Criterios de funcionamiento en aula

1. No esta permitido el uso de moviles en el aula.
. Pueden ausentarse un 30%, es decir 14 horas.

. Si superan esta cantidad, pierden el derecho a examinarse.

. Llegar tarde a clase es motivo de expulsién y cuenta como falta.

2
3
4. Si un alumno suplantara una firma se le abriria expediente.
5
6. Se valorara asistencia y participacion en el aula.

7

. El uso de tablets, portétiles y otras posibles herramientas en el aula quedara a criterio del docente

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Libro
e J. M APARICIO (coord.), Cristianismo y ética social, UPCO, Madrid 2022.
Capitulos de libros

- J. RATZINGER, Introduccién al cristianismo; Sigueme, Salamanca 2005.

-J. RATZINGER, Ser cristiano en la era neopagana; Encuentro, Madrid 1995.

- H.U. VON BALTHASAR, Catolico; aspectos del Misterio; Encuentro, Madrid 1995.
- M. BUBER, Eclipse de Dios; Sigueme, Salamanca 2003.

- P. RODRIGUEZ PANIZO, La herida esencial, San Pablo/Comillas, Madrid 2013.

- G. URIBARRI, Jesucristo para jovenes; Sal terrae, Santander 2022

- H. DE LUBAC, Paradoja y misterio de la Iglesia; Sigueme, Salamanca 2002.

- G. GRESHAKE, Creer en el Dios uno y trino; Sal terrae, Santander 2002.

- W. KASPER y otros, El problema de Dios hoy; Sal terrae, Santander 2012.

- A. GESCHE, El mal; Ediciones Sigueme, Salamanca 2010
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- A. GESCHE, El hombre; Ediciones Sigueme, Salamanca 2010

- R. STARK, Falso testimonio; Sal terrae, Santander 2017

- F. HADJAD)J, El paraiso en la puerta; Ed. Nuevo Inicio, Granada, 2012

- F. HADJADJ, ;Cémo hablar de Dios hoy? Anti-manual de evangelizacién; Ed. Nuevo Inicio, Granada 2013
- F. HADJAD)J, Puesto que todo esté en vias de destruccion; Ed. Nuevo Inicio, Granada, 2012

- PONTIFICIO CONSEJO JUSTICIA'Y PAZ, Compendio de Doctrina Social de la Iglesia, BAC, Madrid 20009.

- 1. CAMACHO, Creyentes en la vida publica, San Pablo, Madrid 1995.

- L. GONZALEZ CARVAJAL, Entre la utopia y la realidad. Curso de Moral Social, Sal terrae, Santander 1998.
- M. ARROYO, La fuerza de la religion y la secularizacion en Europa; Iglesia Viva 224 (2005) 99-106.

- P. BERGER, Las religiones en la era de la globalizacion; Iglesia Viva 218 (2004) 69- 78.

- F. FUKUYAMA, Un afio que vivimos peligrosamente; ABC 17.11.2005.

-J. MARTINEZ, La Declaracion sobre la libertad religiosa. La importancia excepcional de un documento menor; Sal terrae 92 (2004) 511-
523.

- J. MARTINEZ, Filosoffa, politica y economia; ABC 10.08.2016. Paginas web

- Portal de recursos de la asignatura www.upcomillas.es

- www.vatican.va - www.conferenciaepiscopal.es

- www.pastoralsj.org

Otros materiales

- Orientaciones para el estudio de la DSI de la Congregacién para la Educacion Catdlica

- Declaracion Universal de Derechos Humanos

- Mensajes del Papa sobre familia y migraciones

Bibliografia Complementaria

J. R. BUSTO SAIZ, Cristologia para empezar; Sal terrae (Col. Alcance 43), Santander 1991. J. LOCKE, Carta sobre la tolerancia;
Tecnos, Madrid 1991.

J. MARIAS, Tratado de lo mejor. La moral y las formas de vida; Alianza Editorial, Madrid 1995. S. KHALIL SAMIR, Cien preguntas
sobre el islam; Ediciones Encuentro, Madrid 2003.

H. DE LUBAC, El drama del humanismo ateo; Encuentro, Madrid 2008. J. GOMA, La imagen de tu vida; Galaxia Gutenberg,
Barcelona 2017.

L. KOLAKOWSKI, Si Dios no existe...; Tecnos, Madrid 1999.

J. RATZINGER, El Dios de la fe y el Dios de los filésofos; Encuentro, Madrid 2007. E. DE LA BOETIE, Discurso sobre la servidumbre
voluntaria; Trotta, Madrid 2008.

J. MARTIN VELASCO, Introduccién a la Fenomenologia de la Religion; Trotta, Madrid, 2006

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccién de datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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