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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Nombre completo Etica profesional

Codigo E000009092

Titulo Grado en Derecho [GE-1 16 JGP]

Grado en Administracién y Direccion de Empresas y Grado en Derecho (E-3 16) [Cuarto Curso]
Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Grado en Derecho (E-3 16) [Quinto Curso]
Impartido en Grado en Derecho y Grado en Filosofia, Politica y Economia [Cuarto Curso]

Grado en Derecho y Grado en Relaciones Internacionales [Cuarto Curso]

Grado en Derecho (E-1) [Cuarto Curso]

Créditos 3,0 ECTS

Caracter Obligatoria (Grado)

p Area de Filosofia del Derecho
Departamento / Area

Departamento de Disciplinas Comunes

Nombre Carlos Pérez Laporta

Departamento / Area Departamento de Disciplinas Comunes

Despacho Sala de Profesores de la 32 Planta

Correo electrénico cplaporta@comillas.edu

Nombre Daniel Rueda Toledano

Departamento / Area Facultad de Derecho (ICADE)

Despacho Sala de Profesores de la 32 Planta

Correo electronico drueda@icade.comillas.edu

Nombre Eduardo Sanchez-Cervera Garcia

Departamento / Area Departamento de Disciplinas Comunes

Despacho Sala de Profesores de la Tercera Planta

Correo electronico escervera@comillas.edu

Nombre José Luis Rey Pérez

Departamento / Area Departamento de Disciplinas Comunes

Despacho Alberto Aguilera 23 [ED-414]

Correo electrénico jlrey@icade.comillas.edu



https://contenidos.comillas.edu/Documentos/MemoriasVerificacion/KDG.pdf
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Teléfono 2183

Profesor

Nombre Maria Angeles Bengoechea Gil

Departamento / Area Departamento de Disciplinas Comunes

Despacho C-422

Correo electrénico mabengoechea@icade.comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

Sirve para orientar al alumno, tratando de guiar su vocacién en lo que seré su desarrollo profesional en un &mbito tan
amplio como es el que conforman las diferentes profesiones juridicas. Se relaciona, especialmente, con asignaturas como Teoria del
Derecho y Filosofia del Derecho. Pretende desarrollar una capacidad analitica y critica, sin descuidar la sensibilizacién y la idea de

compromiso en cuanto a la dimension ético-social se refiere.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGlO03 Capacidad de analisis y sintesis. Comprender y estructurar adecuadamente los conocimientos que se adquieren
1 Comprende y asimila conceptos y razonamientos, extrayendo la informacion relevante y relacionando
RA
adecuadamente las diferentes partes de que puede constar
CGlO05 Resolucion de problemas. Capacidad para aplicar los conocimientos en la practica, obteniendo resultados
1 Comprende adecuadamente los problemas, identificando sus partes- deslindar lo central frente a lo
RA
accesorio o marginal- y la secuencia que debe seguirse para su resolucion
Utiliza los conocimientos tedricos adquiridos para la resolucion del problema, planteando diversas
RA2
alternativas suficientemente razonadas y argumentadas juridicamente
RA3 Busca un resultado satisfactorio, salvando los obstaculos que puedan presentarse
CGlo6 Toma de decisiones
1 Plantea con sentido critico e iniciativa las alternativas que presenta la solucion de un problema vy
RA
determina el alcance de cada una de ellas
Argumenta y defiende la opcion elegida, considerando los intereses en juego y las implicaciones de toda
RA2
indole y asumiendo las consecuencias de esa opcion
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CGP08 Capacidad critica. Juicio critico
1 Conoce las distintas posibilidades que la aplicacion de las normas ofrece y conciencia critica de las
RA
mismas
ESPECIFICAS
CEAO05 Conocimiento del contexto histérico social y cultural en el que se ejercera la profesién juridica
RA1 Determina el alcance ético-social de las actuaciones profesionales
CEA08 Comprension del Derecho como instrumento de soluciéon de intereses en conflicto
Identifica los valores y principios sociales que subyacen a los procesos de configuracién del Derecho, los
RA1 criterios que, en cada momento, inspiran o deberian inspirar la elaboracién y aplicacion de las normas
juridicas y el funcionamiento de las instituciones
CEP04 Conciencia de la dimensién ética de las profesiones juridicas
RA1 Profundiza en la capacidad de la equidad en la aplicacion juridica a la realidad

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

Tema 1: Justicia y Etica.

(el alcance ético de la justicia en si y para las profesiones juridicas).

Tema 2: Etica y Deontologia.

(de como la Etica filoséfica se aplica al quehacer ético del profesional del Derecho en su Deontologia).

Tema 3: Principios deontolégicos de la Abogacia.

(la vinculacion del Codigo deontoldgico con la reflexion ética fundamental).

Tema 4: La dimension ética en el ambito judicial: jueces y Ministerio Fiscal.

(el compromiso ético de la equidad en el Poder judicial y en la Fiscalia).

Tema 5: El lenguaje de las profesiones juridicas. Implicaciones éticas.

(el anélisis del alcance del lenguaje en las argumentaciones juridicas y su conocimiento en la ciudadania).
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BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

e Bueno. L, Ftica de la Abogacia, Dykinson, Madrid, 2020
e Escribano, A., Deontologia de la Abogacia, Tirant lo Blanch, Valencia, 2021.

o Grande Yafez, Miguel: Ftica de las profesiones juridicas (Desclée de Brouwer, 2006).
e Pérez Lufio, A, y Pérez-Lufio Robledo, E., Deontologia y Abogacia, Tirant lo Blanch, Valencia, 2022.

e Torre Diaz, Francisco Javier: Ftica y Deontologia juridica (Dykinson, 2000).

Paginas web

http://www.cgae.es; http://www.fiscal.es; http://www.mjusticia.es

Otros materiales

Esquemas y otros materiales disponibles en Moodle.

Bibliografia Complementaria

o Del Amo, R, Lumbreras, S., Navarro, |, Etica de la Inteligencia Artificial, Dykinson, Madrid, 2026.

o Garcia Maynez, Eduardo, Etica: ética empirica, ética de bienes, ética formal, ética valorativa, (Universidad Nacional de México, 1944).

e Llano, F., y GARRIDO, J., (dirs), Inteligencia artificial y Derecho, Aranzadi-Thomson Reuters, Pamplona, 2021.

e Torre Diaz, Francisco Javier: Deontologia de abogados, jueces y fiscales. Reflexiones tras una década de docencia, (Universidad
Pontificia Comillas, 2008).

* VV.AA. (Bueno Ochoa, Luis; Coord.): Etica e imparcialidad del Ministerio Fiscal, (Dykinson, 2011).

e VV.AA. (Grande Yafiez, Miguel; Coord.): Independencia judicial: problemdtica ética, (Dykinson, 2009).

* VV.AA. (Grande Yafiez, Miguel; Coord.): Justicia y ética de la abogacia, (Dykinson, 2007).

o VV.AA: Etica de las profesiones juridicas. Estudios sobre Deontologia, (Universidad Catélica San Antonio, 2003).

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

Metodologia presencial: Actividades



http://www.cgae.es/
http://www.fiscal.es/
http://www.mjusticia.es/
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Leccion magistral

Se desarrollaran los temas y conceptos de mas dificil comprensién para el alumno, fomentando la participacion y discusion

de problemas tedricos y practicos. Conviene leer con antelacion los temas en el manual de referencia o en las presentaciones|

colgadas en Moodle.

Comentarios de texto

Se realizaré en clase la lectura de algunos de los autores estudiados para hacer una puesta en comun de las conclusiones a

las que se llega en estos textos. Se analizaran textos legales, doctrinales, jurisprudenciales y otros.

Casos practicos

Se realizaran casos practicos sobre temas planteados en clases, con el objetivo de poner en practica los conceptos|

aprendidos.

Metodologia no presencial: Actividades

Estudio personal del alumno

Estudio de los conceptos y temas expuestos en la leccion magistral. Se recomienda la lectura previa de materiales y/o

bibliografia disponible.

Trabajo auténomo de textos

Se facilitaran al alumno textos que debe leer y trabajar individualmente para elaborar comentarios de texto.

Trabajo en equipo de casos practicos

Se orientara a la preparacion de los casos practicos y resolucion de problemas practicos.
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RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

. ) Interpretacion y comentario de » o
Leccion Magistral Resolucion de casos préacticos
texto

15.00 8.00 7.00

HORAS NO PRESENCIALES

Estudio y relacién de las lecciones » . Preparacion de la resolucion de los casos practicos y trabajos
. Preparacion comentario de texto L
magistrales dirigidos
25.00 10.00 10.00

CREDITOS ECTS: 3,0 (75,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcion del trabajo, seré considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la

Universidad.

-Diferencia hechos de opiniones.

-Tiene criterio para elegir entre las distintas opciones

de solucién.

Examen final escrito . I .
-Detecta e identifica incoherencias. 75

-Aplica correctamente la solucién tedrica aprendida.
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-Diferencia hechos de opiniones.

-Tiene criterio para elegir entre las distintas opciones

. L. de solucion.
Comentarios de texto y casos practicos

. -Detecta e identifica incoherencias. 20
(entre dos y tres actividades)

-Aplica correctamente la solucion tedrica aprendida.

-Aporta ideas valiosas al hilo de las explicaciones.

Participacion y actitud rigurosa en la asignatura . . .,
-Formula cuestiones que facilitan la comprensién y 5

aprendizaje de la asignatura.

Calificaciones

El examen se realizara al final del cuatrimestre y consistira en algunas cuestiones tedricas, practicas y/o un comentario de texto.

El alumno debe demostrar que conoce los principales conceptos explicados y que ha desarrollado la capacidad de identificarlos en los
textos, y de exponerlos y relacionarlos con diversas argumentaciones. Asimismo, se valorard que haya desarrollado una visién personal y
critica sobre los temas discutidos, apoyando su punto de vista en una argumentacién juridico-ética-deontoldgica solvente. El examen
supondra el 75% de la calificacion final de la asignatura, pero sera necesario aprobarlo (5 sobre 10) para que se tenga en cuenta el 25%

restante de las actividades de evaluacién continua realizadas durante el curso.

En la examen de la segunda convocatoria (convocatoria extraordinaria) supondré el 75% de la calificacién final de la asignatura, pero sera
necesario aprobarlo (5 sobre 10) para que se tenga en cuenta el 25% restante correspondiente a las actividades de evaluacion continua
realizadas durante el curso. En el supuesto de que la sola calificaciéon del examen de la convocatoria extraordinaria fuese superior a esta

ponderacion, sera la calificacion de este examen la que se tendra en cuenta exclusivamente para la calificacion final.

La evaluacion de los alumnos de tercera convocatoria y siguientes se efectuard computandose el examen final con el 100% de la

calificacion.

Cada falta de ortografia grave conllevara una penalizacion de 0,5 puntos en la calificacién del examen en cualquier convocatoria.

En cuanto al régimen aplicable a los alumnos de intercambio (out-going students), el mismo se efectuard computandose el examen final
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con el 100% de la calificacion.

A los alumnos “in-coming” se les aplicara el mismo régimen académico que a los alumnos ordinarios, a excepcion hecha de la penalizacion

por faltas de ortografia.

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido expresamente en la

descripcion del trabajo, sera considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la Universidad.

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccién de datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792



https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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