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Cita previa

Tipos de anélisis de inversion. Entorno macroecondémico de las empresas: relacion entre el ciclo
econdémico y el ciclo bursatil, y analisis de los factores macroeconémicos mas relevantes para el analisis
fundamental. Influencia de las caracteristicas de los sectores econdmicos en la valoracién de las
empresas. Diagnostico econdmico-financiero de las empresas. Proyeccién de los estados financieros de
las empresas. Aplicacién de modelos de valoracion de empresas. Elaboracién de informes de mercado
con recomendaciones de inversion.

Maria Luisa Garayalde Nifio

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales (ICADE)

mlgarayalde@icade.comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

gestion de carteras.

Finanzas Corporativas Avanzadas completa el aprendizaje del estudiante y contribuye a impulsar su carrera profesional en los

departamentos financieros de empresas y en la Administracién Publica.

También proporciona a los estudiantes las herramientas necesarias para desarrollar, financiar y valorar los aspectos financieros de otras

areas como el emprendimiento, la creacion de empresas y la ingenieria.

Finalmente, esta asignatura ofrece a los estudiantes una vision mas amplia sobre el vinculo entre las finanzas corporativas y los mercados

financieros, permitiéndoles acceder al mundo de la banca de inversion y la consultoria financiera y, en segundo lugar, al corretaje y la
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Es necesario tener conocimientos basicos de contabilidad, anélisis financiero y matematicas financieras.

Competencias
GENERALES
CGo1 Capacidades cognitivas de andlisis y sintesis aplicadas a situaciones de negocios y problematicas organizativas de
gestion.
cGo2 Gestién de la informacion y de datos como elementos clave para la toma de decisiones y la identificacién, formulacién y
resolucion de problemas empresariales.
Capacidades interpersonales de escuchar, negociar y persuadir y de trabajo en equipos multidisciplinares para poder
CGO05 operar de manera efectiva en distintos cometidos, y, cuando sea apropiado, asumir responsabilidades de liderazgo en la
organizacion empresarial.
CG06 Compromiso ético en la aplicacion de valores morales y los de la organizacién frente a dilemas éticos y de
responsabilidad social corporativa.
cGo7 Capacidad de gestion del tiempo con el objetivo de mejorar la efectividad personal y del equipo dentro del marco de las
organizaciones empresariales, su entorno y su gestion.
cGos Razonamiento critico y argumentacién acorde con la comprensién del conocimiento y del saber sobre las organizaciones
empresariales, su contexto externo y su proceso de administracién y direccion.
609 Capacidad de aprendizaje autonomo para seguir formandose para aprender a aprender las habilidades cognitivas y los
conocimientos relevantes aplicados a la actividad profesional y empresarial.
ESPECIFICAS
CE10 Conocimiento y capacidad de utilizar las técnicas de valoracion de activos, analizar y seleccionar inversiones, discernir
fuentes de financiacion, y disefiar e implantar las estrategias y técnicas financieras de gestion avanzada de la empresa.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

e Valoraciéon

e Analisis de proyectos de inversién en dmbito internacional
e Coberturas de riesgo de tipo de cambio: seguros de cambio y opciones en divisas

e Financiacion en divisas

de empresas: casos especiales
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* Swap

METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia Presencial: Actividades

Metodologia presencial: clases magistrales y explicaciones impartidas por el profesor. Resoluciéon de ejercicios practicos y casos
financieros. Comentarios y debates sobre informes financieros y noticias de actualidad. Presentacion oral de un trabajo individual final.

Metodologia No presencial: Actividades

Metodologia no presencial: los estudiantes resolveran de forma autéonoma ejercicios practicos y casos financieros, tanto individualmente
como en equipo. Elaboracién de un trabajo individual final. Lectura y comentario de informes financieros y noticias de actualidad.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Lecciones de caracter Analisis y resolucion de casos y ejercicios, Presentaciones orales de temas, casos, Debat
ebates
expositivo individuales o colectivos ejercicios y trabajos
6.00 15.00 4.00 5.00

HORAS NO PRESENCIALES

o . Analisis y resolucion de casos y ejercicios, o . Tutoria
Aprendizaje colaborativo o ] Estudio individual y lectura organizada o
individuales o colectivos académica
20.00 15.00 7.00 3.00

CREDITOS ECTS: 3,0 (75,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcion del trabajo, seré considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la

Universidad.

Examen Individual Nota minima de 5 para aprobar

50 %
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Presentacion oral publica se comunicara en clase 59
Participacion activa del alumno en el aula se comunicara en clase 10%
Evaluacién de casos o ejercicios individuales se comunicara en clase 20 %
Evaluacion de trabajos monograficos se comunicara en clase 10 %
Autoevaluacion se comunicara en clase 59
Calificaciones

El uso de la Inteligencia Artificial esta totalmente prohibido.

Los estudiantes tendran dos oportunidades para aprobar la asignatura a lo largo del curso: una durante el periodo lectivo y otra en un

periodo de exdmenes de recuperacién que tendré lugar en los meses de junio y julio.

A fin de superar la asignatura durante el periodo lectivo, el alumno deberd obtener una calificacion minima de 5 en el examen

individual final

Aquellos  alumnos que no superen esta primera  evaluacion, podran repetir el examen individual
en el periodo de recuperacion de julio. Las calificaciones alcanzadas por los estudiantes en el resto de componentes de la evaluacion con

sus correspondientes ponderaciones en la calificacion final- se mantendran en esta segunda evaluacion.

Aquellos alumnos que tengan dispensa de escolaridad, seran calificados atendiendo a la nota obtenida en el examen individual final

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

e Ross, S. Westerfield, R. Jafe, J. and Jordan, B. (2017) Corporate Finance. Core principles and applications (Fifth Edition). McGrawHill.

e Brealey, Richard; Myers, Stewart and Allen, Franklin (112 edicién): Principles of Corporate Finance, Concise Edition, Second Edition.

Ed. McGraw-Hill International
e Aswath Damodaran (2011), The Little Book of Valuation, John Wiley & Son.

e Tom Koller, Marc Goedhart, David Wessels: Valuation: Measuring and Managing the Value of Companies, University Edition (Wiley

Finance). Seventh Edition (2020)

Bibliografia Complementaria

Bernstein, William: “The four pillars of investing”. Ed: McGraw-Hill
Bogle, John: “Common sense on mutual funds”. Ed: John Wiley & Sons

Bolton, Anthony: “Investing against the tide". Ed: FT Prentice Hall
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Buffet, Mary: "Buffettology”, Ed: Simon & Schuster

Cunningham, L.; Eide, T. & Hargreaves, P.: “Quality investing” Ed. Harriman House

Dorsey, Pat: “The little books that builds wealth”. Ed: John Wiley & Sons

Dreman, David: “Contrarian Investment Strategies. The classic edition”. Ed: Free Press

Fisher, Philip A.: “Common Stocks and uncommon profits”. Ed: John Wiley & Sons

Garcia Paramés, Francisco: “Investing for the long term”, Ed: Wiley Finance

Graham, Benjamin: “The intelligent investor”, Ed: HarperCollins

Greenblatt, Joel: “The Little book that beats the market”. Ed: John Wiley & Sons

Griffin, Tren: “Charlie Munger. The complete investor”. Ed: Columbia University Press

Hagstrom, Robert: “The Warren Buffet way” Ed. John Wiley & Sons

Lynch, Peter: "One Up onWall Street”. Ed: Simon & Schuster

Lowenstein, R. :"When genius failed”. Ed: Random House y Ed: Fourth Estate

Seilern, Peter: "Only the best will do it". Ed.: Harriman House Publishing

Templeton, L. & Philips, S.: “Investing the Templeton Way” Ed: McGraw-Hill
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