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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

Los contenidos formativos propios de la Didactica General representan un pilar fundamental capaz de dar sentido a la profesion docente
tanto desde el punto de vista teérico como desde una vertiente de caracter instrumental. Como disciplina cientifica, esta materia engloba
un cuerpo de conocimientos necesarios para fundamentar la actuacion didéctica de los futuros docentes, asi como un amplio conjunto de
estrategias metodoldgicas orientadas a contribuir a un aprendizaje de calidad. Asimismo, esta materia constituye un espacio de reflexion
sistematica donde los futuros profesionales de la educacién pueden hallar ocasiéon de ir construyendo modelos personales de ser

profesor/a a la luz de los contenidos tedricos y de la continua practica reflexionada.

Prerrequisitos

No existen prerrequisitos especificos para cursar esta asignatura.
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Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES

CGlo1 Capacidad de anélisis y sintesis
RA1 Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos sencillos.

CGlo3 Capacidad de organizacién y planificacion
RA2 Se integra y participa en el desarrollo organizado de un trabajo en grupo.
RA3 Planifica un proyecto complejo (ej. Trabajo de fin de grado).

CGl0o4 Habilidades de gestién de la informacion proveniente de fuentes diversas
RA1 Utiliza diversas fuentes en la realizacion de sus trabajos
RA3 Incorpora la informacién a su propio discurso.
RA5 Contrasta las fuentes, las critica y hace valoraciones propias.

CGlO05 Conocimientos generales basicos sobre el area de estudio
RA2 Se interesa por las bases tedricas que sostienen su actuacion profesional e identifica autores relevantes
RA3 Conoce los aspectos clave de las disciplinas basicas que apoyan su formacion.

Se familiariza con experiencias educativas arraigadas y de reconocida calidad y conoce algunas

RA4 innovaciones relevantes en diferentes lugares.

CGl06 Comunicacion oral y escrita en la propia lengua
RA1 Expresa sus ideas de forma estructurada, inteligible y convincente

Elabora, cuida y consolida un estilo personal de comunicacién, tanto oral como escrita, y valora la

RAS creatividad en estos ambitos.

CGPO7 Habilidades interpersonales
RA2 Muestra capacidad de empatia y didlogo constructivo.
RA3 Valora el potencial del conflicto como motor de cambio e innovacién.

CGP08 Trabajo en equipo
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RA1 Participa de forma activa en el trabajo de grupo compartiendo informacidn, conocimientos y experiencias.

CGP09 Capacidad critica y autocritica
RA2 Se muestra abierto a la critica externa sobre sus actuaciones.
RA3 Detecta e identifica incoherencias, carencias importantes y problemas en una situacién dada.
CGP10 Compromiso ético
RA1 Adecua su actuacién a los valores propios del humanismo y la justicia
RA3 Se considera a si mismo como agente de cambio social
CGS11 Capacidad de aprender
RA2 Cambia y adapta sus planteamientos iniciales a la luz de nuevas informaciones
RA4 Establece relaciones y elabora sintesis propias sobre los contenidos trabajados.
CGS12 Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones
CGS14 Preocupacién por la calidad

RA3 Profundiza en los trabajos que realiza.

RA4 Muestra apertura a la innovacién y al trabajo colaborador.

CET15 Conocer contextos y situaciones en las que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares
1 Realiza la planificacién de un proceso didactico, asegurando la relacién necesaria entre los elementos
RA basicos de la programacion.
CET17 Conocer los desarrollos tedricos-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de la materia correspondiente
RA1 Aplica los conceptos y principios basicos de la teoria de la ensefanza y el aprendizaje de las materias
correspondientes a su especialidad.
CET18 Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo
CET19 Adquirir criterios de seleccién y elaboracion de materiales educativos
CET20 Fomentar un clima que facilite el aprendizaje ponga en valor las aportaciones de los estudiantes
CET21 Integrar la formacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefanza y aprendizaje
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Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacién como un instrumento de regulacion y estimulo al
CET22
esfuerzo
Establece una relacién de congruencia entre los objetivos, las competencias basicas, los contenidos, la
RA2
metodologia de ensefianza y el sistema de evaluacion
Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientaciéon utilizando indicadores de
CET24 )
calidad

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

Bloque I. La profesion docente. Sentido y caracterizaciones del buen profesor .

e Los buenos maestros vistos desde la experiencia.
e Los buenos maestros vistos desde la investigacion.

e Analisis de la profesién docente a partir de diversas fuentes.

Bloque Il. Conceptualizacion de los elementos didacticos fundamentales.

e La Didactica como disciplina de la educacion: concepto, objeto de estudio, contenido, etc. El paradigma de la ensefianza centrada
en el aprendizaje. Implicaciones para la funciéon docente.
e La alineacion de los componentes didacticos, una garantia para el aprendizaje.

e El curriculum. Modelos de escuela seguin concepcién curricular.

Bloque lll. En clase.

* Primer momento: antes de la clase
o La planificacion didactica: los resultados del aprendizaje. Objetivos y competencias basicas. Contenidos. Otras variables.
e Segundo momento: durante la clase
o Modelos tedricos, Estrategias, Metodologias y Herramientas didacticas centradas en el aprendizaje.
= Modelos psicolégicos y pedagdgicos, Teoria de las Inteligencia multiples, Taxonomia de Bloom, Disefio Universal de
Aprendizaje, etc.
= E| aprendizaje cooperativo / colaborativo.
= E| aprendizaje basado en problemas, aprendizaje basado en retos.
= Aprendizaje y Servicio.
= la clase expositiva: estrategias para una comunicacion eficaz.
= Otros modos de aprender/ensefar: el aprendizaje basado en el pensamiento (thinking-based learning), el aula
invertida (flipped classroom), el pensamiento de disefio (design thinking), el debate didactico en el aula, gamificacién,
estaciones de aprendizaje, etc.
e Tercer momento: después de clase.
o La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje
= (Clasificacion de la evaluacién.
= Conceptualizacion tedrica, instrumentos y recursos para la evaluacion (port-folio, diario de aprendizaje, rubricas, dianas
de aprendizaje).

= |aretroalimentacion.
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® | a autoevaluacion del profesor

Bloque IV: La didactica en el Bachillerato Internacional

e 1. Introduccién a los programas del Bachillerato Internacional
o Historia del Programa Diploma
o Filosofia del IB: La mision del B, el Perfil de la Comunidad y la mentalidad internacional.
o Liderazgo y estructura:
= Aprendizaje diferenciado: Diversidad en el aprendizaje e inclusién
= liderazgo Pedagogico
= Evaluacion
= las Guias de asignaturas
= Elementos diferenciadores con el curriculum nacional
= la planificacién en el programa del Diploma
e 2. El programa del Diploma
o El curriculo del Programa Diploma
o Estructura y organizacion
= Los grupos de asignaturas
= Materias troncales: Monografia, Teoria del Conocimiento y Creatividad, Actividad y Servicio
® 3. Pedagogia del Bachillerato Internacional
o Los enfoques de ensefianza y aprendizaje en el PD
= Enfoques de Aprendizaje: Habilidades de pensamiento, comunicacién, sociales, de autogestion e investigacion.
= Enfoques de Ensefianza: Principios pedagdgicos en los que se basa el PD.

= laensefanzay el aprendizaje en contexto: Aprendizaje basado en la indagacion y compresion conceptual.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

El enfoque metodoldgico sera variado tanto en el espacio de la clase presencial como en las sesiones de trabajo auténomo y grupal de los
estudiantes en actividades fuera del aula-clase. Dado el caracter de la materia, las distintas actividades de aprendizaje constituiran, ademas

del vehiculo esencial para aprender, un objeto de reflexion en si mismas.

Se establece que, para uno o varios grupos de estudiantes, el "trabajo en grupo" puede realizarse en el contexto de un Proyecto de
Aprendizaje y Servicio (ApS). Si bien la evaluacion de este proyecto en la asignatura seguira los mismos criterios y pesos que un trabajo en
grupo tradicional, participar en un Proyecto de ApS brinda la oportunidad de desarrollar una apreciacién mas amplia de la manera en la
que los conocimientos y las competencias profesionales, propias de la asignatura, se pueden poner al servicio de la sociedad,
especialmente de los mas vulnerables, propiciando asi el encuentro del alumnado con otras realidades y la reflexién sobre la funcién social
de su desempefio profesional. Ademas, esta participacion posibilita que los estudiantes reciban una mencion especial en el suplemento

europeo al titulo del estudiante siempre que se cumplan las condiciones establecidas.

Metodologia Presencial: Actividades

En las clases presenciales, las presentaciones por parte de la profesora se complementardn con practicas guiadas y otras actividades de

aplicacion que permitan a los estudiantes verificar la comprensién de los contenidos de la materia.
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Metodologia No presencial: Actividades

En los tiempos destinados al trabajo auténomo se contemplaran, igualmente, diversas actividades orientadas al aprendizaje:
estudio individual, tutorias académicas, elaboracién de trabajos tedrico-practicos, etc. Ademas, se manejaran fuentes directas relacionadas
con el &mbito de la materia (textos legales, programaciones de aula, etc.), fuentes electrénicas y otros recursos de la biblioteca.

Asi mismo, se realizara un dossier/portfolio digital con todos los contenidos de la asignatura

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Actividades intra-aula (individuales y/o grupales) Lecciones magistrales

20.00 70.00

HORAS NO PRESENCIALES

Trabajo individual extra-aula (documentacion, estudio, Trabajo grupal fuera del aula (documentacién, foros, ejercicios,
ejercicios...) proyectos...)
15.00 15.00

CREDITOS ECTS: 4,0 (120,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcion del trabajo, seré considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la
Universidad.

Se realizarad un sélo examen en el periodo de
examenes determinado, como examen oficial de la

asignatura. Comprension y aplicacién de los

Examen - Prueba Final contenidos trabajados en la asignatura. Las
preguntas pueden ser tipo test, cortas y/ de 30
Autoevaluacién desarrollo.
Justificacién personal de las competencias
adquiridas.
Trabajos individuales y grupales sobre los diferentes Participacion en las dinamicas.
temas de la asignatura
Reflexionar creativamente en grupo sobre las
Actividades y tareas de clase. actividades a realizar. 60

Dossier/portofolio de la asignatura Implicacion en el desarrollo de las actividades.
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Demostrar los aprendizajes adquiridos a lo largo de

Lecturas. . s .
la asignatura individualmente partiendo de las
. . lecturas proporcionadas para su analisis y reflexion 10
Trabajo reflexivo individual. . prop P y
critica.

Calificaciones

Para poder presentarse a la convocatoria ordinaria es requisito no haber faltado injustificadamente a mas de un tercio de las clases. De no

cumplir este requisito, el alumno podréa perder las convocatorias ordinaria y extraordinaria (art. 93.1 del Reglamento General).

El incurrir en una falta académica grave, como es el plagio de materiales previamente publicados o el copiar en su examen u otra
actividad evaluada, o no respetar las normas de convivencia basicas puede llevar a la apertura de un expediente sancionador y la

pérdida de dos convocatorias.

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcion del trabajo, sera considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la

Universidad

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

La bibliografia que se expone a continuacion pretende ser un compendio de referencias bésicas en el dmbito de la Didactica General.
Ademas, se proporcionaran algunas referencias basicas al abordar cada una de las unidades tematicas que conforman el programa de

contenidos
Aldémiz-Echevarria, M2.M. y otros (2000). ;Cémo hacerlo? Propuestas para educar en la diversidad. Barcelona: Grad.

Almenzar, M2.L. y otros (1993). Proyecto curricular de educacién infantil. Fundamentacién cientifica y aplicacion innovadora. Madrid:

Escuela Espafiola.

Alvarez, J. M. (1987). Didéctica, curriculo y evaluacion: ensayos sobre cuestiones didacticas. Barcelona: Alamex. Alvés, L. (1963). Compendio

de didactica general. Buenos Aires: Kapelusz.
Angulo, F.y Blanco, N. (1994) (coord.). Teoria y desarrollo del curriculum. Malaga: Aljibe.

Ainscow, M., Beresford, J., Harris, A., Hopkins, D. y West, M. (2001). Crear condiciones para la mejora del trabajo en el aula. Manual para la

formacion del profesorado. Madrid: Narcea.

Antdn, M. (2007). Planificar la etapa 0-6. Barcelona: Grao.

Arends, R. (2007). Aprender a ensefar. México: Mc-Graw Hill.

Arroyo, S. (1992). Teoria y practica de la escuela actual. Madrid: Siglo XXI.
Astolfi, J.P. (1999). El "error”, un medio para ensefiar. Sevilla: Diada.

Benedito, V. (1987). Aproximacion a la Didactica. Barcelona: PPU.
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Biddle, B., Good, T. y Goodson, I. (2000). La ensefianza y los profesores: la reforma de la ensefianza en un mundo en transformacion.

Barcelona: Paidos.

Biddle, B., Good, T. y Goodson, I. (2000). La ensefianza y los profesores I: la profesion de ensefiar. Barcelona: Paidos.

Biddle, B., Good, T. y Goodson, I. (2000). La ensefianza y los profesores Il: la ensefianza y sus contextos. Barcelona: Paidds.

Blanchard, M. y Muzas M?2. D. (2005). Propuestas metodoldgicas para profesores reflexivos. Como trabajar con la diversidad del aula.

Madrid: Narcea.

Blazquez, F. y otros (1983). Didactica General. Madrid: Anaya. Camafio, A. y Huerto, A. (1992). Orientaciones tedrico-practicas para la

elaboraciéon de unidades didacticas. Madrid: MEC.

Cabrerizo, J. y Rubio, J. (2007). Atencion a la diversidad. Teoria y practica. Madrid: Pearson/ Prentice Hall.

Cabrerizo, J., Rubio, J. y Castillo, S. (2007). Programar por competencias. Formacion y practica. Madrid: Pearson Educacion.

Castillo, S. (2003). Vocabulario de evaluacién educativa. Madrid: Pearson/ Prentice Hall.

Castillo, S. y Cabrerizo, J. (2003). Practicas de evaluacion educativa. Madrid: Pearson/ Prentice Hall.

Coll, C. y otros. (1992). Los contenidos en la Reforma. Madrid: Santillana.

Contreras, J. (1990). Ensefianza, curriculum y profesorado. Introduccién critica a la Didactica. Madrid: Akal.

Contreras, J. (1997). La autonomia del profesorado. Madrid: Morata.

Cuenca, F. (2000). Cémo motivar y ensefar a aprender en educacion primaria: método, estrategias y técnicas de aprendizaje. Barcelona:

Cisspraxis. De la Herran, A. y Paredes, J. (coords.) (2008). Didactica General. La practica de la ensefianza en educacion infantil, primaria y

secundaria. Madrid:

Mc Graw Hill. Del Carmen, L. y otros. (2004). La planificacién didactica. Barcelona: Grad.

Day, C. (2005). Pasion por ensefiar. Madrid: Narcea.

Diaz, F. (2002). Didactica y curriculo. Un enfoque constructivista. Cuenca: Ed. Universidad Castilla La Mancha.

Eisner, E. (1999). Procesos cognitivos y curriculum. Una base para decidir lo que hay que ensefar. Barcelona: Martinez Roca.

Elboj, C., Puigdellivol, I, Soler, M. y Valls, R. (2002). Comunidades de aprendizaje. Transformar la educacién. Barcelona: Grad.

Escamilla, A. (1993). Unidades didacticas: una propuesta de trabajo de aula. Zaragoza: Edelvives. Escribano, A. (1999). Aprender a ensefiar.

Fundamentos de Didactica General. Castilla La Mancha: Ediciones Universidad de Castilla La Mancha.

Estebaranz, A. (1999). Didactica e innovacién curricular. Sevilla: Universidad de Sevilla. Ferndndez, M. (1988). La profesionalizacién del

docente. Madrid: Escuela Espafiola.

Fernandez, M. (1994). Evaluacién y cambio educativo: el fracaso escolar. Madrid: Morata. Ferndndez, M. (1994). Las tareas de la profesién

de ensefiar. Practica de la racionalidad curricular: didactica aplicable. Madrid: Siglo XXI.
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Garcia, F. (1996). Disefio y desarrollo de unidades didacticas. Educacién Primaria. Madrid: Escuela Espafola. Garcia, F. (2000). Como
elaborar unidades didacticas en la Educacién Infantil. Barcelona: Ciss Praxis. Gervilla, A. (1989). Didactica aplicada a la Escuela Infantil.

Maélaga: Edinford.

Gimeno, J. y Pérez, A. (1985). La ensefanza: su teoria y su practica. Madrid: Akal. Gimeno, J. y Pérez, A. (1992). Comprender y transformar la

ensefanza. Madrid: Morata.

Giné, N.y Parcerisa A. (coords.) (2003). Planificacion y anélisis de la practica educativa. La secuencia formativa: fundamentos y aplicacién.

Barcelona: Grad.

Gomez, M2. T., Mir, V. y Serrats, M. G.(2004). Propuestas de intervencion en el aula. Técnicas para lograr un clima favorable en la clase.

Madrid: Narcea.
Jackson, Ph.W. (1994). La vida en la aulas. Madrid: Morata. Joyce, B. y otros (2002). Modelos de ensefianza. Barcelona:

Gedisa. Lara, J.A, Vidal, J. y Manjon, D. (2005). Guia para elaborar programaciones y unidades didacticas en Educacion Infantil y Primaria.
Madrid: EOS.

Martinez, J. B. (1999). Negociacion del curriculum. La relacion ensefianza-aprendizaje en el trabajo escolar. Madrid: La Muralla.
McCombs, B.L. y Whisler, J.S. (2000). La clase y la escuela centradas en el aprendiz. Barcelona: Paidds.
Medina, A. y Sevillano, M. L. (1991). Didactica: fundamentacion, disefio, desarrollo y evaluacion del curriculum. Madrid: UNED.

Medina, A. y Salvador, F. (coords) (2003). Didactica General. Madrid: Prentice Hall. Mena, B. (1998). Didactica y curriculum escolar.

Salamanca: Anthema.
Méndez, L., Moreno, R. y Ripa, C. (2006). Adaptaciones curriculares en Educacion Infantil. Madrid: Narcea.
Morales, P. (1995). Los objetivos didacticos. Bilbao: Universidad de Deusto, cuadernos monogréficos del ice, n°1.

Morales, P. (1995). La evaluacion académica: conceptos y planteamientos basicos. Bilbao: Universidad de Deusto, cuadernos monograficos

del ice, n°2.

Morales, P. (1998). La relacién profesor-alumno en el aula. Madrid: PPC.

Paniagua, G. y Palacios, J. (2005). Educacion Infantil. Respuesta educativa a la diversidad. Madrid: Alianza Editorial.
Prieto, L. (2007). El aprendizaje cooperativo. Madrid: PPC.

Puigdellivol, I. (1998). Programacién de aula y adecuacion curricular. Barcelona: Grad. Ramo, Z. y Gutiérrez, R. (1995). La evaluacién en la

Educacién Primaria. Teoria y practica. Madrid: Escuela Espafola.
Reigeluth, Ch. M. (2000). Disefio de la instruccion. Teorias y modelos. Partes | y Il. Madrid: Santillana.

Rodriguez, M. (1997). Hacia una Didactica critica. Madrid: La Muralla. Rodriguez, J.L. (1980). Didactica General. Objetivos y evaluacion.
Madrid: Cincel- Kapelusz.

Roman. X. y Diez, E. (1994). Curriculum y ensefianza. Una didactica centrada en procesos. Madrid: EOS.

Rosales, C. (1988). Didactica. Nucleos fundamentales. Madrid: Narcea.
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Rué, J. (2001). La accion docente en el centro y en el aula. Madrid: Sintesis.

Séez, O. (dir.) (1994). Didactica General. Un enfoque curricular. Alcoy: Marfil.

Salgueiro, A.M. (1998). Saber docente y practica cotidiana. Barcelona: Octaedro.

Sénchez, S. y otros (1993). Manual del profesor de Educacién Primaria. Madrid: Escuela Espafola.

Santos, M. A. (1995). La evaluacién: un proceso de didlogo, comprension y mejora. Malaga: Aljibe.

Tejada, J. (2005). Didactica-Curriculum: disefo, desarrollo y evaluacién curricular. Barcelona: Davinci.

Torralba, F. (2001). Rostro y sentido de la accién educativa. Barcelona: Edebé.

Torre, S. de la (1993). Didactica y curriculo. Bases y componentes del proceso formativo. Madrid: Dykinson.

Torre, S. de la 'y Barrios, O. (2000). Estrategias didacticas innovadoras. Recursos para la formacién y el cambio. Barcelona: Octaedro.

Trevor, K. (2005). Objetivos de aprendizaje, asignacion de tareas y diversificacion. Barcelona: Octaedro.

Uruia, M2 E. (2001). Estrategias didactico-organizativas para mejorar los centros educativos. Madrid: Narcea.

Vaello, J. (2007). Cémo dar clase a los que no quieren. Madrid: Santillana.

Van Manen, M. (1998). El tacto en la ensefianza. El significado de la sensibilidad pedagdgica. Barcelona: Paidos.

Zabala, A. (1995). La practica educativa. Como ensefar. Barcelona: Grad. Zufiarre, B. y Ga ban., M -J - (2000)-Didactica para maestros.

Madrid: CCS

Bibliografia Complementaria

Amadio, M., Opertti, R. y Tedesco, J. (2014). Un curriculo para el siglo XXI: Desafios, tensiones y cuestiones abiertas. Documentos de

Trabgjo. Investigacion y Prospectiva en Educacion. Paris: UNESCO

Biggs, J. (2006). La calidad del aprendizaje universitario. Madrid: Narcea.

Bloom, B. (1956). Taxonomy of Educational Objectives: The Classification of Educational Goals. New York: McKay

Bonwell, C.; Eison, J (1991). Active Learning: Creating Excitement in the Classroom AEHE-ERIC Higher Education Report No. 1
Washintong D.C.: Jossey-Bass. [SBN 1-878380-08-7

Biggs, J. (2006). La calidad del aprendizaje universitario. Madrid: Narcea.

Bloom, B. (1956). Taxonomy of Educational Objectives: The Classification of Educational Goals. New York: McKay

Bonwell, C.; Eison, J (1991). Active Learning: Creating Excitement in the Classroom AEHE-ERIC Higher Education Report No. 1
Washintong D.C.: Jossey-Bass. [SBN 1-878380-08-7
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