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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

El Trabajo fin de Master es un proyecto personal en el que el alumno debe demostrar que es capaz de desarrollar un trabajo de
investigacion original, elaborado de forma auténoma e individual, conforme a las especificaciones propias del rigor académico-cientifico.

La tematica en la que se inscribe el trabajo debe situarse en el campo de las relaciones internacionales.

El desarrollo del trabajo, en el que el alumno recibira la orientacion y supervision de un profesor-tutor, le permitira acreditar el dominio de
las capacidades y habilidades correspondientes a la asignatura. Esta cuenta con tres momentos fundamentales:

1. Entrega de una propuesta de investigacion (hipotesis y objetivos de la investigacion, indice provisional y bibliografia basica)

2. Depésito del trabajo escrito final.

3. Defensa publica del proyecto.

Prerrequisitos

No existen prerrequisitos para poder cursar esta asignatura.

Competencias

GENERALES

CGl02 Capacidad de anélisis y sintesis de situaciones con elemento internacional


http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/DER%20WEB/M%C3%A1ster%20Universitario%20en%20Asuntos%20Internacionales/Documentaci%C3%B3n%20Oficial/MemoriaVerificacion_MUAI.pdf
http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/DER%20WEB/M%C3%A1ster%20Universitario%20en%20Asuntos%20Internacionales/Documentaci%C3%B3n%20Oficial/MemoriaVerificacion_MUAI.pdf
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RA1 Describe, relaciona e interpreta planteamientos y situaciones.

RA2 Es capaz de diferenciar la informacion secundaria de la relevante.

RA3 Identifica las carencias de informacion y busca formas de resolverlas.
RA4 Identifica los supuestos y las limitaciones de teorias, métodos y modelos.

CGlO03 Capacidad de resolucién de problemas y toma de decisiones en un contexto internacional

RA1 Identifica y define adecuadamente el problema y sus posibles causas.

RA2 Plantea posibles soluciones pertinentes y disefa alternativas de resolucién.

RA3 Insiste en la tarea cuando no obtiene el resultado esperado o aparecen obstéaculos.

RA4 Muestra capacidad para tomar decisiones de forma auténoma.

RA5 Identifica las dificultades de aprendizaje tedrico y practico y busca alternativas
CGl0o4 Capacidad de gestion de la informacion de fuentes diversas que integran el ambito internacional

RA1 Es capaz de buscar y analizar informacién procedente de fuentes diversas

RA2 Dispone de diversas estrategias de busqueda documental.

RA3 Cita adecuadamente dichas fuentes

RA4 Maneja bases de datos relevantes para el area de estudio

RA5 Contrasta las fuentes, las critica y hace valoraciones propias.
CGl05 Capacidad de comunicacién oral y escrita en la propia lengua

RA1 Expresa sus ideas de forma estructurada, inteligible y convincente.

RA2 Interviene ante un grupo con confianza y seguridad.

RA3 Escribe con correccion.

RA4 Presenta documentos estructurados y ordenados

RA5 Elabora y cuida un estilo personal de comunicacion, tanto oral como escrita
CGlo7 Capacidad de organizacion y planificacion del trabajo
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RA1 Planifica su trabajo personal de manera sistematica.
RA2 Planifica un proyecto complejo como el proyecto fin de Master.
RA3 Se organiza eficazmente con respecto a recursos, fases y plazos intermedios.
RA4 Es capaz de asumir responsabilidades.
RA5 Establece correctamente las prioridades de trabajo.
CGlo8 Conocimiento y manejo de herramientas informaticas propias de la esfera internacional
RA1 Maneja con eficacia las herramientas informaticas de uso comun.
RA2 Es capaz de aplicar los mecanismos y técnicas ya conocidos a posibles herramientas nuevas.
RA3 Domina las técnicas de recogida y analisis de datos.

Habilidades interpersonales: escuchar, argumentar y debatir atendiendo a la complejidad de las situaciones

CGP09
internacionales
RA1 Utiliza el didlogo para colaborar y generar buenas relaciones.
RA2 Muestra capacidad de empatia y didlogo constructivo.
RA3 Valora el potencial de la controversia como motor de cambio.
CGP12 Capacidad critica y autocritica en un entorno con multiples variables
RA1 Analiza su propio comportamiento buscando la mejora de sus actuaciones.
RA2 Se muestra abierto a la critica externa sobre sus actuaciones
RA3 Identifica incoherencias, carencias y problemas en una situacion dada.
CGS14 Capacidad para aprender y trabajar de forma auténoma
RA1 Realiza sus trabajos necesitando sélo unas indicaciones iniciales y un seguimiento basico.
RA2 Encuentra recursos adecuados para realizar sus trabajos.
RA3 Amplia y profundiza en la realizacién de sus trabajos.

CGS15 Capacidad de adaptacion al cambio que caracteriza un entorno profesional internacional
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RA1 Mantiene el control en situaciones de presién de tiempo, desacuerdo o adversidad.
RA2 Aplica conocimientos y formas de actuacién contrastadas en situaciones conocidas a otras que son
nuevas o inesperadas.
RA3 Comprende que lo nuevo es una oportunidad de mejora y es consustancial a la vida profesional.
CGS16 Capacidad de elaboracion y transmision de ideas, proyectos e informes en una dimensién internacional
RA1 Se muestra abierto e interesado por nuevas informaciones
RA2 Cambia y adapta sus planteamientos iniciales a la luz de nuevas informaciones
RA3 Muestra curiosidad por las tematicas tratadas mas alla de la calificacién
RA4 Establece relaciones y elabora sintesis propias sobre los contenidos trabajados.

ESPECIFICAS

Desarrollar un trabajo de investigacién con rigor académico-cientifico sobre politica internacional o comercio
CE12
internacional

Aplica los principios y métodos utilizados para el disefio de investigaciones en el campo de las relaciones

internacionales.

RA2 Es capaz de planificar, disefar, conducir, ejecutar el proceso de creacion cientifica.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS
BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

El trabajo dirigido es, dado el caracter de esta materia, el elemento imprescindible del proceso de ensefianza y aprendizaje. Cada alumno

cuenta durante el desarrollo de su Trabajo fin de Master con un profesor-tutor responsable de guiarle en las siguientes actividades:

1. Estudio y documentacién

Estudio individual que el estudiante realiza para comprender, elaborar y retener un contenido cientifico con vistas a una posible aplicacion
de su proyecto de investigacion.

Lectura individual de textos de diferente naturaleza (libros, revistas cientificas, documentos de trabajo, prensa, publicaciones digitales,

informes etc.) relacionados con el objeto de analisis definido en su proyecto de investigacion.

2. Monografia de caracter tedrico y/o practico

El resultado principal de esta asignatura es la realizacion, por parte del estudiante, de un trabajo individual de investigacion. En él, el
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alumno elabora, dentro de un tema concretamente delimitado perteneciente al ambito de las relaciones internacionales, una hipotesis de
investigacion, fija unos objetivos y aplica la metodologia cientifica para su consecucion. A tal fin, el alumno debe presentar el estado de la
cuestion, especificar la hipdtesis y objetivos de su investigacion, justificar la metodologia y fuentes empleadas, y desarrollar, de manera

estructurada, la argumentacion cientifica que le permita la consecucion de los objetivos marcados.

La monografia tendra una extension de entre 20.000 y 38.000 palabras, incluidas las notas a pie de pagina y la bibliografia. Los anexos
podran incluir hasta 2.000 palabras adicionales. Para la redaccién del trabajo, deberan seguirse las instrucciones formales preparadas a tal

efecto y disponibles en el Moodle de la asignatura.

3. Sesiones tutoriales
Sesiones periddicas que el profesor-tutor llevara a cabo con el alumno con el fin de orientarle, guiarle y supervisarle en el proceso de
elaboracién de su Trabajo fin de Master. El profesor-tutor orientara al estudiante sobre las mejores alternativas a seguir a lo largo del

proceso de investigacion.

Metodologia Presencial: Actividades

Sesiones tutoriales: consistiran tanto en sesiones periddicas con el profesor-tutor para la orientacién y supervision del trabajo de
investigacion, como en sesiones metodoldgicas que acerquen a los alumnos a los principales métodos de conocimiento e investigacion en
las materias sobre las que pueden realizar su trabajo.

Metodologia No presencial: Actividades

Estudio y documentacion

Monografia de caracter teorico y/o practico

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Sesiones tutoriales Sesiones periddicas que el profesor-tutor llevara a cabo con el alumno con el fin de orientarle, guiarle y supervisarle en
el proceso de elaboracion de su Trabajo fin de Méster. El profesor-tutor orientara al estudiante sobre

12.00

HORAS NO PRESENCIALES

Estudio y documentacién Estudio individual que el estudiante realiza para comprender, Monografia de caracter tedrico y/o préactico El
elaborar y retener un contenido cientifico con vistas a una posible aplicacién de su resultado principal de esta asignatura es la
proyecto de investigacion. Lectura individual de textos de diferente tipo (libros, revistas, realizacién, por parte del estudiante, de un
documentos de trabajo, articulos, prensa, publicaciones en Internet, informes etc.) trabajo individual consistente en un trabajo de
relacionados con el objeto de estudio definido en su proyecto de investigacion. investigacion.
58.00 80.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (150,00 horas)
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EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcion del trabajo, sera considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la

Universidad.

El Trabajo Fin de Master escrito sera depositado por

el alumno, una vez cuente con la autorizacién del

En este Trabajo, se evaluaran las competencias
genéricas y especificas de la asignatura. Se valoraran
los siguientes elementos:

- Hipotesis y objetivos de la investigacion.

- Metodologia y fuentes utilizadas.

El 10% restante corresponde a la valoracion que
emita el tutor acerca del trabajo diario realizado por
el alumno a lo largo del proceso.

bibliograficas empleadas.

- Descripcion de la estructura del trabajo.

- Presentacion de los principales resultados y
conclusiones alcanzados en el proyecto de
investigacion.

- Capacidad de respuesta a las preguntas que se le
formulen por parte del Tribunal.

Director del Master previo informe del tutor del - Profundidad y exhaustividad del analisis. 60
trabajo. Ser4 valorado por un Tribunal colegiado. - Resultados y conclusiones obtenidos.
- Madurez de juicio.
- Presentacion formal: estilo, bibliografia, cuadros,
gréficos, etc.
El alumno realizara la exposicion del Trabajo de
forma oral y publica, pudiendo utilizar soporte
audiovisual y siguiendo las instrucciones recibidas en | EN 12 presentacion oral del trabajo, se evaluaran las
relacién con el tiempo y el procedimiento. Se le competencias genéricas, particularmente la
pedira que defienda, ante el Tribunal evaluador, los capacidad de comunicacion oral, y las competencias
elementos esenciales de su trabajo monogréfico. especificas de la asignatura. Se valoraran
principalmente los siguientes elementos:
Un 30% de la calificacién del Trabajo corresponde a | - Identificacion del objeto de la investigacion.
la valoracion que realice el Tribunal colegiado de la - Justificacion de su relevancia cientifica en el campo
presentacion oral propiamente dicha. de las relaciones internacionales.
- Exposicion de la metodologia utilizada y fuentes 40

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos gue ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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