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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Datos de la asignatura

Nombre Salud Publica y Fisioterapia Comunitaria
Caodigo

Curso 3°

Semestre/s Anual

Créditos ECTS 9

Horario

Profesores

D.2 Yolanda Ortega Latorre; D. Daniel Isidro Acha Epifanio

Descriptor

control de las enfermedades

DATOS DEL PROFESORADO

| Profesor

ORDEN HOSPITALARIA DE SAN JUAN DE DIDS
Escuela de Enfermeria y Fisioterapia

Conocimientos de las bases metodoldgicas, conceptos e instrumentos
fundamentales de la salud publica y comunitaria para la prevencion y




Nombre D.2 Yolanda Ortega Latorre; D Daniel Isidro Acha Epifanio
Departamento Ciencias de la Salud

Area Fisioterapia

Despacho B-6

Correo-e yol.ortega@euef.upcomillas.es; dacha@euef.upcomillas.es
Teléfono 91 893 37 69 (ext. 509)

Horario de tutorias Segun horarios publicados por la Jefatura de Estudios

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizaciéon de la asignatura

Aportacién al perfil profesional de la titulacion

Mas alla de la asistencia individualizada que realizara de forma habitual el fisioterapeuta en
su ejercicio, este profesional sanitario, como agente de salud, debe tener una vision mas
general del concepto de salud, y de las medidas que contribuyen a mejorar y proteger el
estado del mismo de la poblacion. Mediante esta asignatura, se pretende conseguir que el
alumno adquiera conocimientos fundamentales de Salud Publica, Planificacion Sanitaria y
Educacion para la Salud, ademas de desarrollar actividades en su ambito de actuacion
dentro del Sistema Nacional de Salud espafiol, en los niveles de atencién primaria y
especializada, y de establecer vinculos con otras profesiones sanitarias a fin de avanzar en
el conocimiento cientifico que sustenta la Fisioterapia actual.

Prerrequisitos

Ninguno

Competencias Genéricas de la asignatura

Instrumentales

CG.1. Capacidad de andlisis y sintesis

CG.2. Capacidad de organizacion y planificaciéon

CG.3. Comunicacién oral y escrita en legua nativa.

CG.4. Conocimiento de una lengua extranjera

CG.5. Conocimientos de informética relativos al ambito de estudio.
CG.6. Capacidad de gestién de la informacién.0

CG.7. Resolucion de problemas

CG.8. Toma de decisiones

Interpersonales

CG.9. Trabajo en equipo

CG.10. Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar
CG.12. Habilidades en las relaciones interpersonales
CG.13. Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad
CG.14 Razonamiento critico

CG.15. Compromiso ético

Sistémicas

CG.16. Aprendizaje autbnomo

CG.18. Creatividad

CG.20. Conocimiento de otras culturas y costumbres
CG.22. Motivacién por la calidad

CG.23. Sensibilidad hacia temas medioambientales

Competencias Especificas de la asignatura
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Conceptuales (saber)

CED.3. Conocimientos en Ciencias de la conducta

CED.5. Conocimientos sobre el contexto administrativo y organizativo
CED.6. Conocimientos sobre el contexto socio-politico

CED.7. Dimension ética deontologica y legal.

Procedimentales (saber hacer)

CEP.8. Elaborar y cumplimentar la Historia Clinica de Fisioterapia

CEP.14. Elaborar el informe al alta de Fisioterapia

CEP.16. Intervenir en promocién de la salud y prevencion de la enfermedad

CEP.17. Relacionarse de forma efectiva con el equipo multidisciplinar.

CEP 18. Incorporar a la cultura profesional los principios éticos y legales de la profesion
CEP.19. Incorporar la investigacion cientifica y la practica basada en la evidencia como
cultura profesional

CEP.20. Desarrollar la funcién docente

CEP.21. Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes

CEP.22. Gestionar los servicios de Fisioterapia

CEP.23. Garantizar la calidad en la practica de la Fisioterapia

CEP 26. Motivar a otros

Actitudinales (saber ser)

CEA.27. Mantener una actitud de aprendizaje y mejora

CEA.28. Mantener un alto grado de autoconcepto

CEA.29. Ajustarse a los limites de su competencia profesional

CEA.30. Colaborar y cooperar con otros profesionales

CEA 31. Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demas.
CEA 34 Trabajar con responsabilidad

CEA.35. Mostrar su orientacion al paciente/usuario

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos — Bloques teméticos

Médulo 1: Determinantes de Salud y Planificacion Sanitaria (Yolanda Ortega
Latorre)

Concepto de Salud. Definicién de Salud Puablica.

e Binomio salud-enfermedad.
e Determinantes de salud segun el modelo de Lalonde.
e Niveles de prevencion.

La epidemiologia como herramienta en el estudio de poblaciones.

e Conceptos generales de Demografia Estatica y Dinamica: Andlisis de
piramides de poblacion. Natalidad, mortalidad y movimientos migratorios.
Indicadores demograficos y sociales. La transicidén sanitaria.

La salud en el mundo.

La poblacion espafiola: Caracteristicas socio-demograficas.

Concepto y funciones de la epidemiologia.

La demografia como base de conocimiento de una poblacién.

Disefio de estudios epidemioldgicos. Medidas de uso comun en epidemiologia.
Caracteristicas de las pruebas diagnadstico.

Los sistemas sanitarios como determinante de salud.




e Definicion y tipos de sistemas sanitarios.
¢ Organismos internacionales relacionados con la salud.

El medio social y el estilo de vida como determinantes de salud.

¢ Vivienda y salud. Salud laboral.

e Enfermedades crénicas y estilos de vida.

e Comportamientos de riesgo: alimentacion, tabaco, alcohol,
drogodependencias.

Agentes microbioldgicos como determinante ambiental de la salud.

Conceptos basicos en enfermedades transmisibles.

Infecciones de transmision aérea y sanguinea.

Infecciones transmitidas por contacto directo y de transmision sexual.
Toxiinfecciones alimentarias.

Infeccion nosocomial. Medidas béasicas de aislamiento.

El medio ambiente como determinante ambiental de la salud.

¢ Contaminacion del aire y el agua.
¢ Radiaciones ionizantes y no ionizantes.

La comunidad como unidad de atencién.

La construccion social del proceso de salud y enfermedad.
Cultura y salud.

Salud y desigualdad social.

Promocién de la salud de la comunidad.

Intervencion y participaciébn comunitaria.

Planificacion y Programacién en Salud Publicay Comunitaria.

Concepto, modelos y etapas del proceso de planificacion sanitaria.
Necesidades de salud de la poblacion.

Diagnoéstico comunitario: caracteristicas, fuentes y fases de elaboracion.
Métodos de priorizacion de problemas.

Formulacion de objetivos de salud.

Determinacion de actividades, recursos, y criterios de evaluacion.

Modulo 2: Fisioterapia Comunitariay Educacién parala Salud (Daniel Isidro
Acha Epifanio)

Sistema Nacional de Salud.

Principios del SNS.

Ley General de Sanidad.

Reformas Sanitarias y nuevas Leyes y Decretos.

Historia de la Fisioterapia en el marco de la Sanidad Publica Espafiola.

Administracién y descentralizacion del SNS.
¢ Niveles de Administracion. Consejerias de Sanidad.
¢ Modelos de Gestion Hospitalaria.

Atencion Primaria.

e La atencion primaria en Espafia.
e Organizacion funcional de la atencién primaria:
e Area Unica de Salud y Libre Eleccion de Facultativo.




e El Equipo de atencion primaria.

La Fisioterapia en atencion primaria.

e Funciones del fisioterapeuta en el marco de la atencion primaria.
e Actividades del fisioterapeuta en atencion primaria.

La derivacion ala Unidad de Fisioterapia.

e (COmoy quién deriva?
e Protocolo de derivacion a Fisioterapia.

Gestién y Administracion de la Unidad de Fisioterapia.

Protocolos de Fisioterapia
Organizacion estructural y funcional.
Indicadores de actividad.

El AP Madrid.

Cartera basica de servicios.

La consulta de fisioterapia.

Fases de la entrevista.

Técnicas de la entrevista.

La exploracion de fisioterapia. Razonamiento clinico.
La Historia Clinica de Fisioterapia.

Elaboracion de objetivos y de pautas de tratamiento.
Informe de Alta en fisioterapia.

Fisioterapia en Atencion Especializada.
e Equipo de Rehabilitacion.
e Funciones del fisioterapeuta en el marco de la AE.
e Problemas interniveles.
Marco conceptual de la educacién para salud y bases teédricas
e Definicion y enfoques o modelos.
¢ Obijetivos, principios y niveles.
Educacion para la salud individual y grupal.

e Meétodos, medios, y materiales de apoyo educativos.
¢ Planificaciéon y disefio de intervenciones educativas grupales.
¢ Enfoques e instrumentos de evaluacion.

Elaboracién de un proyecto de EPS en Fisioterapia.

e Estudio de las necesidades de salud en la comunidad.
¢ Justificacion, reclutamiento, metodologia.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodoldégicos generales de la asignatura

Las clases tedricas consisten en sesiones expositivas, explicativas y/o demostrativas de los
contenidos de la asignhatura, apoyadas con presentaciones realizadas por el profesor. Su
objetivo es la explicacion de conceptos, enfoques y fendmenos propios de la asignatura.




Competencias generales: CG.1, CG.2, CG.5, CG.6, CG.7, CG.8, CG.9, CG.10, CG.13,
CG.14, CG.15, CG.20, CG.22 y CG.23.

Competencias especificas: CED.3, CED.5, CED.6, CED.7, CEP.8, CEP.14, CEP.16, CEP.17,
CEP.18, CEP.19, CEP.20, CEP.21, CEP.22, CEP.23, CEP.26, CEA.27, CEA.29, CEA.30,
CEA.34 y CEA.35.

Los seminarios y actividades de trabajo dirigido son sesiones presenciales de tipo
monogréfico supervisadas por el profesor o un experto, en los que el estudiante se convierte
en el motor principal de la clase.

Competencias generales: CG.2, CG.2, CG.4, CG.5, CG.7, C.G.8, CG.9, CG.10, CG.12,
CG.13, CG.14, CG.15, CG.16, CG.18, CG.20, CG.22y CG.23

Competencias especificas: CED.3, CED.5, CED.6, CED.7, CEP.8, CEP.14, CEP.16, CEP.17,
CEP.18, CEP.19, CEP.20, CEP.21, CEP.22, CEP.23, CEP.26, CEA.27, CEA.28, CEA.29,
CEA.30, CEA.31y CEA.35.

El trabajo autonomo del estudiante incluird principalmente actividades de estudio y trabajo,
individual o grupal, para la preparacion de examenes y trabajos.

Competencias generales: CG.1, CG.2, CG.3, CG.4, CG.7, CG.13, CG.16, CG.18, CG.20,
CG.22y CG.23.

Competencias especificas: CED.5, CEP.16, CEP.19, CEP.21, CEP.22 y CEA.31.

Las actividades de tutoria, personales o grupales, son tiempos de seguimiento realizados por
el profesor con el objetivo de acompaiar el aprendizaje del alumno, revisando contenidos,
materiales y aclarando dudas surgidas en las clases teoricas, en los seminarios y actividades
grupales o en el propio desarrollo del trabajo autbnomo del estudiante.

Competencias generales: CG.7, CG.9, CG.13, CG.16, CG.20y CG.23.
Competencias especificas: CED.5, CEP.16, CEP.19, CEA.27, CEA.28 y CEA.35.

Metodologia Presencial: Actividades

Clases tedricas: orientadas a la comprensién de los contenidos de la asignatura y a la
explicacién de los conceptos necesarios para que el alumno pueda realizar posteriormente el
trabajo autbnomo. En dichas clases se fomentara la participacion de los alumnos y la
solicitud de aclaracion de aquellas dudas que puedan surgir durante el desarrollo de las
mismas o durante el aprendizaje autbnomo. Con la finalidad de promover un estudio
continuado de la asignatura, al finalizar cada modulo se realizara un cuestionario en el que
se valorara la adquisicion de los conocimientos basicos del mismo.

Seminarios y actividades grupales: se realizara la exposicion y posterior debate de temas
concretos propuestos por el profesor o por los alumnos. El objetivo de estos seminarios ser4,
ademas de la adquisicion de conocimiento, fomentar la participacion activa y el desarrollo de
estrategias para el trabajo en equipo.

Tutorias presenciales, individuales o grupales: ademés del seguimiento del aprendizaje y
resolucion de dudas, el estudiante también podr& recibir ayuda sobre el abordaje del estudio
de la asignatura.

Metodologia No presencial: Actividades

Trabajo autbnomo del alumno: incluira el analisis, estudio y asimilacion de los contenidos
tedricos de la asignatura impartidos en las clases teodricas, la busqueda de materiales
bibliograficos complementarios, su lectura y comprension, la elaboracion de resimenes,
esquemas y/o cuadros, y la elaboracion del trabajo grupal requerido por el profesor.

Tutorias no presenciales: en funcidén de la naturaleza de la consulta y de las necesidades
concretas de cada alumno, se podrén realizar tutorias no presenciales a través del correo
electrénico o de los recursos disponibles en la web.




RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Clases teoricas

Clases précticas

académicamente

Actividades

Evaluacion

dirigidas
55 0 35
HORAS NO PRESENCIALES
Trabajo Trabajo autbnomo | Realizacién de trabajos | Estudio
autbnomo sobre | sobre contenidos colaborativos
contenidos practicos
tedricos
50 0 20

CREDITOS ECTS: | 9

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion

CRITERIOS

| PESO

Mddulo 1: Determinantes de Salud y planificacion sanitaria (66% de la asignatura)

Prueba objetiva final con aplicacion de formula | Se evaluara el conocimiento 70%
estadistica para evitar el acierto por azar. y dominio de la informacién

impartida en el desarrollo de

la asignatura.
Evaluaciones formativas de tipo test. Se valorara el grado de 15%

conocimiento que el alumno
adquiere de forma
progresiva al finalizar cada
modulo de la asignatura.

La falta injustificada sera calificada como cero en el correspondiente test. En el caso de
ausencias justificadas, si estas no superan el 40% de los test realizados, la nota se obtendra
mediante la media aritmética de las puntuaciones obtenidas. Si las faltas superasen el 40%,
el alumno tendra una calificacion de cero en esta actividad de evaluacion.

Elaboracién y exposicion del trabajo grupal.

Se valorara la calidad de
contenido, estructura,
presentacion, ortografia y
bibliografia consultada.

Asi mismo se valorara
durante la exposicion, la
fluidez verbal, las dotes
comunicativas del alumno y
la adecuada resolucion de
dudas planteadas por otros
alumnos y/o el profesor.

15%

Convocatoria Ordinaria:




Para poder aprobar el Médulo 1 es necesario obtener un minimo de 5,0 en la prueba
objetiva final y en la nota global del mismo.

Convocatoria Extraordinaria:

La nota de la convocatoria extraordinaria relativa al Modulo 1 se correspondera con la
calificacion obtenida en un examen escrito de estructura similar al de la convocatoria
ordinaria, no teniéndose en cuenta en este caso las notas obtenidas en las otras actividades
de evaluacion, Unicamente valorables en la convocatoria ordinaria.

Actividades de evaluacion | CRITERIOS | PESO
Modulo 2: Fisioterapia Comunitaria y Educacién para la Salud (33% de la asignatura)
Prueba objetiva final con aplicacion de férmula | Se evaluara el conocimiento 70%
estadistica para evitar el acierto por azar. y dominio de la informacién

impartida en el desarrollo de
la asignatura.

Elaboracion y exposicién de trabajos grupales e | Se valorard la calidad de 20%
individuales. contenido, estructura,
presentacion, ortografia y
bibliografia consultada.

Asi mismo se valorara
durante la exposicion, la
fluidez verbal, las dotes
comunicativas del alumno y
la adecuada resolucion de
dudas planteadas por otros
alumnos y/o el profesor.

Asistencia y participacidbn en debates y otras | Se valorard la frecuencia y 10%
tareas en el aula. calidad de las intervenciones

La falta injustificada y la no presentacion de los trabajos individuales y/o grupales seran
calificadas como cero en esa actividad. La nota de este apartado se obtendra mediante la
media aritmética de las puntuaciones obtenidas. Si las faltas superasen el 40%, el alumno
tendré una calificacion de cero en esta parte de la asignatura.

Convocatoria Ordinaria:

Para aprobar el Médulo 2 sera necesario obtener en la prueba objetiva final y en la nota
global del mismo una nota minima de 5.0 sobre 10.

El alumno que haya suspendido el examen de la convocatoria ordinaria del Modulo 2 podra
volver a examinarse de esta materia junto con el examen del Médulo 1, quedandole adn una
oportunidad mas en la convocatoria extraordinaria.

Convocatoria Extraordinaria:
El alumno solo estara obligado a superar el Moédulo que tenga suspenso o en su caso las

actividades de evaluacién que no hayan sido superadas, a través de la realizacion de una
prueba escrita de estructura similar a la de la convocatoria ordinaria.

Nota final de la asignatura: para aprobar la asignatura es necesario superar los dos
maédulos independientemente uno de otro.




La nota final de la asignatura se calculara teniendo en cuenta que el Mddulo 1 representa un
66% de la nota y el Médulo 2 un 33% de la misma.

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Temporalizacion
Actividades Presenciales y No presenciales: Médulo 1 apr(;éitm%d;jig 8
(semanas)
Concepto de Salud. Definicion de Salud Puablica. 1
La epidemiologia como herramienta en el estudio de poblaciones. 3
Los sistemas sanitarios como determinante de salud. 1
El medio social y el estilo de vida como determinantes de salud. 3
Agentes microbiolégicos como determinante ambiental de la salud. 3
El medio ambiente como determinante ambiental de la salud. 1
La comunidad como unidad de atencion. 1
Planificacion y Programacion en Salud Puablica y Comunitaria. 2

Temporalizacion
Actividades Presenciales y No presenciales: Médulo 2 aprgéitn%d;j(ig 6
(semanas)

Sistema Nacional de Salud. 1
Administracion y descentralizacion del SNS. 1
Atencién Primaria. 1.5

La Fisioterapia en atencion primaria. 1.5

La derivacion a la Unidad de Fisioterapia. 1
Gestion y Administracion de la Unidad de Fisioterapia. 15

La consulta de fisioterapia. 1.5
Fisioterapia en Atencién Especializada. 1

Marco conceptual de la educacién para salud y bases tedricas. 1
Educacion para la salud individual y grupal. 1
Elaboracion de un proyecto de EPS en Fisioterapia. 3

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Libros de texto

e Amezcua Viedma C, Jiménez Lara A. Evaluacién de programas sociales. 12 ed.
Madrid: Ediciéon Diaz de Santos; 1996.




e De lrala, J, Martinez-Gonzales, M.A, Segui-Gémez, M. Epidemiologia aplicada.

22 ed. Barcelona; Ariel Ciencias Médicas; 2011.

e Frias Osuna A. Salud Publica y Educacion para la salud. 12 ed. Barcelona:

Masson; 2000.

e Guilbert JJ. Guia pedagdgica para el personal de salud. 62 ed. Valladolid:
Universidad de Valladolid. Secretariado de Publicaciones e Intercambio

Editorial; 2005.

e Hawe P, Degeling D, Hall J. Evaluacion en promocion de la salud. 12 ed.

Barcelona: Masson; 1993.

e Lasky L, Brindis C. Evaluacion de programas de salud. 12 ed. México: McGraw-

Hill Interamericana; 1997.

e Martin Zurro A, Cano Pérez JF. Manual de Atencion Primaria. 32 ed. Barcelona:

Doyma; 1995.

e Martinez Navarro F, y colaboradores. Salud Publica. 12 ed. Madrid: McGraw-

Hill- Interamericana; 1998.

e Piédrola Gil G, Gélvez Vargas R. Medicina Preventiva y Salud Publica. 102 ed.

Barcelona: Masson; 2003.

e Rochon A. Educaciéon para la salud. Guia practica para la realizacion de un

proyecto. 12 ed. Barcelona: Masson; 1991.

e Séanchez Moreno A, y colaboradores. Enfermeria Comunitaria Volimenes 1, 2y

3. 12 ed. Madrid: McGraw-Hill Interamericana; 2000.

e Werner D, Bower B. Aprendiendo a promover la salud. 1% ed. México:

Fundacion Hesperian-Centro de Estudios Educativos, A.C; 1987.

Paginas Web
Ministerio de Sanidad y Consumo: www.msc.es
Instituto de Salud Carlos Ill: www.isciii.es

Comunidad de Madrid: www.madrid.org

Organizacién Mundial de la Salud www.who.int

Base de datos Pubmed: www.pubmed.qgov

Instituto Nacional de Estadistica: www.ine.es

Sociedad Espafiola de Salud Publica y Administracion Sanitaria: www.sespas.es

Sociedad Espafiola de Sanidad Ambiental: www.sanidadambiental.com

Sociedad Espafiola de Epidemiologia: www.seepidemiologia.es

Apuntes

Consultar Intranet y el portal de la asignatura.
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