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1. RESUMEN/ ABSTRACT Y PALABRAS CLAVE

1.1 Resumen

Este documento recoge una propuesta de innovacion educativa para llevar a cabo en

un aula del segundo ciclo de Educacidn Infantil.

El objetivo principal del trabajo es configurar un plan lector que potencie el desarrollo
de las habilidades sociales a través de la lectura y la creatividad.

Esta propuesta estd planificada para ser implementada a lo largo de todo el curso
académico y trabajar cinco habilidades sociales concretas (identificacion y comprensién
de las emociones en los demas, respeto, cooperacion, resolucion de conflictos y escucha
activa). Cada una de las habilidades sociales se presentara y desarrollard a través de
libros ilustrados especificos (E/ emocindmetro del inspector Drilo, Orejas de Mariposa,

¢A qué sabe la luna?, Con mis palabras y La preocupacion de Lucia).

Con este Trabajo de Fin de Grado se persigue fomentar desde los primeros afios de
escolarizaciéon algunas de las habilidades sociales que todo individuo necesita adquirir
para una adecuada interaccidon social. También, a través de la utilizacién de esta
propuesta se pretende captar el interés y fomentar el gusto de los alumnos por la lectura

desarrollando, ademas, durante el proceso, sus habilidades creativas.

En definitiva, se pretende ofrecer una propuesta lectora para alumnos del segundo ciclo
de Educaciodn Infantil que utilice los libros ilustrados para el trabajo de las habilidades

sociales, involucrando en el proceso de ensefanza-aprendizaje la creatividad.

1.2 Palabras clave

Habilidades sociales, literatura Infantil, creatividad, plan lector, innovacién educativa.



1.3 Abstract

This document includes a proposal for an educational innovation to be carried outin a

classroom of the second cycle of Early Childhood Education.

The main objective pursued by this proposal is to configure a reading plan that enhances

the development of the social skills through the reading and creativity.

This educational suggestion is planned to be implemented throughout the academic
year and to work on five specific social skills (Identification and understanding of
emotions in others, respect, cooperation, conflict resolution and active listening). Each
social skill will be presented and developed through specific tale books (E/
emocinometro del inspector Drilo, Orejas de Mariposa, ¢A qué sabe la luna?, Con mis

palabras y La preocupacion de Lucia).

This final thesis of the degree aims to promote from the first year of education, some of
the social skills that every person needs to acquire for having an adequate social
interaction. Also, though the use of this proposal, teachers could engage students’

interest on reading, at the same time, they develop their creativity skills.
To sum up, the intention is to offer a reading plan for students who are in the second

cycle of Early Childhood Education that uses illustrated books to work on social skills,

involving the creativity in the teaching-learning process.

1.4 Key words

Children’s literature, social skills, creativity, reading plan, educational innovation.
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2. PRESENTACION GENERAL DEL TRABAJO: INTRODUCCION Y
JUSTIFICACION

2.1 Motivo de la eleccidon del tema
A) Importancia del cuento

El cuento aporta diversidad de beneficios en el desarrollo de los alumnos a nivel
cognitivo, social y linglistico.

Mediante la utilizacidon de los cuentos, se potencia el desarrollo de las habilidades
lingliisticas, necesarias para toda la vida. Los alumnos escuchan, narran y crean sus
propios cuentos trabajando sus competencias lingisticas.

Del mismo modo, los cuentos constituyen una herramienta privilegiada para la
transmisién de contenidos culturales, mediante ellos se pueden trabajar valores y
disminuir actitudes no deseadas. Por eso, se considera interesante proponer el cuento
como hilo conductor tanto para el trabajo de las habilidades sociales, como para el
trabajo de la creatividad.

Los cuentos utilizan como fuente la propia vida, de esta forma, reflejan algo que se
pretende constantemente en educacién, como es que los contenidos estén relacionados
con la vida cotidiana de los alumnos. A través del uso de este recurso, los alumnos
tienen la posibilidad de aproximarse a problemas y situaciones que pueden surgir en la
vida diaria. Pueden empezar a reflexionar acerca de situaciones comunes que pueden
ocurrir en su entorno mas cercano y plantearse cual seria la mejor solucién a estas. Para
eso, tendrdn que hacer uso de su creatividad.

Con los cuentos, se pueden trabajar multitud de habilidades sociales: cooperacidn,
respeto, escucha, resolucién de conflictos, etc.

Del mismo modo, los cuentos contribuyen a crear vinculos de afectividad, puesto que,
si se utilizan con interés, ambos, profesores y alumnos, crean una conexidn
enriquecedora y se convierte en un buen recurso que facilita conocer mas a los alumnos
acerca de sus intereses, personalidades, creencias, contexto familiar, preocupaciones,

ilusiones, etc.
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En cuanto a lo establecido por el Estado para las ensefanzas basicas del segundo ciclo
de Educacidn Infantil, queda recogido que se pueden trabajar muchas de ellas mediante
esta conexidn de creatividad con las habilidades sociales a través de los cuentos.

En primer lugar, las dreas de trabajo para el segundo ciclo de Educacién Infantil que

establece la legislacion educativa vigente (Decreto 89/2014) son:

e Conocimiento de si mismo y autonomia personal
e Conocimiento del entorno

e Lenguajes: Comunicacion y representacién

Mediante el cuento, los alumnos pueden conocerse mds a si mismos a través de la
reflexion de las lecturas, representacion, didlogo, puesta en comun de sus opiniones,
experiencias, etc. Del mismo modo, a través este recurso narrativo, pueden conocer
mejor su alrededor, utilizando libros ambientados en diferentes lugares del mundo, en
los que se puedan ver otras culturas y formas de vivir, aprendiendo distintos valores.
Por ultimo, los cuentos, como son una gran herramienta para trabajar la comunicacion,
permiten entablar conversaciones con los alumnos y al mismo tiempo, los alumnos se
pueden convertir en los protagonistas del cuento, y representarlos, potenciando
significativamente su expresién verbal y corporal.
Por tanto, se puede resaltar la idoneidad del cuento para el trabajo de las tres areas
establecidas en el curriculo oficial.
Del mismo modo, mediante la interrelaciéon de las habilidades sociales con la
creatividad, usando como hilo conductor los cuentos se estan encaminando también los
objetivos principales para esta etapa, establecidos en la legislacion (Decreto 89/2014)
como son:

e Observary explorar su entorno familiar, natural, social y cultural.

e Desarrollar sus capacidades afectivas.

e Relacionarse con los demds y adquirir progresivamente pautas elementales de

convivencia y relacién social, asi como ejercitarse en la resolucién pacifica de

conflictos.
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B) Importancia de la creatividad y las habilidades sociales

La creatividad y las habilidades sociales son imprescindibles para desarrollarse individual

y socialmente a lo largo de la vida.

Toda persona necesita tener creatividad, esta posibilita tomar mejores decisiones, dar
respuesta a determinados problemas cotidianos y aumenta las posibilidades de
alcanzar los objetivos que nos proponemos.

La relevancia de la creatividad para los alumnos queda recogida ademas en la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejorar de la calidad educativa (BOE n2
295, de 10 de diciembre de 2013) que establece la necesidad de educar en la creatividad,

situandola entre sus fines educativos.

Del mismo modo, las habilidades sociales permiten que cada una de las personas se
relacionen, integren y comuniquen de forma efectiva. Por tanto, si los alumnos
desarrollan lo mejor posible sus habilidades sociales, estos tendrdan mas facilidades a lo
largo de toda su vida, tanto a nivel profesional como personal.

Las habilidades sociales que se van a trabajar con la propuesta y que se detallaran a lo
largo del trabajo son: identificacién y comprensién de emociones (en los demas),

respeto, cooperacion, resolucidn de conflictos y escucha activa.

2.2 Motivo de la eleccidn de esta modalidad de Trabajo de Fin de Grado

El motivo de la eleccidn de esta modalidad de Trabajo de Fin de Grado es el gran interés
en poder elaborar una propuesta relacionada con la lectura, el desarrollo de
habilidades sociales y la creatividad, que en mi futuro como docente pueda poner en
practica en el aula.

De esta forma, podré observar en primera persona la utilidad de la propuesta en un
contexto real teniendo en cuenta en todo el proceso de ensefianza-aprendizaje tres ejes
que considero fundamentales para la educacién integral de los alumnos: las habilidades

sociales, la creatividad y la lectura.
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Del mismo modo, la propuesta de innovacién educativa me parece de enorme utilidad
para obtener la informacidn, conocimientos e ideas claves de los diferentes expertos
respecto a la tematica escogida y posteriormente, teniéndolas en cuenta, disefar y
desarrollar un plan de intervencion acorde a la informacion proporcionada por los
especialistas del campo. De este modo, la propuesta que se ofrezca sera rigurosa y
encaminada a lograr los algunos de los objetivos necesarios en la sociedad educativa

actual.
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3. OBJETIVOS DEL TRABAJO

Mediante la realizacion de este Trabajo de Fin de Grado que ofrece una propuesta de
innovacion educativa, se establecen los siguientes objetivos generales con sus

correspondientes objetivos especificos.

e Desarrollar un plan lector innovador, atractivo y de utilidad, teniendo en cuenta
los intereses de los lectores, los nuevos enfoques educativos y pedagdgicos y las

necesidades del alumnado.

- Conectar las habilidades sociales con la creatividad de los alumnos con
ayuda de los recursos narrativos.

- Escoger los cuentos que sean mds adecuados para el trabajo de las
habilidades sociales seleccionadas.

- Identificar situaciones de conflicto o mejora personal para poder

trabajarlas mediante el proyecto.

e Adquirir nuevas metodologias para fomentar las habilidades sociales y la
creatividad de los alumnos del segundo ciclo de Educacion Infantil, ampliando

mi formacion profesional como educadora.

- Ampliar y profundizar los conocimientos de las metodologias escogidas a
través de una investigacion profunda y exhaustiva.
- Implementar las metodologias seleccionadas en el plan lector para el aula

de Educacion Infantil.

e Favorecer en los nifios el gusto y el placer por la lectura desde los primeros afios

de escolarizacion.

- Elaborar un plan lector que suscite interés y motive a los alumnos.

- Convertir el aprendizaje en una experiencia enriquecedora y vivencial.
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4. MARCO TEORICO

En este marco tedrico se presentara la informacion relevante para disefiar un plan lector
que tenga como hilo conductor una seleccion de libros ilustrados y posibilite el

desarrollo de las habilidades sociales y la creatividad de los alumnos.

Para ello, se hablard en primer lugar, de la literatura infantil: caracteristicas,
aportaciones educativas, criterios para la eleccién de cuentos y el cuento en el aula.
Posteriormente, de las habilidades sociales: concepto, clasificacién, caracteristicas,
cémo se desarrollan y aprenden, necesidad de incorporar las habilidades sociales en el
aula, presencia de habilidades sociales en la legislacién educativa y seleccién de las
habilidades sociales que se van a trabajar con la propuesta. Después, se profundizara en
el concepto de creatividad: importancia y necesidad, caracteristicas del pensamiento
creativo, trabajo de la creatividad en el aula y desarrollo de la capacidad creativa de los

docentes.

Una vez se han expuesto las ideas fundamentales de literatura infantil, habilidades
sociales y creatividad, se proporcionard la relacién que se establece entre ellas en la

propuesta desarrollada.

Finalmente, debido a que la propuesta tiene integrados rasgos de diferentes
metodologias se completara el marco tedrico con informaciéon relevante de las
metodologias empleadas: Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) y el modelo E-S-R-|

(Experiencia, Sefialamiento, Reflexidn e Incorporacién).

4.1 Literatura infantil

La literatura infantil es una disciplina que aporta multitud de beneficios en el desarrollo
de los alumnos. Es una herramienta que permite desarrollar la capacidad de
comprensidon, adquirir nuevos conocimientos, fomentar habilidades sociales y
linguisticas, impulsar la imaginacién y la creatividad. Es un medio de confirmacién del

mundo y de reflexién sobre la realidad.
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- Caracteristicas de la literatura infantil

En la asignatura de Literatura infantil y animacion a la lectura, impartida en el primer
cuatrimestre por la profesora Sonia de la Roz se reveld la importancia de la literatura y
muchas de sus caracteristicas. Esta materia se centré en manifestar que la literatura, es
un texto escrito con cierta calidad, que mueve sentimientos y sensaciones y va dirigida
a los nifos. Los temas de la literatura infantil son los que les interesan a los mas
pequenos, desde los cero a los doce afos.

Toda literatura infantil debe tener un mensaje, un contenido, una calidad artistica.

La obra que pretenda ser considerada como literatura infantil ha de ser, para empezar,
literaria, es decir, tener cierta calidad artistica y, ademas, ser infantil, estar concebida y
ejecutada para comunicar contenidos de diversa indole a nifos de diversas edades.
“Aceptamos como literatura infantil toda creacién que tiene como vehiculo la palabra,
con un toque artistico o creativo, y por destinatario, al nifio” (Cervera, 2003).

Todo lo que tiene que ver con la literatura ayuda en el desarrollo de las habilidades
lingiiisticas de los nifios.

La literatura tiene tres dimensiones que la hacen imprescindible en un proyecto

educativo integral:

e La dimensién linglistica esta vinculada con las habilidades de comunicacién
escrita: la compresion lectora y la expresion escrita.

e La dimensidn cultural aporta datos relevantes sobre otros mundos, culturas,
espacios y tiempos.

e La dimension emocional permite que las narraciones literarias pongan en
contacto al lector con realidades y experiencias nuevas, sorprendentes,

diferentes, generando ideas, emociones, y visiones.
Por tanto, la literatura es necesaria para ampliar la vision que tiene el nifio del mundo,

para desarrollar sus habilidades lingiiisticas y para ponerle en contacto con diferentes

experiencias y emociones.
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Es importante conocer la clasificacidon de los cuentos. Por un lado, se encuentra la
clasificacion de los cuentos folcldricos o populares. Estos son narraciones breves, con
personajes y tematicas tradicionales, escritos en prosa y a veces en verso. La intencién
de este tipo de cuentos es transmitir tradiciones orales. Suelen seguir un esquema
establecido. Este tipo de cuentos, se clasifican en: maravillosos, de costumbres y de
animales.

Por otro lado, estan los cuentos literarios. Aquellos que se caracterizan por disponer de
narraciones breves creativas, imaginarias, lejos de las tradiciones populares. Los
personajes son generalmente exoticos, superhéroes y producto de la imaginacién del
autor. Se centran en tematicas propias de entornos sociales y familiares propias del
mundo actual.

Estos ultimos, los literarios, son el tipo de cuentos que se van a utilizar en el desarrollo

de esta propuesta lectora.

Una caracteristica muy importante de la literatura infantil, que mencionan Teresa
Colomer et al (2018) es el uso de la imagen. Los autores subrayan la importancia de tres
ideas fundamentales en relacidon con la ilustracidn en el ambito de la literatura infantil.
La primera es el trazo y el color, que son como “las palabras de lenguaje” (Colomer, et
al, 2018, p. 80). La segunda es la composicion de la imagen, los autores la definen como
“una funcién similar a la sintaxis” (Colomer, et al, 2018, p. 80), debido a que
dependiendo de dénde se sitian cada uno de los componentes de la imagen, tienen una
prioridad, una jerarquia distinta.

La tercera caracteristica de las imagenes es la técnica y estilo que presentan, elementos

que son muy utiles para ofrecer al receptor aquello que se pretende mediante el cuento.

Por ultimo, Egan (2008) indica que en los cuentos habitualmente se puede encontrar el
conflicto entre el bien y el mal, denominado como “los pares opuestos”. “Los pares
opuestos proporcionan las principales lineas estructurales a lo largo de las cuales se
desarrolla el cuento” (Egan, 2008, p. 43).

Egan (2008) subraya la importancia de tratar la mediacién entre los pares opuestos
como punto de partida para la ensefianza. Estos pares opuestos pueden ser utiles para

la organizacion de las ensefianzas y seleccion de los contenidos.

18



- Aportaciones educativas de los cuentos

Los cuentos (Morote, 2002) son un gran recurso para el aprendizaje de la lengua, el
fomento de laimaginacion, el aumento de la sensibilidad y el conocimiento de las claves
de literatura.

Segun Morote (2002), es muy importante dar a conocer a los maestros la importancia
que tienen los cuentos, ya que estos son una herramienta que, en primer lugar,
narrados, posteriormente leidos, ya sea en voz alta o en silencio y finalmente recordados
en la adolescencia, juventud y madurez, se convierten en algo imprescindible tanto para
la educacion lingiiistica y literaria, como para la propia vida del lector. Esto ultimo se
debe a que, en los cuentos, se pueden descubrir vivencias que a veces no resultan tan
claras mediante la observacion de la realidad.

“Los cuentos de tradicidn oral nos ofrecen una leccidn de vida, en la que se intercala lo
social con lo cdmico, lo real con lo maravilloso, la alegria de recordar y, al mismo tiempo,
de compartir el recuerdo” (Morote, 2002, p. 160).

Morote (2002) hace énfasis en el valor que tienen los cuentos como medio para

desarrollar la imaginacion infantil y como base de reflexion pedagdgica.

Egan (1994) destaca que los cuentos se distinguen de otros tipos de narraciones ya que
presentan intenciones y fines claros y concretos. Cada uno de ellos se ocupa del
problema especifico planteado y todo lo que sucede en el relato se produce alrededor
del conflicto presentado. De esta forma, son un gran recurso para trabajar con los
alumnos de Educacidn Infantil, pues son medios que presentan la informacién de forma

clara y entretenida, ademas de despertar respuestas afectivas.

Calero (1991) menciona que los alumnos que reflexionan acerca de diferentes
segmentos del habla tienen una mayor facilidad para el posterior aprendizaje de la
lectura. Por eso, el cuento puede ser una herramienta que ayude al maestro a incorporar
este proceso de reflexidn sobre el habla, y esto posibilitara una mayor facilidad para

adquirir y desarrollar la competencia lectora.
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Teresa Colomer, Mireia Manresa, Lucas Ramada y Lara Reyes (2018), exponen que los
primeros libros, ya sean escuchados o leidos, son un medio de confirmaciéon del mundo
qgue tienen a su alrededor. Pero, enfatizan, que tarde o temprano, los alumnos,
necesitan libros que vayan mas alld de su imaginacién. Necesitan un “tipo de literatura
que extienda su imaginacién y sus habilidades perceptivas mds alld de sus limites
actuales” (Colomer, et al, 2018, p. 23).

Segun estos autores, cada género tiene beneficios en el desarrollo de sus lectores.
Ejemplo de estos son las historias de ficcidn que permiten que reflexionen acerca de
como el mundo podria ser; o el humor que en las primeras edades se basa en la

capacidad de alterar las normas convencionales que se conocen acerca del mundo.

La asignatura impartida por la profesora Sonia de la Roz Literatura Infantil y animacion
a la lectura, también se centré en presentar una serie de beneficios educativos del uso
de la literatura infantil.

La literatura infantil proporciona al alumno sensaciones ludicas, juegos que hacen sentir
emociones, desarrollar la creatividad y fantasia y sobre todo permite diversién.

Es una herramienta que permite al nifio progresar en su desarrollo cognitivo, al ponerle
en una situacion de analizar, comprender y valorar situaciones nuevas. También
favorece la incorporacion de los valores culturales y sociales a través de las narraciones
tradicionales.

Los elementos ludicos y fantasticos propios de la literatura infantil motivan el progreso
en la adquisicién de competencias lingiiisticas (Iéxica, semantica, pragmatica).

El cuento estimula el desarrollo cognitivo a través de propuestas argumentales
complejas que permiten al nifio pensar, analizar, juzgar, valorar, criticar, inventar,
suponer... también, aporta conocimientos y datos muy valiosos para el desarrollo y el
aprendizaje transversal.

Favorece, por ultimo, el desarrollo psicosocial, aquel que pone conexidn el yo con otros
seres humanos. Por tanto, permite poner al alumno en el lugar de otros. Cada personaje

y situacidn es una oportunidad de proyeccidn, identificacién y empatia.
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- Criterios para la eleccién de cuentos

Teresa Colomer (2003) seiala la importancia de tener en cuenta una serie de criterios a
la hora de escoger qué cuentos vamos a ofrecer a nuestros alumnos. Las
recomendaciones que la autora expone son las siguientes:
e Adecuacion a las capacidades de los alumnos.
e Eficacia para introducirles tanto en la literatura como para descubrir el mundo
mediante ellos.
e Variedad de cuentos de distintos géneros para poder satisfacer con mayor
amplitud los gustos de los alumnos.
e Uso de férmulas que sean interesantes para sus receptores y puedan ser leidos
de forma sencilla.
Molina (2000) también realiza una serie de recomendaciones a la hora de seleccionar
libros de lectura para los alumnos.
Las recomendaciones generales que el autor menciona proponen que los libros
ilustrados involucren sinceridad, verdad, calidad y contenido ideolégico amplio.
Estas recomendaciones generales se refieren a que el autor debe estar seguro de lo que
dice a través del texto. El cuento debe diferenciar lo real de lo fantastico, el contenido
debe estar bien escrito y los temas que tratan los libros deben defender los valores
humanos y sociales.
En relaciéon con la tematica, Molina sugiere ademdas que sea en torno a animales
domésticos que hablan, cuentos maravillosos sencillos, aparatos mecanicos, ambiente
familiar, humor, etc.
Respecto al contenido, es aconsejable que se presente con argumento (planteamiento,
nudo y desenlace), puede ser de suspense o accién, pero se deben evitar las
descripciones excesivas. En cuanto al formato del texto debe ser facil de leer,
comprensible y que convenza, puntuacién cuidada, no muy largo, atractivo, con

ilustraciones preferibles en color a en blanco y negro, con tipografia grande y clara.

Es importante ser consciente de que el cuento esta hecho para ser contado, pero no

explicado. Cuando utilizamos el cuento como una herramienta estrictamente didactica,
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impedimos que los alumnos disfruten en la narracién de los elementos y experiencias
gue se buscan mediante su lectura.
El libro es una herramienta que esta siempre abierta a la creatividad del lector y supone

un gran recurso para empezar la conversacion en el aula.

- El cuento en el aula

Morote (2002) comenta la importancia de disponer de una biblioteca en el aula
atractiva y accesible, pues es un recurso basico para el fomento de la lectura.

La organizacién de los espacios concretos debe tener en cuenta los intereses de los
alumnos a los que va dirigida. No es buena idea regular el uso de la biblioteca como una

actividad obligatoria. Se debe fomentar una visién lidica y personal de este espacio.

Es necesario que todo maestro dedique unos minutos a narrar o leer en voz alta en el
aula. Teresa Colomer, et al (2018) revelan la utilidad de dedicar cada dia un tiempo a la
lectura en todas las edades de Infantil y Primaria. Concediendo momentos especificos a
la literatura infantil, se ofrece un mayor nimero de oportunidades a los alumnos para
entender palabras, expresiones, formas lingliisticas que no tienen habitualmente en sus
conversaciones cotidianas. De esta forma, se permite ampliar su léxico. Del mismo
modo, conocen distintos tipos de obras, ya que muchas veces al no tener posibilidad de
comprender el titulo de la obra, o no ser familiar para los alumnos, no despierta su
interés. También, es un momento muy enriquecedor, ya que posibilita una experiencia

compartida con todos los alumnos de la clase y el profesor.

En conclusion, se pueden apreciar la pluralidad de beneficios educativos que
proporciona la literatura infantil. Por tanto, como docentes hemos de ser conscientes
de toda la informaciéon proporcionada y hacer lo posible para incorporar con

protagonismo la literatura infantil en la rutina de aula.
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4.2 Habilidades sociales

Las habilidades sociales son las capacidades, destrezas y pautas que el colectivo humano
tiene incorporadas como esenciales para el comportamiento y permiten relacionarse de
la mejor forma posible con otros que se encuentran alrededor. Estas habilidades son
cruciales para poder lograr los objetivos propios, ya que, viviendo en sociedad, nuestra

vida se desarrolla siempre en relacién con otras personas.

- Concepto de las habilidades sociales

Del Barco (2002) expresa que las habilidades sociales son la diversidad de estrategias de
comportamiento imprescindibles de integrar para poder relacionarse adecuadamente
con otras personas del entorno préximo. Es un medio de emitir conductas en un
contexto interpersonal, expresando los sentimientos, intenciones, actitudes y opiniones

acordes a una situacion concreta, respetando y minimizando los problemas.

Haciendo alusidn a la relacién de las habilidades sociales con las competencias sociales
y civicas, se puede decir que ambas presentan rasgos en comun. Vaello (2005) expone
que las competencias sociales y civicas pretenden desarrollar las formas de
comportamiento de todo individuo humano: personales, interpersonales e
interculturales de forma efectiva, permitiendo el bienestar tanto personal como

colectivo.

Por tanto, se puede observar claramente que una estrecha correspondencia entre las

habilidades y las competencias sociales y civicas.

Es necesario aclarar que en el curriculo oficial para Educacion Infantil no se establecen
las competencias clave, estas se pueden encontrar en los documentos oficiales a partir
de la etapa de Educacidn Primaria. Por tanto, las competencias se pueden encontrar en
el R.D. 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece curriculo basico de la

Educacidn Primaria son las siguientes:
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e Comunicacion linglistica

e Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia
e Competencia digital

e Aprender a aprender

e Competencias sociales y civicas

e Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

e Conciencia y expresiones culturales

De esta forma, se puede observar la necesidad de desarrollar las competencias sociales
y civicas. Y aunque no queden expuestas en R.D. 1630/2006, de 29 de diciembre, por el
qgue se establecen las ensefianzas minimas del segundo ciclo de Educacién infantil es
crucial sentar las bases para su desarrollo posterior desde los primeros afios de

escolarizacion.

- Clasificacion de las habilidades sociales

Nerea Babarro (2019) expone que existen diferentes tipos de habilidades sociales:

e Las habilidades sociales basicas son aquellas que se adquieren las primeras. Estas
son imprescindibles para iniciar y mantener una conversacién. Ejemplos de este
tipo de habilidades sociales son: iniciar, finalizar, continuar una conversacién,
hacer preguntas, etc.

e Las habilidades sociales avanzadas son las que una vez que la persona ha
adquirido las basicas, puede incorporarlas. Estas son, por ejemplo: compartir una
opinion, pedir ayuda, saber disculparse, la asertividad, etc.

e Las habilidades sociales emocionales son aquellas relacionadas con el control y
la identificacion de las emociones y sentimientos.

e Las habilidades sociales negociadoras son las que se encargan de desarrollar el
control y gestidon de los conflictos.

e Las habilidades sociales organizadoras son necesarias para el funcionamiento

diario y permiten reducir el estrés y otras consecuencias de caracter negativo.
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Pero la autora enfatiza una serie de habilidades sociales como las mas importantes para
mantener relaciones de calidad y sanas. Estas habilidades sociales son: empatia,
asertividad, respeto, escucha activa, negociacidn, comunicacién, habilidades expresivas,
comprensidn, autocontrol y resolucidn de conflictos. Todas ellas, son imprescindibles en

el ser humano para mejorar su desarrollo y funcionamiento social.

- Caracteristicas de las habilidades sociales

Las habilidades sociales presentan una serie de caracteristicas (Sanchez, 2013) que es
necesario conocer para poder desarrollarlas correctamente:

e No son innatas, se adquieren a través del aprendizaje.

e Son reciprocas, se necesita a otras personas para su desarrollo.

e Tienen integradas conductas verbales y no verbales, es tan importante lo que se
dice verbalmente como lo que se expresa mediante el lenguaje corporal.

e Estan determinadas por el reforzamiento social positivo o negativo. Es decir,
muchas conductas se repiten si tienen un reforzamiento positivo o se
disminuyen si tienen un reforzamiento interpretado como algo negativo.

e Se desarrollan a partir de creencias, ideas, valores y sentimientos.

e Tienen interrelacién con la autoestima y el autoconcepto.

e Sonimprescindibles para el desarrollo integral de las personas.

- ¢Cémo se desarrollan y aprenden las habilidades sociales?

Sanchez (2013) sefiala que las habilidades sociales se aprenden y desarrollan a través
del proceso de socializacién, producido mediante la interaccidn con otras personas. La
integracién de las habilidades sociales fundamentalmente se produce en los primeros
afios de la infancia. En estos afios, las figuras de apego y la familia tienen un papel
esencial en su desarrollo. Pero, poco a poco también empiezan a tener mucha
importancia otras figuras, como son los companeros de clase, profesores y en general,
personas con las que se relacionen en su dia a dia.

Existen una serie de procesos involucrados en el desarrollo y aprendizaje de las

habilidades sociales:
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e Mediante experiencia directa: los nifios aprenden a través de conductas que,
dependiendo del entorno, son reforzadas o disminuidas.

e Mediante imitacion u observacion: Las personas aprenden en muchas ocasiones
gracias a la observacién de otros.

e Mediante refuerzos: las personas aprenden por medio de los comentarios,

opiniones que otros les expresan.

Sdnchez (2013) también propone una serie de pautas para lograr un desarrollo

adecuado de las habilidades sociales:

e Ayudar alos alumnos a formar una imagen positiva de si mismos.
e Transmitir valores sociales.

e Servir de modelo para los alumnos.

e Fomentar la escucha y la participacion.

e Utilizar refuerzos positivos y negativos.

e Proporcionar un ambiente de trabajo apetecible.

También, la utilizacién de los libros ilustrados constituye una herramienta fundamental
para el aprendizaje de las habilidades sociales. Los cuentos son un medio que permite a
los alumnos reflexionar acerca de la realidad, presentar las distintas habilidades sociales
de forma cercana a ellos, iniciar la conversacién en el aula, conocer lo que los alumnos
saben respecto a las habilidades sociales, plantear las actividades y experiencias de
aprendizaje partiendo de ellos. En definitiva, son un recurso excelente que conecta con

los intereses y necesidades de los alumnos de |la etapa de Educacién Infantil.

- Necesidad de integrar las habilidades sociales en el aula

Romero (2015) seiiala la necesidad del desarrollo de las competencias sociales y civicas,
entre las que se encuentran las habilidades sociales, en las instituciones escolares, ya
que estas son un elemento fundamental en la educacion de los mas pequefios y en ellas

se produce continuamente socializacion.
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Las habilidades sociales tienen una importante relacién con el desarrollo cognitivo y los

aprendizajes que se producen en la escuela. Tras diversos estudios que sefiala Romero

(2015) se han llegado a las siguientes conclusiones sobre la necesidad de la integracién

del desarrollo de las habilidades sociales en los centros educativos:

Existencia de una relacion significativa entre la competencia social en la infancia
y el posterior desarrollo social, psicologico y académico de los alumnos.
Consideracién de los centros educativos como el principal agente de
socializacién de los nifios.

Demostracion de los comportamientos sociales de los alumnos en el entorno

escolar.

De esta forma, la etapa de Educacién Infantil es considerada como un entono idéneo

para el progreso social de los mds pequeiios en el que desarrollaran relaciones afectivas,

comprenderan el mundo social y aprenderan a convivir.

- La presencia de las habilidades sociales en la legislaciéon educativa

Mas alla de la idoneidad del espacio aula en E. Infantil para el desarrollo de las

habilidades sociales, podemos hacer referencia a la Ley Orgdnica de Educacién (LOE)

de 2006 (ley vigente para la etapa infantil). En ella se puede observar que el desarrollo

social de los alumnos aparece entre sus fines educativos:

La finalidad de la Educacion infantil es contribuir al desarrollo fisico, afectivo,
social e intelectual de los nifios y las nifias.

En ambos ciclos se atendera progresivamente al desarrollo afectivo,

favoreciendo la creacidn de nuevos vinculos y relaciones, asi como a que los

nifios y las nifias elaboren una imagen positiva y equilibrada de si mismos y
adquieran autonomia personal. Se facilitard el descubrimiento de las
posibilidades del cuerpo y del movimiento y los habitos de control corporal. Se
promoverd el desarrollo de la comunicacion y de la representacion en distintos
lenguajes, las pautas elementales de convivencia y relacién social, asi como el

descubrimiento de las caracteristicas fisicas, sociales y culturales del medio.
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También, se puede percibir la importancia del desarrollo de las habilidades sociales en
los objetivos que establece R.D. 1630/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen

las ensefianzas minimas del segundo ciclo de Educacién infantil:

OBJETIVOS DEL SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL

Conocer su propio cuerpo y el de los otros y sus posibilidades de accién, adquirir una

imagen ajustada de si mismos y aprender a respetar las diferencias.

Observar y explorar su entorno familiar, natural, social y cultural.

Adquirir una progresiva autonomia en sus actividades habituales.

Desarrollar sus capacidades afectivas.

Relacionarse con los demas y adquirir progresivamente pautas elementales de
convivencia y relacién social, asi como ejercitarse en la resoluciéon pacifica de

conflictos.

Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes y formas de expresién.

Iniciarse en las habilidades ldgico-matematicas, en la lectoescritura y en el

movimiento, el gesto y el ritmo.

Tabla 1: Objetivos Segundo ciclo de Educacién Infantil. Fuente: Real Decreto 1630/2006, de 29 de
diciembre.

Si se observan los objetivos que se pretenden conseguir durante el segundo ciclo de
Educacién Infantil, uno de ellos estd centrado precisamente en el desarrollo de las
habilidades sociales: Relacionarse con los demds y adquirir progresivamente pautas
elementales de convivencia y relacion social, asi como ejercitarse en la resolucion
pacifica de conflictos. Por tanto, los alumnos del segundo ciclo de Educaciéon Infantil,
durante la escolarizacion en esta etapa educativa, deberan adquirir de forma
competente las habilidades sociales, ya que facilitaran ademas el desarrollo de sus

competencias sociales y civicas mas adelante.

En cuanto a la préxima ley educativa: Ley Organica para la Modificacion de la LOE
(LOMLOE) que sera posiblemente aprobada proximamente, esta si parece introducir
una serie de cambios en Educacién Infantil. Algunos de las incorporaciones pueden ser
que la etapa de Infantil cumpla una serie de requisitos minimos y elabore una propuesta

pedagdgica. También, se puede intuir que posiblemente se integren las competencias

28



clave en esta etapa, ya que estas fueron incorporadas con la LOMCE para el resto de las

etapas educativas.

- Seleccion de habilidades sociales que se van a trabajar con la propuesta

A lo largo de los afios, las habilidades sociales se han clasificado de diversos modos,
dependiendo del criterio que el autor escogiese para realizar la clasificacién. Por tanto,
actualmente existen una gran variedad de formas posibles de clasificar las habilidades

sociales.

De entre las clasificaciones encontradas y analizadas: por tematicas; dependiendo de si
generan resultados agradables o desagradables; basadas en el grado en el que afectan
al sujeto, etc., se han escogido algunas de las habilidades sociales que la autora Nerea
Babarro (2019), cuya clasificacion se ha presentado mas arriba, considera como

imprescindibles para mantener relaciones sanas y de calidad.

La autora resalta la importancia basica del desarrollo de las siguientes habilidades
sociales: empatia, asertividad, respeto, escucha activa, negociacién, comunicacion,

habilidades expresivas, comprensién, autocontrol y resolucion de conflictos.

Las habilidades sociales que se han seleccionado para trabajar y desarrollar de forma

secuenciada en la propuesta son:

e |dentificacion y comprension de emociones en los demas
e Respeto

e Cooperaciéon

e Resolucidn de conflictos

e Escucha activa

El motivo de eleccion de estas habilidades sociales es debido a la importancia de ir
adquiriendo progresivamente y desde los primeros afios de escolarizacion cada una de

ellas.
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En todo caso, para la aplicacion de la propuesta, el docente puede hacer un uso flexible
de las habilidades sociales escogidas para adaptarlas a las necesidades concretas de su

aula.

4.3 La creatividad

La creatividad es una de las capacidades mas importantes y necesarias en toda persona.
Permite al individuo proponer, crear, inventar, sugerir nuevas ideas u objetos,
solucionar problemas de la vida cotidiana, ofrecer distintas alternativas a situaciones,
desarrollar sus intereses y motivaciones, etc.

Es una disciplina que todo individuo tiene presente, es necesario su trabajo y desarrollo

para tener competencia y dominio de esta.

- Importancia y necesidad de la creatividad

En la asignatura de Innovacidn educativa, cursada en el primer cuatrimestre del tercer
curso por la profesora Tamara Diaz, se centro en el desarrollo de unas ideas importantes
gue se deben mencionar respecto a la creatividad.

Segun Martinez (2009), la creatividad implica mirar desde distintos angulos, pero
también es una técnica, una destreza, que se aprende mediante dedicacion y
aprendizaje, con interés y confianza.

También, para poder desarrollarla es importante mirar con libertad, desde diferentes
concepciones las situaciones que cotidianamente se observan de forma estructurada.
Para que sea posible generar innovaciones creativas efectivas se necesitan ambientes

gue estimulen, que sean respetuosos y muestren confianza en todo el proceso.

Tal y como sefiala Kieran Egan (2008), es necesario dar un cambio en el planteamiento
de los contenidos a nuestros alumnos: “Si seguimos manteniendo como

centro de atenciodn la actividad intelectual imaginativa, podremos construir una imagen
mas esperanzadoray menos restrictiva del nifio en cuanto aprendiz” (Egan, 2008, p. 36).
Es decir, se sugiere que los educadores deben de potenciar el uso de la creatividad en

sus aulas, pues esto permite que el alumno se desarrolle de forma mas auténtica y libre.
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Ademas, Kieran Egan (2008) enfatiza que, a través de la actividad imaginativa, se

descubren diversidad de destrezas, caracteristicas y aptitudes en los alumnos.

Tanto Kieran Egan (2008) como Logan y Logan (1980) coinciden en que la capacidad
creativa es una destreza que involucra pluralidad de aspectos importantes de la
persona: cognitivos, sociales, psicologicos... y puede expresarse de maneras muy
variadas, dependiendo del momento en concreto, de la persona, de los sentimientos
que tenga el sujeto, etc. “La capacidad creativa es una funcién de orden superior en la
gue confluyen procesos cognitivos, factores personales, sociales, de aprendizaje... y que
se manifiesta de muy diversa forma y en muy diversos campos” (Logan y Logan, 1980).
Por tanto, no se debe olvidar que dentro de la creatividad se encuentran multitud de
aspectos de la persona y de esta forma, si se trabaja la creatividad se estd potenciando

el desarrollo de todo lo que esta involucra.

“La creatividad se opone a la conformidad, ya que es la capacidad de pensar mas alla las
ideas admitidas, combinando de forma inédita conocimientos ya adquiridos” (Kraft,
2005). Mediante la creatividad los alumnos desarrollardn su capacidad cognitiva pues

gracias a ella generan ideas que no se han manifestado anteriormente.

Egan (2008) sefala que lo importante es utilizar el cuento para plantear los contenidos
de la vida real de forma que estimulen sus habilidades intelectuales para aprender.

El autor especifica que el recurso del cuento es un buen material para el trabajo de
todas las asignaturas del curriculo, asi como también, para el desarrollo de la

creatividad.

Santurnino de la Torre y Verdnica Violant (2006) se centran en el estudio de la
creatividad para poderla comprender y evaluar con mayor entendimiento. La etapa de
los cero a los seis afios “es el periodo mas importante de nuestra vida, ya que se inician
todos los aprendizajes y por supuesto, el de la creatividad” (de la Torre, Violant, 2006,
p.245).

De laTorrey Violant (2006) mencionan que los nifios en las primeras edades demuestran

su capacidad de creatividad mediante la expresidon de sus intenciones. Estos autores
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expresan que algunos de los comportamientos que los nifos creativos pueden tener
son: habilidad para contar relatos, interés inusual en libros, interés en aprender a contar
el tiempo, intuir las relaciones causa-efecto.

“La creatividad en el nifio comienza cuando, por primera vez, él hace una relaciéon que

no tenia hecha previamente” (de la Torre, Violant, 2006, p.246).

- Caracteristicas del pensamiento creativo

En primer lugar, tal y como argumenta Miguel Angel Casillas (s.f.) es necesario
especificar que la creatividad es una herramienta a la que toda persona tiene acceso.
Sin lugar a dudas, las personas que la trabajen a diario la tendran desarrollada mas
ampliamente.

Del mismo modo, es imprescindible, concebir la creatividad como un elemento

cotidiano en toda aula que permite mejorar los resultados y experiencias de aprendizaje.

Casillas (s.f.) sefiala ademas que existen muchas definiciones de creatividad, pero todas
ellas tienen el mismo punto en comdun: la capacidad creativa permite obtener un
resultado novedoso, original y resolver un problema que permite una nueva vision.

Del mismo modo, el autor menciona que hay una serie de caracteristicas concretas que

permiten el desarrollo del pensamiento creativo, entre las que destaca estas cuatro:

e La fluidez: se refiere a la cantidad de ideas o respuestas que se tienen de los
planteamientos mencionados.

e La flexibilidad: la capacidad que la persona tiene para utilizar sus alternativas,
sugerencias en diferentes ambitos y contextos.

e La originalidad: es el aspecto mds caracteristico de la competencia creativa.
Permite obtener ideas que nunca nadie haya obtenido o contemplar problemas
desde una perspectiva diferente.

e La elaboracion: es otra de las caracteristicas esenciales de la creatividad puesto
qgue ha permitido gracias a su uso, el avance de la ciencia, la industria y de las

artes.
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Logan y Logan (1980), menciona ademads algunas caracteristicas que suelen tener en
comun los nifios creativos, o aquellos que tienen esta competencia mas desarrollada:
no tienen tendencia a repetir las ideas de otros, utilizan con mayor capacidad su
memoria, realizan a diario una mayor amplitud de actividades, buscan respuestas a
problemas en los que otros compafieros no tienen interés, demuestran mayor
constancia en la realizacion de sus tareas y prefieren realizar los trabajos de forma
individual si estan relacionados con la capacidad creativa.

Mas alla de que partamos de que todos los alumnos son creativos o disponen de ese
potencial, indiscutiblemente, en el desarrollo de estas caracteristicas, los docentes
tienen un papel crucial. De esta forma, se sugiere que los profesores tengan la suficiente
competencia para ofrecer a sus alumnos las metodologias y recursos que permitan el

desarrollo de la creatividad.

- El trabajo de la creatividad en el aula

De la Torre y Violant (2006), sefialan la importancia que tiene el maestro en el desarrollo
de la capacidad creativa de sus alumnos. Por eso, es esencial escoger la metodologia
que mas facilite el proceso de fomento de la creatividad. A continuacién, presentamos

algunas de las principales técnicas propuestas por los autores de la Torre, Violant (2006):

e Laestrategia del arte de preguntar consiste en tener la capacidad de plantear a
los alumnos preguntas abiertas interrelacionadas entre si, que tengan el objetivo
de despertar la curiosidad de los alumnos y su capacidad cognitiva al reflexionar
sobre ellas.

e El torbellino de ideas, también denominado “brainstorming” es una técnica de
comunicaciéon que permite la busqueda en grupo de multiples posibles
soluciones a un determinado problema. Este método permite la expresion
individual de ideas y su puesta en comun.

e La sinéctica es un método que opta por el trabajo en grupo para llegar a la
obtencidn de una Unica solucion, que tiene que ser necesariamente creativa.

e La solucion de problemas es una técnica que permite desarrollar la creatividad

de los alumnos, ya que normalmente existen diferentes formas de llegar al
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resultado, por lo que los alumnos podran utilizar su componente creativo para
alcanzar la solucién.

e La experiencia directa es un método que permite a los alumnos observar en
primera persona las situaciones y al haber tenido un contacto directo con el
problema planteado podrdn plantear con mayor facilidad y objetividad

diferentes soluciones.

Los autores aclaran que cada una de las técnicas previamente mencionadas, se pueden
utilizar con todos los alumnos, teniendo siempre en cuenta las necesidades de cada uno
de ellos y las caracteristicas especificas de las etapas de desarrollo.

Sin duda, estas técnicas son aplicables en muchas de las actividades para trabajar con la

literatura en el aula.

- El desarrollo de la capacidad creativa de los docentes

Debido a la importancia del desarrollo de la creatividad, existe un programa que tiene
el objetivo de ofrecer al profesorado una formacién especifica en creatividad literaria.
“El objetivo de este programa es el desarrollo de la comunicacién linglistica y las
competencias necesarias para disponer de una cultura emprendedora que permita la
creacién de metodologias y recursos que tengan como resultado la potenciacién de la
capacidad creativa del alumnado” (Creatividad literaria, guia para el profesorado, 2015).
Especificamente este programa tiene como propdsito la estimulacién de la creatividad
y laimaginacion, el descubrimiento de nuevos recursos y la puesta en valor de los usos
creativos del lenguaje.

El maestro (Creatividad literaria, guia para el profesorado, 2015) es aconsejable que
intente lograr que sus alumnos generen una mayor cantidad de ideas sobre la cuestion
planteada, que piensen ideas diferentes sobre un determinado problema, que
dispongan de mayor libertad para expresas sus propias ideas, que escuchen con respeto
las ideas de otros compafieros, y que analicen sus propuestas.

La creatividad es “la capacidad de las personas que permite generar formas habituales
de hacer las cosas, de resolver problemas o de abordar situaciones. Es una habilidad del

ser humano para dar respuestas a la complejidad, proponer ideas, procedimientos y
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finalidades que optimicen los procesos educativos” (Creatividad literaria, guia para el
profesorado, 2015). Pero, para poder ofrecer a los alumnos esta capacidad, es
importante que el profesor recuerde que la creatividad se desarrolla en entornos
estimulantes, aquellos que permitan la busqueda continua de nuevas opciones a la hora
de resolver retos y situaciones.

Este articulo también expresa que es indiscutible que la creatividad se encuentra
integrada en las distintas competencias basicas: en la comunicacién lingtistica, en el
conocimiento y la interaccidn con el mundo fisico, en el tratamiento de la informacién y
la competencia digital, en la competencia social y ciudadana, en la cultural y artistica,
en la competencia de aprender a aprender, en la autonomia e iniciativa personal y en la
competencia matematica.

Para poder desarrollar una serie de caracteristicas que permitan al profesorado ser

competente en el componente creativo, se plantean tres dimensiones de actuacion:

e En motivacion, intentando traducir el conocimiento al lenguaje del propio nifio,
hacer lo mas comprensible la materia al alumno y también ir fomentando el gusto
por considerar y analizar ideas.

e En metodologia, ofreciendo a los alumnos mas datos que les posibiliten aprender
mas. Aportando a los alumnos problemas que no tengan una Unica respuesta y de
esta forma que tengan flexibilidad para aportar sus respuestas.

e En evaluacion, siendo consciente de que el profesor no es el Unico que puede
ofrecer la evaluacién. El alumno es capaz de realizar su autoevaluacion. Valorando
sus propios actos. Esto es fundamental en el aprendizaje de la creatividad, ya que la

creatividad exige disponer de responsabilidad, autoestima y libertad.
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4.4 Relacion literatura infantil, habilidades sociales y creatividad en la
propuesta

En la propuesta que se va a desarrollar a continuacién se tendrdn en cuentan las ideas
fundamentales expuestas a lo largo de todo el marco tedrico respecto a cada uno de los

apartados: Literatura, habilidades sociales y creatividad.

Para favorecer la literatura infantil, se escogeran libros ilustrados teniendo en cuenta
los criterios detallados previamente: que presenten contenidos de forma llamativa,
despierten emociones y sentimientos en los alumnos, importancia de la imagen, tengan
un mensaje, permitan reflexionar acerca de situaciones reales, sean adecuados a las

capacidades de los alumnos, etc.

Como se ha explicado, la literatura infantil constituye una herramienta privilegiada para
el trabajo de las habilidades sociales. En la propuesta se han escogido una serie de ellas
ya mencionadas con anterioridad a partir de la seleccién de Nerea Babarro (2019): la
identificacion y comprension de las emociones (en los demas), el respeto, la

cooperacion, la resolucién de conflictos y la escucha activa.
Es imprescindible resaltar que, durante toda la propuesta, se contard con la creatividad

como una herramienta transversal del plan lector, que los alumnos utilizaran y

desarrollaran progresivamente.
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4.5 Metodologias usadas en la propuesta

La propuesta tiene integrados rasgos de diferentes metodologias con la intencién de
ofrecer un plan lector dinamico, secuenciado y estructurado. Las metodologias
seleccionadas que se van a utilizar son principalmente el Aprendizaje Basado en
proyectos (ABP), y una adaptacién para Educacion Infantil del modelo E-S-R-I creado

por la profesora de la Roz (2016).

La metodologia Aprendizaje Basado en proyectos (ABP) es un método que emerge de

la necesidad de un cambio de roles en el proceso de ensefanza-aprendizaje. Este
método enfatiza la responsabilidad del alumno en su propio aprendizaje, tratando de
que los alumnos se enfrenten a situaciones realistas, auténticas y motivadoras en la que
tengan que comprender y aplicar los contenidos que aprenden. A través de este método
de ensefianza, los alumnos se enfrentaran a retos, situaciones, experiencias en las que
tendradn que emplear sus propios recursos, reflexiones, y trabajar cooperativamente con
otros companeros.

El ABP es un método que presenta los contenidos de forma atractiva a los alumnos y

desde experiencias de aprendizaje que se pueden encontrar en el mundo real.

El modelo E-S-R-lI (Experiencia, Sefialamiento, Reflexidn e Incorporacién) es una

metodologia innovadora creada y desarrollada por Sonia de la Roz (2016) y aprendida
durante este curso académico 2019-2020 en la asignatura Diddctica de la Lengua y
Literatura Espafnola. Este método de ensefianza permite un aprendizaje transversal: la
lengua se encuentra en todas las asignaturas y también permite la integracion
curricular, entendida como la incorporaciéon de otras materias en la asignatura de
Lengua. Del mismo modo, es una metodologia que ofrece una accién evaluadora: en
cada una de las fases nos informa de los procesos y evolucidn de cada alumno.

Es necesario precisar, que la propuesta llevada a cabo realiza una adaptacion de este
modelo, pues el original esta destinado a la asignatura de Lengua Castellana y Literatura

en Educacién Primaria.

El E-S-R-1 ofrece un aprendizaje desde un enfoque comunicativo, pasando por cuatro

fases complementarias entre si, que permiten obtener un aprendizaje mas desarrollado,
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flexible y significativo para cada uno de los alumnos. Las fases que se siguen en esta

metodologia son: Experiencia, Sefialamiento, Reflexién e Incorporacién.

En la fase de Experiencia (E) se ofrecerd a los alumnos un texto que tendra el propdsito
de suscitar conversaciones y experiencias que sean emocionales, afectivas e
interpersonales. A partir del texto se realizaran una serie de preguntas abiertas, muy
importantes para ir conectando con los contenidos planteados y con la siguiente fase.
La fase de Senalamiento (S) va unida a la fase de Experiencia, se trabajan de forma
simultanea. Esta fase sirve para disponer de vinculos entre las respuestas emocionales,
afectivas e interpersonales obtenidas en la fase de Experiencia y los contenidos
curriculares.

Durante la fase de Sefialamiento, el docente sefala, mientras se trabaja el texto
escogido, los contenidos tomados del curriculo oficial con los que guardan relacidn las
sesiones de trabajo que se van a realizar.

Esta fase es muy importante en el proceso de aprendizaje, pues permite que los alumnos
conecten sus experiencias con las posteriores actividades que se van a presentar en las
distintas fases del modelo.

La fase de Reflexion (R) es la fase en la que los alumnos pasan de la conciencia a la
competencia. Es decir, se plantean actividades en las que se trabajan los contenidos
presentados empleando sus capacidades cognitivas, intelectuales y los conceptos
aprendidos.

La fase de incorporacion (I) es el final de la intervencion didactica y consta de diferentes
funciones: formativa, evaluadora y recapituladora. Tiene funcién formativa, ya que los
alumnos tienen que emplear en la practica los aprendizajes aprendidos. Es una fase
evaluadora, pues permite verificar si los alumnos han conseguido e integrado los
objetivos pretendidos. Es una funcion recapituladora, ya que permite involucrar los
contenidos trabajados durante el proceso de ensefianza y finalizarlo.

Durante esta fase no solo se pretende conocer el nivel de competencia de los alumnos,
también es importante identificar y describir las dificultades y fallos que hayan podido
tener durante el proceso de ensefanza- aprendizaje. Por tanto, es una fase que permite
la evaluacion tanto de la actividad planteada como de la metodologia en su conjunto.

La fase de Incorporacidn debe disponer de dos partes:
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- Descripcidn de la actividad: en la que se debe indicar el titulo de la
actividad, descripcion de las tareas que se proponen, agrupamiento de
los alumnos, forma de presentacién de la actividad y temporalizacién.

- Presentacion de los criterios para realizar la actividad: teniendo en
cuenta los contenidos que se escogieron durante la fase de
Sefialamiento. Es conveniente presentar todos los criterios que deben
atenderse en la actividad a modo de listado. Asi, el docente podra
verificar si los alumnos han adquirido todo lo que se pretendia mediante

el proceso de aprendizaje.

Las actividades que se presenten en la fase de Incorporaciéon se caracterizan por poder
ser muy diferentes entre si y de duracién variable. Este tipo de actividades pueden ser:
dramatizaciones, murales, exposiciones, investigaciones, entrevistas, etc.

Asi, en la propuesta que se presenta a continuacién, las actividades para trabajar las
cinco habilidades sociales planteadas se organizaran en las cuatro fases integrantes del

modelo E-S-R-I.
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5. PROPUESTA DE INNOVACION EDUCATIVA

5.1Presentacion de la propuesta

La propuesta que se presenta a continuacién se ha desarrollado teniendo en cuenta
cada una de las ideas fundamentales detalladas en el marco tedrico, con la intencién de
elaborar un resultado acorde a las nuevas pedagogias del campo de la educacién y las

necesidades del alumnado.

El propdsito es la presentacion de un plan lector que potencie el desarrollo de las

habilidades sociales y fomente la creatividad de los alumnos de Educacién Infantil.

El proceso de trabajo consistird en la presentacion de cinco habilidades sociales, cada
una de ellas a través de un libro ilustrado concreto, poniendo en practica estrategias y
metodologias innovadoras. En la propuesta se integran rasgos de diferentes

metodologias: Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) y el modelo E-S-R-I.

A partir de los articulos leidos relacionados con las habilidades sociales, y de las
competencias sociales y civicas expuestas en el R.D. 126/2014, de 28 de febrero (entre
las que encontramos muchas de las habilidades de este tipo) se han seleccionado las
gue se exponen a continuacién, junto con los libros ilustrados que se proponen para

trabajarlas.
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HABILIDAD SOCIAL

LIBRO ILUSTRADO

BREVE SINOPSIS

La identificacion y
comprension de las

emociones (en los demas)

Presenta una serie de diez
emociones con sugerencias
para identificar y medir cada

una de ellas.

El respeto

Trata sobre la importancia de
respetar las diferencias del
préjimo y aceptarse a uno

mismo.

La cooperacion

La resolucion de conflictos

oe L5 ko et o Monkossar en cas
Cristina Tebar

"!;ia
%

I con MIs
b PALABRAS

%
4

Sugtraciones b
Mar ferrero

Narra la importancia de la
cooperacion para alcanzar un

objetivo comun.

{

Transmite de forma sencilla
algunas posibles herramientas
que se pueden utilizar para
solucionar los conflictos
mediante una comunicacion

efectiva.

La escucha activa

Permite ayudar a los nifios a ser
conscientes de la importancia
de contar y escuchar las
preocupaciones (propias y
ajenas) por muy insignificantes

gue parezcan.

Tabla 2: Habilidades sociales con los libros ilustrados correspondientes.
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5.2 0bjetivos concretos que persigue la propuesta

Los objetivos que se pretenden mediante esta propuesta de innovacion educativa son

los siguientes:

- Fomentar el desarrollo de las habilidades sociales de los alumnos a
través de los libros ilustrados.
Mediante el trabajo de las habilidades sociales con los cuentos se estan
interrelacionando dos imprescindibles conocimientos que los alumnos

tienen que adquirir: las habilidades sociales y la lectura.

- Captar y desarrollar el interés y el gusto de los alumnos por la lectura
desde las primeras edades.
Los alumnos irdn descubriendo de forma inconsciente a lo largo de la
puesta en practica de la propuesta que la lectura es una excelente

herramienta de aprendizaje.

- Ofrecer un plan lector a los alumnos atractivo y dinamico.
Presentar los conocimientos partiendo de un plan lector en el que los
alumnos estén integrados en el proceso, tengan curiosidad e interés y las
actividades estén conectadas con sus aprendizajes previos y situaciones
de la vida diaria. Asi, se estara posibilitando un aprendizaje util,
significativo en el que los alumnos estén integrados en el proceso de

ensefianza y motivados para aprender.

- Proponer actividades y situaciones que permitan poner en practica la
capacidad creativa de los alumnos.
Permitiendo que los alumnos tengan mayor facilidad para incorporar la
creatividad y hacer uso de ella en futuras situaciones que ocurran a su

alrededor.

42



5.3 Contexto en el que se aplica o podria aplicarse la propuesta

La propuesta desarrollada puede ser aplicada en cualquier contexto educativo. Todo
docente, ya sea maestro en un centro de cardcter publico, concertado o privado, puede
utilizar esta propuesta de innovacion educativa para el desarrollo de las habilidades
sociales, haciendo uso de los libros ilustrados y teniendo siempre presente en el

proceso, la importancia de la creatividad.

Sin embargo, para poder desarrollar una propuesta objetiva, que se pueda llevar a cabo
en un contexto real, se ha tenido en cuenta un contexto concreto para plantearla con
mayor conocimiento y rigor.

El contexto seleccionado ha sido el aula en el que he realizado mis practicas intensivas
del cuarto curso, correspondiente a Segundo de Educacion Infantil, en un colegio de
caracter concertado de la Comunidad de Madrid, Hermanos Maristas de Chamberi,
durante este curso 2019-2020.

Por tanto, las actividades planteadas estan particularmente enfocadas para realizarse
en el curso de Segundo de Educacion Infantil. No obstante, el centro educativo o
docente que opte por la incorporacién de esta propuesta en su planificacion escolar

puede adaptar las actividades planteadas al nivel que considere oportuno.
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5.4 Metodologia

- Proceso de aplicaciéon de las metodologias

Las metodologias que se utilizan en la propuesta, Aprendizaje Basado en Proyectos
(ABP) y el modelo E-S-R-I (Experiencia, Sefialamiento, Reflexién e Incorporacién) han

sido explicadas previamente en el marco tedrico del trabajo.

El proceso que se va a emplear para poner en practica las dos metodologias es, en primer
lugar, especificar que el desarrollo de las habilidades sociales a través de la utilizacion
de libros ilustrados y la creatividad es un proyecto concreto.

En la propuesta planteada se pueden ver rasgos en comun con el Aprendizaje Basado
en Proyectos, pues se pretende plantear situaciones que los alumnos pueden observar
a su alrededor para trabajar las habilidades sociales, partiendo de sus intereses como es
el uso de los cuentos. Del mismo modo, el alumno es responsable de su propio
aprendizaje, pues es el protagonista de todo el proceso y necesita colaborar con sus
compafieros para realizar una serie de actividades planteadas. Finalmente, cada una de
las habilidades sociales, contard con la realizacion de una actividad final que guardard
relacidon con la habilidad social trabajada y sera utilizada a lo largo de todo el curso
académico con la intencion de que los conocimientos adquiridos por los alumnos se
vayan desarrollando y mejorando progresivamente. Del mismo modo, los alumnos
dispondran de un carné de las habilidades sociales, que irdn completando con insignias

cada vez que finalicen una habilidad social (Anexo 8. 1).

Por otro lado, a través de la metodologia E-S-R-l, se utilizaran los cuentos como
herramienta central para el desarrollo de cada una de las cuatro fases integradas en el
proceso metodoldgico: Experiencia, Sefialamiento, Reflexion e Incorporacién.

En la fase de Experiencia, los alumnos se sentardn en circulo para, en primer lugar,
escuchar el libro ilustrado seleccionado. Durante la lectura del cuento, se irdan haciendo
preguntas abiertas que los alumnos irdn contestando ordenadamente, compartiendo
sus respuestas.

La fase de Experiencia va unida a la segunda, la de Sefialamiento. Las preguntas

planteadas durante la Experiencia tendran el propédsito de ir descubriendo los
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conocimientos previos de los alumnos respecto a la habilidad social concreta, como
también ir conectando a los alumnos con los contenidos de aprendizaje que se
pretenden relacionados con una habilidad social especifica y que se puede “sefialar” en
el curriculo oficial.

Una vez realizadas las primeras dos fases, en la fase de Reflexion se planteardn una serie
de actividades que tendran el propdsito de pasar de la conciencia de la habilidad social
trabajada a la competencia de esta. Para poder permitir este paso de conciencia a
competencia se presentaran una serie de experiencias en las que los alumnos utilizaran
sus capacidades intelectuales, cognitivas y los aprendizajes adquiridos. Durante esta
fase, existen dos tipos de actividades. Las primeras, las de conciencia, ofreceran a los
alumnos unas actividades en las que el profesor intervendrd para profundizar la
comprension de la habilidad.

Por otro lado, estdn las actividades de adquisicion de competencia, utilizadas para
aplicar en la practica los conocimientos aprendidos. En este tipo de actividades no se
necesita al maestro tanto como en las anteriores, solo como facilitador de la actividad y
evaluador.

En la dltima fase, Incorporacidn, el profesor plantara a los alumnos un reto en el que se
comprobara si los alumnos han adquirido de forma adecuada los contenidos
seleccionados. Se verificara si los alumnos han entendido lo que conlleva esa habilidad
social y si tienen conciencia y competencia de ella. También, una vez realizada la
actividad se analizara y reflexionard acerca de las dificultades y errores de los alumnos

para mejorar la practica docente para futuras intervenciones.
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5.5Recursos y actividades

Titulo:
El emocionédmetro del inspector Drilo

Autora: Susanna Isern

llustradora: Monica Carretero

Ao publicacién: 2018

N2 de paginas: 95

Editorial: NubeOcho

Tipo de letra: Letra de imprenta SUSANNA ISERN

Hustrado por
MONICA CARRETERO

/‘é ."‘

Sinopsis:

El protagonista, el cocodrilo Drilo, queria saber por qué lloraba constantemente y cémo funcionan las
emociones. Por eso, empezd a investigar a los habitantes del lugar donde vivia, Forestville. Asi, se
convirtié en inspector y experto en identificar, medir y regular los sentimientos.

Cada uno de los habitantes de Forestville, los Emis, representa una emocién. Se presentan diez
personajes centrados en una emocion especifica: alegria, tristeza, miedo, sorpresa, envidia, amor,

enfado, verglienza, celos y asco.

Habilidad social que trabaja:

Identificacion y comprension de las emociones (en los demas).

Temporalizacidn:
12 trimestre: el docente elegird las emociones que considere mds convenientes para trabajar a partir
del libro ilustrado.

Nidmero de sesiones de trabajo de la habilidad social: Aproximadamente de 8-10 sesiones.

Material necesario:
o Imagenes del libro ilustrado en las que se pueda observar la emocidn.
e Maletin para alejar/acercar emociones: caja de zapatos, témperas, y adornos.

e Emociondmetro: Plantilla emociondmetro, colores, tijeras y foto individual de cada alumno.
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SESION 1:
INTRODUCCION PARA LA UTILIZACION DEL LIBRO ILUSTRADO

Se utilizara el libro ilustrado Emocionémetro del inspector Drilo de |la autora Susanna Isern.

En primer lugar, se leerd a los alumnos una historia que pretende captar su interés: Las misteriosas
ldgrimas de Drilo tomada del libro ilustrado seleccionado. De esta forma, los alumnos empezaran a

familiarizarse con la habilidad de identificacién y comprensiéon de las emociones en los demas.

Lasmisteriosas ldgrimas de Drilo

Cuando era pequefio, Drilo lloraba a todas horas.

Por la mafiana, a mediodia, por la tarde, también de noche.
Estando solo, acompafiado, despierto o sofiando.

Su familia y sus amigos le preduntaban:

-¢Qué te ocurre, Drilo? ¢Por qué lloras?

Pero é1, no lo sabia.

Un dia visito6 su casa una tortuga que habia vivido un monton de afios

Y que habia conocido mucho mundo y le dijo:

-No busques explicacién. Los cocodrilos siempre lloran sin razén.
“Ladgrimas de cocodrilo”, 1o 1laman. En todas partes es conocido este
fendémeno.

Pero Drilo, no contento con la respuesta de la tortuga, comenzé a hacerse
més y mas preguntas. Y es que no solo no podia entender sus lagrimas,
tampoco comprendia por qué algunos animales reian a carcajadas, por qué
habia otros que durante la noche temblaban a pesar del calor o por qué
otros gritaban, de pronto, poniéndose muy colorados.

Asi fue como Drilo comenzé a investigar y observar a los habitanbes de
Forestville. Se sentaba con su libreta en la plaza, en el parque o en el pat
del colegio y se pasaba horas tomando notas.

Con el paso de los afios, se convirtié en el Inspector Drilo, un famowso
detective especialista en EMOCIONES. Y cuando las familiaw de¢
Forestville no sabian qué les pasaba, lo llamaban para que investigara

llustracién 1: Historia introductoria de las emociones. Fuente: cuento "El emocionémetro del
inspector Drilo".
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También, se presentara a los personajes que protagonizardn cada una de las historias de las

emociones.

0jiplatica
Yups cerse Pars spec Asustin Sarpresa

Alegria W & premozAsieks niedo

. -
» W =

.
b |
Xister Sad [ Rely Sonroja
Tristeza - Verguenza
SRS

llustracion 2:Personajes que protagonizan las emociones.
Fuente: cuento "EI emocionémetro del inspector Drilo".

Mimo

Amor

Este proceso ira intercalado de preguntas abiertas que la profesora ird haciendo a los alumnos y
permitirdn conocer lo que saben de las emociones para centrarse en trabajar y desarrollar las que mas

se crean convenientes en una determinada aula.

UTILIZACION MODELO E-S-R-I

A continuacioén, se propone una aplicacion concreta del modelo E-S-R-I
para el trabajo de una emocidn especifica: la envidia. El docente puede
adaptar el modelo propuesto a aquellas emociones que considere mas
oportunas para trabajar en su aula (sorpresa, alegria, enfado,
SESION 2: vergiienza...) siguiendo los pasos ejemplificados con esta emocidn.
FASE DE EXPERIENCIA (E)
En la fase de Experiencia (E), la profesora contard la historia que
presenta la emocién de la envidia: E/ diario de Belaove, como también

en lo que consiste esta emocion mediante el libro ilustrado seleccionado.
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Caso 5 del Inspector Driloe:

“El diario de BelaOve"

Traw leer asto, PaphOve

ve Guedd muy cupado,
Eablé con RamAOve y ambos
decidieron que lo me jor era
Hemar al In

llustracion 3: Historia para presentar la emocion de la
envidia. Fuente: cuento “El emocionémetro del
inspector Drilo”.

M nombre as Topeami, Me Jame agl porque daseo
tenar 1oodo (o que denar log deméa 81 fulanite dene un parro,
Yo también (o quiers. 3 zutan'to Uene una bidicleta nueva, yo
temciir me A quisro comnprar, & menganta se ha hedho
Lrenzas, yo tamtién quiero hacarmelas,
Yo represarto i emocion o la BENVIDIA

: ENVIDIA aparece cucrdo oeseamos lone ¢ ©
sanas. Podenos envdic: disutar ce clerc

1 podemos eleuv <bmo wna ¢

) sevioc oor los cemds. Por ejenplo: envidior ur vaje
[ -.'!I ~a, envdiar .1 jug.ete ce ur compaiero, envdicr ol chico mas
sopukar de ¢ c ovvic ar la melerc seliroia y rizace ce una cmigo

I \uesvo kablo
i w0 lorsay e
bnena socmoro

ot un kx

llustracion 4: En qué consiste la emocion de la envidia.

Fuente: cuento "EI emociondmetro del inspector Drilo".
Mientras se cuenta la historia se irdn haciendo preguntas abiertas a los
alumnos como, por ejemplo:

e (¢Por qué Belaove queria lo mismo que sus amigos?
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e (JQué creéis que le pasa?
e (¢Puede tener lo mismo que los demds?...
Con estas preguntas los alumnos entablardn una conversacion afectiva

en la que compartiran sus opiniones.

SESION 2:
FASE DE SENALAMIENTO

()

En la fase de Sefialamiento (S) se tendran en cuenta las preguntas
realizadas a los alumnos durante la fase de Experiencia, ya que permiten
conocer los contenidos previos de los alumnos acerca de la envidia y
sefialar los aprendizajes que se van a llevar a cabo en la intervencion
didactica tomados del R.D. 1630/2006%, de 29 de diciembre por el que se
establecen las ensefianzas minimas de del segundo ciclo de Educacidn
infantil.

Esta habilidad social se puede encontrar en el Real Decreto 1630/2006
en el drea 1: conocimiento de si mismo y autonomia personal en el
bloque 1: el cuerpo y la propia imagen. El contenido especifico que se

presenta es:

e I|dentificacion y expresion de sentimientos, emociones,
vivencias, preferencias e intereses propios y de los demas.

Control progresivo de los propios sentimientos y emociones.

SESION 3,4y 5
FASE DE REFLEXION (R)

En la fase de reflexién (R) como actividad de conciencia (SESION 3) se
ensefiaran a los alumnos imagenes de manera que una de ellas pueda
representar una situacion en la que se muestre la emocién de la envidia.
Estas imagenes pueden obtenerse del propio libro ilustrado o de
diferentes recursos que considere adecuados el docente.

Los alumnos tendran que identificar cudl de las imdgenes puede que

genere una situacion de envidia.

1 ES necesario precisar que en la etapa de Educacién Infantil no se introdujeron cambios con la LOMCE

por eso se sigue haciendo referencia al Real Decreto 1630/2006, de 29 de diciembre, el cual corresponde a

la LOE.
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También, tendrdn que complementar su respuesta explicando cémo
podria haber surgido la emocién de envidia y qué posibles soluciones
ofrecerian para evitarla. De esta forma, los alumnos estaran poniendo
en funcionamiento su capacidad creativa para sugerir respuestas

variadas a una determinada situacion.

Ejercicio propuesto por el Inspector Drilo.

sdia?
cién de las siguientes puede provocar envidia?

llustracion 5: Ejemplo actividad identificacion situacion posible de
envidia. Fuente: cuento “El emocionometro del inspector Drilo”.

Como actividad de competencia (SESION 4), se propondrd a los alumnos
hacer un maletin personal y creativo. Para su realizacion se habrd pedido
a las familias traer a clase esa semana una caja de zapatos. El resto de
material necesario sera proporcionado a los alumnos (ver Anexo 8.2).

Este maletin se lo llevaran a casa durante el fin de semana e incorporardn
imagenes que representen habilidades que creen que tienen,
actividades que les guste hacer, como cualquier otra cosa que los

alumnos consideren relevante. También pueden incluir algunos de sus

I

RECETA MEDICA

E

bocton
M

juguetes favoritos.

PACENTE_

lustracién 6: Ejemplo maletin para alejar/ acercar
emociones Fuente: pintarest.es
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(SESION 5): Una vez realizado su maletin “para alejar/acercar
emociones” ensefiardn y contaran al resto de comparieros qué cosas han
incluido en él. Asi, se daran cuenta de que cada uno de ellos tiene
cualidades diferentes y cosas que le gustan, y no tienen por qué ser
iguales a las del resto. Por tanto, se hard reflexionar acerca de que el

sentimiento de la envidia es dafnino e innecesario.

SESION 6:
FASE DE INCORPORACION

(1)

Titulo: Identificar la emocidn y reflexionar acerca de ella.

Para desarrollar la fase de Incorporacion (I), haremos saber a los
alumnos que durante la siguiente semana se observaran las posibles
situaciones de envidia que se pueden generar en el aula. En primer lugar,
para poner a los alumnos en contexto, se enumeraran posibles
situaciones mediante la técnica de brainstorming que pueden ocurrir en
el aula y que tengan posibilidad de generar el sentimiento de la envidia.
Los alumnos dirdan cosas como: que un alumno quiera el juguete que otro
esté utilizando, que quiera el mismo color, etc. De esta forma, estaran
mas preparados para identificar estas situaciones, prevenirlas vy
encontrar soluciones a cada una de ellas.

Durante esta actividad, los alumnos también tendran que hacer uso de
su capacidad creatividad, para plantear e imaginar situaciones que

pueden ocurrir en el aula relacionadas con el sentimiento de la envidia.
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SESION 7Y 8

ACTIVIDAD FINAL
HABILIDAD COMPRENSION
E IDENTIFICACION DE LAS
EMOCIONES

La actividad final de la primera habilidad presentada, comprension e
identificacion de las emociones, una vez trabajado el libro, sera
proporcionar a cada alumno su emociondmetro del inspector Drilo
personalizado con su foto (ver Anexo 8.3).

Se hara hincapié con los alumnos en lo que significan las palabras que
aparecen en el emociondmetro: poco, medio y mucho. Ya que lo mas
probable es que los alumnos de 22 de Educacién Infantil no sepan aun
leer. De esta forma, comprenderan y utilizaran las palabras trabajadas.
También, los alumnos podrdn identificar a qué emocién corresponde
cada palabra, pues ira acompafada del personaje que protagoniza la
emocion en la historia del libro ilustrado trabajado.

Cada uno de los alumnos situard su emocionédmetro en un lugar
determinado de la clase que indicara el docente. De esta forma, alo largo
del curso, una vez a la semana o con la frecuencia que el maestro
considere oportuno, los alumnos tendran que identificar y medir cémo
se sienten y sefialarlo en el grafico que han trabajado y realizado ellos

mismos con materiales proporcionados.

lustracion 7:Ejemplo emociondmetro. Fuente:
cuento “El emocionometro del inspector Drilo”.

Tabla 3: Modelo trabajo con e/ /ibro ilustrado “ElgRocionémetro del inspector Drilo”. Fuente: elaboracién propia.




Titulo:

Orejas de mariposa

Autora: Luisa Aguilar

llustrador: André Neves s Luisa Aguilar

ARdre Heves 2

Afio publicacién: 2007 IS “ r Qj ‘ds d0

N2 de paginas: 26

Editorial:Kalandraka

Coleccion libros para sofiar

Tipo de letra: Letra de

imprenta

Sinopsis:
Mara, la protagonista de este cuento es una nifia con una gran autoestima, que contesta a los
comentarios negativos de sus compafieros con respuestas originales.
Es una gran historia que trata sobre la importancia de respetar al préjimo y de aceptarse uno mismo.
El cuento también expone que las caracteristicas que nos distinguen de los demas son las que hacen

a las personas especiales y Unicas.

Habilidad social que trabaja: El respeto

Materiales necesarios:
e Imagenes que representen situaciones o no de respeto
e Cartulina grande

e Espacio pararincén “detectives”

Temporalizacion:
29 trimestre: enero- febrero

Nudmero de sesiones de trabajo de la habilidad social: 6 sesiones.
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UTILIZACION MODELO E-S-R-1

SESION 1:
FASE DE EXPERIENCIA (E)

En la fase de Experiencia (E) se realizard la lectura del cuento Orejas de
mariposa de la autora Luisa Aguilar de forma interactiva. Se haran
preguntas que tienen el propdsito de que los alumnos empecen a
reflexionar sobre el contenido que se va a trabajar, en este caso el
respeto y también, saber sus conocimientos respecto a la tematica. Las

preguntas que se pueden hacer son:

e (Como creéis que se siente Mara cuando sus companeros le
dicen cosas como “eres una orejotas” o “llevas puestos unos
zapatos rotos”?

e (COomo creéis que se sentirian los otros nifios si Mara les dijese
las mismas cosas?

o (Creéis que es adecuado decir eso a los amigos?...

SESION 1:
FASE DE SENALAMIENTO

()

También, gracias a las preguntas y respuestas ofrecidas durante la fase
de Experiencia, en la fase de Sefialamiento (S) podemos observar los
contenidos que se quieren trabajar en la normativa, en el curriculo
oficial, R.D. 1630/2006, de 29 de diciembre por el que se establecen las
ensefianzas minimas de del segundo ciclo de Educacién infantil. Este
detalla en el area 1: conocimiento de si mismo y autonomia personal
en el bloque 1, el cuerpo y la propia imagen dos contenidos

relacionados con el respeto:

e Aceptacion y valoracidn ajustada y positiva de si mismo, asi
como de las posibilidades y limitaciones propias.

e Valoracion positiva y respeto por las diferencias, aceptacion
de la identidad y caracteristicas de los demas, evitando

actitudes discriminatorias.
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SESION 2 Y 3:
FASE DE REFLEXION (R)

En la fase de Reflexion (R), para realizar una actividad que pretende
activar la conciencia (SESION 2) de los alumnos en relacién con el
respeto, se realizard una tabla dividida en dos secciones. Un lado de Ia
tabla estara destinado a imdgenes sacadas del libro ilustrado o de otros
recursos que representen situaciones en la que hay respeto y la otra,
para las imagenes en las que no hay respeto. Los alumnos tienen que
colocarlas en el lugar adecuado de la tabla. Pero tendran que ser ellos
los que averigien qué tienen que hacer con los recursos
proporcionados (tabla e imagenes) pues, no se les indicara lo que
deben hacer. Mediante una serie de preguntas que realizard el docente
que servirdn de guia a los alumnos: ¢ Qué creéis que tenemos que hacer
con las imdgenes?, ¢Por qué la tabla estd dividida en dos partes?
¢Alguien sabe donde poner esta imagen?, etc., los alumnos tendran que
ir desarrollando su creatividad hasta lograr la obtencion de la respuesta

esperada para “solucionar el problema”.

Mediante esta técnica del arte de preguntar se despertara la curiosidad
de los alumnos y su capacidad cognitiva para reflexionar e ir poniendo

en practica su creatividad.

llustracion 8: Imagen situacion no respeto. Fuente: cuento "Orejas de mariposa”.
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lHustracion 9: Imagen situacion no respeto. Fuente: cuento "Orejas de mariposa".

HAY RESPETO NO HAY RESPETO

© ®

llustracion 10:Tabla para imagenes que representan o no respeto. Fuente: Elaboracion
propia.

En relacidn con el desarrollo de una actividad de competencia (SESION
3), tomando las imagenes trabajadas en la actividad de conciencia y
posicionadas en la parte de que no estd habiendo respeto, los alumnos
tendran que explicar qué estd ocurriendo en esa determinada situacién
y cdmo se podria resolver. Mediante esta actividad los alumnos
tendran que hacer uso de su creatividad e imaginacién para proponer
posibles argumentos que manifiesten el por qué estd ocurriendo una

situacion en la que no hay respeto.
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SESION 4:
FASE DE INCORPORACION

(1)

Titulo: Normas de convivencia

En la fase de Incorporacidn(l), se elaborardn todos juntos en clase las
normas de convivencia que todos los compaferos del aula deben

respetar (ver Anexo 8.4).

Estas normas seran escritas por la profesora en una cartulina grande
acompanadas de dibujos o simbolos aclaratorios y las manos a modo

de firma de cada uno de los alumnos de la clase y la profesora.

SESION 5 Y 6:
ACTIVIDAD FINAL
HABILIDAD RESPETO

La actividad final de la habilidad del respeto sera la preparacion de un
lugar del aula destinado a un rincén de “detectives”. Los alumnos, una
vez trabajada la habilidad del respeto, serdn detectives que se encargen
de encontrar situaciones en el aula en las se esté respetando. Al
encontrar estas situaciones, los alumnos deberan anotarlas mediante
dibujos en sus cuadernos y colocar sus investigaciones en el rincon de
detectives. Una vez a la semana o como considere oportuno el docente,
se tratardn conjuntamente las situaciones de respesto encontradas en

el aula.

Mediante esta actividad los alumnos estaran desarrollando su
capacidad creativa al tener que plasmar en sus cuadernos las

situaciones que observan en el aula a través de sus propios dibujos.

Para representar las situaciones de respesto encontradas mediante la
observacién del aula, los alumnos tendrdn total libertad para utilizar los

materiales y recursos que consideren convenientes.

Del mismo modo, gracias a la observacion directa de situaciones en las
que se estd respetando, se estara potenciando la incoporacion de ellas
en cada uno de los alumnos. También, a través de los comentarios,

reflexiones ofrecidas en el rincdn de detectives, los alumnos estardn
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recibiendo refuerzos positivos para la incoporacién de ellas en sus
comportamientos cotidianos, tanto en el aula como fuera del contexto

escolar.

WORLD’S
GREATEST
DETECTIVE

A R R by

lustracién 11:Ejemplo cuaderno de encontrar
situaciones de respeto en el aula. Fuente:
redbubble.com

Tabla 4: Modelo trabajo con el libro ilustrado “Orejas de mariposa”. Fuente: elaboracién propia.
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Titulo:

¢éA qué sabe la Luna?

Autor: Michael Grejniec

llustrador: Michael Grejniec ¢A QUE SABE LA LUNA?

Ano publicacién: 2007

N2 de paginas: 26

Editorial: Kalandraka -

Coleccion libros para sofar

Tipo de letra: Letra de

imprenta

Sinopsis:

Los protagonistas de este cuento son unos animales que tenian un gran deseo por darle un
mordisco a la luna. Solamente querian probar un pedacito, pero, por mas que intentaban estirarse
no lo conseguian. Pero tuvieron una idea: ir subiéndose uno sobre otro formando una columna muy
alta.

La historia de este libro ilustrado reflexiona sobre los deseos que a simple vista parecen imposibles

de conseguirse, pero, gracias a la ayuda mutua y a la cooperacion pueden hacerse realidad.

Habilidad social que trabaja: La cooperacién

Temporalizacion:
29 trimestre: febrero- marzo

Numero de sesiones de trabajo de la habilidad social: 6 sesiones.

Material necesario:
e Teatro de sombras: cartulinas, cinta adhesiva de doble cara, lapiz, tijeras, papel de horno,
regla, siluetas de los animales, palos de maderay caja de cartén.

e Caretas de animales: plantilla de los animales, tijeras, colores, adornos y goma elastica.
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UTILIZACION MODELO E-S-R-1

SESION 1:
FASE DE EXPERIENCIA (E)

En la fase de Experiencia (E), se procederd a la lectura del cuento
seleccionado: ¢A qué sabe la luna? del autor Michael Grejniec con su
representacién a través de un teatro de sombras realizado por la
profesora. En el anexo se pueden encontrar tanto las indicaciones para

realizarlo como los materiales necesarios (ver Anexo 8.5).

o) 5
‘k - _)) 5\%5?7
m K \

; \\\

lustracion 12: Ejemplo teatro de sombras.
Fuente: pequeocio.com

Durante la lectura y representacién se involucrara de forma dindmica a
los alumnos por medio de preguntas abiertas, que pretenden averiguar
sus conocimientos previos sobre el concepto de cooperacion. Algunas

de las preguntas que se pueden plantear pueden ser:

e (Creéis que la tortuga consegquird, ella sola, tocar la luna?

e ¢Por qué se necesitan tantos animales para tocar la luna?

e (Creéis que el ratén con ayuda de sus amigos alcanzard a tocar
la luna?

e (¢Por qué la luna cree que el ratdn no logrard tocarla?

e ¢Qué gran idea ha tenido el raton? ...

Gracias a las preguntas planeadas y a las respuestas de los alumnos se

podran identificar en la fase de Sefalamiento (S) los contenidos que se
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SESION 1:
FASE DE SENALAMIENTO

(S)

van a trabajar tomados del curriculo oficial, R.D. 1630/2006, de 29 de
diciembre, por el que se establecen las ensefianzas minimas de del
segundo ciclo de Educacidn infantil. La cooperacién se puede encontrar
en el area 1: conocimiento de si mismo y autonomia personal en el

bloque 3: La actividad y la vida cotidiana, con el contenido especifico:

o Habilidades para la interaccion y colaboracion y actitud
positiva para establecer relaciones de afecto con las personas

adultas y con los iguales.

SESION 2Y 3:
FASE DE REFLEXION (R)

En la fase de Reflexién (R) (SESION 2), para la actividad de conciencia,
los alumnos tendrdn que comentar las respuestas que han ido
surgiendo durante la fase de Experiencia. Gracias a la conversaciéon
colectiva en el aula, irdn siendo mas conscientes de la necesidad de la
colaborar en algunas ocasiones para lograr un objetivo.

La actividad que tiene el propésito de desarrollar la competencia de los
alumnos con respecto a la cooperacién se llama Pasar la luna. En esta
actividad, todos los alumnos del aula deberan participar. Se dividiran
en dos grupos, situados en diferentes extremos de un espacio concreto,
como puede ser el patio del colegio. Cada uno de los participantes del
grupo serd un animal que se representa en la historia del libro ilustrado
mediante una careta realizada por los alumnos (ver Anexo 8.6), en la

que pondrdn en juego su creatividad para decorarla.

lustracion 13:Ejemplo méscaras de animales
Fuente: casaydisefio.com




(SESION 3) Cada grupo tendra una luna (como las realizadas para el
teatro de sombras) y la deberdn llevar hasta el otro lado de la pista,
pasandosela entre todos los miembros del grupo, sin que el equipo
contrario se la quite. En primer lugar, un equipo sera el que tenga que
llevar la luna hasta el otro extremo, sin que el otro se la quite y
posteriormente, sera el turno del grupo contrario.

Con esta actividad los alumnos estaran desarrollando la habilidad de la
cooperacion, pues se necesitan entre ellos para poder llevar a cabo la
actividad satisfactoriamente. Del mismo modo, también tendran que
hacer uso de su creatividad, pues antes de comenzar la actividad
tendran un intervalo de tiempo para que piensen qué estrategia
pueden usar para conseguir llegar al otro lado de la pista sin que el
equipo contrario les quite la luna e interviniendo todos los miembros

del grupo.

SESION 4 Y 5:
FASE DE INCORPORACION

(1)

Titulo: Representacion del cuento: ¢A qué sabe la luna?

En la fase de Incorporacién (l), los alumnos representaran el libro
ilustrado trabajado ¢A qué sabe la luna? con la utilizacién del teatro de
sombras proporcionado y utilizado en la fase de Experiencia.

Para que todos los alumnos puedan participar, se organizaran grupos
de nueve participantes en cada uno de ellos, de forma que cada
integrante del grupo represente un personaje de la historia.

Con esta actividad se observara si los alumnos han comprendido la
necesidad de la cooperacién para poder llegar a obtener un resultado
final adecuado. Del mismo modo, se les planteard que pueden
introducir cambios a la historia de forma que estaran potenciando su

capacidad creativa e imaginativa para realizar variaciones.

Como actividad final de la habilidad social de la cooperacion, se
asignaran roles a cada uno de los alumnos de cada grupo por mesas de
trabajo. De esta forma, todos los alumnos tendran asignados
compromisos necesarios para que el grupo de clase en su conjunto

funcione correctamente. Igual que los animales necesitaron cooperar
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SESION6Y 7:
ACTIVIDAD FINAL
HABILIDAD COOPERACION

para alcanzar su objetivo, todos los alumnos deben colaborar para
lograr los resultados adecuados. Los roles que se repartiran a cada
grupo con sus correspondientes responsabilidades son:
e Secretario:
- Recuerda las tareas pendientes y los trabajos grupales e
individuales.
- Comprueba que los integrantes del grupo traigan las
tareas u objetos necesarios.
- Anota mediante dibujos el trabajo realizado.
e Coordinador:
- Asegura que se respete el turno de palabra.
- Organiza las actividades.
- Coordina la realizacién de las actividades.
e Portavoz:
- Presenta las tareas llevadas a cabo por el grupo.
- Responde en nombre de grupo a las preguntas del
profesor.
- Pregunta las dudas del grupo.
e Controlador:
- Se encarga de los materiales.
- Controla que todo quede recogido y limpio.
- Pregunta el tiempo que queda para hacer la actividad al
profesor.
Para el correcto funcionamiento y organizacion de los roles se
proporcionaran una serie de recursos: collares de los distintos roles y
tablas por grupo en las que se indiquen el rol que se le asigna a cada

uno. (ver Anexo 8.7).

Tabla 5: Modelo trabajo con el libro ilustrado “;A qué sabe la luna?”. Fuente: elaboracion propia.

64




Titulo:

Con mis palabras

Autora: Cristina Tébar

iy ‘ \ For La autora del tog Montossan on casa 7/" '-:':';‘ =
N Cristina Tebar ,.'/ /
o g /

llustradora: Mar Ferrero

Afio publicacién: 2020 i : CON MIS (f‘"

Ne de paginas: 42 A 7 PA%AE)RAS \

Editorial: Nube de tinta '
‘

Tipo de letra: Enlazada L% S A0
Mar ferrero

et pe TNTA //

Sinopsis:
Con mis palabras es un cuento que transmite de forma muy sencilla algunas posibles herramientas
gue se pueden utilizar para solucionar los conflictos mediante una comunicacion efectiva, no

violenta.

Habilidad social que trabaja: La resolucién de conflictos 2

Temporalizacién:
32 trimestre: abril- mayo

Numero de sesiones de trabajo de la habilidad social: 6 sesiones.

Materiales necesarios:
e Imagenes del libro ilustrado trabajado que representaran una situacion de conflicto.

e Sugerencia plantilla resolucién de problemas.

2 Es importante mencionar que esta habilidad tiene establecidas unas fases: Definicion de la situacion o
problema, busqueda de alternativas para resolverlo, analizar y evaluar cada una de las alternativas, elegir
la alternativa mas adecuada y puesta en practica de la alternativa seleccionada.

El trabajo que se expondra a continuacion con respecto a esta habilidad constituye una introduccién a la
resolucién de conflictos que se ir4 trabajando a lo largo de toda la vida escolar. Una vez completada la
propuesta con el libro ilustrado, los alumnos tendran mas competencia para trabajar la habilidad utilizando
las fases de la resolucion de conflictos.
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UTILIZACION MODELO E-S-R-I

SESION 1:
FASE DE EXPERIENCIA (E)

En la fase de Experiencia (E), se realizard una lectura del cuento Con
mis palabras de la autora Cristina Tébar acompafiada de preguntas
gue tienen el propdsito de verificar qué es lo que los alumnos saben
con respecto a la resolucién de conflictos y conectar sus
conocimientos con los contenidos que se seleccionaran en la siguiente
fase.
Las preguntas que se pueden realizar son:
e (¢Alguna vez os ha pasado algo parecido a lo que le ha pasado
a Mario y a Carla de querer jugar los dos con la misma pelota?
e ¢Os enfaddis mucho con vuestros amigos?
e (¢Es adecuado que se griten Mario y Carla para consequir la
pelota?

e (Qué podrian hacer para tener la pelota los dos? ...

SESION 1:
FASE DE SENALAMIENTO

()

En la fase de Seialamiento (S), el tema de la resolucién de conflictos
se encuentra en el curriculo oficial, R.D. 1630/2006, de 29 de
diciembre por el que se establecen las ensefanzas minimas de del
segundo ciclo de Educacién infantil en el area 3: Lenguajes:

comunicacion y representacion, en el bloque 1:

e Utilizacion y valoraciéon progresiva de la lengua oral para
evocar y relatar hechos, para explorar conocimientos, para
expresar y comunicar ideas y sentimientos para regular la

propia conducta y la de los demas.

En la fase de Reflexion (R), la actividad de conciencia (SESION 2) que
se puede plantear es preguntar a los alumnos en la asamblea
situaciones en las que le haya pasado algo similar a lo que aparece en
el libro ilustrado trabajado. Mediante esta actividad los alumnos al

escuchar y expresar situaciones en las que les haya ocurrido algo
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SESION2Y3
FASE DE REFLEXION (R)

parecido a lo ocurrido en el cuento, estardn siendo mads conscientes de
la importancia de adquirir la habilidad para tratar de no tener
conflictos.

La actividad de competencia (SESION 3) seria, una vez expuestas las
situaciones que han tenido los alumnos, ir ofreciendo a cada una de
ellas, posibles soluciones entre todos. Mediante la reflexiéon conjunta,
los alumnos podran desarrollar su creatividad para posibilitar diversas
soluciones a cada uno de los casos presentados. De esta forma, en el
caso de que vuelvan a ocurrir en su vida diaria situaciones de conflicto,
dispondran de nuevas herramientas y opciones para resolver sus

problemas previamente reflexionadas.

SESION 4 Y 5:

FASE DE INCORPORACION
(1)

Titulo: ¢ Qué estd ocurriendo?

En la fase de Incorporacidn (1), los alumnos se dividiran en grupos de
cinco. Cada uno de los grupos dispondra de una serie de imdagenes,
tomadas del libro ilustrado trabajado, que representaran una situaciéon
de conflicto. Los alumnos tendran que revelar qué conflicto estd
ocurriendo y ofrecer soluciones al problema.

Una vez que los alumnos en sus grupos de trabajo han identificado el
problemay han pensado posibles soluciones, elegirdn una de ellas para
preparar una representacion.

Cada uno de los grupos representara al resto de compafieros su

situacion de conflicto con la solucidon que han escogido.

lustracion 14:Ejemp|o situaciones de conflicto. Fuente: libro ilustrado Con
mis palabras
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SESIONG6 Yy 7:
ACTIVIDAD FINAL
HABILIDAD RESOLUCION
DE CONFLICTOS

(SESION 6) La actividad final para trabajar la habilidad social de la
resolucion de conflictos es elaborar entre todos una ruleta de
resolucion de problemas(ver Anexo 8.8). En ella se observan disintas
sugerencias que se pueden utilizar a la hora de tener un conflicto. Esta
ruleta se colocara en el aula, para que los alumnos la puedan ver
diariamente e ir

interiorizandola y poniéndola en practica cuando

ocurran situaciones de conflicto a su alrededor.

¢Qué puedo hacer?

Alejarme y dejar
que se vaya.

Decirle que se

Iraotra
actividad.

tijeras, iVames!

Esperary GO\
tranquilizarme.

Rueda de
Resolucién
de Problemas

L

Mandar un mensaje.

=

Disculparse.

llustracién 15:Ruleta de la resolucion de conflictos. Fuente:
Pinterest.com (llustracion de Marbelle Parra)

(SESION 7) También se habilitard en el aula la llamada “mesa de la paz”,
un recurso propuesto por Montessori. Se trata de un lugar en el que las
personas

pueden hablar solucionar sus

adecuadamente para
conflictos. Las indicaciones para utilizarla quedan recogidas en (ver
Anexo 8.9). De esta forma, cuando los alumnos tengan un conflicto
entre ellos, podran acudir a ella para resolver sus problemas siempre

cumpliendo y respetando las reglas asociadas a ella.

Tabla 6: Modelo trabajo con el libro ilustrado “Con mis palabras”. Fuente: elaboracion propia.
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Titulo:

La preocupacion de Lucia

Autor: Tom Percival

llustrador: Tom Percival

Ao publicacién: 2018

N2 de paginas: 30

Editorial: SM

Tipo de letra: letra de

imprenta

Sinopsis:
La protagonista del cuento, Lucia siempre habia estado muy contenta hasta que un dia empezd a
estar preocupada. Este libro ilustrado permite ayudar a los nifios a ser conscientes de la importancia
de contar y escuchar las preocupaciones por muy insignificantes que parezcan para poder hacerles

frente.

Habilidad social que trabaja: La escucha activa

Temporalizacion:
32 trimestre: mayo- junio

Numero de sesiones de trabajo de la habilidad social: 5 sesiones

Material necesario:
e Sombrero que concede el turno de palabra
e Cariflograma: sobres, decoracion, pegamento, foto individual de los alumnos y papel

continuo.

UTILIZACION MODELO E-S-R-1

Tomando como referencia el modelo E-S-R-I, en la primera fase,

SESION 1: Experiencia (E), la profesora realizara la lectura del libro ilustrado La

FASE DE EXPERIENCIA (E) | preocupacion de Lucia del autor Tom Percival contando con la
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interaccion de sus alumnos, ya que les realizara preguntas. Algunas de

las preguntas que puede ir haciendo la profesora son:

e (Sabéis lo que es preocuparse?

e ¢Quién sabe poner cara de preocupado?

® (Qué podria hacer Lucia para que se le pase la preocupacion?
e (Podria ayudar alguien a Lucia?

e ¢Se sentird alguien como ella?

e (Creéis que los dos nifios se ayudaron?

e ¢Qué podemos hacer cuando nos preocupa algo? ...

Con estas preguntas, se podra saber lo que los alumnos saben acerca
de la importancia de contar y escuchar las preocupaciones y partir de
sus conocimientos previos para desarrollar el proceso de ensefianza —

aprendizaje e ir fomentando la escucha activa.

SESION 1:
FASE DE SENALAMIENTO

()

Teniendo en cuenta la informacién proporcionada en la fase de
Experiencia (conocimientos previos de los alumnos y saber qué
contenidos se quieren trabajar), en la fase de Sefialamiento(S), se
puede encontrar la escucha activa en el R.D. 1630/2006, de 29 de
diciembre por el que se establecen las ensefanzas minimas de del
segundo ciclo de Educacién infantil en el area 3: lenguajes:
comunicacion y representacion en el bloque 1: lenguaje verbal con el

siguiente contenido:

e Participaciéon y escucha activa en situaciones habituales de
comunicacion. Acomodacion progresiva de sus enunciados a
los formatos convencionales, asi como acercamiento a la
interpretacion de mensajes, textos y relatos orales producidos

por medios audiovisuales.
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SESION 2 Y 3:

FASE DE REFLEXION (R)

En la fase de Reflexion (R), la actividad de conciencia (SESION 2) que
se puede realizar con los alumnos es una que les permita pensar sobre
si tienen alguna preocupacién actual o alguna vez han tenido algo que
les preocupe. Para que los alumnos tengan mas facilidad para pensar
sobre esto, la profesoraird haciendo determinadas preguntas (¢ A quién
le ha pasado algo diferente estos dias?, ¢Sabe alguien que te ha pasado
eso? (Como te ha hecho sentir?, etc.) y poniendo ejemplos de
preocupaciones que podrian tener (Yo hoy estoy preocupada porque
ayer rompi una cosa de casa y no se lo he dicho a nadie, Ayer me enfade
con mis padres y estoy preocupada porque no sé si siguen enfadados,
etc.).

La actividad de competencia (SESION 3) estard relacionada con la
actividad de conciencia. Los alumnos de forma libre compartiran su
actual o anterior preocupacién o si no quieren decirlo en publico
reflexionaran sobre a quién se lo podrian contar para poder “hacer mas
pequeia” su preocupacion.

Para fomentar la escucha activa, quien quiera decir algo tendrd un
sombrero que le permitira hablar. De esta forma, los alumnos se
sentirdn mas motivados a decir en publico alguna preocupacion vy al
mismo tiempo, se favorece el respeto a los turnos de palabra y se
potencia la escucha.

Durante el desarrollo de la actividad se prestara especial atencién a la

habilidad de escuchar a todos los alumnos de clase.

SESION 4:
FASE INCOPORACION

Titulo: Parejas de contar y escuchar

En la fase de Incorporacion (I), los alumnos se podran por parejas y se
proporcionara un tiempo en el que se tendran que contar algo bonito
o triste que les haya ocurrido durante la semana. Cuando cada pareja
haya dicho aquello que querian expresar, recibirdn un signo de carifio

de su compafiero.
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Es una actividad que desarrolla la escucha activa y también la necesidad
de decir las cosas a otras personas para que nos puedan ayudar o

simplemente para expresar las preocupaciones, sentimientos, etc.

SESION 5 Y 6:
ACTIVIDAD FINAL
HABILIDAD ESCUCHA
ACTIVA

Como actividad final de la habilidad escucha activa se asignaran parejas
de trabajo tomando como modelo la actividad anterior.

Cada una de las parejas de contar - escuchar dispondran de un tiempo
semanal, o como considere el docente oportuno, para poder expresar
sus preocupaciones a su compafero y escuchar activamente al otro,
mostrando carifio, respeto e intentado ayudarse mutuamente.
También, en el aula se proporcionara un lugar en el que los alumnos
puedan dejar a su pareja algo que quieran decirles y de lo que les
gustaria hablar y sentirse escuchados.

Este lugar tiene el nombre de carifiograma, y cada alumno de clase
tendra un sobre propio con su foto y estara decorado creativamente
cémo los alumnos quieran. Dentro del sobre, los alumnos pueden dejar
a sus compaieros de clase dibujos, palabras, etc. como forma de

expresar su carifo.

lHustracion 6: Ejemplo carifiograma. Fuente:
Elrincondeaprenderblog.wordpress.com

Tabla 7: Modelo trabajo con el libro ilustrado “La preocupacion de Lucia”. Fuente: elaboracion propia.
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5.6 Cronograma de aplicacidon

Las cinco habilidades sociales que conforman la propuesta lectora estaran divididas

trimestralmente. Cada una de las habilidades sociales dispondra de un nimero de

sesiones variable, adecuado al trabajo de cada una de ellas.

Es importante mencionar que este cronograma es orientativo, el docente que lleve a

cabo en su aula la propuesta tendra poder de decisién en escoger el nUmero de sesiones

y distribucién que crea mas conveniente para el desarrollo de las habilidades sociales

planteadas y trabajadas.

PRIMER TRIMESTRE

HABILIDAD SOCIAL 12 SEMANA 22 SEMANA

32 SEMANA 42 SEMANA

Mes de
incorporacion al

Reuniones previas con el claustro y

Primeras dos semanas de
adaptacion y empezar a conocer

demas).

comprension de las
emociones (en los

curso escolar. familias. a los alumnos.
Identificacién y SESION 1 SESION 2 SESION 3 SESION 4
comprension de las
emociones (en los
demas).3

Identificacion y SESION 5 SESION 6 SESION 7 SESION 8

Identificacion y

demads).

comprension de las
emociones (en los

Vacaciones de Navidad

Tabla 8: Cronograma septiembre-diciembre. Fuente: Elaboracion propia

3 El primer trimestre se centrara en la habilidad de identificacién y comprension de las emociones (en los demas). En la propuesta se

propone un modelo de utilizacion de la metodologia E-S-R-1 con la emocién de la envidia. Pero el docente podré escoger la emocion

que considere mas oportuna para trabajar en su aula concreta siguiendo la ejemplificacion que se ofrece.




SEGUNDO TRIMESTRE

HABILIDAD SOCIAL

12 SEMANA

22 SEMANA

32 SEMANA

42 SEMANA

QUE TRABAJAR
Respeto Vacaciones de SESION 1 SESION 2Y 3 SESION 4
Navidad
Respeto/ SESION 5 SESION 6

Cooperacion

Cooperacion

Tabla 9: Cronograma enero-marzo. Fuente: Elaboracion propia

HABILIDAD

12 SEMANA

TERCER TRIMESTRE

22 SEMANA

32 SEMANA

42 SEMANA

SOCIAL QUE
TRABAJAR
Resolucidon de
conflictos Vacaciones Semana SESION 1 SESION 2Y 3 SESION 4Y5
Santa
Resolucion de
conflictos/ SESION 6 SESION 7 SESION 1 SESION 2Y 3

Escucha activa

Escucha activa

SESION 4

SESION 5

SESION 6

Tabla 3: Cronograma abril-junio. Fuente: Elaboracion propia
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5.7 Evaluacion de la propuesta

Para llevar a cabo la evaluacién de la propuesta se ofrecen en este apartado dos tipos
de guias para la evaluacion:
a) Una para facilitar la evaluacién de los alumnos tras la implementacién del plan
lector.
b) Otra para facilitar la evaluacidn de la propuesta que se ha descrito y proceder a

SU mejora en cursos sucesivos.

- Evaluacién de los alumnos

Para evaluar a los alumnos se tendrd en cuenta lo que explicita el R.D. 1630/2006, de 29
de diciembre, por el que se establecen las ensefianzas minimas del segundo ciclo de
Educacion infantil. El Real Decreto enfatiza que la evaluacién en esta etapa debe ser
global, continua y formativa. Y se necesita para llevarla a cabo una observacion
sistematica y directa. Del mismo modo, se expone que la evaluacidn de este ciclo debe
servir para identificar los aprendizajes adquiridos, las caracteristicas evolutivas de los
alumnos y el ritmo de aprendizaje de cada uno de ellos.
Por tanto, los docentes que opten por incorporar en su practica este plan lector podran,
durante todo el proceso de aplicacidn de la propuesta, tener en cuenta las siguientes
técnicas o recursos evaluadores:
e Una observacion directa y sistematica: este recurso evaluativo serd el principal
y mas utilizado en la practica docente, pues a través de él se podran revelar
multitud de aspectos necesarios para comprobar la efectividad de la propuesta.
Mediante la observacion, los profesores podrdn comprobar si sus alumnos han
adquirido los aprendizajes propuestos y el desarrollo evolutivo y cognitivo
durante el proceso de ensefanza- aprendizaje.
e Cuaderno del profesor: es aconsejable que los docentes que pongan en practica
la propuesta anoten en su cuaderno aspectos relevantes del proceso educativo.
Esto permitira comprobar la evolucién de sus alumnos durante el proceso de

ensefianza y asi facilitar la evaluacién final de sus avances.
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Carné de las habilidades sociales: A lo largo de la propuesta, los alumnos
dispondrdn de un carné en el que, una vez trabajada cada una de las habilidades
sociales, obtendran una insignia. De esta forma, al finalizar el proyecto de las
habilidades sociales en su conjunto, los alumnos tendran en sus carnés cinco
insignias correspondientes a las habilidades sociales trabajadas.

Rubricas: el docente también hara uso de las rubricas para facilitar la evaluacion.
En ellas se incluirdn aspectos relevantes del proceso de ensefianza- aprendizaje
como: participacidn, interés, ayuda de los compaferos, limpieza, respetar el
turno de palabra, etc. para comprobar el proceso de aprendizaje de los alumnos

en cada una de las habilidades sociales. (Ver Anexo 8.10).

- Evaluacion de la propuesta

El R.D 1630/2006, de 29 de diciembre por el que se establecen las ensefianzas minimas

del segundo ciclo de Educacién infantil, también enfatiza la importancia de evaluar la

practica educativa de los docentes de la etapa. Por tanto, la propuesta incluird una

evaluacion de los profesores que incluyan el plan lector en sus planificaciones

educativas. El objetivo de esta evaluacidn es la mejora de la propuesta, ya que a través

de su puesta en practica se podran revelar con mayor detalle los puntos fuertes y débiles

de esta y asi actuar en consecuencia para mejorarla afio a afio.

El proceso que los profesores deberan seguir durante el curso escolar para la valoracién

completa de la propuesta incluye tres tipos diferentes de evaluaciones:

Evaluacion inicial o diagndstica: es la que se llevara a cabo al principio del curso
escolar. Los profesores deberdn tener una reunién inicial en la que se consideren
los puntos relevantes para poner en practica la propuesta (adaptacién de las
habilidades sociales y actividades planteadas, metodologia que se va a emplear,
alumnos con necesidades especiales, disponibilidad para aplicar la propuesta,
etc.). También, en este tipo de evaluacidn se incluird un cuestionario que tendra
la intencién de conocer las primeras impresiones que los docentes tienen
respeto a la propuesta.

Evaluacién continua o formativa: los profesores deberan reunirse

trimestralmente, para valorar el proceso de ensefanza- aprendizaje de la
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propuestay sugerir posibles mejoras. Durante esta evaluacion, se propondra que
el docente realice una reflexion sobre las habilidades sociales trabajadas hasta
entonces, con el fin de conocer la efectividad y utilidad de la puesta en practica
de la propuesta y sus posibles areas de mejora.

Evaluacidon final o sumativa: consistira en una reunién final en la que se
reflexionara sobre la propuesta en su conjunto, explicitando tanto sus beneficios
como sus inconvenientes con la intencién de dar a conocer posibles mejorar para
futuras intervenciones. Los profesores, para finalizar la evaluacién del plan lector
sugerido deberan responder a un cuestionario donde expresaran sus opiniones

respecto a la propuesta planteada (Ver Anexo 8.11).
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6. CONCLUSIONES

Una vez expuesta y desarrollada la propuesta de innovacién educativa, se reflexionara
acerca de la consecucién de los objetivos planteados al inicio del trabajo, de las
fortalezas y debilidades de la propuesta y, por ultimo, de su utilidad en el ambito

educativo.

6.1 Consecucion de los objetivos

Personalmente, la elaboracion de la propuesta de innovacion educativa ha supuesto un
gran reto para mi, pero tenia una enorme ilusién por realizarla. Desde siempre, he
tenido un gran interés en la ensefianza de la lectura. Por tanto, mi objetivo era proponer
el aprendizaje de algo fundamental, necesario a lo largo de toda la vida como son las
habilidades sociales a través de un plan lector con sus caracteristicas diferenciales, que

motive y conecte a los alumnos con los contenidos.

Valoramos a continuacion el grado de consecucion de los objetivos propuestos al inicio

de este trabajo:

Respecto al primer objetivo: desarrollar una propuesta de lectura innovadora, atractiva
y de utilidad, teniendo en cuenta los intereses de los alumnos, los nuevos enfoques
educativos y pedagdgicos y las necesidades del alumnado. Considero que se ha logrado
este objetivo, pues la propuesta planteada presenta el desarrollo de las habilidades
sociales a través de un plan lector distinto que concede especial relevancia al uso de los
libros ilustrados y la creatividad. Por tanto, la propuesta es innovadora, ya que ofrece a
través de rasgos de distintas metodologias los contenidos de forma atractiva, util y
motivadora. Del mismo modo, respecto a los objetivos especificos integrados en este
objetivo general: conectar las habilidades sociales con la creatividad de los alumnos con
ayuda de los recursos narrativos; escoger los cuentos que sean mds adecuados para el

trabajo de las habilidades sociales seleccionadas e identificar situaciones de conflicto o
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mejora personal para poder trabajarlas mediante el proyecto. Se puede decir que todos
ellos se han contemplado en el desarrollo de la propuesta, al usar con cada una de las
habilidades sociales libros ilustrados que permiten su trabajo e interrelacién con la
creatividad de los alumnos, escoger cuentos especificos para el trabajo de cada una de
las habilidades sociales seleccionadas y proponer al docente estar siempre pendiente
para adecuar las habilidades sociales que se trabajen como las actividades propuestas a

un contexto determinado.

El segundo de los objetivos generales que se planted fue: adquirir nuevas metodologias
para fomentar las habilidades sociales y la creatividad de los alumnos del segundo ciclo
de Educacion Infantil, ampliando mi formacion profesional como educadora. La
propuesta realizada integrada la utilizacion de rasgos de dos tipos de metodologias
diferentes: Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) y el modelo E-S-R-I. Mediante la
utilizacion de ambas se ha posibilitado proponer un plan lector que permite desarrollar
las habilidades sociales y la creatividad de los alumnos del Segundo ciclo de Educacion
Infantil. Del mismo modo, centrandose en los objetivos especificos respecto a este
objetivo general: ampliary profundizar los conocimientos de las metodologias escogidas
a través de una investigacion profunda y exhaustiva y relacionar y reflejar de forma
coherente las principales ideas del marco tedrico en el desarrollo de la propuesta; ambos
se han cumplido, pues para llevar a cabo el plan lector era imprescindible documentarse
respecto a las metodologias y tener en cuentas la ideas de distintos expertos en relacion

a la tematica escogida.

Por ultimo, el trabajo perseguia el objetivo de favorecer el gusto y el placer por la lectura
desde los primeros afios de escolarizacion. Aunque la consecucién de este objetivo
depende, en gran medida, del entusiasmo compartido del docente que aplique la
propuesta, esta trata de facilitar su realizacidon a través de algunos aspectos. Se ha
propuesto una lectura que intente motivar a los alumnos, esté conectada con sus gustos
e intereses, ofreciendo libros ilustrados y actividades que puedan resultar interesantes
para alumnos de 22 de Educacidén Infantil. Los objetivos especificos planteados en este
objetivo general que se han puesto en practica durante la propuesta son: elaborar un

plan lector que suscite interés y motivacion a los alumnos y convertir el aprendizaje en
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una experiencia enriquecedora y vivencial. Ambos, se han tenido en cuenta durante todo
el proceso de realizacién de la propuesta lectora intentando conectar con el entorno
proximo de los alumnos, inculcar habilidades sociales concretas y desarrollar la
creatividad que son competencias que deben adquirirse satisfactoriamente para toda la

vida.

6.2 Fortalezas y debilidades

Desde mi percepcién personal se pueden mencionar dos grandes fortalezas que
presenta la propuesta planteada.

Una de ellas guarda relacion con el caracter flexible que la caracteriza. La propuesta
pretende poder ser puesta en prdctica en cualquier contexto educativo, ya sea un centro
de caracter publico, concertado o privado del pais, pues se han tenido en cuenta en la
seleccion de contenidos los planteados por el Estado a nivel nacional.

Del mismo modo, en el cronograma se enfatiza que el docente tiene libertad para

organizar el nimero de sesiones como su distribucion como considere oportuno.

Respecto a otra fortaleza que presenta la propuesta es que en ella intervienen y se
involucran aspectos imprescindibles que toda persona necesita a lo largo de su vida: la
lectura y comprension lectora, la reflexidn, las habilidades sociales y la creatividad.

Mediante la implementacién de la propuesta, los alumnos participan activamente en

cada uno de ellos permitiendo ir desarrollandolos e incorporandolos progresivamente.

Haciendo referencia a las debilidades, es ineludible mencionar la imposibilidad de llevar
a la prdactica mi propuesta, pues pretendia llevarla a cabo en el colegio en el que hice
mis practicas intensivas del cuarto curso. Pero, debido a la situacién actual que estamos

viviendo a nivel mundial por motivo del COVID-19 no ha sido posible.
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6.3 Aportaciones al ambito educativo

La principal aportacién que ofrece esta propuesta al ambito educativo es que permite
el desarrollo y el contacto del alumno con contenidos necesarios a los que se van a
enfrentar a lo largo de toda la vida.

Esta propuesta permite que los alumnos de las primeras edades comiencen a tener
nocion y competencia de habilidades sociales, ir desarrolldndolas y mejorar su
capacidad creativa e iniciacién a la lectura partiendo de sus intereses, necesidades y
entorno préximo.

Mediante la propuesta, se estaran potenciando la adquisicién de elementos basicos
educativos que ayudaran a los alumnos durante toda su etapa escolar y futuro.

Del mismo modo, a través de esta propuesta se puede reflexionar acerca de la multitud
de metodologias de ensefianza- aprendizaje existentes que se pueden llevar al aula y
qgue permiten presentar los contenidos de forma mas llamativa para los alumnos vy

conectada con sus necesidades e intereses, como el ABP y la metodologia E-S-R-l.
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8. ANEXO

8.1Carné de las habilidades sociales

- Anverso del carné

Anexo 1:Anverso del carné habilidades sociales. Fuente: elaboracion propia

- Reverso del carné

Anexo 2: Reverso del carné habilidades sociales. Fuente: Elaboracién propia
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- Insignias necesarias carné habilidades sociales

¢Qué puedo hacer?

,9!7
1)

e o @ o

Anexo 3: Identificacion y

., Anexo 4:Insignia: El Anexo 5: Insignia: la Anexo 6:Insignia la Anexo 7:Insignia:
comprension de las ., . .
emociones. Fuente: respeto. Fuente: cooperacion. Fuente: resolucion de La escucha activa.
cuento "El emociondmetro Pinterest.com Juegosinfantiles.com conﬂ:\cms.l Fuente: . hFuenre.‘
[freepik.es dibujarcolores.com

del inspector Drilo”.

8.2 Maletin para acercar/ alejas emociones

Materiales necesarios:

e Caja de zapatos
e Témperas “”””””I“\

RECETA MEDICA

e Adornos gm\
? g

e Tela

Anexo 3:Maletin para acercar/alejar emociones.
Fuente: Pinterest

Instrucciones para su realizacion:

Para la realizacion del maletin “para alejar la envidia” se necesitara una caja de zapatos
que los alumnos habrdn traido de casa. Los alumnos la pintaran con témperas de colores
y podran adornos proporcionados: pegatinas, lana, goma eva, etc. Los alumnos tendran

libertad para incluir los adornos que quieren poner a su maletin y elegir los colores.
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8.3 Emociondmetro personalizado

- Construye tu emocionémetro
Este material se puede encontrar disponible en la pagina web: www.nubeocho.com. Se propone

construir un emociondmetro siguiendo las instrucciones se exponen a continuacién.

&Bstais preparados?
&Dispuestos a, fabricar
vuestro Emocionometro?
Es muy, muy facil.
IS0l0 tienes que seguir
estas sencillas
nstrucciones y empezar
a, conocerte mejor!

Materiales:

*Hoja impresa en cartulina de las partes del Emociondémetro (pagina 2 de este pdf). Cuanto mas gordita
sea la cartulina mejor.
*Tijeras.

*Pegamento de barra fuerte u otro tipo de cola adecuada para papel.
*Un encuadernador pequefio
*Punzoén o similar para perforar.
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Instrucciones:

Paso 1: Recorta las tres piezas por la linea discontinua
gue encontraras en la pdgina siguiente. Si quieres que el
Emociondmetro sea mas duradero y resistente, estas partes

se pueden plastificar antes de seguir con el paso 2.

indicador
D S

3

I] ventanita 1
20 <
il

0

Dk

. pegamento - -

3 3 e 3

2l p Bim
1 [ 1 1
¢ \ =

0 O ventanita2 O

Paso 4: Pegar la segunda

Paso 3: Embadurna de ) )
mitad de la ventanita sobre la

pegamento los dos laterales de . ., S
primera haciéndolas coincidir,

la ventanita que quedan libres . C
que q dejando el indicador dentro.

al lado derecho e izquierdo del
Las partes coloreadas de las

indicador teniendo cuidado de que )
ventanitas deben quedar

el pegamento sélo quede en esa .
pes q hacia fuera.

zona. Si no, ino podras deslizar la

ventana de tu indicador!

Paso 6: Con un punzén Paso 7: Pasa el encuadernador
agujerea sobre la X central tanto  por la parte perforada. Primero
en la rueda como en el indicador. por el del indicador y después

por el de la rueda.

Paso 2: Coloca la
ventanita 1 debajo del
indicador. La parte verde
debe quedar tocando el

indicador.

=
3

I ventanita 2
1

O..

Dk

Paso 5: Comprueba que
la ventanita se desliza por

el indicador y deja secar.

i

Paso 8: Asegurael
encuadernador en la parte

trasera del Emociondmetro.


http://www.nubeocho.com/

INDICADOR

Recorta
por la linea

de puntos

los distintos

element.os

\

VENTANITA 1

VENTANITA 2




- Emocionémetro individual

Bza)suL

Foto del alumno/a

Anexo 4:Emocionémetro. Fuente: libro ilustrado "El emocionémetro del inspector Drilo".

8.4 Ejemplo normas de convivencia

COLOCA LA ROPA AYUDA A SUS LEVANTA LA MANO ESCUCHA A LA PROFE
EN LA PERCHA COMPANEROS PARA HABLAR ATENTAMENTE

- 3 S SOMOS AMIGOS

RECOGE Y ORDENA  CAMINA DESPACIO Y POR ESO NO
TODAS LAS COSAS  PARA NO MOLESTAR NOS PELEAMOS

Anexo 5:Normas de convivencia. Fuente: pinterest.es
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8.5Teatro de sombras

Anexo 6: Ejemplo teatro de sombras. Fuente: pequeocio.com.

Materiales necesarios

e Cajade cartdn

e Papel de seda blanco
e Cartulina negra

e Palitos de brocheta

e Tijeras, cuter

e Celo

e Cartulinas, rotuladores
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Instrucciones para realizacion:

1.

2.

Coger una caja de zapatos y recortar en ella una ventana.

Recortar un rectdngulo de papel de seda blanco, unos centimetros mas grandes
que la ventana realizada y pegarla por detras con celo.

Decorar el teatro con figuras de cartulinas en los bordes.

Para hacer los titeres, incorporar la plantilla de cada uno de los personajes del
libro ilustrado. Hacer la silueta en una cartulina negra y poner cada uno de los
personajes en un palo de brocheta.

Pegar los titeres a los palitos de brochetas con celo.

- Plantillas de las siluetas de los personajes del libro ilustrado

Anexo 7:Silueta titere tortuga. Fuente:

Pinterest.es . . .
Anexo 8: Silueta titere elefante. Fuente: Pinterest. es

Anexo 10:Silueta titere ledn. Fuente: Pinterest.es

Anexo 9:Silueta titere jirafa.
Fuente: Pinterest. es
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Anexo 11.Silueta titere zorro. Fuente:

Anexo 12: Silueta titere cebra. Fuente: Pinterest.es Pinterest.es

Anexo 14:silueta titere mono. Fuente: Anexo 13:Silueta titere ratén. Fuente:
Pinterest.es Pinterest.es

Anexo 15: Silueta titere luna. Fuente: Pinterest.es
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8.6 Caretas de animales

Anexo 16: careta tortuga. Fuente: supercoloring.com (llustracion de Lena London)

Anexo 17: careta elefante. Fuente: supercoloring.com (llustracion de Lena London)

93



Anexo 18:careta jirafa. Fuente: supercoloring.com (llustracién de Lena London)

Anexo 19:: careta leon. Fuente: supercoloring.com (llustracién de Lena London)
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Anexo 20:careta cebra. Fuente: supercoloring.com (llustracion de Lena London)

Anexo 21:careta zorro. Fuente: supercoloring.com (llustracion de Lena London)
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Anexo 22:careta mono. Fuente: supercoloring.com (llustracién de Lena London)

Anexo 23:careta raton. Fuente: supercoloring.com (llustracién de Lena London)
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8.7 Roles de trabajo cooperativo

Los alumnos dispondran de collares que representen el rol que se les ha sido asignado.
Aunque cada uno de los integrantes del grupo tendra la oportunidad de haber sido todos

los roles durante el curso escolar.

- Collares de los distintos roles de aprendizaje cooperativo

SECRETARIO

COORDINADOR

ey $C)
b4 &

Anexo 24:Collar rol coordinador.

Anexo 25: Collar rol secretario. = -
Fuente: Elaboracion propia.

Fuente: Elaboracién propia.

PORTAVOZ

300

CONTROLADOR

O

-

ol

Anexo 26:Collar rol portavoz. Fuente: A 27-Coll | lad
Elaboracion propia nexo 27:Collar rol controlador.

Fuente: Elaboracion propia.
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Cuadro de asignacion de roles cooperativos por mesas de trabajo

ALUMNO/ROL | SECRETARIO | COORDINADOR | PORTAVOZ

& a#206

% S .

CONTROLADOR
o

b

Alumno 1

Alumno 2

Alumno 3

Alumno 4

8.8 Sugerencia de la ruleta de resolucidn de conflictos

¢Qué puedo hacer?

Alejarme y dejar
que se vaya.

Decirle que se
detenga.

Esperary Q‘\
tranquilizarme. 4

Ignorarlo.

Iraotra
actividad.

Rueda de
Resolucién
de Problemas

Piedra, papel o
tijeras, iVamos|

Disculparse.

Anexo 29:Sugerencia ruleta resolucion de conflictos. Fuente: pinterest.com
(lNustracion de Marbelle Parra)

98

Anexo 28: Tabla para asignacion de roles por grupos. Fuente: elaboracion propia.




8.9 La mesa de la paz

La mesa de la paz es un espacio en el aula al que los alumnos pueden acceder para

intentar resolver sus conflictos.

Para utilizarla se necesitan una serie de indicaciones:

e Utilizar un objeto para respetar el turno de palabra.

e Comenzar las frases que se dicen por “YO” en lugar de “TU”. De esta forma el

foco es cdmo se ha sentido la persona, en lugar de lo que la otra ha podido hacer

mal. Un ejemplo de esto que proporciona el libro ilustrado Con mis palabras de

la autora Cristina Tébar es decir “Me ha molestado que cojas la pelota” en lugar

de “Tu has cogido la pelota”.

e Describir la situacidn en lugar de juzgar. Un ejemplo también del cuento Con mis

palabras, es decir: “Me has quitado la pelota y era mi turno” en vez de “Eres un

abusén”.

e Comprender las emociones del otro.

8.10 Rubrica evaluacion de los alumnos habilidad social

Esta rdbrica se empleara con cada una de las cinco habilidades sociales trabajadas.

EVALUACION DE LOS ALUMNOS POR HABILIDAD SOCIAL

INDICADORES DE EVALUCION
Muestra interés por el cuento que se utiliza

para trabajar la habilidad social
Participa activamente en las actividades
propuestas
Muestra tener conciencia de la habilidad
social
Demuestra tener competencia de la habilidad
social
Presenta actitudes concretas que acreditan la
adquisicidon de la habilidad social.

Evolucion y mejora en la incorporacion de la
habilidad social

CONSEGUIDO
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EN PROCESO

NO CONSEGUIDO



8.11 Cuestionario final para la evaluacion de la propuesta por el profesorado

Indique el grado en el que la propuesta ha cumplido los items que se plantean a

continuacion. Siendo 1 muy poco, y 5 mucho.

CRITERIOS DE 1 2 3 4 5
EVALUACION
Utilidad de los
libros
ilustrados
utilizados para
el trabajo de
las habilidades
sociales
escogidas.
Necesidad de
trabajar las
habilidades
sociales
planteadas en
el aula de
Educacion
Infantil.
Utilizacion de
diversidad de
actividades
gque permiten
motivar a los
alumnos.
Utilidad del
modelo E-S-R-I
en el proceso
de ensefianza-
aprendizaje.
Adquisicion de
los alumnos
los objetivos
pretendidos.
Consideracion
dela
propuesta
como
innovadora.
Efectividad
general de la
propuesta.
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A continuacion, exprese brevemente los beneficios principales que le ha aportado la

utilizacion de la propuesta en su prdctica docente.

4 )

N /

Indique en el caso que considere oportuno algunas recomendaciones que se podrian

llevar a cabo para mejorar la efectividad de la propuesta.

4 )
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