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OBIJETIVO:

El objetivo de este trabajo de fin de grado serd llevar a cabo un analisis pormenorizado del
cambio socio — cultural que nuestra sociedad ha experimentado en lo referente a la figura
del lider. En este trabajo pretendo dar respuesta y explicar las nuevas manifestaciones de
liderazgo en contraste con los modelos tedricos tradicionales, todo ello a través de casos
concretos de lideres icénicos como Steve Jobs, y también a través de la aparicién del
fenédmeno influencer, como ejemplo de las nuevas figuras de liderazgo.
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METODOLOGIA:

Para llevar a cabo este andlisis, utilizare principalmente 3 fuentes de informacion, entre
ellas:
- Libros.
- Internet: articulos de revistas profesionales y académicas de Google scholar, y la
Biblioteca de la Universidad Pontifica Comillas (Financial Times, Dialnet, ...)
- Documentales (la vida de Coco Chanel, Steve Jobs, Will Gates, ...)
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