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RESUMEN

En el siguiente trabajo de investigacion, se lleva a cabo un profundo andlisis sobre la
Jefatura de la Casa Real espafiola, que fue ostentada por el Mayordomo Mayor, a lo
largo de la historia y su papel en la Casa Real espafiola siguiendo las distintas
regulaciones que han marcado su evolucién y trascendencia.

Asimismo, se realiza un estudio pormenorizado sobre el desempefio del Mayordomo
Mayor durante el reinado de Fernando VII en Espafia. En concreto, se atendera con
mayor atencion al Reglamento del 17 de noviembre de 1815, en el cual se aprueba por
primera vez un reglamento acerca de la administracion de la Casa Real. Este estudio se
centrara principalmente en conocer las funciones y entender que personalidades lo
ostentaron.

De la misma manera, en el presente trabajo se realizara un analisis comparativo sobre la
Jefatura de la Casa Real espafiola e inglesa. Este estudio permitird conocer la existencia
de una figura equivalente a la que existia en Espafia en 1815.

Palabras clave: Mayordomo mayor, Espafia, Inglaterra, Fernando VII, Casa Real.

ABSTRACT

In the following research work, a deep analysis is carried out on the Head of the Spanish
Royal Household, which was held by the Chief Steward, throughout history and his role
in the Spanish Royal Household following the different regulations that have marked its
evolution and transcendence.

Likewise, a detailed study is made on the performance of the Chief Steward during the
reign of Ferdinand VII in Spain. Specifically, we will pay special attention to the
Regulation of November 17, 1815, in which a regulation on the administration of the
Royal Household was approved for the first time. This study will focus mainly on
knowing the functions and understanding which personalities held it.

In the same way, in the present work a comparative analysis will be carried out on the
Head of the Spanish and English Royal Household. This study will allow us to know the
existence of a figure equivalent to the one that existed in Spain in 1815.

Keywords: Chief Steward, Spain, England, Ferdinand VII, Royal Household.



Indice de Contenido

1. INTRODUCCION........oooiiiiiiieiimereinseeiesestsessssss sttt ssssoas 5
1.1 Introduccion y Justificacion .................ccccoooiiiiiiiiiii e 5
1.2 ODbjetivos PersegUIdos ............ccccooiiiiiiiiiiiiieii ettt 6
1.3 A7 0T 0] (17 T PSSP 7

2. ORIGEN MAYORDOMO MAYOR EN ESPANA ........ccoooimiiieeieeeeeeeee e 8

3. HISTORIA MAYORDOMO MAYOR EN ESPANA..........c.coooooiviiiiiiieeeeeeeeeeeenn 10
3.1 Las Partidas de AIfonso X ........c..ccocoiiiiiiiiiiiiiieeeeeec e 10
3.2 LacCasaRealdelos Borbomes..........c...cocooiiiiiiiiniiniiiiiiniiccceeeeeee e 13

a) Reglamento 1739: Reinado de Felipe V..........cccccoooiiiiiiiiiiiieeeeee, 13
b) Reglamento del 18 de marzo de 1749: Reinado Fernando VI ............................... 15
¢) Reglamento del 19 de febrero de 1761: Reinado Carlos III ...................c.ccocene. 16
33 Ocupacion Francesa: Reinado de Jos€ L.................coocooeviiiiiiiiiiiiniiee e, 17
3.4  Fernando VII y su séquito en Valengay...............ccccoeieiiiiniiniinniinieeeeeeeeeee 19
3.5 Retorno de Fernando VII a Espafia...............ccccoooiiiiiiiiniinecie e 21

4. EL MAYORDOMO MAYOREN 1815 ...ttt 23
4.1 Introduccion y contexto hiStOrico ................ccccoooiiiiiiiiiiinii e 23
4.2 Regulacion: Los Reglamentos de Fernando VII del Mayordomo Mayor ............ 23

a) Real Decreto del 22 de mayo de 1814 .............cccooviiiiiiiiiniee e 24
b) Real Decreto 9 de agosto de 1815 ... ...t 26
¢) Reglamento del 17 de noviembre de 1815 ..., 27
4.3 Funciones del Mayordomo MAaYor ..............ccccocvveveiiierieeniiieeieerieesieeeseeesaeesene e 29
4.4 Ejercicio de la Mayordomia Mayor en 1815................ccocoiveiiiiiniiiiiieeee e, 32

5. EL MAYORDOMO MAYOR EN INGLATERRA EN 1815.......cccccociniinininiinineene, 34
5.1 Contexto MSEOTICO ...........oocviiiiiiiieie e 35
5.2 Oficios de la Casa Real Britamica............c...coccoiiiiiiiiiiiiiiiiccceeeeeeen 35

a) Lord Chambelan o Lord Chamberlain...........................ccccoveveevveevcvniinieeieasnannnn 36
b) Guardian del monedero privado o Keeper of the Privy Purse...................ccco.c...... 38
¢) Secretario Privado o Private Secretary..................ccooouiveevoieecieireiieniieenieeeeieeneneens 38
d) Mayordomo de la Estola 0 Groom of the Stool .......................ccccovvevvvivccivccnannnn. 40
e) Mayordomo 0 Lord Steward .....................cccooovuveveuiiaiiiiiiieeiie et e 42
7. CONCLUSIONES ...ttt sttt ettt e s bt e sat e sateebe e beenbeenas 46
8. BIBLIOGRAFIA ........ooooiiiiiiiiriiecec it 47



Lista de abreviaturas
AGP Archivo General del Palacio

RD Real Decreto

Lista de Ilustraciones

Iustracion 1 Clasificacion de los oficiales regios seglin las Partidas (I, IX, I[II-XXV)

........................................................................................................................................ 11
Iustracion 2 Estructura organizativa de las Grandes Dependencias del Reglamento de

3 SRS 29
Iustracion 3 Estructura organizativa del Personal de Palacio (Reglamento 1815)...... 29
Ilustracion 4 Mayordomos de la estola durante el reinado de Jorge IIl........................ 41



1. INTRODUCCION

1.1 Introduccion y Justificacion

La Jefatura de la Casa Real ha experimentado drasticos cambios en la historia de la
Monarquia espaiola desde sus inicios en la época medieval hasta la actualidad, pues se
trata de un oficio que sigue vigente. Esta institucion se le encarga el gobierno de la Casa
Real, que antiguamente fue mas conocida por la figura del Mayordomo Mayor. Si bien,
su caracter cambiante se debe primordialmente a los sucesivos cambios dentro de la Casa

Real y los sucesivos monarcas que pasan por el trono.

Con independencia de ello, se puede afirmar que las principales responsabilidades del
oficio del Mayordomo Mayor son, tanto la organizacion y direccion de la Casa, como la
gestion de las rentas del monarca, con independencia del momento temporal en el que se
hallara. No obstante, el poder que ostenta, su ubicacién en la jerarquia de la servidumbre
real y las funciones adicionales encomendadas, son variables como podremos comprobar

en el presente trabajo.

De todas formas, el foco de estudio principal de este trabajo es en el andlisis de la
institucion del Mayordomo Mayor durante el reinado de Fernando VII en Espaiia.
Durante este extenso y cambiante reinado, como podremos comprobar, se atribuyé un
peso distinguido a esta figura y a los sucesivos Mayordomos Mayores que ostentaron el

puesto.

Concretamente se estudiard al Mayordomo Mayor en el afio 1815, pues se trata de un
momento temporal en el que tuvo lugar la redaccion y aprobacion del primer reglamento
de la Casa Real de Fernando VII. Este reglamento ha permanecido oculto y olvidado pues,
su formato manuscrito y su uso exclusivo en el 4mbito interno, complicaba su acceso. Si
bien, en ¢l se recogen medidas que establecen una Nueva Planta que reorganiza su
estructura y distribucion en concordancia con el régimen absolutista restaurado por el

monarca tras el retorno a Espafia en 1814.

Ademas, se realizara un estudio comparativo sobre la Jefatura de la Casa Real en Espana
y en Reino Unido. Este analisis permitira identificar las diferencias entre las figuras
equivalentes y comprender las divergencias entre ambas coronas, lo que permitird
entender como la figura del Mayordomo Mayor se adapta a las necesidades de su monarca

y el contexto historico en el que se encuentre. Resulta interesante dado que se trata de un
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analisis que no ha sido abordado con anterioridad por ningun historiador sobre las
monarquias mas antiguas y con mayor transcendencia a nivel mundial, y que siguen

vigentes en la actualidad.

Resulta interesante su estudio pues, existe abundante informacion sobre la mayordomia
mayor en Espafa gracias a la recopilacion y concentracion de documentos sobre el
personal y las dependencias de la Casa Real espafiola en el Archivo General del Palacio
(AGP) durante este periodo. La constitucion del AGP cual fue aprobada el 8 de febrero
de 1814, meses antes del retorno de Fernando VII a Espana, por el Conde de Villapatena,
Mayordomo Mayor de la Regencia, a través de un reglamento que pretendia la
reestructuracion de las dependencias y del personal regio tras la ocupacion francesa. Y
posteriormente fundado en 1815 como oficina independiente, tras la aprobacion del
primer Reglamento de la Casa Real de Fernando VII, que también sera objeto de estudio

(Fondos documentales del Archivo General del Palacio, 2014).

1.2 Objetivos perseguidos

El principal objetivo de este estudio es conocer y comprender el régimen juridico de la
institucion del Mayordomo Mayor en 1815 bajo el reinado de Fernando VII siguiendo el
modelo de Jefatura unica. De esta manera, se identificaran sus funciones principales e
implicaciones en el cargo, vislumbrando la manera en la que las sucesivas alteraciones
externas afectan a la administracién Casa Real, asi como los eventos historicos que van
teniendo lugar, afectan a la regulacion y el peso en el entramado de la Casa Real espafiola
del Mayordomo Mayor. Por lo que se podra llegar a comprender los motivos por los
cuales esta figura alcanza uno de sus maximos auges durante el reinado de “el Deseado”

y en especial, en el afio 1815.

Por otro lado, se pretende realizar un estudio comparativo en el que se busca identificar
la figura equivalente en la Casa Real britanica durante las mismas fechas. Para mas
adelante comprender las similitudes y divergencias de cada figura, apreciando de nuevo

la manera en la que el Mayordomo Mayor y su regulacion dependen



1.3 Metodologia

En cuanto a la metodologia, ha sido necesario recurrir a un amplio abanico de fuentes,
incluyendo: memorias de distinguidas personalidades cercanas a Fernando VII,
periodicos (como por ejemplo, la Gaceta), archivos historicos del Archivo General del
Palacio, circulares emitidas por distintos oficios dentro de la Casa Real, Reales Decretos
y reglamentos, tesis doctorales, libros de investigacion, articulos publicados en bases de
datos académicas e incluso ha sido necesaria la documentacién e investigacion de

documentos historicos en el Archivo del Palacio.

Todas estas fuentes han permitido construir, contrastar y elaborar el presente trabajo,
tratando en todo momento mantener el foco sobre el objetivo del trabajo. Ha sido
imprescindible estructurar el trabajo en orden cronoldgico, comenzando por los origenes
y eventos histdricos con mayor antigliedad, para finalizar con el afio objeto de estudio.
De esta manera, se ha podido desarrollar de una forma més comprensible y entender la
evolucion y el contexto historico que, sin lugar a dudas, es imprescindible para entender

en profundidad la cuestion estudiada.

En cuanto al andlisis comparativo, ha sido necesario recurrir, ademas de a fuentes
publicadas y al Archivo Nacional britanico, a un andlisis deductivo para conseguir
desempetiar este analisis de la forma mas eficiente posible. Es decir, tras extraer
informacion acerca de las distintas fuentes publicadas como, por ejemplo, libros de
historia, padginas webs y archivos de documentos, de tal manera, que ha sido posible llevar
a cabo un analisis comparativo a partir de €stas, consiguiendo asi obtener un analisis mas
especifico y contrastado. De tal manera que, tras partir de una base objetiva, se ha
conseguido obtener una aproximacion subjetiva, que ha permitido llegar a determinadas

conclusiones valiéndose de ambos tipos de fuentes.



2. ORIGEN MAYORDOMO MAYOR EN ESPANA

Desde la alta Edad Media, la institucién del Mayordomo Mayor se convierte en uno de
los mas relevantes dentro de la Casa del Rey. Teniendo en cuenta la antigiiedad y primacia
en relacion con otros oficios en la Casa Real relativos al funcionamiento y administracion
de la Hacienda Regia (De Salazar y Acha, 2000), es necesario el estudio del origen del

mismo en Espafia y su desenvolvimiento.

Ya en el Reino de Toledo, en la época de los visigodos, hay constancia de la existencia
de comités palatii o gardingos, provenientes de la Roma Imperial (De Salazar y Acha,
2000). Estos formaban parte de la comitiva privada regia junto con los fideles regis’.
Ambos debian jurar “fidelidad, vigilancia, custodia, y marchar donde las guerras lo

reclamen” (Orlowski, 2012).

Como explica Orlowski, los gardingos se caracterizan por ser “jovenes, aristocratas y
guerreros” que, a pesar de no ser miembros del Aula Regia, si gozan de similares
privilegios. No es hasta la entrada del imperio de Carlomagno cuando, de manera oficial,
se desempeitia el oficio regio, el cual recibe una doble denominacion, bien comes palatii,
bien maiordomus (De Salazar y Acha, 2000). Gradualmente, el oficio comenz6 a ganar
peso e importancia sobre el resto de cargos y consiguid colocarse como “la cabeza de

toda la administracion del imperio” (Ellul, 1970).

Posteriormente, durante el reino Asturleonés tiene lugar una de las primeras
documentaciones sobre la existencia de un mayordomo de palacio. La tradicion o la
costumbre de otorgar las funciones de administracion de la casa real y de vigilancia y
supervision del resto de oficiales palatinos proviene de la Casa Real franca, donde tenia

una denominacién similar; Maiordomus (De Salazar y Acha, 2000).

En la obra de Alvarez (1998), Tumbo de la Catedral de Santiago, el autor se limita a
mencionar los mayordomos, sin describir sus funciones ni posicion dentro del imperio.
Algunos de los nombres provistos son: Gisvaldo Braoliz o Hermenegildo Aloitez, ambos
mayordomos de Ramiro II (930-950). Asimismo, el conde Nepociano Diaz ejercid

funciones de maiordomus regis al rey Sancho I (956-966) y Ramiro III (967-966).

! Segtin Sanchez Albornoz, todos los subditos son fideles regis y deben ser fieles al rey.



Valdeavellano (1982) describe este oficio como “un intendente al que incumbia la
direccion general de los servicios del Palacio y la administracion de la Casa del Rey, de

la Hacienda regia y de los dominios territoriales de la Corona”.

Como Salazar y Acha explica, en el siglo XII la denominacion del ‘Mayordomo mayor’
se utilizaba para permitir la distincién de aquellos mayordomos sin ese vinculo directo
con el rey. Pues, durante la misma época habian existido figuras como el ‘Mayordomo
menor’ o el ‘Mayordomo de la Reina’ (Garcia de Valdeavellanos, 1968). Sin embargo,
esta evolucion terminologica para el autor no es tan solo una repuesta a las modas y

tendencias del momento y no tanto a las implicaciones sobre la cercania al monarca.



3. HISTORIA MAYORDOMO MAYOR EN ESPANA

A lo largo de la historia, el Mayordomo Mayor ha sido uno de los oficios clave dentro la
administracion de la Casa Real espafiola que, como podremos comprobar a continuacion,
ha ido evolucionando y adaptandose a las necesidades del siglo de los monarcas a los que
servian y al contexto historico en el que se encontraban. Es preciso su estudio para

comprender la figura que resulto ser durante el reinado de Fernando VII.

A continuacion, se desarrollard la evolucion y trayectoria del Mayordomo Mayor,
entrando a conocer el contexto y su figura en los escenarios mas relevantes, tomando

como referencia los reglamentos que se ha considerado que tiene mayor relevancia.

Este estudio incluye las Partidas de Alfonso X, los distintos reglamentos que entraron en
vigor en la Casa de Austria (el Reglamento de 1739 durante el reinado de Felipe V, el
Reglamento de 1749 firmado durante el reinado de Fernando VI, el Reglamento de 1761
en el de Carlos III), el Estatuto de Bayona durante la ocupacion francesa y el reino de
José Bonaparte, el Reglamento elaborado para la regulacion de la Casa Real durante el
confinamiento de Fernando VII en Valengay y por ultimo, se introduciran algunas de las

condiciones de retorno de Fernando VII a Espafia.

3.1 Las Partidas de Alfonso X

Durante el reinado de Alfonso X (1252-1284), el monarca mostro un distinguido interés
por ordenar y regular todo aquello relativo al derecho publico de la época (Sanchez Silva,
2014). Es por ello que promulgo una serie de reformas, dos de los més reconocidas y

trascendentales son el Espéculo y las Partidas (Kleine, 2008).

En el titulo IX de La Partida Segunda, El Rey Sabio define la organizacion politica
espafiola, que estd compuesta por tres elementos: Tribunales y Consejos, los Cortesanos
y la Casa del Rey (Martinez Millan, Gonzélez Heras, & Valido-Viegas de Paula-Soares,
2018).

Si bien, cuando se refiere a la Casa del Rey, se entra en detalle sobre el 6rgano

administrativo auxiliar, que tenia como funcién primordial la asistencia del Rey para el
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ejercicio de sus funciones de gobierno. Este 6rgano estaba compuesto por funcionarios
seleccionados por el mismo monarca (Pavia Dopazo, 2015). Dicho titulo recoge ‘Qual
debe el Rey ser a sus Oficiales, et a los de su Casa et de su Corte, et ellos a EI’* donde,
segin explica Garcia Marin (1974), el monarca se posiciona como el principal cuerpo
politico y en el que ofrece una clasificacion sobre sus asistentes reales, distinguiendo entre
aquellos oficiales “de la Casa del Rey”, que “guardan la poridad y el cuerpo del rey”, y
entre los de “fuera de la Casa del Rey”, que tienen encomendadas “funciones de guarda
de la tierra del mismo”. En la Ilustracion 1 es posible comprender, de manera visual tal

divisidn sobre los oficios dentro de la Casa Real.

Iustracion 1 Clasificacion de los oficiales regios segun las Partidas (11, IX, III-XXV)

LOS DE LA “CASA DEL REY™ LOS DE “FUERA™
1 1 3
Poridad del rey Cuerpo del rey Tierra del rey
capellan amesnadores alférez
canciller fisicos mayordomo
CONSE|Eros los que dan de comer v beber jueces
ncos hombres IEPOSIEND Y CAMArero adelantado
notarios despenseros alguacil
escribanos porteros adelantados (comarcas)
aposentador merines mayores
almirante
almojarifes y cogedores

Fuente: Klein (2018)

Como hemos podido comprobar, el Mayordomo Mayor forma parte de este tercer grupo,
que se encarga de la guarda de la tierra del Rey. Ademas, en la ley XVII de dicha Partida,
figura quién debe ser el Mayordomo del Rey y cudles son sus funciones (“Qual debe ser
el mayordomo del rey, et qué debe facer”). El texto se refiere al Mayordomo Mayor como
el “Mayor hombre de la Casa del Rey”, el cual recibe el nombre de Senescal en otros

territorios.

Este reconocimiento como el Jefe de la Casa del Rey le otorga una serie de funciones

efectivas: la Jefatura de la Casa, la direccion de las comidas y cenas y de la

2 Alfonso X, Las Partidas, II, 9, p.56

11



correspondiente etiqueta (Salazar y Acha, 2000). Por otro lado, el mayordomo es también
el encargado de manejar las cuentas de la casa real espafiola, en especial, la funcion de
rendir cuentas con el resto de oficios regios (Veas Arteseros & Veas Arteseros, 1986), asi

como el deber de gestionar e incrementar las rentas del rey.

Recibe la distincion por ser un oficio honrado, del cual debe desempeiiarlo alguien que
proceda de un “buen linaje”, ser “acucioso”, sabio y leal al Rey>. No obstante, Salazar y
Acha (2000), considera que no es tanto un requisito, sino mas bien uno de los beneficios
que obtiene el mayordomo mayor como consecuencia de la evidente proximidad al rey*.
De cualquier manera, ello deja entrever como las exigencias para acceder a la

mayordomia real van modificandose seglin la época y el monarca reinante.

Existe constancia sobre el Mayordomo Mayor de Alfonso X, que designo a Juan Garcia
de Villamayor a tal efecto desde 1253 hasta 1258 puesto que, como explica Veas
Arteseros & Veas Arteseros (1986), era hijo de su “querido tutor y companero de juegos
de su nifiez” y ademds, cumplia con las caracteristicas exigidas por el monarca. Sin
embargo, en 1258 Alfonso X decide nombrarle almirante, quedando la posicion vacante

durante dos afos (Ballesteros, 1963).

Posteriormente, designa a su hijo primogénito, el infante Fernando con tan solo
veinticinco afios. Es mas, Gonzéalez Davila en 1623, defiende que el hecho de que tal
oficio fuese también ocupado por miembros de la familia real (hecho que el Rey Sancho
Bravo repitio con su segundo hijo, el infante Don Pedro) u otros gentileshombres
proximos al monarca, reafirma la necesidad de poseer caracteristicas necesarias y

exigencias desarrolladas en las Partidas.

Las aportaciones de Alfonso X asentaron precedentes sobre el funcionamiento de la
administracion de la Casa Real que, a pesar de las sucesivas caidas sobre el peso de la
monarquia en Espafia, fue mantenida por sus sucesores de manera mas o menos semejante
y manteniendo al Mayordomo mayor como un oficio de alta importancia dentro de la

corte.

3 Alfonso X, Las Partidas II, 9, p. 17
4 Utiliza como ejemplo el Mayordomo Mayor de Alfonso XI, Alvar Nunez Osorio, que fue entregado por
el mismo rey el titulo nobiliario de conde en 1328
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3.2 La Casa Real de los Borbones

La Casa Real espafiola sufrio distinguidos cambios tras la muerte sin descendientes de
Carlos Il y, como consecuencia, la terminacion de la dinastia de los Habsburgo en Espaiia.
Tras la Guerra de Sucesion al trono y la victoria de Felipe de Anjou en 1700, éste fue

proclamado rey de Espaifia, dando inicio a la Casa de Borbon en Espafia.

A continuacion, se van a resaltar tres distinguidos reglamentos que entraron en vigor con
el objeto de regular la Casa Real espafiola y, en particular, la figura del Mayordomo
Mayor, desde la entrada de los Borbones en Espafia hasta el retorno de Fernando VII, el
cual se estudiara de manera separada en tanto que se trata del estudio principal del

presente trabajo.

a) Reglamento 1739: Reinado de Felipe V

En cuanto a la regulacion de la administracion de la Casa Real Espafola durante el reinado
de Felipe V, primer monarca de la dinastia Borbonica proveniente de Francia, comenzé
a darse cabida a las influencias de origen francés (Rodriguez Hernandez, 2014). Dicho
esto, la etiqueta borgofiona, tradicional de la Casa de Austria, continiio siendo de
aplicacion, lo que suponia la continuacion de la aplicacion de un sistema “incomodo y
rigido” que “tendia a la vez a aislar al monarca y a su familia entre un pequefio e intimo
circulo de grandes y sirvientes palaciegos” y que, ademads, “reforzaba la jerarquia e

imponia un orden” en la corte (Noel, 2004).

Ello responde a la intencion de Felipe V de evitar y reducir los efectos de una drastica y
absoluta ruptura con el sistema seguido hasta entonces, manteniendo una continuidad, de
manera que asi se ganaria la fidelidad de sus subditos (Gomez-Centurion Jiménez,
Etiqueta y ceremonial palatino durante el reinado de Felipe V: El reglamento de entradas

de 1709 y el acceso a la persona del rey, 2019).

Sin embargo, Luzzi Traficante (2012) explica que, desde 1730 ya existia un firme afan

de reformar dicha etiqueta y restaurar la organizacion de las casas reales. De hecho, en
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1739, el nuevo ministro de Hacienda, Juan Bautista Iturralde elabora una memoria
dirigida al rey manifestando su turbaciéon sobre la situaciébn econdémica y, en
consecuencia, procedio a la publicacion de un decreto en el que se declaraba la suspension
de pagos de Espana. El objetivo de este decreto de velar por una “buena distribucion” y

frenar un sistema “costoso para la monarquia y lleno de abusos”.

Las implicaciones tanto del decreto como de la memoria, recaian esencialmente sobre la
Casa Real y su administracion, con el objeto de asegurar el control de las finanzas de la
hacienda regia, en la que se remarcaba la necesidad y la prohibicion de remuneraciones
dobles, sueldos injustificadamente altos, duplicidades, suspension de los beneficios y

abusos obtenidos a través de cartas de pago (Dubet, 2017) dentro de la casa real.

De la misma manera, el 2 de mayo de 1739 Felipe V ordena, bajo recomendaciones de
Iturralde, a través de o6rdenes circulares a todos aquellos Jefes de los departamentos
principales de la Casa Real y el Mayordomo Mayor, la obligacion de la redaccion de
reglamentos sobre sus respectivos departamentos. De esta manera, estos departamentos
funcionarian de manera mas eficiente y sin gastos excesivos e innecesarios, para asi

conseguir retornar a los niveles de gasto contabilizado en 1700 (Menéndez Rexach,1978).

Entre ellos se encontraba el Mayordomo Mayor del monarca, que ese momento era
ejercido por el duque de Mirandola. En su informe propone una serie de medidas acerca
de la Casa del Rey, incluyendo: las causas de la reforma, medidas que se debian
implementar para llevar a cabo dicho control del gasto interno y, por ultimo, medidas en
relacion con el personal del Palacio (Luzzi Traficante, Las reformas de las casas reales de

Felipe IV: cambio y continuidad (1700-1749), 2013).

Resulta conveniente destacar su insistencia acerca de la unificacion de las casas reales de
Castilla y de Borgofia, en tanto que supondria una reduccion notable de los gastos de
administracion no esenciales, en particular del gasto de personal, y asi evitar duplicidades
innecesarias e igualmente mantener la calidad del servicio ofrecido al rey. Esta medida
suponia una centralizacioén de la administracion de la Casa Real en una tnica y, por ende,

otorgaria un poder superior al duque de la Mirandola en el contexto de la Casa Real.

Asimismo, a pesar de dar importancia a la necesidad de eliminar ciertos puestos, a lo
largo del reglamento, el duque considera la necesidad mantener determinados oficios,
puesto que los consideraba imprescindibles para el funcionamiento de la Hacienda,

poniendo en valor su practicidad.
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Sin embargo, el conjunto de complicaciones surgidas en relacion a la complicada
situacion economica y la rivalidad entre los altos cargos en la casa real impidi6 la entrada
en vigor del reglamento propuesto por el duque de Mirandola y el resto de jefes de las

dependencias de la corte.

Si bien, el peso del mayordomo mayor sobre la casa real de Felipe V es crucial para el
futuro del Mayordomo Mayor en la Casa Real Espafiola, en tanto que comienza hacerse

latente su peso en “la praxis gubernativa de las casas reales” (Luzzi Traficante, 2012).

b) Reglamento del 18 de marzo de 1749: Reinado Fernando VI

Como consecuencia de la critica situacion econdmica tras el reinado de Felipe V y la
suspension de pagos decretada por Iturralde en 1739, se propicid un reforzado afdn y una
necesidad notable por la reestructuracion de la monarquia y su administracion (Goémez-
Centurion Jiménez, Etiqueta y ceremonial palatino durante el reinado de Felipe V: El

reglamento de entradas de 1709 y el acceso a la persona del rey, 2019).

Este interés se vio reflejado mas adelante en el reglamento presentado por el marqués de
la Ensenada al final del reinado de Felipe V y comienzos del de Fernando VI. El marqués
de la Ensenada fue elegido Secretario del Despacho de Hacienda en 1743. Su objetivo
primordial en el ejercicio de su puesto era la reduccion de la deuda a la que estaba sumida

Espana y, por tanto, de los gastos provenientes de la Casa Real.

Sin bien, para su consecucion, se debia proceder a la unificacion de las casas reales de
Castilla y de Borgofia, en una sola, la Casa del Rey®. Lo que conllevé a modificaciones
respecto de las etiquetas y sobre los aspectos ceremoniales (Heras Gonzélez, 2019).
Gomez-Centurion (1998) en su estudio sobre la reforma del marqués, halla que el
endeudamiento en el que estaba sumida la Casa Real ascendia a 25,840,321 reales®.
Ademas, considera que el responsable de esta desorbitante cifra, se debe primordialmente
una “progresiva pérdida de poder que habia sufrido el mayordomo mayor del rey”. Pues,
a lo largo de los siglos, cada Jefe de cada una de las dependencias de la Casa habian
experimentado un aumento de su libertad de actuacion sobre sus dependencias y
especialmente en sobre los gastos relacionados con éstas. Esta situacion se agravaba pues,

todo ello tenia lugar sin necesidad alguna de consultar al Mayordomo Mayor, quien por

5 AGP, Administracion general, Legajo 939, Expediente 59
¢ AGP, Historica, Caja 9
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ese momento era el Jefe de la Casa Real, y, por tanto, desvinculando sus economias y

aislando la administracion de las mismas.

Es por ello que el marqués de la Ensenada propone de nuevo la centralizacion del control
de la Casa Real sobre un Superintendente, el Mayordomo Mayor (Gémez-Centurién
Jiménez, La reforma de las Casas Reales del marqués de la Ensenada, 1998), con la
intencion de arrebatar gradualmente el poder que tenian los Jefes de Palacio y asegurar

un exhaustivo control sobre las cuentas.

De esta manera, el marqués de la Ensenada publica una nueva regulacion sobre los oficios
regios; “Reglamento de la Familia de que se ha de componer la Casa del Rey Nuestro
Serior y Sueldos que han de gozar al ario”. En el articulo 1 del citado reglamento, se
reconoce al Mayordomo Mayor como el Jefe de la Casa Real y del personal real y “el
gobierno y direccion de ella”. No obstante, puesto que la prioridad del marqués de la
Ensenada es asegurar “la realizacion de una contabilidad sostenible”, procede a la
creacion de un nuevo cargo, el Contador-Grefier General, asi como un departamento
adicional de la Tesoreria de Reales Servidumbres, para lograr asimismo la centralizacién
econoémica de la Casa Real (Menéndez Rexach, 1978). No obstante, ello dio pie a una
disminucién de la autoridad del Mayordomo Mayor sobre los temas econdomicos y de
tesoreria, pues tras la entrada en vigor de este reglamento, estos asuntos comenzaron a

estar reservados para estas nuevas autoridades.

¢) Reglamento del 19 de febrero de 1761: Reinado Carlos 111

En 1761 tras la sucesion al trono de Carlos III, el monarca toma la decision de reformar
y unir la Casa del Rey y de la Reina para, de nuevo, continuar reduciendo las existentes
dualidades de la Casa y operar de una manera mas eficiente (Menéndez Rexach, 1978),

publicando asi el Reglamento de 1761.

En referencia al cargo del Mayordomo Mayor, en el reglamento se reitera que sera el
“Jefe de la Casa Real”, al que le corresponde “el gobierno y direccion de ella con facultad
de disponer con su celo cuanto pertenezca a mi Real Servidumbre segiin conviniere”.
Ademés, se le otorgan nuevas facultades, como, por ejemplo, la decision acerca del
repartimiento en Madrid de médicos y cirujanos (articulo 27), asi como de la iluminacion
del Palacio Real de Madrid y de los Sitios Reales (articulo 34) y de “cualquier funcién

extraordinaria que pueda darse” (articulo 45). Ademas, segun el articulo 19 se establece
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que, "todos los gastos ordinarios y extraordinarios en los oficios que han de hacer de
acuerdo con el Mayordomo Mayor”. En cuanto a este Gltimo articulo mencionado, cabe
mencionar la progresiva recuperacion de las facultades econdmicas que le fueron

arrebatadas en el anterior Reglamento.

Por consiguiente, como expresa Lopez Sanchez (2019), la efectiva fusion de las Casas
del Rey y la Reina y supuso un considerable aumento de poderes ostentados por el

Mayordomo Mayor que, en este momento era ejercido por el marqués de Montealegre.

Si bien, es cierto que este fue el ultimo reglamento de la Real Casa, puesto que no se
emitieron nuevos reglamentos acerca de la regulacion de la administracion de la Real
Casa desde 1761 hasta la ocupacion francesa. Dicho esto, existen diversidad de autores
que culpan la presencia de Godoy dado que para esto supuso, en cierta medida la pérdida

de peso del mayordomo mayor (La Parra Lopez, 2014).

3.3 Ocupacion Francesa: Reinado de José 1

En virtud del Tratado de Fontainebleau, firmado por Francia y Espafia el 27 de octubre
de 1807, por el cual se acordaba su invasion y division de Portugal entre ambos paises,
se comenzo a normalizar la presencia y ocupacion de las tropas francesas en tierras
espanolas. De la misma manera, se comienza a difundir el rumor de que Godoy ha
entregado el pais a Napoledn para impedir que el sucesor de Carlos IV, Fernando, reinase

(Ovilo y Otero, 1845).

Tras el fracaso del Escorial y el estallido del Motin de Aranjuez, el 19 de marzo de 1808,
el Rey Carlos IV destituy6o a Godoy y, con miedo y sin formalidad alguna, abdicé en su
hijo, Fernando VII. Tan s6lo un dia después, segtin el Archivo General de Palacio, consta
que el nuevo monarca daba 6rdenes al anterior Mayordomo mayor, el marqués de Mos,
para que mantuviese su oficio; «El rey ha resuelto que VE sirva el empleo de mayordomo
mayor de S. M., en los mismos términos que lo ha exercido siéndolo de su augusto

padre»’. Orden de la cual, sin embargo, se retractd el 1 de abril de 1808, fecha en la que

"AGP, Personal, Caja 719, Expediente 41
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destituy6 al marqués y éste era reemplazado por el nuevo Mayordomo mayor, el Duque

de San Carlos (Sanchez Gonzalez, 2003)

Mientras tanto, el Ejército Francés se aproximaba a Madrid al mando de Murat y Espafia
quedaba sumida en una situacion cadtica (Alvarez de Morales, 1982) dando inicio a la
“crisis del Antiguo Régimen y la descomposicion politica de la monarquia borboénica”

(Sanchez Silva, 2014).

Todos los hechos anteriores comenzaban a dar forma a lo que acabo siendo las
abdicaciones de Bayona, donde el Rey destronado y el nuevo Rey viajaron engafados a
Francia el 20 de abril 1808 acompanados por una serie de personalidades®, entre ellos su
recientemente designado Mayordomo Mayor, el duque de San (Escoiquiz, 1814). EI 7
de mayo del mismo afo Fernando VII, bajo las recomendaciones de Napoleon, abdicaba
en su padre y, a su vez, Carlos IV comunic6 su abdicacién a favor del Emperador al

Consejo, y posteriormente Napoledn ofreci6 la corona a su hermano José Bonaparte®.

En todo este entramado, el mas tarde conocido como Fernando VII, otorgaba sus derechos
como Principe de Asturias, por lo que recibid distinciones honorificas y retribuciones

econdmicas como contraprestacion.

Una vez el poder estaba en manos de José Bonaparte, su hermano, el Emperador, convocé
una Junta Nacional en Espafia con el objetivo de aprobar una Constitucién del nuevo
Reino. Tras 12 sesiones de caracter consultivo compuestas por 150 notables espafioles, la
Gazeta publicaba' el Estatuto de Bayona el 6 de julio de 1808 (Alvarez de Morales,
1982)

Los articulos XXV y XXVI del Titulo V comprendidos en dicho Estatuto, recogen los
distintos oficios de la Casa Real, en el que se regula el establecimiento de una division de
las funciones principales en seis oficios distintos. Segiin Menéndez Rexach (1798) supone
“una ruptura radical con la tradicidon espafiola” puesto que abandona el “principio de
Jefatura Gnica”. Ademas, estos nuevos oficiales son nombrados Jefes de cada uno de los

departamentos de Casa Real, de tal manera que ostentan el mismo rango entre si. Estos

8 Juan Escoiquiz explica en su obra que el rey Fernando VII fue acompafiado a Bayona por el infante
Carlos, Pedro Ceballos, los Duques del Infantado, el Duque de San Carlos y €l.

% La Gaceta de Madrid, 14 de junio de 1808.

10 Obtenido en: https://www.boe.es/datos/pdfs/BOE//1808/099/A00906-00910.pdf
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nuevos Jefes son: el Capellan Mayor, Mayordomo Mayor, Camarero Mayor, Caballerizo

Mayor, Montero Mayor y Gran Maestre de Ceremonia.

Segun Menéndez Rexach (1798), la tradicion francesa ya venia utilizando esta formula
con anterioridad. De hecho, Luis XIII abogaba por un sistema departamental en el que no
existia la preeminencia de rengos entre cada uno de los jefes de la Casa Real (Lopez

Sanchez, 2019).

3.4 Fernando VII y su séquito en Valencay

Como podremos comprobar a continuacion, la figura del mayordomo mayor no deja de
tener relevancia pues, durante el exilio de Fernando VII a la ciudad de Valengay en tanto
que juega un papel clave a lo largo de su estancia en el palacio del Charles M. de

Tayllerand, el Principe de Benavento durante la ocupacion francesa.

Una vez Fernando VII y su séquito se trasladaron a la ciudad francesa, donde se alojaron
alrededor de seis afos, fueron vigilados por el Principe de Benavento y su mujer para
evitar planes de escapada como el planeado por el baron de Kolly (Lafuente, Historia

general de Espafia desde los tiempos primitivos hasta la muerte de Fernando VII, 1889).

Si bien Fernando VII continto teniendo la necesidad de ser asistido por su Mayordomo
Mayor y el resto de su personal, que le acompafiaron también a la ciudad francesa. El
puesto de Mayordomo Mayor fue ejercido primero por el duque de San Carlos y mas
adelante por el marqués de Ayerbe durante el confinamiento en Valencay. Ambos
siguieron al monarca depuesto junto con su hermano, su tio, tres gentileshombres, dos
capellanes, su respectiva servidumbre y demas personas de rangos inferiores (Artola

Gallego, 1978).

Como apunta Sanchez Alvarez (2011), a lo largo del exilio se manifiesta la intencion de
Fernando VII de mantener y elaborar un régimen juridico sobre la organizacion y
administracion de su Casa, a pesar del insolito contexto. Para materializar sus intenciones
elabora el «Reglamento y Etiqueta que se ha de observar en la casa de S.S. A.A. R.R. los
Principes de Espafia» donde recoge, bajo una estructura atipica en contraste con otros
reglamentos, las funciones que deberan ser desempefiadas por cada uno de los miembros

de la servidumbre.
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Sin embargo, teniendo en cuenta la exclusividad del presente régimen juridico, tan solo
vamos a recalcar la funcion del Mayordomo Mayor como Jefe de la Casa Real. Desde el
inicio del confinamiento fue desempefiada por el duque de San Carlos, quien actiio como
jefe del palacio hasta que, en septiembre de 1808, tras incumplimientos de Bonaparte
sobre los presupuestos establecidos acerca de las percepciones econdOmicas que

supuestamente iba a recibir el monarca y su séquito durante el cautiverio.

De hecho, Sanchez Alvarez (2011) confirma a través del estudio de registros de gastos
una “progresiva disminucion del presupuesto desde el inicio del cautiverio”. Ello obligd
a Fernando VII a enviar al duque de San Carlos a abandonar el palacio, junto con Juan
Escoiquiz, y acudir a Paris para solventar dichos contratiempos ante el emperador, asi
como de disuadirle de la idea de enviar a Fernando y a todos los miembros de la Casa de

Borbon a México (Escoiquiz, 1814).

En su ausencia, el marqués de Ayerbe sustituyo al duque que, sin embargo, tan sélo ocupo
el puesto durante siete meses ya que, segun la orden imperativa de Napoleon, todos
aquellos miembros de la Casa denominados como “alta servidumbre palatina de Fernando
VII en Valengay” estaban obligados a retornar a Espana, obligando asi al nuevo Jefe del
palacio a renunciar tal posicion y a abandonar a Fernando VII en el territorio francés
(Lopez Sanchez M. , 2017). Siendo esta una de las artimafias de Napoleon para reducir el
poder del monarca espafiol y asi, reducir el dinero que entregaba en concepto de financiar

el alojamiento de una Casa Real al completo.

Similarmente, el duque de San Carlos fue desterrado a Lons-le-Saunier puesto que se dio
a conocer el hecho de que estaba en contacto con embajadas extranjeras, lo que supuso

una amenaza para los franceses (Sanchez Alvarez, 2011).

La reclusion llegd a su fin el 11 de diciembre de 1813, fecha en la que el monarca
entregaba plenos poderes al duque de San Carlos, como consecuencia de su fidelidad
(Escoiquiz, 1814), para firmar en nombre de éste, el tratado de Valencay (Sanchez
Gonzalez, 2003) que, a su vez daba fin a la guerra patridtica para devolver el trono de

Espana a Fernando VII (Lafuente, 1889).

Si bien el Tratado de Valengay era tan s6lo un tratado mas bien unilateral y condicional
hasta que la Regencia procediese a su ratificacion y, por ende, no tenia capacidad para
desplegar efectos. Segun Lopez-Cordon et al (2001) se trataba pues de la “puerta a través

de la cual (Fernando VII) podia volver a Espafia”. Fue entonces el Mayordomo Mayor
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quien, siguiendo 6rdenes del monarca, viajo a Madrid desde Valencgay, el mismo dia de
la firma del Tratado, con una carta dirigida a la Regencia en la que se instaba a ratificar

dicho tratado.

De acuerdo con el testimonio de Escoiquiz, se trata pues de una de las maximas
expresiones de confianza y poder depositadas sobre el duque de San Carlos y sobre la
figura del Mayordomo Mayor, por el Rey ya que, ademas, solicita de manera secreta y
verbal al duque que examinase en dicho viaje “el espiritu de la Regencia y de las Cortes”
(Escoiquiz, 1814). Si bien es cierto que posteriormente, el monarca envio al general

Palafox con una misién idéntica.

De todas maneras, el monarca en una de sus cartas al duque de San Carlos en diciembre
de 1813 decia: “(...) prometiendo cumplir y ejecutar puntualmente todo lo que vos, como
Plenipotenciario, prometais y firméis en virtud de este poder...”. De lo que podemos
concluir que nombra al Mayordomo Mayor como “ministro Plenipotenciario”. Ello deja

entrever el peso y la confianza depositada en su persona en tanto que le encomienda

No obstante, tanto las Cortes como la Regencia rechazaron el Tratado puesto que daba a
entender un retorno a un sistema absolutista ya que, dejaba entrever que Fernando VII
rechazaba la Constitucion de 1812, su contenido y el cambio politico suscitado durante
su ausencia, lo que le transformaba en un “rey absoluto en rey constitucional” (Butrén

Prida, 2014).

Cabe mencionar que, segiin explica Lopez Sanchez (2017), el ejercicio del duque de San
Carlos como Mayordomo mayor llegd a su fin el 1 de mayo de 1814 y permaneceria asi
hasta mucho mas tarde, donde fue sucedido por el duque de Miranda el 7 de octubre de

1815.

3.5Retorno de Fernando VII a Espaiia

El retorno oficial de Fernando a Espafia no tuvo lugar hasta el 22 de marzo de 1814 (Pintos
Vietes, 1958) cuando, el 2 de febrero las Cortes decretaron'! su vuelta al trono, asi como

la entrega del poder constitucional que le correspondia.

" Decreto de las Cortes de 2 de febrero de 1814 (Coleccion de Decretos de las Cortes, Madrid (1820), 88)
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La principal condicion establecida en ¢l disponia que Fernando no se le prestaria
obediencia hasta que no jurara la Constitucién de 1812 (Butrdn Prida, 2014) y con ello,
mantener el statu quo establecido. Ademas, también recogia todos los detalles de su
venida; el recibimiento desde la frontera con Francia a orillas del Fluvia, la servidumbre

palatina que le recibiria, que se le informara de la situacion de Espafia, etc.

En cuanto a su recibimiento en la frontera, la Regencia asignoé a la nueva composicion de
la servidumbre del rey para su asistencia, asi como la elaboracion de una planta de la Real
Casa. Segun Lopez Sanchez (2017) se trata de una de las estrategias de la Regencia para
presionar al monarca para que abandonase las costumbres francesas, de manera que
permitiera la rehabilitacion de los cargos palatinos para que asi fuese de conformidad con

la Constitucidn.

Sin embargo, la vuelta de Fernando VII al territorio espafiol inicié con un tono entusiasta
que fue perdiendo fuerza a medida que se publicaban medidas con propuestas absolutistas
como el Manifiesto de los Persas'? , que negaban rotundamente la legitimidad de la
Constitucion de 1812. Y posteriormente, el Manifiesto del 4 de mayo de 1814 en
Valencia, donde confirmo los rumores al pueblo (La Parra Lopez, 2014). Este ultimo
Manifiesto suponia la supresion y nulidad de todos los actos emanados de las Cortes de

Cadiz (Sanchez Gonzalez, 2003).

12 Firmado el 12 de abril de 1814
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4. EL MAYORDOMO MAYOR EN 1815

4.1 Introduccion y contexto historico

Las revueltas y el golpe de Estado que tuvo lugar el 4 de mayo de 1814 es, segiin Sanchez
Gonzalez (2003), el momento en la historia espafiola que da comienzo la segunda etapa
del reinado de Fernando VII, en tanto que tiene lugar la promulgacion del Decreto'? por

el cual suprime la Constitucion de Cadiz de 1812 y declara nula la obra de las Cortes.

Sin embargo, no es hasta dieciocho dias méas tarde, el 22 de mayo de 1814, cuando se
restaura el oficio regio del Mayordomo Mayor a través de un Real Decreto, otorgandole
un mayor nimero de poderes. Posteriormente, el 17 de noviembre de 1815 estos poderes

devienen mas extensos de nuevo, gracias a un segundo Real Decreto.

Sin embargo, la organizacion de la Casa Real en el siglo XIX, especialmente en su
comienzo, sigue, a grandes rasgos, el modelo establecido por los reglamentos que
entraron en vigor con anterioridad, incluyendo el reglamento del Marques de la Ensenada

en 1749 y el de 1761.

4.2 Regulacion: Los Reglamentos de Fernando VII del Mayordomo Mayor

Segin Menéndez Rexach (1987), fue en diciembre de 1817 cuando finalmente Fernando
VII aprueba una Nueva Planta a la Casa Real, donde culminan los decretos del 22 de
mayo de 1814 y del 9 de agosto de 1815, y consigue devolver el caracter absolutista y del
Antiguo Régimen que el monarca tanto deseaba. Mas, Sanchez Gonzélez (2003) haya,
con caracter posterior, que en realidad fue en 1815 cuando el Rey aprob6 por primera vez
el Reglamento donde se comienza a regular formalmente la administracion de Casa Real
y se publica el ‘Reglamento de la Casa Real’. De hecho, fue esta la base sobre la que se
construy6 el Real Decreto de 1817 y los sucesivos Reales Decretos de 1822 y 1829
(Sanchez Gonzalez, 2003).

Seguidamente se traerda de relieve las principales implicaciones y consideraciones

histéricas sobre cada uno de los reglamentos mencionados con anterioridad, que permitira

13 http://www.cervantesvirtual.com/obra/real-decreto-de-fernando-vii-derogando-la-constitucion-
valencia-4-mayo-1814/
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advertir cada una de las aportaciones, que en definitiva van dando forma al oficio en cada

momento temporal.

a) Real Decreto del 22 de mayo de 1814

En cuanto el Real Decreto del 22 de mayo de 1814, fue curiosamente elaborado a mano
en formato de manuscrito, estaba dirigido al Secretario de Estado, que en ese momento

era ejercido por el duque de San Carlos, y decia asi:

«He creido conveniente para la mejor expedicion de los negocios hacer las reformas en
su distribucion que son necesarias para lograr este objeto. En atencion a esto he
dispuesto que el mayordomo mayor que es o fuere de mi Real Casa entienda en todo lo
relativo a ella; y que todos los asuntos de palacios, bosques y jardines reales, patrimonio
real y alcazares, nombramientos de empleados en todos estos ramos y sus dependencias,
que hasta ahora corrian a cargo de la Primera Secretaria de Estado y de la de Gracia y
Justicia, corran en lo sucesivo por la Mayordomia Mayor, por donde se me dara cuenta
de todo lo concerniente a estos ramos, como asimismo lo perteneciente a Sumilleria,
Caballeriza y Capilla, de modo que el mayordomo que es o fuere de mi Real Casa serd
el conducto por donde se dirigiran las instancias y quejas, y cuidara del manejo y
distribucion de los caudales sefialados para la manutencion y decoro de mi Real Persona
v dignidad; y me dard cuenta de las propuestas de los empleados para que Yo haga los
nombramientos que tuviere por conveniente: formando de esta manera la Mayordomia
Mayor un ramo aparte, y separando enteramente el gobierno e intereses de mi Real Casa

de los demds del Estado» .

Por ende, podemos reparar que este Real Decreto recoge dos principales reformas sobre
la formulacion y organizacion de la Casa Real Espanola. En primer lugar, el monarca
vuelve a colocar al Mayordomo Mayor como Jefe Superior de “Palacios, Bosques y
Jardines Reales, Patrimonio Real y Alc4zares” asi como de la” Sumilleria, Caballeriza y
Capilla”, que supone pues la centralizacion de la administracion de las diferentes ramas
y dependencias en un solo puesto y, por supuesto, el “reforzamiento” de la figura mayor
en tanto que se convierte en la mayor autoridad en la administracion de la Casa Real

(Lopez Sanchez C. , 2019). Esta nueva figura, ya en 1814, se le atribuyeron todos aquellos

4 AGP, Administracion General, Legajo 466
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asuntos vinculados de manera directa al Rey y a la Familia Real, los relativos al personal

y a la contabilidad de la misma.

En segundo lugar, establece la separacion del gobierno de la Casa Real a la del Estado,
volviendo pues con lo establecido en el Antiguo Régimen (Moral Roncal A. M., 2002) y
al absolutismo «formando de esta manera la Mayordomia Mayor un ramo aparte, y
separando enteramente el gobierno e intereses de mi Real Casa de los demas del Estado».
Por lo tanto, Fernando VII introduce asi una de las escasas similitudes con el texto

constitucional de 1812 que habia declarado inconstitucional.

Cuando se refiere a la Mayordomia mayor como un “ramo aparte” deja entrever de
manera implicita la formacion de una nueva Secretaria de Despacho (Menéndez Rexach
A.,2005). Esta nueva formacion se confirmara con las sucesivas regulaciones de la Casa

Real de manera explicita en los Reales Decretos de agosto de 1815 y de 1817.

Dicho esto, Lopez Sanchez (2014) invita a cuestionar la veracidad sobre la supuesta
separacion del Estado y la Casa Real dispuesta en el Real Decreto de 1814, ya que
Fernando VII en 1815 asigna a su Mayordomo Mayor, el conde de Miranda'>, un puesto
en el del Consejo de Estado, el cual ejerceria como Secretario de Despacho. Ello plantea

dudas sobre si mas bien se trata de una separacion “mas bien aparente que real”.

Como se venia diciendo, cabe mencionar que el traslado de este Real Decreto al
Mayordomo Mayor fue encargado al Secretario de Estado quien, como explica Menéndez
Rexach (2005), seguramente fue su ultima labor de comunicacion de resoluciones y
dictdmenes regios relativos a la Casa Real, pues el Mayordomo Mayor comenzaria a
ejercer la funcion de intermediario y transmisor en este dmbito. Asimismo, también
ejerceria esta funcioén de intermediario con el resto de Grandes Dependencias de la Casa
Real, pues la centralizacion de la administracion pretendia evitar duplicidades y reducir
la autonomia que gozaban con anterioridad éstos, para asi mantener la eficiencia y el

control sobre la misma.

La separacion entre la Casa del Rey y la Administraciéon del Estado supuso la
transferencia de facultades en el Mayordomo Mayor que previamente eran ejercidas por
la «Secretaria del Estado y de la Gracia y Justicia» relativas a la esfera doméstica de la

Casa Real. De esta manera, y como establece el Real Decreto del 19 de julio de 1814, se

15 AGP, Personal, Legajo 686, Expediente 3
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deseaba que «los mnegocios que se despachan por las Secretarias de Estado y del
Despacho sigan el curso natural, y a que estan acostumbrados mis vasallosy», en tanto
que desempefarian «los mismos negocios que cada una despachaba en 1808,
exceptuando los que son de la atribucion de la Secretaria de Estado y del Despacho
Universal de Indias, que tuve a bien establecer por mi Real Decreto de 28 de junio ultimo,
v los correspondientes a mi Real Casa y Patrimonio que corren por mi Mayordomia

Mayor, segun determiné en mi Real Decreto de 22 de mayo ultimoy.

b) Real Decreto 9 de agosto de 1815

Con el objetivo de mejorar la administracion de los asuntos relativos a la Casa Real y al
Real Patrimonio y todas las controversias suscitadas en ¢l, Fernando VII aprobo el Real

Decreto del 9 de agosto de 1815.

La principal aportacion de este Real Decreto es el establecimiento de una Junta de
Gobierno de la Casa Real y otra suprema de Apelaciones, siguiendo asi los pasos de su
abuelo, Carlos III quien, en virtud del Real Decreto del 20 de diciembre de 1776, establece

un modelo que regula ambas juntas (Menéndez Rexach A. , 2005).

En cuanto a la Junta Gubernativa, estaba compuesta por el Mayordomo Mayor, el cual
que fue nombrado Presidente nato de la misma, asi como por los Jefes de la Casa Real
(“del Secretario, Contador, Tesorero y Asesor que son o fueren”!%) y por un Fiscal. La
funcién principal de este nuevo 6rgano era la asistencia del Mayordomo Mayor y para su

asesoramiento (Sanchez Gonzalez, 2003).

Por otro lado, también se decreta la formacién de una Junta Suprema patrimonial de
apelaciones, también presidida por el Mayordomo mayor, y que principalmente conocia
de los asuntos contenciosos en segunda y tercera instancia. Estaba compuesta por, ademas
del Mayordomo mayor, “cinco ministros togados de los consejos de Castilla, Guerra,

Almirantazgo, Indias y Hacienda”!”.

Por lo tanto, esta nueva introduccion cristaliza, de manera adicional, la separacion de la
Casa Real y sus intereses y gobierno de los del Estado. Si bien, Menéndez (1987)

considera que la denominacién del Mayordomo Mayor como Secretaria del Despacho

16 Circular Mayordomia Mayor (18 de agosto 1815)
17 Idem
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que fue utilizada por Fernando VII en el Real Decreto de 9 de agosto de 1815 de manera
implicita, como una “férmula de transicion” para establecer la distincion entre lo que
viene siendo la Casa Real y su organizacion doméstica interna, de la Administracion del

Estado y su Secretarias tradicionales, también conocidas como Ministerios.

¢) Reglamento del 17 de noviembre de 1815

Un afio mas tarde, el 17 de noviembre de 1815, Fernando VII firma el primer reglamento
sobre la Casa Real desde su llegada al trono para establecer una nueva regulacion sobre
todo aquello relacionado con la administracion de la Hacienda Regia, “Reglamento de los
individuos que han de componer las servidumbres de mi Real Casa y sueldos que gozaran

anualmente de 17 de noviembre de 1815,

Desgraciadamente permaneci6 ignorado, principalmente porque se trata de un reglamento
manuscrito, hasta 2003, cuando la historiadora Sanchez Gonzélez aborda su estudio y
analisis en su articulo “La nueva planta para la Casa Real de Fernando VII: El
desconocido Reglamento de 17 de noviembre de 1815”. El Reglamento recoje 151

articulos y viene firmado en su término por el Rey, Fernando VII.

Si bien, gracias al hallazgo de Sanchez Gonzalez podemos conocer no sélo lo dispuesto
en el Reglamento sino también todas aquellas partes que originalmente formaban parte
del mismo pero que Fernando VII, con su puiio y letra suprimio6 del texto original o que

directamente afiadi6 al margen.

Con el objeto de conocer en mayor medida el oficio del Mayordomo Mayor en 1815, se
considera necesario abordar las principales caracteristicas del puesto ya que Fernando VII

expone la importancia, en tanto que le declara el Jefe de la Casa Real Espafiola:

“El Mayordomo Mayor es el primer Gefe de mi Rl. Casa, con facultad privativa de disponer con
su celo quanto pertenezca y pueda convenir a mi Rl Servidumbre en el gobierno y direccion de
ella, exerciendo todas las funciones que se citan en la Etiqueta de Palacio, y quantas nuevamente
le corresponden por mi Rl. Decreto de 22 de Mayo de 1814 porel qual mando separar todos los
asuntos que antes pertenecieron d los Ministerios de Estado, relativos d mi Rl. Casa y patrimonio,
despachandolos directamente con mi Rl Persona, como Secretario del Despacho Universal de la
Mayordomia Mayor de mi RlCasa, Capilla, Camara, Cavalleriza, y Patrimonio, comunicando

mis Rls. resoluciones d todos los Gefes principales de Palacio, Rl. Patrimonio, y demas
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subalternos de las oficinas de la Contaduria, Tesoreria, Veeduria y Archivo, que estaran a sus

inmediatas ordenes”

Esta importancia se reitera en tanto que el Mayordomo mayor recibe el sueldo mas alto
de todos individuos que forman su Servidumbre Real, pues se establece que recibird
120,000 Reales de Vellon anuales, que es exactamente el doble que el sueldo del confesor,

que asciende a 60,000 Reales de Vellon anuales.

En definitiva, se trata de un complemento del Real Decreto del 22 de mayo de 1814, en
el cual, en lineas generales sigue el mismo enfoque, posicionando al Mayordomo Mayor
como Jefe de la Casa Real y asi como la separacion de los intereses de la Casa Real y su
direccion y gestion del resto de intereses del Estado. Sin embargo, dan pie a diversas
modificaciones y la introduccion de nuevas disposiciones. Lopez Sanchez identifica tres
diferencias principales: el Mayordomo Mayor es designado, adicionalmente, como
“administrador de la dotacién de la Casa Real”, supone cambios en la organizacion y
distribucion de los articulos a lo largo del texto dispositivo, asi como la aparicién del

Consultor General.

Si bien, en 1817 se aprueba otro Reglamento que de nuevo, reitera el absolutimso y la
reinstauracion del Antiguo Régimen de nuevo en la Corte. Muchos autores argumentan
que se trata del resultado de la union del Real Decreto del 22 de mayo de 1814 y del
Reglamento del 17 de noviembre de 1815. De hecho, segiin Sdnchez Gonzalez realmente
el reglamento de 1815 es “la base de todos los reglamentos publicados en el reinado (de
Fernando VII)”, en el que las modificaciones de los reglamentos se hacian en base al

reglamento anterior, como fue el caso de los reglamentos publicado en 1817,1822 y 1829.

Segun las conclusiones de Menéndez Rexach (1987), este Reglamento exagera los rasgos
de un “modelo monocratico tradicional...mediante una rigida jerarquia a cuya cabeza se

halla un Mayordomo Mayor cuasi-mayestatico y con rango ministerial”.
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4.3 Funciones del Mayordomo Mayor

Como podemos comprobrar en la Ilusracion 2 y 3, el Mayordomo Mayor es concebido
como el Jefe de Casa Real, al cual se le le atribuia la responsabilidad de organizar y
supervisar todas las Grandes Depencias que componen la Casa Real, del Personal del
Palacio y, segun lo dispuesto en dicho reglamento, también de todos aquellos criados y e

individuos dentro de la Haciendo Real, que respondian ante este.

Ilustracion 2 Estructura organizativa de las Grandes Dependencias del Reglamento de
1815

Mayordomo Mayor

Seoretaria Contaduria Tesoreria Veeduriz Archivo
de la Maywordomia Ceneral (Feneral Generl Ceneml
ﬁ Secretano ﬁ Contador —} Tesorem —I Veedor —I Archivern

—  Oficiales

—| (Micuales

—I Escribienies

—I Porteros

—I Eseribientes

—I Porteros

| |

H Oficdes | | Ofcdes |
| |

| |

% Portero —I Escnbaentes
ﬁ Portero —I Porteros

| |
| |
H Escribientes | H  Cajern |
| |
| |

Fuente: Sanchez Gonzalez (2003)

Iustracion 3 Estructura organizativa del Personal de Palacio (Reglamento 1815)

I:'.{H}'u:'dumu Mayor
[

| Oficio de guardamehles H (Micio de Tapiceria | | Depdsito de Alhdjas Hl}lirin de Paneteria, Cavay l.'ﬁ'm'ml
| (Kiciode Ramillete Hl?lirin de cocina de Boca | | Consergia H Policla interior de Palacio |
| Comizidnde Alumbrado H Direccidn de Carruaje | | Monters de Espinoas H Porters dedamas |
|l|gi eres de Cimara ysaleta H Oreatorios de darnas | | Médicos y cirujanos H Relojeros |
| Juzgaidos de la Heal Casa H Porteros de Cadena | | Portercs de Cimara |-

I
| Juez |J-|.1'-3mm' l—t.aru'ilmmJIJ-I.-"Jgumrilml
(Sanchez Gonzalez, 2003)

Ademads, puesto que se encargaba de tal supervision, tenia la facultad de dictar

resoluciones sobre los incumplimientos o faltas derivados de comportamientos de la
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Servidumbre. También debia de estar al corriente de distintos asuntos, relacionados con

todas las detenciones y arrestos realizados por la policia interior del Palacio Real.

Su oficio también supone la designacion o aprobacion de distintos cargos: Oficiales,
Escribientes, Porteros, al Veedor General y todos los miembros de su dependencia, de los
miembros del Archivo General, del Llavero, Barrenderos de Patios y Galerias, Aguadores
de retrete, Cavilleres y Porteros de Galerias, de todos aquellos considerados “mozos
extraordinarios”, de los Faroleros, a los Directores de Carruage, asi como el despido de

cada uno de ellos.

Como cabeza de este entramado, el Mayordomo Mayor actuaba como un intermediario
entre el monarca y los respectivos Jefes de las Grandes Dependencias, de la Servidumbre,
Escribientes y Porteros pues se ocupaba de informar al Rey sobre aquellas de las
propuestas y consultas de los mismos. Se le denomina, en este sentido, el ‘Super

Intendente general’.

Tiene la obligacion de dictar ordenes con caracter diario al Veedor General sobre sus
funciones, a los encargados y dependientes del oficio de guardamuebles en particular,

pero esta capacitado para hacerlo con todos los Jefes de las Grandes Dependencias.

Ademas, en relacion a las funciones sobre la gestion de las cuentas, tenia atribuidas la
aprobacion de las nominas de toda la servidumbre en nombre del Rey y las cuentas
mensuales, debera llevar el control de la entrada y salida de caja, asi como de las
existencias del Arqueo de caja y la aprobacion con exclusividad la “expedicion de
libramientos” propuestas por la Tesoreria General que, sin su aprobacion, no podra
realizar ningiin pago y del numero de Arrobas necesarias para financiar la lefia y carbon

del afio siguiente.

Asimismo, en cuanto a la gestion del inventario Real, debera llevar la gestién del
Inventario Real y tendré la potestad de ordenar el destino de los efectos que componen el
inventario real. Sobre éste también recae la decision acerca de hacer obras en las
dependencias reales, a propuesta usualmente del conserje, el despacho de expedientes y
demas documentos del Archivo General y la iluminacion del Palacio Real y demas estancias

vendra regulada por 6rdenes del Mayordomo mayor.
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A pesar de la mencionada separacion de lo que vienen siendo los intereses de la Casa Real
de los del resto del Estado Moral Roncal (2019) considera que el Mayordomo Mayor se
trata de un cargo que ostenta funciones politicas y plantea una serie de cuestiones:
“;Desplegar un importante papel en la Real Casa se acompafiaba siempre de
responsabilidades politicas?”, y por otro lado y en caso afirmativo, “la Corte, ;ejercid un

papel politico determinante?”’

Desde el punto de vista de Moral Roncal, a principios del siglo XIX, la Corte era un
instrumento por el cual la Corona afirmaba su poder y, a través del cual, se tomaban
decisiones. Se trata de una época en la que tanto la aristocracia como los ministros “eran
ante todo, servidores de la Corona” de manera centralizada, para asi llevar a cabo la
administracion de Espafia (Cuenca & Miranda, 1998). Elias (1969) trata de explicar dicha
concentracion y apunta que “toda institucion es el producto de una distribucion muy
determinada de los pesos del poder en el equilibrio de tensiones de grupos humanos
independientes”. Dicho autor entiende que tal estructura deriva de las influencias
provenientes de la monarquia francesa y el régimen absoluto de Luis XIV, que evitd y

rechazé que la vida social se desarrollase fuera de la corte.

Dicho esto, y teniendo en cuenta el hecho de que el Mayordomo mayor durante 1815
formaba parte de la Corte y su peso en la misma, es preciso evaluar la existencia o no de
su poder politico. Lopez Sanchez (2017) apunta que en agosto de 1817 se aprueba por
Real Decreto la inclusion del Mayordomo Mayor como parte del Consejo de Estado. En

el cual se dispone lo siguiente:

“Separados los intereses de mi Real Casa y Patrimonio de los del Estado, y reunidos
todos a mi Mayordomia mayor por mi Real decreto de 22 de mayo de 1814, formaron un
ramo particular e independiente de mi primera Secretaria de Estado y de la de Gracia y
Justicia, a las que hasta entonces habian estado anejos, y su despacho directamente
conmigo le fue encargado a mi Mayordomo mayor. Dada esta nueva planta al manejo y
orden de los intereses de mi Real Casa y Patrimonio, y atendiendo a que la calidad de
algunos de ellos hace que se rocen con otros de mi Corona, que por su naturaleza y
circunstancias pueden tenerse que tratar en mi Consejo de Estado, y que en tales casos
convendria que asistiese a él mi Mayordomo mayor,; en esta consideracion, y en la de

la alta clase de este destino cerca de mi Persona, he resuelto que el Conde de Miranda,
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que lo es actualmente, sea durante su ejercicio del referido mi Consejo de Estado, y asista

a él como Secretario del Despacho de mi Mayordomia mayor”.

Por lo que, cuando establece que en algunos de los asuntos e intereses del monarca
"pueden tenerse que tratar en mi Consejo de Estado'®, y que en tales casos convendria
que asistiese a ¢l mi Mayordomo mayor”, unido con lo dispuesto en el Reglamento de
1814 sobre el poder otorgado al Mayordomo Mayor, en el cual confirma que éste
"despachara directamente con mi Real Persona como Secretario del Despacho de la
Mayordomia Mayor de mi Real Casa, Capilla, Camara, Caballerizas y Patrimonio"
(articulo 1). Podemos afirmar este doble poder interno y externo ejercido por el

Mayordomo Mayor de los asuntos concernientes al monarca.

En definitiva, se comprueba como no es hasta este Real Decreto de 1817, que el
Mayordomo Mayor comienza a ostentar funciones politicas como Secretario de Despacho
en el Consejo de Estado, que es equivalente al rango de un ministro. Ello se traduce en el
abandono de todo lo dispuesto en el Real Decreto el 22 de mayo de 1814, en el que se

establece la separacion de la Casa y Patrimonio Real de la Administracion del Estado.

4.4 Ejercicio de la Mayordomia Mayor en 1815

Durante el reinado de Fernando VII, como se ha explicado en apartados anteriores,
ejercieron el puesto de Mayordomo Mayor una serie de personalidades que siguieron los
pasos del monarca hasta Valengay y que, evidentemente, le siguieron de vuelta hasta

Madrid.

Tras el retorno del monarca a Espafia y su entrada en la capital el dia 13 de mayo de 1814,
Fernando VII decide destituir a su existente Mayordomo Mayor, José¢ Miguel de Carvajal-
Vargas y Manrique de Lara, mds cominmente conocido como el duque de San Carlos,
quien dio fin a sus funciones como Jefe del Palacio el dia 1 de mayo de 1814. Pese a todo
y, tras mostrar una gran fidelidad y servicios notables durante el ejercicio de su cargo,

219

mantuvo su sueldo, las “preeminencias inherentes al oficio y fue concedido la

18 El Consejo de Estado fue restaurado por decreto el 31 de marzo de 1815 por Fernando VII y se trataba
de una institucion de caracter consultivo, compuesto por figuras politicas relevantes y con un peso
politico relevante (Esteban de Vega, 1998)

19 AGP, Personal, Caja 686, Expediente 4
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oportunidad de continuar ofreciendo sus servicios como Secretario de Estado de Espafia

tan solo tres dias mas tarde.

Este puesto quedo vacante hasta el 7 de octubre de 1815, fecha en la cual Fernando VII
designa al Pedro de Alcantara Alvarez de Toledo y Gonzaga, conde de Miranda. Sin
embargo, su labor fue efimera pues, tan solo un afio més tarde fue enviado a Cadiz a
realizar un cometido regio. De esta manera, se nombré a un sustituto temporal para que
ejerciese las funciones del conde en su ausencia. En 1820 el conde de Miranda abandono6

su puesto.
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5. EL MAYORDOMO MAYOR EN INGLATERRA EN 1815

Durante épocas medievales, ningin cargo dentro de la Casa Real Britanica destacaba por
ser algo remotamente semejante al cargo ejercido por el mayordomo mayor en Espafia,
es decir, como unico Jefe de la Casa Real cargo del gobierno e intereses referentes a la

Casa del Rey y Patrimonio Real.

No obstante, la Casa Real Britanica fue evolucionado y, a medida que devenia mas
compleja fueron surgiendo nuevas necesidades para su organizacion, donde existian

diversidad de cargos de asistencia al monarca y jefatura de la Hacienda Regia.

A continuacion, se explicard brevemente el contexto historico y monarquico en el que
estaba sumida Inglaterra y su Corona para, mas adelante, exponer determinados puestos
que se han identificado dentro del entramado de la Casa Real britanica encargados de la
asistencia del Rey y que se tienen atribuida la organizacion interna de la Casa que,
teniendo en cuenta sus funciones y el peso postrado en él, podemos afirmar determinadas

semejanzas al Mayordomo Mayor espafol.

Posteriormente se entrara a analizar aquellos oficios que se han considerado equiparables
o similares al Mayordomo Mayor de Fernando VII en Espafia durante el mismo siglo. De
esta manera, nos adelantamos a anunciar que no existe una figura equivalente y en seguida

comprobaremos por qué.

Si bien, con el propdsito de cumplir los objetivos del presente trabajo, se va a profundizar
en mayor medida sobre un espacio temporal acotado, en el que, principalmente, se fijara
la atencion en los cargos desempenados durante el reinado de Jorge III (1769-1820). El
motivo detras de ello es principalmente que, a pesar de que el reinado del monarca
britanico es mas longevo que el de Fernando VII, coincide con los afos objeto de estudio
que se pretende analizar. De esta manera, serd mucho mas comprensible y la comparativa
serda mas coherente pues se contrastaran figuras equivalentes en momentos temporales

coincidentes.

De igual manera, se tomardn en cuenta algunos de los sucesores y predecesores cercanos

de Jorge III pues la informacion sobre este reinado es verdaderamente escasa.
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5.1 Contexto historico

Los origenes de la monarquia britanica, segun el historiador Starkey (2010), se remontan
al siglo IX con el Rey de Wessex, siendo €sta una de las monarquias mas antiguas del

mundo. Sin embargo, la evolucion y transformacion de la Corona ha sido notable.

Durante el inicio del siglo XIX, comienza a darse la crisis del Antiguo Régimen de la
monarquia inglesa que, tras hitos en la historia britanica como son, la Revolucion Gloriosa
en 1689, la promulgacion del Bill of Rights de 1689 y el Act of Settlement en 1700,
comenzaron a dar forma a la evolucion hacia un modelo victoriano, en el que
progresivamente se transforma en una monarquia parlamentaria (Gonzélez Adanez,
2013). Este proceso de transicion viene caracterizado por una pérdida de los poderes del
Monarca, especialmente durante los reinados de Jorge I (1714-1727), Jorge 11 (1727-
1760) y Jorge III (1760-1820), pero en el que siempre se conserva “su estatus como
simbolo de la unidad y estabilidad” (Cando Somoano, 2000) y que mientras tanto, se

acrecentaba el poder del Parlamento.

Los monarcas Jorge I y Jorge III fueron los primeros monarcas provenientes de la Casa
Real de Hannover, dinastia alemana, que reinaron en Gran Bretafia desde 1700. Si bien,
como establece el profesor Pereira Menaut (1990), estos reyes y su familia no dominaban
el inglés y solian permanecer extensas temporadas en Alemania. Por lo cual, dejaban
desatendidas sus funciones y no asistian a las reuniones de gobierno de las que el monarca
era presidente. Ello desemboco en una clara toma de control por parte de los ministros,
quienes fueron acostumbrandose a su ausencia. Consecuentemente, la figura del monarca

fue perdiendo atin mas peso y funciones atribuidas.

No obstante, el monarca Jorge III trato de retomar esas funciones, pero su movimiento no

tuvo una buena acogida.

5.2 Oficios de la Casa Real Britanica

La Casa Real britanica es una institucion cuya funcién principal es asistir a la Familia
Real y, en especial, al Monarca. En lineas generales, podriamos afirmar que sus
responsabilidades primordiales son la asistencia del Rey como Jefe de Estado,
organizacion de ceremonias y eventos regios, asi como el mantenimiento y la

presentacion de la Coleccion Real.
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Como sugiere Ray (2017), la servidumbre del soberano ostentaba titulos que sugerian
“un servicio puramente personal”, pero que gradualmente se convirtieron en los grandes

administradores del reino.

A continuacion, se realizard una descripcion acerca de los miembros de la Casa Real del
Monarca de manera individual para, mas adelante llegar a una conclusion acerca de cuales
son los que se asemejan en mayor medida o ejercen funciones similares al Mayordomo

Mayor durante el reinado de Fernando VII en Espaia.

No obstante, tan s6lo se tendran en cuenta aquellos oficiales que guarden relacion con la
investigacion, por lo que no se entrara en detalle sobre aquellos. Si bien, se clasificarad
segun su departamento, bien como cabeza de la Casa Real, bien above the stairs o bien
below the stairs. Esta distincion se utiliza para diferenciar entre el rango de funciones que
asumian, dado que, aquellos que sirven bellow the stairs o ‘debajo de la escalera’, se
encontraba en la parte de la casa en la que trabajaban y vivian los sirvientes. Mientras que
aquellos above the stairs o ‘encima de la escalera’ estaban la parte de la Casa en la que

vivia la Familia Real.

En cuanto a la cabeza de la Casa Real, se desarrollara la figura del Lord Chambelan. En
cuanto a los oficiales above the stairs, estudiaremos al Guardian del monedero privado
(Keeper of the Privy Purse), al Secretario Privado (Private Secretary) y al Groom of the
Stool. En cuanto a los oficiales adscritos a los oficios below the stairs, se entraran a
estudiar al Mayordomo (Lord Steward) y al Tesorero de la Camara (Treasurer of the

Chamber).

a) Lord Chambelan o Lord Chamberlain

En cuanto al Lord Chambelan, que no se debe confundir con el Lord Gran Chambelan,
pues ejercen funciones muy distintas, a pesar de tener un nombre muy similar, y segun la
Enciclopedia britanica, se trata de “la cabeza de la Casa Real” y el oficial principal del

respectivo monarca en el trono.

Este se encarga de supervisar a toda la servidumbre perteneciente de la Casa Real above
the stairs, excepto a la camara encargada del dormitorio del Monarca, cuya
responsabilidad la ostentaba el Mayordomo de la estola. Actuaba como el maximo

intermediario entre el monarca y el publico y la servidumbre en general. Asimismo, se
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encuentran bajo su autoridad y supervision?® “Oficiales del Guardarropa de las Casas de
los Reyes, Camas, Tiendas, Juergas, Musica, Comediantes, Caza, Mensajeros,
Trompeteros, Tamborileros, Artesanos, Artistas, retenidos en el Servicio del Rey o de la
Reina; asi como de los Sargentos de Armas, Médicos, Boticarios, Cirujanos y finalmente,

de los Capellanes de Su Majestad.” (Bucholz, 2006).

Ademas, el lord chambelan tenia a su servicio una serie de oficiales que formaban un
departamento, y que estaba compuesto por un secretario adjunto, un secretario, un
asistente, un superintendente de pagos y un controlador, que eran nombrados por €l y que

respondian ante €l.

Por otro lado, se encarga del nombramiento de distintos oficios dentro de la Casa Real,
como es ¢l de “el Bibliotecario del Castillo de Windsor, el del Guardian de la Casa de las
Joyas de la Torre de Londres, el del Maestro de Musica de la Reina (...) y el del Poeta
Laureado; también realiza nombramientos honorificos para las casas eclesiasticas y
médicas, y los cargos de Maestro de Barcazas de la Reina y de Regatista Real. El
Departamento también supervisa la "subida de cisnes" anual (el recuento de cisnes en el

rio Tamesis)” (Debretts, 2014).

Ademas, no solo es responsable de la restauracion, la limpieza y el entretenimiento, sino
también de las tareas de organizacion de eventos ceremoniales, el comisariado de arte y
la planificacion estratégica®!. Asimismo, recomienda a la Reina candidatos para ocupar
puestos de responsabilidad en la Casa Real y hasta 1737 tenia la facultad de censurar
obras de teatro y emitia licencias de legalidad sobre las mismas. Sin embargo, en ese afo,
el Lord Chambelan tenia atribuidas demasiadas funciones, por lo que creo un nuevo
puesto para sustituirle en sus funciones. Este puesto era ostentado por el Examiner of

Plays.

Por otro lado, tiene control del cuidado del Palacio de Windsor y el Palacio de St. James.
De hecho, en ceremonias reales llevaba siempre consigo una llave dorada, la cual
representa la llave del palacio a modo simbolico, pues estd a su cargo el cuidado del

mismo.

Este oficio se caracteriza por ser un puesto que no es heredado, a diferencia del Lord Gran

Chambelan, sino que lo ostenta un consejero privado que posea algin titulo de nobleza

20 The National Archives, Officers and servants of the Lord Chamberlain's Department, LC5/247
21 The National Archives, Lord Chamberlain's Department: Miscellaneous Records, LC 5
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britanica. Su designacién ha ido evolucionando a lo largo de los afios, antiguamente era
un puesto ejercido por algiin miembro del gobierno y asignado por el primer ministro. Sin
embargo, antes de 1782 la toma de decision se realizaba en funciéon de un rango de
gabinete (Ray, Lord Chamberlain, 2017). No obstante, a mediados del siglo XX, dejo de
ser un puesto con influencia politica y comenzo6 a ser seleccionado por el Monarca y el

primer ministro en armonia.

Existe constancia de que, durante 1815, el oficio fue ejercido por el segundo Marqués de
Hertford, ademas de la remuneracion percibida por algunos de sus predecesores en el
puesto, como por ejemplo Grafton (1724-1757), el cual recibia £1.200 al afio, asi como
una placa por valor de 400 y unos honorarios que oscilaban entre £24 y £48 al afio y una
renta vitalicia de £3.000, lo que en total sumaban £4.200 al afio aproximadamente.
Asimismo, era otorgado alojamiento dentro de las dependencias de la corte (Bucholz,

2006).

b) Guardian del monedero privado o Keeper of the Privy Purse

Se trata del oficial responsable de manejar y controlar los fondos privados del Monarca.
Es decir, tenia bajo su responsabilidad la gestion de los fondos mas caudalosos, que solian
superar las 20,000, libras esterlinas. Su gestion gozaba de independencia y tomaba
decisiones sin tener que consultar o reportar al encargado de la tesoreria, que hasta 1782
estaba encomendada al Tesorero de la Camara y posteriormente por el Mayordomo (Lord

Steward), quién se estudiara en este apartado.

Desde 1812, los nombramientos de este puesto se realizaban a través de la Gaceta de
Londres, pues con anterioridad a este momento, se realizaban de boca a boca, pues se

trataba de un puesto de alta confianza (Bucholz, 2006).

La remuneracion recibida por este oficial era aproximadamente de £127 al afio, lo cual
dista en gran medida de lo percibido por el Lord Chambeldn, dejando entrever la

importancia de cada uno en la Casa Real.

¢) Secretario Privado o Private Secretary
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En referencia al Secretario Privado de la Casa Real briténica, se trata del jefe de la Oficina
del Secretario Privado, que estd compuesta por la Oficina del Secretario de Prensa y los
Archivos Reales (ubicado en el Castillo de Windsor). La Oficina del Secretario Privado
actiia como enlace entre el Monarca y el Gobierno y la Commonwealth, asi como con las
Fuerzas Armadas, la Iglesia y las numerosas organizaciones de las que la Reina es

patrona.

Si bien, este puesto no se materializa hasta 1805, fecha en la cual Herbert Taylor comienza
a ejercer funciones de Private Secretary para el Regente Jorge III y su mujer, la reina
Carlota de Meckelenburg (Hobhouse, 1983). Sin embargo, tal oficio no estaba previsto
como algo permanente, sino mas bien como un soporte adicional para sobrellevar las
tareas del hogar durante la enfermedad del monarca. No obstante, el puesto fue cogiendo

fuerza y acabo formando parte de la Casa Real.

De hecho, afios mas tarde, la Casa Real en Inglaterra sufrid6 una reorganizacion a
mediados del siglo XIX, con el objeto de aumentar la eficiencia y evitar duplicidades de
los cargos en la estructura de la misma. En momentos anteriores a tal reorganizacion,
existia confusién acerca de las funciones y responsabilidades de cada uno de los

departamentos.

Esta reorganizacion tuvo lugar en 1844, durante el reinado de Victoria I que, cuando
accedio al trono con tan solo 18 afios de edad y con apenas experiencia, Lord Melbourne
tuvo que encargarse personalmente de su correspondencia y actuar como su tutor sobre

materias constitucionales y de gobierno.

Sin embargo, cuando Victoria se casé con Alberto, el Principe consorte, éste se convirtio
en el Secretario Privado de la Reina. Este puesto iba asumiendo mayor numero de
responsabilidades y funciones gradualmente de afio en afio. De hecho, Hobhouse (1983)
explica que este puesto abarcaba tantas funciones, que el Principe tuvo que reclutar a un
secretario propio para su desempefio, George Edward Anson, durante los primeros afios

de ejercicio.

Sus funciones iban desde la lectura de los periodicos y la redaccion de la respuesta o
comentarios por parte de la Reina, elaboracion de memorandas de todo tipo de temas,
desde asuntos publicos hasta asuntos agriculturales (Hobhouse, 1983), actuaba como el

intermediario entre el rey y los Estados miembros de los reinos del Commonwealth, y era
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el responsable de la organizacion del programa oficial y de manejar la correspondencia
interna de la Casa Real del Monarca. Por ello, podemos afirmar que se trata de un oficio

con una influencia relevante.

Ray (2017) considera que, aunque el Secretario Privado se trata de uno de los cargos ya
existentes dentro de la Casa Real Britdnica, tras la muerte de Alberto, y tras ofrecer sus
servicios de una manera tan positiva, asistiendo y ofreciendo su consejo imparcial sobre
diversidad de cuestiones, los sucesivos monarcas comenzaron a darse cuenta de la

relevancia del cargo y la conveniencia que les suponia.

Si bien es cierto que los posteriores monarcas fueron realizando cambios y mejorando la
organizacion de su Casa Real. De hecho, el monarca Jorge VI, design6 durante su reinado
dos cargos adicionales para asegurar el apoyo del Secretario Privado: el assistant

secretaries y el press secretary.

En cuanto a la remuneracion del Secretario Privado del monarca, no existe constancia
acerca de cuanto percibia. Si bien, se conoce que John McMahon (1812-1817) percibio
£3.000 anuales como contraprestacion del ejercicio de Secretario Privado y Guardian del

monedero privado al mismo tiempo.

d) Mayordomo de la Estola o Groom of the Stool

El Groom of the Stole o segun la traduccion literal, el ‘Mayordomo de la Estola’, se trata
de un alto funcionario de la casa real que estuvo vigente desde 1660 hasta 1837. Se trataba
del primer Lord of the Bedchamber, que derivaba su distincion oficial de tener la custodia
de la larga tinica de vestimenta usada por el rey en ocasiones solemnes del estado,

llamada la Estola.

Este jefe efectivo de la alcoba real ostentaba el derecho de asistir al Monarca en todo
momento y a regular el acceso a su alcoba y su armario incluso cuando éste no estaba
presente. El cargo, que a partir de 1660 iba invariablemente unido al de primer caballero
o primera dama de la alcoba, estaba en manos de la Corona, y los nombramientos se
hacian por orden real. El mozo de la estola también recibia una llave, a menudo
representada en retratos contemporaneos, que se decia que abria todas las puertas de todos
los palacios reales. El cargo quedd vacante entre algunos reinos y dejo de existir con la

llegada de la reina Victoria en 1837.
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En la Ilustracion 4 podemos visualizar y conocer todos los mayordomos de estola que

pasaron por el Palacio durante el reinado de Jorge III que, en total fueron nueve.

Iustracion 4 Mayordomos de la estola durante el reinado de Jorge 111

Emxg Geronge IL | 1796. John, D. of Roxburgh, Nov, 30.
1727. Fras., E. of Godolphin, contd. 18H. Geo., E. of Winchilsea and Notting-
1735. Hy., E. of Pembroke, Jan, 9, ham, May 14.
1750, Wm. Anne, E. of Albemarle. 1812. Chas, Iugoldsby, M. of Winchester.
1755. Wm. Hy., E. of Rochford.

Kixg Georce III. Kixe Geomce IV,
1760, John, E. of Bute. 1820. Chas. Ingoldsby, M. of Winchester,
1761, Fras., E. of Huntingdon, contd.

1770. Geo, Win., E. of Bristel.

1775. Thos., vise. Weymounth, aft. M. of Krxe WiLriax IV.

Bath, Mar.
John, E, of Ashburnham, Nov. 1830. Chas. Ingoldsby, M. of Winchester,
1782, Thos., wise. Weymouth, aft. M. of contd.

Bath, ayain.
Office discontinued on the accession of Q. Victoria, in 1837,

Fuente: Haydn (1890)

Segun Johnson (2015), es tan solo un cargo que se ocupa de “los movimientos intestinales
del Rey”, pues la palabra ‘Stool’ se refiere a una especie de comoda portable la cual debia
ser transportada para asegurar el bienestar del Soberano. Asimismo, el autor establece
que mantenia la organizacion de la dieta y horarios de comidas para controlar tales

movimientos intestinales.

Este puesto era ejercido por nobles o por la alta burguesia, de hecho, uno de los
mayordomos fue John Stuart, que fue designado posteriormente primer ministro de

Inglaterra.

Si bien, es cierto que se convertian en secretarios personales del rey, pues le acompafiaban
en todo momento. Por ello, percibian un alto salario y algunos grandes beneficios como
el derecho a alojamiento en todos los palacios, la ropa vieja del soberano y la opcion de

tener cualquier mueble de cama usado (Johnson, 2015).

A partir de 1660, este puesto iba repetidamente unido al de Gentleman of the Bedchamber
o Caballero de Camara, que realizaba practicamente las mismas funciones. Ademas,
también existia el mismo puesto para asistir a la Reina, tanto si estuviese reinando como
si fuese consorte, y era conocida como la Mistress of the Robes. Esta ejercia funciones

analogas al mayordomo de la estola para el Rey.
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La remuneracion percibida por el Groom of the Stool ascendia a £1.000 anuales en
concepto de salario y una renta vitalicia de £4.000, y tenia derecho de alojamiento en el
Palacio Real, al uso de la ropa vieja del monarca y los muebles usados del dormitorio

(Bucholz, 2006).
e¢) Mayordomo o Lord Steward

Se trata del méaximo responsable de la Casa below the stairs, que realizaba tareas
relacionadas con la contratacion de la servidumbre y la supervision de su actividad y
desempefio. Sin embargo, su funcion principal dentro de la Casa Real inglesa era la de
juez de todos los delito y ofensas cometidas dentro de las dependencias del Palacio y, en

concreto, por miembros de la servidumbre above y below the stairs.

Este puesto se caracteriza por ser ostentado por alguien con un titulo de la nobleza y
ostentaba un poder relevante dentro de la Casa Real, pues presidia la Junta del Tablero

Verde (Board of Green Cloth)?2.

La remuneracion percibida por el Mayordomo ascendia a £1.460 al afio, y desde 1733,
comenzo6 a percibir un salario adicional de £1.540, es decir, casi £3.000 anuales. No

obstante, en 1812, esta cifra volvio a sufrir cambios y se redujo a £1.103.
f) Tesorero de la Camara o Treasurer of the Chamber

Por ultimo, el Tesorero de la Camara se encargaba esencialmente del pago de las nominas
de los miembros de Camara y de la Capilla, de los mensajeros y de los jinetes. Si bien
también tenia asignado el control de los pagos realizados dentro de la Camara y el pago

de facturas de bienes y servicios (Bucholz, 2006).

El tesorero era admitido en virtud de una orden emitida por el lord chambelén a tal efecto

y su remuneracion de aproximadamente £2.200 anuales.

22 Junta compuesta por oficiales miembros de la Casa Real de Inglaterra y Reino Unido.
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6. COMPARATIVA JEFATURA CASA REAL ESPANOLA E
INGLESA

Tras lo dispuesto con anterioridad, podemos afirmar que no existe un puesto equivalente
al Mayordomo Mayor espafiol durante el reinado de Fernando VII, pues la jefatura de la
Casa Real y las funciones de supervision, gobierno y organizacion interna de la Casa

Real en Inglaterra han sido atribuidas a distintas personalidades.

Sin embargo, podemos recoger y analizar cada una de las figuras estudiadas en la Casa
Real inglesa para asi construir una especie de figura semejante a partir de la del
Mayordomo Mayor en Espafia, como resultado de un conjunto de ellas. Para ello, se van
a desglosar las tareas y funciones principales que estaban atribuidas a los Mayordomos
Mayores de Fernando VII, con lo que se tratard de deducir y conectar los puntos en comin

de cada uno de ellos.

Iustracion 5 Comparativa Jefatura Casa Real espafiola e inglesa

Jefatura Casa Real Espaiiola

Jefatura Casa Real Inglesa

Es el Jefe de la Casa Real:
encargado de organizar y supervisar
las Grandes Dependencias, personal

del Palacio, criados y del resto de

individuos dentro de la Hacienda

Real.

El Lord Chambelén es el “Head
of the Household” y es el

organo de maxima supervision
y autoridad de los cinco
principales departamentos de la

Casa Real.

Es el intermediario entre el
Monarca y los Jefes de las
Dependencias, Servidumbre,

Escribanos, etc.

El Secretario Privado actaa

como un intermediario entre el
Rey y los Estados Miembros
del Commonwealth.

El Mayordomo de la estola

actua como el secretario

personal del Monarca.
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Designacion o aprobacion cargos de

la servidumbre y de sus despidos.

El Lord Chambelan realiza el

nombramiento de la
servidumbre y recomienda a la
Reina candidatos para ocupar
puestos de responsabilidad en

la Casa Real.

Emision de resoluciones sobre

incumplimiento de la servidumbre.

El Mayordomo o Lord Steward

es el principal juez de los
delitos cometidos en las

dependencias reales.

Dictamen de ordenes directas a
determinados puestos con caracter
diario y facultad de dictar 6rdenes a

todo el personal.

El Lord Chambeléan ostenta el

mando principal de toda la
servidumbre del Rey y de la

Reina.

Gestion de las cuentas del Palacio

Real.

El Tesorero de la Camara se

encargaba esencialmente del
pago de las ndminas y el pago
de distintos bienes y servicios

dentro del Palacio.

Gestion del inventario Real.

El Guardian del monedero

privado estaba encargado de la

gestion de los fondos privados
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mas caudalosos del Rey o

Reina en el trono.

Muchos de los puestos

Funciones politicas como descritos ejercen un peso
Secretario de Despacho en el politico ademas del peso que
Consejo de Estado. tienen a nivel interno y

personal en la Casa Real

Inglesa.

Fuente: Elaboracion propia

Como hemos podido comprobar en la [lustracion 5, muchos de los puestos desempenados
y sus funciones alrededor de 1815 durante el reinado de Jorge I1I de Inglaterra, se ajustan
a las funciones desempefiadas en 1815 durante el reinado de Fernando VII en Espana. SI
bien es cierto, que el oficio del Lord Chambelan es el que se asemeja en mayor medida y

que realiza mayor nimero de funciones equivalentes.

Ademés, el Lord Chambeldn también se asemeja pues debe ser un ejercido por una
persona con un titulo nobiliario, al igual que el Mayordomo Mayor en Espafia. Por otro
lado, es de los oficiales que mayor remuneracidon obtiene, en contraste con el resto de
oficiales que componen la Casa Real britanica. A pesar de no poder contrastar las cifras
de las dos Casas, pues son divisas distintas y no conocemos el tipo de cambio del
momento, conocemos que son las remuneraciones mas altas de los oficiales a cargo de la

asistencia del Monarca y sus departamentos y dependencias.

Si bien, es cierto que las figuras de ambos paises no son completamente equiparables
durante los reinados objeto de estudio. Por ello, podemos concluir que, aunque el puesto
del Lord Chambeldn, tras la investigacion realizada, muestra mayor numero de
similitudes con el Mayordomo Mayor, no son necesariamente equiparables. En verdad,
el Mayordomo Mayor en Espafa acapara mayor cantidad de funciones, pues ejerce una
Jefatura de la Casa Real tnica, término acufiado por Menéndez Rexach (1978), mientras

que, en Inglaterra, el modelo seguido es mas bien una Jefatura multiple, que es ejercida

45



por diversos oficios que se encargan de la administracion y organizacion interna de la

Casa Real.

Todo lo anterior, responde a las necesidades del Antiguo Régimen, ya que Fernando VII
abogaba por una centralizacion de los asuntos, otorgando el conocimiento de todos sus
asuntos de confianza y propdsitos a una sola persona, para que éste gestionara a su libre
albedrio siguiendo los intereses del Rey. Ademas, la Casa Real espafiola estaba sumida
en una gran deuda en aquel momento temporal, por lo que fue conveniente para la Casa
Real la supervision de una sola persona, para que gestionara de forma uniforme y desde
lo alto, controlando desde una visidn mas panoramica para evitar duplicidades y recuperar

la estabilidad econdmica de la Casa Real.

A diferencia de Jorge III, accedio al trono en un contexto en el que la Corona cada vez
perdia mas peso y que progresivamente se transforma en una monarquia parlamentaria.
Por lo que, no era necesaria tal centralizacion, sino un ejercicio efectivo y eficiente de las

funciones exigidas.

7. CONCLUSIONES

En este apartado se detallaran brevemente las conclusiones del presente trabajo.

Como hemos podido comprobar, la Jefatura de la Casa Real en Espafa ha sido, en lineas
generales, ejercida por el Mayordomo Mayor. Si bien, desde su origen hasta 1815, este
oficio ha recibido diferentes denominaciones, ha desempefiado distintas funciones y ha
ostentado importancias variables con el transcurso del tiempo, de los monarcas y de las

regulaciones sobre la administracion de la Casa Real.

Hemos llegado a la conclusion de que existe una necesidad generalizada de asignar a un
oficial un cargo con rango superior en la jerarquia del personal de la Casa Real espafiola,
bien sea por continuar tradicion, pues ya Alfonso X el Sabio acudia a esta formula, bien

sea por las necesidades de administracion del monarca.

Por otro lado, el estudio comparativo ha permitido llegar a la conclusion de que la Jefatura

de la Casa Real, en primer lugar, dista mucho de un pais a otro y, en segundo lugar,
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responde a las necesidades de los monarcas, la estructura de poder durante su reinado y

del contexto histdrico en el que se encuentre.

Hemos concluido que Espana, en 1815 se utiliza el modelo de Jefatura unica (Menéndez,
1978), que responde a las necesidades del Antiguo Régimen. Mientras que Inglaterra, el
modelo seguido en 1815 es mas bien un modelo multiple, pues la jefatura de la Casa Real

Inglesa es ejercida por distintos puestos que se complementan para asistir al Rey.
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