»2¢ COMILLAS
SNy guonesisioss rowmeca

TRABAJO DE FIN DE GRADO
UNIVERSIDAD PONTIFICIA COMILLAS

AUTORA: CARMEN COVALEDA PEREA
DIRECTOR: JORGE TORRES SANCHEZ

FECHA DE PRESENTACION: 30/04/2021

DOBLE GRADO DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA
CURSO: 2020/2021



PROYECTO DE INTERVENCION EDUCATIVA:
HACIA LA INTERCULTURALIDAD EN UN AULA DE 3

ANOS
UNIVERSIDAD PONTIFICIA COMILLAS

AUTORA: CARMEN COVALEDA PEREA
DIRECTOR: JORGE TORRES SANCHEZ

FECHA DE PRESENTACION: 30/04/2021

DOBLE GRADO DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA
CURSO: 2020/2021



RESUMEN Y PAlabras ClaVE ......ooo it e e e e e e e e e e bt e e e e entaeeeeans 1

ADSTraCt AN KEY WOTAS.....oviiiiiiii e cciiee ettt e e e e e e e e et ee e e e nbae e e eenbeeesenabaeeeesnseeeeennsees 1
[a 1Ay oo [N oloi e o W TP PP P PPPUPROPRRN 2
JUSEIFICACION .ttt e sa e st e st e e s be e e sabeesabeesbeeesabeeesnneens 3
(0] o 1=1 41 o 1SS 4
Y T olo I {=To 5 [olo T TSP P TSP PPPUPROPRN 4
i. Interculturalidad frente a multiculturalidad .........ccocoooiiriiiinii 4

i, EdUCAciON iNtErCUITUIAl ...co.eiiiiiieee ettt s e e saee e 5
iii. Principios de la interculturalidad en el aula.........ccccovviiiiiiiiiiiic e 8
iv. Formas de adaptacion de las escuelas a la multiculturalidad........cccccoveeiiiieeiicien e, 9

V. Proyectos VIgENTeS ..o, 10
Propuesta de innNovacioNn/iNTEIVENCION.........cccuii ettt ettt et e aee e eane s 12
a)  Presentacion de 12 PropuESTa ......cccveeeciieeciie et ettt e 12

b) Objetivos concretos que persigue 1a PropPUESTA .......eceecuveeeeecreeeeeiireeeeeereeeeeerree e e 12

c) Contexto en el que se aplica o podria aplicarse la propuesta .......cccccceeevveeeeerveeeennee. 13

Lo ) I \Y/ =Y oo [o] fo Y= F= VA £ Yol U Yo USSP 14

L) I Yo 11/ o - To [ SRR 15

f)  Cronograma de apliCaCiON.........cccueeeciieeeciee ettt et e re e re e eaae e s beeeaes 30

g)  Evaluacion de |a PropuESTa ......cccveeeciieeeiee ettt ettt e e rtte e e re e e re e s re e e aa e e s beeenns 30
CONCIUSIONES ..ttt ettt ettt st ettt b e s bt e sbe e sateeat e e beesbeesbeesaeesabesabeenbeebeenaeas 31
21 o [ToY =4 =Y i - ISR 34
AANEXOS .ttt e s e e st e s e s e e s e e e s e r e e e s s ee e e e nres 39
1. ANeX0 1: Cartuling c..cocueeeeeeeieeeeeeee e 39

2. ANEXO 2: PASAPOITE ..ueutuiiiiiiiiiiti s 39

3. ANEXO B EIMEE e 40

4. Anexo 4: Mascota de Clase.......cooueeriiiiiie e 40

5. ANEXO 5. MA@ i s 41

6. ANEXO0 6: DICCIONAIIO...cciviiiiiiiiiiii ittt 42

7. ANexX0 7: Cazo d€ LOMENZO ....eerueiruiieiieieeieeiee sttt s 43

8. ANEXO0 8: RUDIICA ..ottt st st 44

9.  Anexo 9: Lista de CONLIOl.....ccuiiiiiiiiieciecee e s 47

[EEN
©



Resumen y palabras clave

Este proyecto de fin de grado tiene como objetivo crear una propuesta educativa cuya
maxima finalidad es sefialar la importancia de la educacidn intercultural en el aula de
educacion infantil mediante la programacién y el disefio de una serie de actividades
dindmicas. Esta propuesta estd pensada para el CEIP Rosa Chacel, ubicado en la
poblacion de Collado Villalba, concretamente para un aula de 3 afios en la que
encontramos 8 nifios y 12 nifias de nacionalidades como la marroqui, nepali o espafola.
Con esto se pretende que el programa de actividades trabaje y fomente la
interculturalidad dando un protagonismo clave a los alumnos, asi como hacer participes

a las familias.

La propuesta se divide en dos partes. En primer lugar, se establece un marco teérico
para analizar las ideas clave relacionadas con la tematica y su evolucién a lo largo del

tiempo.

En segundo lugar, se elabora una propuesta de intervencién transcultural en el aula,
utilizando como estrategia la gamificacion. El objetivo concreto de esta parte es reunir
las creencias, valores y tradiciones de otras culturas y acercarlas a los alumnos creando

en ellos actitudes de respeto.

Finalmente, tras un andlisis de la propuesta se han establecido una serie de conclusiones

en las que se exponen las ideas mas significativas de este trabajo.

PALABRAS CLAVE: interculturalidad, cultura, multiculturalidad, educacién, propuesta.

Abstract and key words

This graduation project aims to create an educational proposal whose ultimate goal is
to highlight the importance of intercultural education in the early childhood classrooms
through the programming and design of a series of dynamic activities. This proposal is
designed for the “CEIP Rosa Chacel”, located in the town of Collado Villalba, specifically
for a 3-year-old classroom in which we find 8 boys and 12 girls of different nationalities
such as Moroccan, Nepalese or Spanish. This proposal is intended to ensure that the
program of activities works and promotes interculturality, giving a key role to students,

as well as to involve families.



This proposal is divided into two parts. Firstly, we can find a theoretical framework that
establishes and analyses the key ideas related to the topic and how they have evolved

over time.

Secondly, a proposal for cross-cultural intervention in the classroom is developed, using
gamification as the main strategy. The specific aim of this section is to bring together
beliefs, values and traditions of different cultures and bring them closer to pupils by

creating attitudes of respect in them.

Finally, following an analysis of the proposal, a number of conclusions were drawn which

set out the most significant ideas of this work.

KEY WORDS: interculturality, culture, multiculturalism, education, proposal.

Intfroduccion

En la actualidad hallamos diferentes factores sociales que hacen de la escuela un espacio
en el que nos encontramos a alumnos culturalmente muy diversos, pero la verdadera
pregunta es: {Estamos los maestros realmente preparados para tratar esta diversidad
educando en la igualdad a todos los estudiantes? En una gran mayoria de ocasiones
aquello que es diferente o desconocido crea miedo, prejuicios e incluso discriminacion.
Este es el principal motivo que me lleva a tratar este tema, ya que en el presente vivimos
en una sociedad ecléctica en la cual la diversidad cultural no deja de crecer. Este atributo
no solo afecta a la comunidad, sino también a la escuela, por lo que se hace
imprescindible que este sea un lugar en el que se fomente el conocimiento y la

integracién de todos sus componentes.

Resulta necesario buscar metodologias activas que se adapten a las necesidades de
nuestros alumnos, sobre todo aquellas que atafien a temas sociales, culturales y
actuales. Es en las primeras edades de la infancia cuando se construyen las bases e ideas
de los nifios, por lo que el docente y la familia juegan un papel decisivo en el desarrollo
de la mentalidad del alumnado, debiendo aportarles las claves basicas para convertirse

en ciudadanos criticos con valores éticos y morales.

Por todos estos motivos los profesores debemos considerar aquellas culturas que llegan

a nuestra aula como una fuente de enriquecimiento, no un problemay, a través de estas,



conseguir trabajar para eliminar los prejuicios y estereotipos que se crean hacia lo
diferente. El papel del respeto entre las personas de una misma sociedad es
fundamental, hay que entender a cada individuo con sus costumbres y tradiciones y asi

poder llamar a la diversidad.

Este trabajo consiste en la presentacién de una intervencién en el aula cuyo objetivo
principal es cubrir las principales necesidades individuales principales del alumno
permitiendo de este modo su participacion futura en una vida social intercultural. Este
nace de la necesidad de trabajar la interculturalidad y todo lo que ella conlleva en un

aula concreta de Educacion Infantil.

Justificacion

Hay tres tipos de motivos que me llevan a presentar este trabajo. En primer lugar
encontramos las circunstancias mundiales actuales, ya que nos encontramos ante una
gran crisis de inmigracién global y, en especial en la Unién Europea, que por lo tanto
afecta directamente también a Espafia. Este es un gran reto que toda comunidad
europea tiene entre sus manos y, por lo tanto, también las escuelas, pues son las
principales afectadas por esto. En nuestra sociedad, en pleno siglo XXI se siguen
produciendo situaciones de injusticia y desigualdad social desembocadas por conflictos
culturales que se originaron por unos estereotipos y prejuicios falsamente establecidos,

provenientes del puro desconocimiento.

El segundo factor que podemos encontrar es el profundo vinculo que une la educacion
con los procesos migratorios, ya que ambas se afectan de manera directa y
bidimensional. Hoy en dia la educacién constituye el motor de desarrollo de una
sociedad, pues es capaz de moldear las actitudes de aquellos que la reciben para
asegurar un exitoso futuro como ciudadano, o al contrario. Actualmente encontramos
un porcentaje bastante alto de inmigrantes que llegan a nuestro pais en edad de
escolarizacion y deben inscribirse en la escuela, aunque no siempre con una integraciéon
todo lo exitosa que deberia ser. Segln datos oficiales del Gobierno de Espafia, en el afio
2016 el numero de inmigrantes en nuestro pais entre cero y dieciséis afios ascendia a la

cifra de 632.043. (Ministerio de Empleo y Seguridad Social, 2016).



Por ultimo, en tercer lugar ubicamos el desencadenante mas personal, el que se basa en
mis intereses y experiencias. A lo largo de mi periodo educativo y, por lo tanto, también
de mis afos de practicas, me he visto envuelta en numerosas situaciones multiculturales
en el aula. El haber cursado este grado y haberme enfrentado a asignaturas como
Sociedad, Cultura y Educacién, asi como mi participacidn en este tipo de casos han sido

factores que han despertado en mi un interés por este tema en particular.

En este TFG se incluyen una serie de actividades y talleres que necesitan de la
colaboracién familiar, pues son los agentes de socializacién del nifio y, a su vez los que
mas informacién nos pueden ofrecer sobre el origen cultural de los alumnos. También

es una excusa para integrarles en el proceso educativo de sus hijos o hijas.

Objetivos

Los objetivos generales que se persiguen con la realizacion de este trabajo son los

siguientes:

L Disefiar una propuesta educativa que permita cubrir todas las necesidades
educativas y personales que pueden presentar los alumnos en el aula de Infantil,
logrando su inclusion escolar e integracion social.

> Concienciar a la comunidad educativa sobre la importancia que tiene en la
actualidad la educacion intercultural dentro del sistema educativo y la riqueza
cultural gue nos ofrece.

> Detectar la interculturalidad como un aspecto enriquecedor para el aula.

> Acentuar la gran responsabilidad que tiene el docente a la hora de disefiar
actividades y trabajar este tipo de educacion.

> Trabajar los valores.

Marco tedrico

i. Interculturalidad frente a multiculturalidad
Para comenzar, debemos saber la diferencia entre dos términos que van a ser muy
importantes en este trabajo y que son confundidos muy a menudo. Las palabras
multicultural e intercultural no son permutables. Ambas se consideran referencias para

entendery exponer la interculturalidad en los entornos de vida de los pueblos indigenas,



especialmente desde la educacién propia y la educaciéon escolar (Quilaqueo y
Quintriqueo, 2008; Quilaqueo, 2012). La multiculturalidad es la existencia de varias
culturas que conviven entre si pero no interactlan ni comparten. En el caso de mi aula
hay una multiculturalidad, ya que hay nifios pertenecientes a los paises arabes y
alumnos nacidos en Espafia, por lo que conviven ambas culturas pero no existe
intercambio de informacién de ningun tipo. La interculturalidad se trata de una
vertiente que apuesta por la convivencia y la interaccidn entre las culturas existentes en
un espacio, nunca habiendo una supremacia de una sobre otra. Se entiende por
interculturalidad la accién de establecer vinculos entre culturas, siempre teniendo en
cuenta las tradiciones, saberes, valores y costumbres, creando actitudes de respeto,

tolerancia y empatia (Walsh, 2010).

Aqui también se hace necesario incorporar el concepto de educacidn inclusiva, que se
define como un movimiento escolar que reconoce y actla ante la diversidad que
presenta el alumnado en las aulas. Para conseguir esto debemos realizar cambios y
adaptaciones a los contenidos y metodologias con el fin de buscar una visién comun y
alcanzable para todo el alumnado de la clase. Este estilo de educacion busca afirmar que
no hay dos nifios iguales, cada uno es Unico y especial, por eso busca el respeto a los
derechos, valores e igualdad para los nifios sin fijarnos nunca en sus procedencias

étnicas, creencias religiosas, cultura...

. Educacion intercultural

El factor en el que me quiero centrar en este trabajo es la multiculturalidad social que
se nos presenta en el aula, esto hace referencia a la integracién de alumnos
pertenecientes a otras culturas y paises. Debido a esta situacién de partida, estos
alumnos tienen una desventaja con respecto al resto de sus compaiieros, ya que el
idioma no es el mismo asi como las costumbres o la comida por ejemplo. Todos estos
alumnos precisan de wuna respuesta educativa especial que promueva la
interculturalidad teniendo en cuenta la situacion personal de cada uno de los alumnos

y sus familias.

La necesidad que nos plantea la sociedad actual de ajustar el sistema educativo a las

demandas y desafios de los niflos es la que ha desembocado en la educacién



intercultural. Esta se encuentra en auge en este momento debido a dos factores: la
gradual consideracion hacia aquellos paises que se enorgullecen de su multiculturalidad
y lo utilizan como una de sus caracteristicas definitorias a la vez que como motivo de
orgullo nacional; y la propia globalizaciéon, que ha despertado la responsabilidad del

mundo sobre la multiculturalidad (Schmelkes, 2004).

Para llegar a alcanzar este tipo de educacién debemos basarnos en algunos principios,

como:

> Identificar similitudes y diferencias entre las diferentes culturas y qué
pueden aportarse entre si.

> Realizar propuestas con caracter social, es decir, que no solo se realice en el
aula, sino que sirva al alumno para su vida cotidiana y personal, no solo
académica

> Trabajar para que exista una relacion horizontal entre el alumnado, que no
reine ninguna cultura sobre otra.

> Establecer una serie de normas comunes y compartidas que faciliten las

relaciones.

Pero frente a todos estos prevalece un principio que es esencial para llegar a lograr

nuestro objetivo, que es la igualdad de trato y el respeto a la diferencia.

Una de las funciones esenciales de la educacién, es proporcionar al alumno las claves
culturales fundamentales para comprender e integrarse en la sociedad en la que vive y

asi poder participar en ella como un miembro critico, comprometido y activo.

La educacion intercultural impulsa a que haya una convivencia solidaria, innovadora e
interactiva, la cual plantea aportar valor y respeto hacia las diferentes culturas que hay
en el aula para encontrar una equidad a través de la eliminacién de barreras como la
separacion, la supresion o incluso la preferencia hacia la cultura del pais en el que se

encuentra la escuela (que se da en muchas ocasiones).

Segun los autores en los que fijemos nuestra atencidn podemos recibir diferentes

acepciones para la educacion intercultural.



Banks (1996) define en su obra “Multicultural Education, transformative knowledge and
action” que la educacién multicultural es aquella disciplina que tiene como objetivo
crear oportunidades iguales para todos los alumnos, aunque pertenezcan a diferentes

razas, etnias, ambientes socioecondmicos o culturas.

En cambio, para Bennett (1990), este tipo de educacion es aquella que promueve la
ensefianza y el aprendizaje de valores y creencias democraticas, asi como aquella que
busca el pluralismo cultural en sociedades que se encuentran en un mundo

interdependiente.

Grant & Sleeter (2006), centran su mirada en la responsabilidad que implica admitir la
educacion intercultural para educar sobre y en contra de las injusticias, a la vez que

garantizar la ecuanimidad educativa para todos los alumnos.

La educacién intercultural debe cuestionar todas aquellas construcciones que forman
parte de una llamada “Cultura comun” y de todos los conocimientos que ahora se
denominan “universales”, es decir, estamos hablando de una de visién educativa que
tiene el objetivo de incitar la conversacion entre diferentes grupos socioculturales. Esta

es la definicidn que nos aporta Ferrao (2010).

Por ultimo, quiero destacar la definicion que puede ser la mds completa a mi gusto, que
es la de La Asamblea General de las Naciones Unidas (1948). Esta expresa lo siguiente:
la educacién multicultural tendra como objetivo esencial el crecimiento completo de la
identidad humana y el refuerzo de la veneraciéon a los derechos humanos y a las
libertades fundamentales; facilitara el dialogo, el respeto y el apego entre todas las

poblaciones y todos los grupos étnicos o religiosos.

He decidido tomar estas definiciones como referencia, ya que se basan en la idea del

pluralismo y defienden la ensefianza desde el punto de vista de la igualdad.

Besalu (1992) dice que en una escuela intercultural se deben atender todas las
necesidades tanto culturales, como cognitivas y afectivas, considerando siempre que
todas y cada una de las culturas del aula se enriquecen entre si y tienen mucho que

aportarse.


http://scielo.sld.cu/scielo.php?pid=S1990-86442020000600272&script=sci_arttext&tlng=pt#B8

Los alumnos deben ver las diferencias como una virtud y no como un inconveniente, ya
que estas son las que mas caracterizan nuestra forma de ser y nos distinguen del resto,
no de donde procedemos o qué creencias tenemos. Segun el escritor Jaques Delors
(1994) la educacion debe basarse en 4 pilares pedagogicos: "aprender a conocer,
aprender a hacer, aprender a vivir juntos y aprender a ser” (Los cuatro pilares de la

educacion)

El profesorado es el que debe desarrollar una capacidad de conocimiento, comprension
y relaciéon con las diferentes culturas a las que pertenecen sus alumnos con el fin de
crear un ambiente acogedor y comodo para todos y cada uno de los nifos. La educacién
intercultural de calidad debe centrarse en la diversidad cultural y en la inclusion para
brindar las mismas oportunidades a todos los alumnos y que, de este modo, se sientan

valorados (Leiva, 2011).

. Principios de la interculturalidad en el aula

La UNESCO (2006) nos expone un total de 3 principios con los que debe cumplir la
interculturalidad en el aula. El primero, alude a la personalidad cultural de los nifios y las
adaptaciones que realiza el profesor para incorporar su cultura al dia a dia en el aula 'y
sus actividades; el segundo se centra en las nociones, competencias y actitudes que se
le requieren al alumno para poder formar parte de la sociedad del pais en el que se
encuentran; y en tercer lugar, nos encontramos con el principio que permite al nifio
desarrollar una serie de aptitudes como son el respeto, la comprensién y la solidaridad

entre los pertenecientes a diferentes grupos étnicos, religiosos, culturales...

Cada pais europeo utiliza y aplica diferentes modelos de actuacién respecto a la acogida
de nifos inmigrantes en sus aulas y también en su forma de atenderlos. Si nos
remontamos al informe de Eurydice divulgado en septiembre de 2004 “Integrating
immigrant children into schools in Europe” se nos explica que los profesores dedican la
mayor parte de sus esfuerzos a que los alumnos adquieran la herramienta del lenguaje
para de este modo poder asegurar uno de los principales derechos humanos, que es el
derecho a una educacién de calidad. Es por esto por lo que debemos tener en cuenta

que dentro de esta interculturalidad es muy importante considerar que lenguaje puede



ser un obstdculo en las relaciones entre iguales, es decir, es un factor directamente

influyente en la educacion.

Actualmente, hay una competencia dedicada exclusivamente a la educacién
intercultural que no recibe ninguna definicion unificada y aceptada por la comunidad
educativa, esto puede darnos una clave sobre la importancia que se le presta en
nuestras aulas. Bolten (2016) recoge 3 dimensiones especificas que debemos trabajar si
queremos adquirir esta competencia, la dimensién cognitiva, la afectiva y la conativa.
Bernabé (2016) y Leiva (2015) se centran en la segunda, que se refiere a las emociones
y sentimientos vinculados con la indulgencia, aceptacién, carencia de prejuicios y
respeto hacia los otros. Todos estos son valores muy apropiados para trabajar en la

etapa de Educacion Infantil.

Tanta importancia ha cobrado este tema que incluso grandes multinacionales como
Apple (2012) nos hablan de la necesidad que hay para de encontrar educadores
comprometidos con la causa de la adhesion social y la pluralidad. Simplificandolo,
educar para una realidad intercultural supone construir una comunidad compuesta por
las diferentes identidades contenidas en el aula y que surja del didlogo y del

entendimiento de estas.

iv. Formas de adaptacion de las escuelas a la multiculturalidad

Con respecto a este tema, también podemos ver que las escuelas se adaptan de distinta
manera a las composiciones multiculturales de los alumnos en relacién a la alimentacién
(menus del comedor escolar) o la vestimenta. En algunas ocasiones se incorporan a su
vez protocolos flexibles para que los alumnos puedan seguir escolarizados cuando
realicen visitas a sus paises de origen. Debido a esto, estos temas siempre han dado
lugar a debates y desacuerdos, es por esto que en la actualidad, sdlo Francia ha llegado
a un acuerdo legal para prohibir el uso de velo en los recintos escolares y de otros

distintivos culturales o religiosos, siguiendo un modelo monocultural.

Esto nos dicta la importancia de llegar a acuerdos entre todos los paises para dictaminar

la forma de acogida de los alumnos extranjeros, es decir, que este aspecto se unifique.



En el contexto de multiculturalidad en el que nos encontramos, las clases de Educacion
Infantil de colegios tanto sostenidos con fondos publicos, como privados, como
concertados constituyen la primera etapa de socializacidn de los nifios y nifas. Para los
expertos en esta fase educativa supone un esfuerzo y un reto muy grande el conseguir

gue esta se lleve a cabo de la mejor forma posible.

Los principales obstaculos que nos vamos a encontrar a la hora de trabajar con nifios de
procedencias diferentes son: el rudimentario y escaso conocimiento de la lengua
castellana, la creencia en valores y normas tipicas de paises diferentes al nuestro,

habitos de alimentacién y de vida desiguales...

V. Proyectos vigentes

Actualmente se estdn llevando a cabo muchas investigaciones sobre el tema de la
interculturalidad en la educacion. Principalmente existen dos ramas, una que estudia si
los docentes reciben suficiente formacién profesional para lidiar con éxito esta tematica
como, por ejemplo, el analisis ejecutado por Peialva y Soriano (2010) cuyo titulo es
“Objetivos y contenidos sobre interculturalidad en la formacidn inicial de educadores y
educadoras”. El objetivo principal de este es determinar si la formacion de los profesores
falla desde sus inicios, ya que si esto pasa serd muy dificil que los educadores sepan
combatir los temas de racismo o inadaptacidon. La otra vertiente trata mas en
profundidad la reforma de la educacién desde su nucleo, es decir, desde las propias
escuelas. Perteneciente a este aspecto tenemos el ejemplo de Walsh (1998) “La
interculturalidad y la Educacién basica ecuatoriana: propuestas para la reforma
educativa” en el que se presentan y se comprueban distintas técnicas para ver como

tratar este tema en un aula real.

En algunos colegios que tratan con la misma situacién han decidido probar con una
metodologia basada en cuentos. Las historias ayudan a los nifios a reflexionar y a mirar
las cosas desde una perspectiva diferente, es una de las principales herramientas que el
profesorado utiliza para tratar temas complejos o que exigen de los nifios una
meditacién mas profunda. En colegios pertenecientes a otros paises como Peru, México
o Chile se ha demostrado que gracias a estas narraciones los alumnos asimilan la

interculturalidad y la inclusidn siempre y cuando se les insista en que los cuentos son
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historias ficticias basadas en hechos reales. Hay autores que expresan que los cuentos
infantiles sirven para satisfacer cuatro necesidades basicas de los nifios en la primera
infancia: la necesidad de sentirse parte de un grupo, querer y ser querido, conocer
valores éticos y la adquisicion de nuevos conocimientos. En este caso esta metodologia
se basa en la primera necesidad, en la que los nifios se sienten aceptados por todo lo
que son, incluyendo sus creencias y su cultura (que muchas veces van de la mano). A
través de la literatura infantil llamada intercultural los nifios inmigrantes van
empapdandose de las costumbres, las tradiciones y la lengua del Pais en el que se
encuentran y, a su vez, los nifios nativos pueden aprender cosas de la cultura y vida de
sus companeros. Los cuentos permiten a los nifios sentirse identificados con los
personajes de las historias y asi poder sentir que no estan solos y que no solo ellos se

sienten diferentes a los demas.

Actualmente, otra de las propuestas que existe para trabajar la multiculturalidad es a
través del juego, que ayuda a integrar, conocer y respetar la interculturalidad y, a su vez,
permite a los alumnos obtener el aprendizaje sobre las normas y reglas impuestas por
otras personas, las caracteristicas de diferentes culturas, asi como sus tradiciones mas
antiguas y sus costumbres. Asimismo, gracias al juego se pueden estimular en los nifios
y nifas muchas cualidades que les seran necesarias posteriormente para desarrollarse
en sociedad, debido a que aprenden a trabajar en grupo integrando a todos y cada uno

de los componentes de este.

Antonio-Manuel Rodriguez-Garcia (2019) propone también una técnica mds innovadora
y novedosa como es el trabajo desde los distintos mundos que nos abren las TIC, como
por ejemplo los cddigos Qr o la realidad aumentada con gafas especiales para ello. Este
autor se basa en la teoria de McCarthy (2017) que expone que las TIC aportan
posibilidades diferentes y muy actualizadas para defender una integracion plena de las

diferentes culturas en nuestros centros.

Aguado (2003), valora que instruir para la cohabitacion intercultural supone aportar
propuestas y sugerencias de accién formativa de indole inclusiva que consideren la
necesidad de formar en el respeto a los alumnos en una colectividad cada vez mas

variada y plural.
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Propuesta de innovacion/intervencion

a) Presentacion de la propuesta

Como ya he comentado en los apartados anteriores, la interculturalidad es algo que esta
a la orden del dia en nuestras aulas de Educacidén Infantil, pues cada vez son mas las
familias que tienen la necesidad de migrar a otros paises. Es todo esto lo que me lleva a
presentar la siguiente propuesta de intervencidon cuyo objetivo principal es fomentar el
respeto y la tolerancia a todas aquellas ideas culturales que se encuentren presentes en
el aula, solicitando gran parte de ayuda y colaboracién a las familias fomentando a su

vez su integraciéon en la comunidad educativa.

En concreto esta propuesta va dirigida a alumnos de tres y cuatro anos, es decir,
alumnos en el primer curso del segundo ciclo de Educacién Infantil. La temporalizacién
de la misma es de 3 semanas y la duracién de cada actividad suele ser de 45 minutos
aproximadamente para las actividades y algo mas si se trata de talleres con padres.
Concretamente, para esta unidad me he centrado, sobre todo, en trabajar los paises de

los que proceden los alumnos que tenemos (Marruecos, Nepal y Espafia).

Todas las actividades que se exponen en los siguientes apartados pueden y deben ser
adaptadas a los intereses que se vayan creando en los alumnos, permitiendo al profesor
flexibilizar la propuesta y adaptarse asi a las inquietudes de los alumnos. Partiremos de
sus conocimientos previos sobre la tematica, asi como sus preferencias y desde ahi
iremos guiandoles hacia un mayor aprendizaje sobre la materia. De este modo
conseguiremos un aprendizaje significativo que parte y desemboca en su propia realidad

diaria.
b) Objetivos concretos que persigue la propuesta

o Fomentar el respeto, la tolerancia y el entendimiento a las individualidades de
cada persona.

o Aprovechar las diferencias y utilizarlas como fuente de aprendizaje en el aula.

o Acercar la variedad de tradiciones culturales, creencias y valores que rodean a

los alumnos.
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o Ayudar al alumno a crear su propia identidad cultural desde una mirada abierta
y critica.

o Impulsar la cooperacién, colaboracion, ayuda y empatia hacia los compafieros
de clase.

o Crear un clima apropiado y positivo en el aula.
c) Contexto en el que se aplica o podria aplicarse la propuesta

Nos encontramos en una clase de 3 afios del colegio CEIP Rosa Chacel, situado en la calle
Santa Teresa de Jesus, en la localidad de Collado Villalba. El barrio en el que esta
edificado se caracteriza por contar con familias que poseen pocos recursos econdomicos.
Actualmente acoge a trescientos cincuenta alumnos y cuenta con veinticinco profesores
repartidos entre las diferentes etapas. Se trata de un centro sostenido con fondos
publicos que actualmente, con la situacién de Covid-19 tiene autorizados cuatro niveles
en Educacion Infantil (uno para cada curso mds una clase mixta en la que podemos
encontrar nifios de 3, 4 y 5 afos) y diez para Primaria, siendo este un centro de linea uno
en 3y 5 anos de Educacién Infantil, asi como en los dos primeros cursos de la educacién

Primaria. Encontramos doble linea en 4 anos y, a partir de 32 de Primaria.

Del Proyecto Educativo de Centro podemos destacar que se basa en valores como la
tolerancia, solidaridad, creatividad y esfuerzo. Las familias que llevan a sus hijos a este
centro poseen un nivel socioecondmico bajo, asi como un nivel de estudios muy escaso

basandose principalmente en la formacién profesional o la educacién secundaria basica.

En el aula de 3 afios contamos con veinte alumnos debido a la situaciéon dada por el
Covid-19, encontramos ocho nifios y doce nifias de diferentes procedencias,
concretamente hay tres nifias nacidas en Espafia, un alumno procedente de Nepal y el
resto, concretamente dieciséis, son nacidos en ciudades marroquies y practican la
religion musulmana. También encontramos un caso de Necesidades Educativas
Especiales en el aula, un alumno que tiene una malformacion en una mano, ya que posee
solo tres dedos, es decir, una discapacidad fisica leve. A su vez, podemos hallar un
alumno al que actualmente se le estda abriendo un protocolo por trastornos

conductuales.
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Por lo general, las familias estan muy implicadas en la educacién de sus hijos, quitando

algun caso aislado en el que no hay coordinacién profesor-familia.
d) Metodologia y recursos

La propuesta estd fundamentada en una metodologia dinamica y participativa, tanto por
parte del maestro y los alumnos, como de sus familias, ya que en este caso el punto de
vista de los padres es uno de los mas importantes. Como dice el autor Hernandez (2014,
p.2): “Los métodos activos estdn presentes cuando se toma en cuenta durante el
desarrollo de la clase la participaciéon del estudiante, su realidad social, econdmica y
adaptarlas a esas condiciones incluyendo los recursos materiales a su alcance y de su

contexto”.

La intervencidn tiene su base en las experiencias y la realidad de la vida de los alumnos,
de modo que el aprendizaje que se persigue es significativo. Los alumnos podran
utilizarlo para el futuro de la vida en sociedad. Para esto se promueve la reflexién y el
didlogo entre las partes involucradas. Los nifios seran los propios constructores de su
aprendizaje a través de la investigacidn y la participacion en las clases- El rol del profesor
serd de guia y utilizard la teoria del constructivismo de Vygostki rescatando también la
teoria del andamiaje de Bruner. El nifio se convierte en el protagonista exclusivo de las

actividades, lo que crea en él un interés por aprender.

Los procedimientos que se llevan a cabo a la hora de realizar las actividades han sido
principalmente de colaboracién y cooperacién, animandoles a interactuar y entender a
la vez que respetar de este modo las opiniones o puntos de vista que son diferentes al
suyo, asi como dejarles resolver sus conflictos de manera auténoma. Es decir, la idea
principal de la intervencion es la del aprendizaje cooperativo, asegurando una
interdependencia positiva en los grupos asi como una responsabilidad individual de cada

componente para promover la implicacion de todos y cada uno de los alumnos.

También, se ha de destacar que la metodologia principal usado a lo largo de la propuesta
ha sido la gamificacién. En las primeras etapas de la infancia del nifio el juego es una
herramienta fundamental para conseguir el aprendizaje. Este método consiste en crear

dindmicas ludicas para favorecer la atencidn y la motivacidén hacia el tema de ensefianza.
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e) Actividades

NOMBRE DE
LA
ACTIVIDAD

DESARROLLO

RECURSOS

TEMPORALIZACION

“Te cuento mi

historia”

(ver Anexo 1)

Cada nifo traera una cartulina llena de
fotos de su vida. La cartulina estara dividida
en 4 partes: “Momentos mas importantes
de mi vida” (en esta seccidn se expondrdn
fotografias de situaciones especiales para
el nifio, aquellas de las que tiene un muy
buen recuerdo).

“Mi  familia y mis

amigos” (aqui

encontraremos fotos de los modelos
culturales, educativos y sociales de los
alumnos, aquellas personas a las que estan
mas unidos).

“Aqui naci yo” (en esta seccidn esperamos
encontrarnos fotos del lugar de nacimiento
del nifio).

“Esto es lo que mds me gusta hacer” (en
esta parte expondra sus Hobbies).

Para esta actividad se espera Ia
colaboracién de las familias.

En la asamblea daremos 15 minutos al nifio
para que nos exponga su cartulina y

comente aquello que quiera destacar.

Cartulinas o folios

de

colores

fotografias.

y

Durante el primer mes
del tercer trimestre en
la asamblea diaria, cada
dia serd el turno de un
alumno.

Empezando el martes
06/04/2021 hasta que
todos los alumnos
hayan tenido su turno.

Hora: 09:10-09:45.
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NOMBRE DE

LA DESARROLLO RECURSOS TEMPORALIZACION
ACTIVIDAD
“Nuestro Para empezar con esta actividad les | Cartulinas de | Martes 06/04/2021.
Pasaporte explicaremos a los nifios la funcionalidad | colores, Hora: 09:45-10:30
cultural” de un pasaporte, les contaremos que sirve | rotuladores,

(ver Anexo 2)

para poder viajar a otros paises.
Seguidamente cada nifio creard su propio
pasaporte para poder viajar y conocer mas

a fondo los paises del mundo.

lapices, fotografias
de los alumnos vy

sellos.
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NOMBRE DE
LA
ACTIVIDAD

DESARROLLO

RECURSOS

TEMPORALIZACION

“El museo de
los lugares del

mundo”

Esta sera la actividad de impacto que dard
lugar a nuestro proyecto sobre la
interculturalidad. Para esta actividad la
profesora deberd investigar y hablar con
los padres sobre las diferentes
procedencias de los nifos, asi como las
costumbres o productos tipicos de dichos
paises.

Una vez recabada esta informacion la
profesora preparara el aula con banderas
de los diferentes lugares de los que
proceden los alumnos y su localizaciéon
sefialada en un mapa con diferentes fotos
de esos sitios. A los pies de la bandera se
expondran algunos de los productos
tradicionales de dicho lugar, como
vestimenta, alimentos, juguetes...
(podemos pedir a los padres que nos
presten algunas de estas cosas).

Cuando los alumnos lleguen al aula la
profesora les contara que la clase se ha
convertido en un museo sobre los paises y
preguntarad si alguien reconoce alguna cosa
de las que se encuentran en el aula, asi dara
pie a que cada alumno cuente algo de su
cultura, su pais natal o el de su familia.
Tras esto les dejard tiempo para que

manipulen los objetos y la comida.

Banderas, mapas,
fotografias,

productos tipicos
de los diferentes

paises.

Martes 06/04/2021.
Hora: 10:30-11:15
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NOMBRE DE

LA DESARROLLO RECURSOS TEMPORALIZACION
ACTIVIDAD
Lectura del | La profesora narrara el cuento de “Elmer” | Cuento de “Elmer” | Miércoles 07/03/2021.

cuento “Elmer

(David Mckee)”

(Ver anexo 3)

utilizando diferentes marionetas para los
didlogos.

Una vez acabada la lectura la profesora
realizard algunas preguntas a modo de
reflexion. Empezaremos con preguntas de
opinién como por ejemplo, ¢COmo crees
gue se sentia Elmer cuando era diferente?
Y ¢COmo cuando eraigual? Iremos pasando
poco a poco a preguntas de experiencia
personal para hacer un llamamiento a su
vida, como por ejemplo ¢Alguna vez has
tenido una situacién parecida a la del

pequeiio elefante?

y marionetas

elefantes.

de

Hora: 09:45-10:30
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NOMBRE DE

LA DESARROLLO RECURSOS TEMPORALIZACION
ACTIVIDAD
“Nuestra Tras haber leido el cuento del pequeio | Rotuladores, ceras, | Miércoles 07/04/2021.

mascota de

clase”

(Ver anexo 4)

elefante la profesora recalcard la moraleja
del cuento para asegurarse de que los
nifios lo han entendido.

Entre todos se realizard un muieco de
Elmer gigante. La profesora dibujard su
silueta y dividira el cuerpo en cuadrados
iguales, una vez hecho esto los recortard y
los repartird entre los alumnos. Cada nifio
hard un dibujo en su cuadrado de aquello
gue cree que le hace especial, por ejemplo,
un alumno podra dibujarse a si mismo
ayudando a otro porque cree que la
colaboracién es aquello que destaca en él.
Una vez han acabado de dibujar toda la
clase juntara sus dibujos para crear un
Elmer gigante y, este se colgard en la
puerta de clase como mascota oficial del

aula de 3 afos.

lapices de colores,

tijeras, goma
borrar, regla

papel continuo

de

Yy

Hora: 10:30-11:15
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NOMBRE DE

LA DESARROLLO RECURSOS TEMPORALIZACION
ACTIVIDAD
“El mapa del | Para esta actividad dividiremos la clase en | Papel continuo, | Jueves 08/04/2021.

mundo de

nuestra clase”

(ver anexo 5)

2 grupos heterogéneos. Por una parte, uno
de los grupos pintara con las manos, los
pies, pinceles, rodillos, etc. una bola del
mundo en el que estén representados los
diferentes continentes (dibujados por la
profesora a lapiz). Por otro el resto de la
clase coloreara una imagen de la cara de
algln comparfiero. Después se producira un
cambio de grupos para que todos tengan la
oportunidad de realizar todas las tareas.

Cuando este seca la pintura cada nifo
pegara la cara del compafero que ha
dibujado en su pais de origen con ayuda de

este.

temperas, rodillos,
pinceles, sellos,
tijeras, pegamento

y folios.

Hora: 09:45-10:30
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NOMBRE DE
LA
ACTIVIDAD

DESARROLLO

RECURSOS

TEMPORALIZACION

“El diccionario
de los buenos

modales”

(Ver Anexo 6)

Con esta actividad pretendemos que los
nifios aprendan las palabras basicas de los
buenos modales en todos los idiomas que
hay en la clase para poder establecer una
conversacion de respeto. Las palabras
seran las siguientes: Hola, Adiés, Muchas
gracias, Por favor y De nada.

Para empezar los alumnos que hablen un
idioma distinto al castellano nos ensefiaran
a pronunciar dichas palabras en su idioma
oralmente y, poco a poco pasaremos a
escribirlas (calcando o copiando de una
hoja en la que estaran las palabras ya
escritas).

Una vez terminadas las fichas estas se
plastificaran y se encuadernaran para que
los nifios lo tengan a su alcance cuando

quieran.

Ficha, rotuladores
de colores, lapices,
encuadernadora vy

plastificadora.

Viernes 09/04/2021.
Hora:

10:30-11:15
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NOMBRE DE

LA DESARROLLO RECURSOS TEMPORALIZACION
ACTIVIDAD
Lectura del | Para esta actividad saldremos al recreo a | Cuento de “El cazo | Lunes 12/04/2021.
cuento de “El | realizar la asamblea diaria. La profesora | de Lorenzo”, recreo | Hora:
cazo de | procedera a leer el cuento de “El cazo de | y cazos con cuerdas | 9:00-09:45
Lorenzo” Lorenzo”. Para que los nifios comprendan

(Ver anexo 7)

mejor la historia, la profesora llevara a
clase varios cazos con una cuerda atada y
con él pedird a algunos alumnos que
intenten realizar algunas de las actividades
gue se exponen en el cuento con el cazo y
el resto los realizard sin él.

Al final de la historia la profesora realizard
algunas preguntas a los nifios como ¢Quién
ha realizado mejor las actividades la
persona que llevaba un bulto o la que no?
También preguntard a ambos grupos de
alumnos cémo se han sentido a la hora de
realizar los ejercicios y cudl ha sido su
mayor dificultad. De este modo Ia
profesora guiara a los alumnos para que
creen su propia opinidn sobre la moraleja

del cuento.
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NOMBRE DE

LA DESARROLLO RECURSOS TEMPORALIZACION
ACTIVIDAD
“Superémoslo | Para esta actividad separaremos a los | Sala de | Lunes 12/04/2021.

juntos”

alumnos en parejas lo mdas heterogéneas
posibles.

Se les pondrd una situacion hipotética a los
alumnos: “Estamos en la selva y debemos
cruzar de un lado al otro del rio sin que nos
coman los cocodrilos, pero tenemos muy
pocos materiales para pasar”. El objetivo
principal del juego es que ambos nifios de
la pareja lleguen de un extremo al otro de
la clase utilizando un solo material. En cada
ronda se ird cambiando dicho material,
empezaremos con colchonetas, después
con ladrillos, seguidamente con picas, etc.
Solo se darda por vélida la prueba si ambos
nifios llegan, no solo uno. No buscamos un
método en concreto, los nifios pueden
llegar como quieran, siempre que usen el

material dado y que lleguen juntos.

psicomotricidad,
colchonetas, picas,
cuerdas, ladrillos,

pelotas, telas...

Hora:
10:30-11:15 (clase de

psicomotricidad)
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NOMBRE DE

LA DESARROLLO RECURSOS TEMPORALIZACION
ACTIVIDAD
“Mayt mat” | Este es un juego tipico de la regidn | Aros, pafiuelos y | Martes 13/04/2021.
Juego de Africa | marroqui de Africa. Les explicaremos a los | sala de | Hora: 11:15- 12:00 (hora

nifios que en cada region del mundo se
juega de una forma diferente y que durante
esta semana vamos a conocer algunos de
los juegos mas tradicionales de todos los
continentes. Para cada juego se les contard
a los nifios su procedencia.

Para esta actividad se divide el espacio del
gimnasio en dos partes. En cada parte
colocamos a 10 nifios que deben defender
un aro con 2 painuelos. Cuando la profesora
grita “Mayt mat” los jugadores deben
intentar coger los pafiuelos de los otros
equipos, pero si pasan al campo del equipo
contrario podran ser capturados por los
jugadores del otro equipo. Si un jugador del
equipo contrario te alcanza pasaras a
formar parte de su equipo. Cuando uno de
los dos equipos tenga 4 pafiuelos en su aro

se termina el juego.

psicomotricidad.

de psicomotricidad)
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NOMBRE DE

LA DESARROLLO RECURSOS TEMPORALIZACION
ACTIVIDAD
“Joao Este juego es tipico de Brasil, situado en | Sala de | Miércoles 14/04/2021.
Palmada” Latinoamérica. psicomotricidad. Hora: 11:15- 12:00 (hora
Juego de | Para esta actividad todos los nifios deben de psicomotricidad)
América colocarse en circulo menos uno, que es el

gue caracterizard a “Joao” en esta ronda.
Los alumnos que estén en el circulo
colocaran sus manos en la espalda con las
palmas hacia arriba. Joao correrd por el
exterior del circulo y escogera un
compafero para darle una palmada en sus
manos, este companero debe empezar a
correr y perseguir a Joao. La norma es que
ambos deben contornear el circulo por su
derecha. Al cruzarse entre ellos deben
pararse, darse las manos y decir “Buenos
dias” y después seguir corriendo hasta que
uno de los dos llegue al sitio libre del
circulo. El que no haya llegado se convertird

en el nuevo “Joao Palmada”.
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NOMBRE DE

LA DESARROLLO RECURSOS TEMPORALIZACION
ACTIVIDAD
“Hong-Lui- Este es uno de los juegos mas tipicos de la | Sala de | Jueves 15/04/2021.

Ten” Juego de

Asia

region de China.

Hay un nifio de que debe pillar al resto,
pero todos los alumnos deben moverse de
la forma que indique la profesora. Por
ejemplo, si dice: “jRojo!”, todos los
participantes se quedan inmdviles en el
lugar donde estény, en este caso el jugador
gue pilla al resto puede dar tres pasos para
intentar tocar a uno de sus compaifieros;
“iAmarillo!” todos deben desplazarse a la
pata coja; “iVerde!”, todos se mueven lo
mas rapido posible. Si el compafiero que
pilla consigue tocar a otro de los alumnos

se cambiaran los roles.

psicomotricidad

Hora:

10:30-11:15
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NOMBRE DE

LA DESARROLLO RECURSOS TEMPORALIZACION
ACTIVIDAD
“Teléfono Este es un juego muy popularizado en | Patio Jueves 15/04/2021.
escacharrado” | nuestro pais, Espaia. Hora:
Juego de | Durante esta actividad separaremos a los 11:15-12:00
Europa alumnos en grupos de 5 nifios (4 grupos) y

les colocaremos en una fila, uno detras de
otro.

El primero de la fila debera decir una frase
gue se le ocurra al oido del compafiero que
tiene delante, este le susurrara al oido al
siguiente compafiero lo que ha entendido y
asi hasta que llegue al ultimo jugador que
tendra que decir en alto la frase que le ha
llegado y contrastarla con la verdadera
frase del primer jugador.

Segln se vaya pasando de ronda los

alumnos irdn rotando posiciones.
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NOMBRE DE

LA DESARROLLO RECURSOS TEMPORALIZACION
ACTIVIDAD
“Tjampita Este es un juego muy difundido entre los | Sala de | Viernes 16/04/2021.

Yaaltji” Juego

de Oceania

nifios de Australia.

Sentaremos a toda la clase en circulo
menos a dos nifios que permaneceran de
pie en el medio del circulo. Uno de ellos
llevara un sonajero y otro irad con los ojos
vendados.

Cuando la profesora de la senal de
comienzo el alumno que lleva el sonajero
debera quedarse quieto en un lugar de la
sala y hacer sonar el instrumento. El otro
jugador, guiandose por el sonido debera
buscar dénde se encuentra su companero.
Cuando ambos jugadores se encuentren y
se saluden respetuosamente se cambiardn

por otros compafieros.

psicomotricidad,

sonajero y vendas.

Hora:

09:30-10:15
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NOMBRE DE

LA DESARROLLO RECURSOS TEMPORALIZACION
ACTIVIDAD
“Taller de | Para resaltar la relacion familia-escuela y | Cartel informativo | Lunes 19/04/2021.
familia” para conseguir una mayor interiorizaciéon | sobre las culturas, | EI horario de esta

de la diversidad, la maestra invitara a las

familias a participar en una feria cultural.

mesas, familias,

materiales traidos

actividad se establecerd

de acorde a la

En esta se dispondran diferentes puestos | por los familiares | disponibilidad de los
en los que habrd uno o varios padres | (fotografias, padres.
dispuestos a contar su experiencia viviendo | simbolos,
en otro pais y emigrando a Espafa. Los | banderas...).
nifos podran aprovechar a preguntarles
sus dudas y también confirmar aquello que
ya saben.
“Llevamos  a | En esta actividad los nifios y nifias podran | Fotografias, tapete | Martes 20/04/2021.

Bee-Bot a
conocer
nuestra

historia”

poner en juego todo lo que han aprendido
de las diferentes culturas y paises del
mundo.

La profesora cogera fotografias y mapas de
todo aquello que hemos trabajado creando
un tapete de “Bee-Bot”.

Los nifios deberdan programar las
direcciones que necesita el Robot para
llegar a una casilla especifica. La maquina
solo acepta 4 6rdenes (hacia delante, hacia
atrds, hacia un lado y a otro).

Una vez llegado a una casilla se nombrard a
un niflo para que cuente qué hay

representado en ella y su historia.

y “Bee-Bot”.

Hora: 10:30-11:15
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f) Cronograma de aplicacién

La propuesta que se presenta esta integrada en el plan de Accién tutorial del centro y

tiene una duracidn de 3 semanas.

TEMPORALIZACION

ACTIVIDAD

Martes 06/04/2021

“Te cuento mi historia

“Museo de los lugares del mundo

”

Primera semana
Miércoles 07/04/2021

“Elmer”

“Nuestra mascota de clase”

Jueves 08/04/2021 “El mapa del mundo de nuestra
clase”
Viernes 09/04/2021 “El diccionario de los buenos
modales”

Lunes 12/04/2021

“El cazo de Lorenzo”

“Superémoslo juntos”

Segunda semana Martes 13/04/2021

“Mayt mat”

Miércoles 14/04/2021

“Joao Palmada”

Jueves 15/04/2021

“Hong-Lui-Ten”

“Teléfono escacharrado”

Viernes 16/04/2021

“Tjampita Yaaltji”

Lunes 19/04/2021

“Taller con las familias”

Tercera semana Martes 20/04/2021

“Llevamos a Bee-Bot a conocer
nuestra historia”

g) Evaluacion de la propuesta

La evaluacién de toda propuesta de intervencion en el aula se llevara a cabo con la ayuda

de varios instrumentos y técnicas que permiten al docente observar de forma directa

todo el proceso de aprendizaje del alumno. Algunos de estos son:

1.- Las fichas realizadas por los nifios, en las que se vera reflejado el avance de

cada uno de los alumnos y, que a su vez, registran una serie de resultados sobre

los contenidos manejados.

2.- Rubricas que nos permitan observar si el alumno ha logrado llegar a los

objetivos establecidos para dicha unidad (Ver Anexo 8).
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3- Listas de control que pasaremos a los familiares para que realicen su propia
autoevaluacion y de la propuesta, asi como las que realizara el profesor sobre su
propia accién docente. Estas se les pasaran al final de la unidad (Ver Anexo 9).

También se tratara de una evaluacion global, continua y formativa.

La evaluacion se realizara a lo largo de toda la propuesta, para tener en cuenta de este

modo la evolucién que ha sufrido cada nifo, asi como su desarrollo.

Se evaluard a los estudiantes en 3 momentos especificos: Al inicio de la propuesta,

durante su desarrollo y al finalizar la misma.

Al inicio, con la evaluacién diagndstica, se buscard descubrir aquellos conocimientos
previos que presentan los alumnos sobre el tema a tratar, en este caso la
interculturalidad y todo lo que ello conlleva. También en este momento el docente
buscard conocer aquellas inquietudes o curiosidades que les suscita dicha materia, asi
como los prejuicios de los que disponen sobre otras culturas. Todos estos datos seran

recabados a través de didlogos y conversaciones que surjan en las asambleas diarias.

Durante el desarrollo de las actividades se dard una evaluacidon continua e
individualizada a cada estudiante. Se analizara de manera personal al alumno a través

de sus aportaciones, dificultades, conocimientos, intereses y su evolucion.

La evaluacidn final se efectuard uniendo todos los datos recogidos por la docente que
incluirdn las listas de control de los familiares y la suya propia. El objetivo principal de
esta sera comprobar si los nifios han llegado a adquirir aquellos conceptos que se habian
planteado en un principio en la propuesta de intervencién. La docente llevara a cabo un
estudio personalizado de cada alumno y evaluara la consecucién de los objetivos
propuestos. A la vista de los resultados de la evaluacion de la propuesta, el profesor

propondra medidas individuales de seguimiento para consolidar los avances obtenidos.

Conclusiones

Como reflexion final de todo aquello expuesto en este Trabajo de Fin de Grado, se puede
comprobar que aquello a lo que denominamos interculturalidad es un factor

indispensable a trabajar en un aula de Educacién Infantil.
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La elaboracién de esta propuesta de intervencion me ha llevado a cambiar mi relacion
con la diversidad y a aprender a valorarla alin mas. Personalmente, opino que es una
concepcidn necesaria para la vida de cualquier individuo, ya que consiste en abrir los
brazos a la humanidad y a sus diferencias. Recoger diferentes historias, aprender de
ellas; conocer nuevos lugares y tradiciones; vivir experiencias enriquecedoras
afectivamente; ver el mundo desde diferentes puntos de vista; etc. Todo esto aporta la
interculturalidad a la educacién de un nifio, algo que todos deberiamos tener la

oportunidad de probar.

También se me ha permitido indagar y profundizar en conocimientos tedricos sobre
diversas facetas que delinean nuestra sociedad actual, incurriendo especialmente en
aquellos relacionados con la educacién intercultural y los que mas afectan a la etapa de

Infantil.

Valoro que todos estos saberes alcanzados son de especial importancia a la hora de
saber gestionar y enfrentar situaciones de injusticia en las que se puedan ver envueltos
los estudiantes, pues se hace imprescindible poseer una sélida base tedrica sobre la que
poder apoyar nuestra accién docente. Todos estos conocimientos hacen énfasis en
lograr una educacién inclusiva y equitativa, que ofrezca las mismas oportunidades a
todos los nifios del aula. Es decir, en cdmo educar desde los valores y la igualdad a los

estudiantes a través de una educacién de calidad.

Se debe mencionar que esta propuesta es aplicable a otros centros educativos que
tengan las mismas o parecidas caracteristicas multiculturales, es decir, es flexible y se
puede adaptar a otros contextos y alumnos. La intervencién estd disenada para ser
aplicada en tres semanas, pero cabe decir que si la realizdisemos en tutorias mas
distanciadas a lo largo del trimestre y amplidsemos la propuesta de actividades, esta

podria ser trabajable durante todo un curso escolar.

La primera conclusion que puedo extraer es la dificultad que presenta realizar
actividades basadas en la interculturalidad sin llegar a caer en los tdpicos normalizados
sobre una y otra cultura. El trabajo sobre la interculturalidad empieza en el maestro,
pues es él/ella el que debe iniciar la propuesta e informarse sobre la diversidad existente

en su aula, buscando referencias y documentacién acerca de ellas para dejar a un lado
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la subjetividad, que frecuentemente es la fuente de estereotipos. La objetividad y
conocimientos previos del docente, asi como su capacidad para realizar una sinergia de
estos con una vision mas pragmatica y sus nuevos conocimientos a la hora de elaborar
los recursos serdn los que determinen el éxito o el fracaso de dicha intervencién en el

aula.

Como segundo punto, el disefio de este tipo de propuesta supone un reto al maestro a
la hora de encontrar actividades que contribuyan adecuadamente a la consecucidn de
los objetivos y contenidos planteados previamente. Por esto, el docente debe realizar
un trabajo ecléctico combinando varias fuentes de informaciéon que le permitiran

encontrar el recurso mas oportuno a la hora de llegar al fin propuesto.

Finalmente, me he dado cuenta de laimportancia que tiene el trabajar y tener presentes
los valores en nuestro dia a dia con los alumnos e incorporarlos a nuestras rutinas en el
aula con el unico fin de que nuestros estudiantes los interioricen y asimilen para hacer
efectivo su uso en su futura vida en sociedad. Esta intervencidn trata simplemente un
total de 3 semanas dentro de la programacién anual, por eso destaco la importancia de
seguir con esta linea de trabajo durante todo el curso escolar. Estos valores deben crear
un aprendizaje significativo en los alumnos que se quede con ellos a lo largo de toda su
vida, por lo que se hace imprescindible llevarlos a cabo de forma continua y no solo
aisladas y en un breve periodo de tiempo para que se interioricen en su comportamiento

como futuros adultos.
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ANexos

1. Anexo 1: Cartulina

2. Anexo 2: Pasaporte

Ml PASADPOLTE

Foto
Nombre
Fdad
_ J
Firma
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3. Anexo 3: Elmer

Video cuentacuentos:
https://www.youtube.com/watch?v=CFY7SQnwnbE&ab channel=Ajugar

4. Anexo 4: Mascota de clase

Imagen sacada de: http://www.auladeelena.com/2014/12/cuentame-un-cuento-
elmer.html
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Imagen sacada de: https://proyectomapamundi.com/mapamundi-mudo/
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Imagen sacada de: http://fichasinfantiles.blogspot.com/2011/05/caritas-para-colorear-

e-imprimir.html|?m=1

6. Anexo 6: Diccionario

MI DICCIONARIO
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7. Anexo 7: Cazo de Lorenzo

El cazo de Lorenzo

Isabelle Carrier

Video cuentacuentos:
https://www.youtube.com/watch?v=nSh KGiYjgk&ab channel=AutismoPETRATerapia
syPsicolog%C3%ADa
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8. Anexo 8: Rubrica

RUBRICA
ALUMNO..................

ASPECTOS 4 EXCELENTE 3 SATISFACTORIO 2 MEJORABLE 1 INSUFICIENTE
Acepta y respeta | Normalmente es | Solo aceptalasideaso | No es capaz de
las opiniones y las | capaz de aprobar | propuestas que son | aceptar ideas que

Respeta las propuestas de sus | aquello que sus | favorables a su | no son de

e compafieros aun | compafneros pensamiento o que | elaboracidn
cuando no son | manifiestan, son acordes a sus | propia.

expresadas . .
acordes a las suyas | habiendo alguna | propias ideas.

por ofros propias. excepcion en la que

sl le cuesta tolerar las
ideas contrarias a las
suyas.

Identifica Es capaz de | Reconoce los rasgos | Reconoce algunos | Reconoce pocos o

rasgos tipicos | reconocer todos y [ de cada cultura e |rasgos de ciertas | casi ningun rasgo
de las cada uno de los | identifica a cudl | culturas pero otros se | de otras culturas.
cultliras rasgos pertenecen. le escapan. Mejora | Mezcla unas ideas
trabajadas: identificativos de con la ayuda de la con.otrasynotiene
danzas las  culturas vy docente y de los|claridad en su
o ademas dar datos demas alumnos. mente sobre la
vestidos, extra sobre ellos. materia estudiada.
fotografias,
juegos,
platos...
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ASPECTOS

4 EXCELENTE

3 SATISFACTORIO

2 MEJORABLE

1 INSUFICIENTE

Escucha las
opiniones de sus
compaiieros y las
valora, justifica sus

Participa

activamente en el
equipo, escucha
sugerencias y

Pocas veces le gusta
trabajar en equipo, se
muestra reticente a
aceptar ideas de otros

No es capaz de
escuchar cuando
los demas
componentes

respuestas, no | consejos pero no los | componentes si no | hablan, solo da por
hace de menos a | aplica en su trabajo, | son parecidas a las | validas sus
ningun anima a sus | suyas, no participa | respuestas,
Es capaz de componente  del | compafieros, no | activamente, no | acapara todos los
trabajar en | equipo, participa | encuentrasurolenel | anima al  equipo | roles del equipo o
equipo activamente, equipo, asume sus | cuando esta | no hace ninguna de
cooperando | respeta los turnos | tareas de forma | desmotivado. las tareas cargando
con sus de palabra, anima | responsable. todo a sus
compafieros. a los compafieros a compafiieros,
seguir trabajando, encuentra fallos en
haciendo todo aquello que
propuestas para su realizan sus
mejora... compafieros,
quiere tomar todas
las decisiones por
su cuenta...
Explica con gran | Explica en un | Muestra algunas | No es capaz de
claridad las sefas | lenguaje adecuado a | dificultades a la hora | explicar
que componen su [ sus compafieros los | de explicar las sefias | claramente a sus
cultura rasgos de su culturay | de su cultura | compaiieros su
demostrando que | responde a algunas | mezclando  algunas | propia cultura,
Reconocey | se ha interesado y | de las preguntas que | con otras. Si hay | apenas conoce
explica sefias | ha investigado | se le realizan. preguntas le es muy | datos o ideas y no
de su propia | sobre ello. Cuando dificil  responderlas | estructura de
cultura. alguno de sus adecuadamente. forma adecuada su
companferos didlogo.
realiza preguntas
es capaz de
contestarlas
apropiadamente.
Se muestra | Tiene una actitud | Su actitud es | No muestra interés
motivado a | favorable a escuchar | cambiante, algunas | ala hora de realizar
aprender rasgos | datos sobre otras [ veces se nota su | actividades sobre
Muestra una | jdentificativos culturas y muestra | participacion y otras | otras culturas y su
actitud sobre otras | interés por saber | se le encuentra | participacion es
abierta hacia | culturas, mas. ausente. Muestra | realmente escasa.
otras culturas | realizando interés Le cuesta aceptar
y sus preguntas e exclusivamente hacia | ideas de culturas
tradiciones. | investigando por datos que le parecen | diferentes a la
su cuenta sobre sorprendentes, pero | suya, ya que no le
ellas. el resto ni siquiera | resultan familiares.
atiende.
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ASPECTOS

4 EXCELENTE

3 SATISFACTORIO

2 MEJORABLE

1 INSUFICIENTE

Ubica en el

Es capaz de

Localiza todos los

Le cuesta situar una

Consigue hallar 1 o

localizar todos los | paises que se han | parte de las | 2 paises a lo sumo,

mapa los puntos en el mapa | trabajado en clase. localizaciones en el | mostrando muchas

paises que se | yademas decir cual mapa por su cuenta, | dificultades a Ia

han de sus compaiieros pero mejora con la | hora de recordar lo

trabajado en | tiene su origen ahi. ayuda de sus | trabajado en clase

clase. compafieros y la|adn con ayuda

docente. externa.

Recuerda todas las | Recuerda las | Se acuerda de una | Solo reproduce las

palabras y es capaz | palabras y las | gran mayoria de | palabras cuando

de reproducirlas | pronuncia palabras, pero para | imitaa la profesora

Reproduce con una | adecuadamente. A la | otras necesita algo de | o a algdn

palabras entonacion y | hora de escribirlas se | ayuda. Para escribirlas | compafiero, no lo

basicas en los | pronunciacién ayuda de la guia y el | necesita la guiay tiene | hace por
diferentes perfectas, también | resultado es | dificultades para | elaboracién

idiomas: las escribe | satisfactorio. copiar alguna silabas. | propia. Tiene

hola, adiés, | practicamente sin dificultades  para

gracias y por | necesidad de escribir las

copiarlas. Ademas, palabras aun

favor.

recuerda a qué
idioma pertenece
cada lengua.

usando la guia.
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9. Anexo 9: Lista de control

* Docente

AUTOEVALUACION DEL DOCENTE

I.-Planificacion de la secuencia

1. Los ohjetivos han sido definidos claramente.

2. Los objetivos y contenidos seleccionados encajan con el marco legal.

3. La unidad tiene un producto final con sentido y es adecuado para los objetivos, contenidos y criterios.

4, Laintervencion deja espacio a la transversalidad con otras asignaturas.

5. Las actividades tienen en cuenta la diversidad de los estudiantes en cuanto a sus capacidades, niveles
cognitivos, ritmos y estilos de aprendizaje...

6. He planeado actividades que supongan un reto cognitivo adecuado para cada alumno.

7. He ido compartiendo con los estudiantes indicadores de éxito a la hora de la ejecucidn de las tareas.
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1.-Analisis del desarrollo de la secuencia:

8. Los conocimientos nuevos estan vinculados a experiencias reales y cotidianas de los alumnos.

9. He adaptado los tiempos de trabajo teniendo en cuenta el tiempo de clase disponible.

10. He justificado la adecuacion del producto final a la secuencia.

11. En cada sesidn he guiado al alumnado hacia las respuestas pero no se las he dado directamente por
medio de charlas magistrales.

12. Las actividades se adaptan a contextos y situaciones reales (fuera del aula ordinaria).

13. He hecho participes a los miembros del entorno familiar y social del alumno en talleres y actividades.

14. He utilizado las técnicas de andamiaje apoyar a los estudiantes (modelaje, visualizacion,
experimentacién, demostraciones, gestualidad...).

15. Las tareas de la propuesta tienen una estructura cooperativa.

16. Los equipos estan formados de forma heterogénea, para que los componentes se ayuden entre ellos.

17. He aportado estrategias de resolucién de conflictos al alumnado.

1. Evaluacion

18. He reflexionado sobre mi accion docente durante todo el desarrollo de la intervencion, realizando
modificaciones cuando era necesario.

19. He facilitado regularmente feed-back para cada producciéon de los alumnos.

20. He empleado herramientas de evaluacién diversas a lo largo de la unidad.
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* Familia

EVALUACION DE LAS FAMILIAS

1. Creo que la profesora ha facilitado la participacion de las familias en este proyecto.

2. Aquellos materiales e informacién que ha pedido la maestra han sido asequibles y faciles de conseguir.

3. La profesora se ha adaptado a nuestra disponibilidad.

4. He notado cambio en los conocimientos de mi hijo sobre el tema tratado en el proyecto.

5. El niflo ha mostrado interés por conocer mas sobre la historia y cultura familiar.

6. He notado a mi hijo ilusionado y motivado por el tema.
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10. Anexo 10: Autorizacion de centro educativo a ser citado en el TFG
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