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Infroduccion

El presente documento recoge la informacion obtenida del desarrollo de un total de cinco focus group,
cuyas participantes son mujeres musulmanas vinculadas a la YMCA en diferentes sedes (Barcelona, Va-
lencia, Huesca y Madrid). Dichos focus group se integran dentro del proyecto Mirada Inclusiva. Estudio in-
tergeneracional sobre la inclusion social de las mujeres musulmanas residentes en Espana en situacion
o riesgo de exclusion social, financiado por el Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones y
cofinanciado por el Fondo de Asilo Migracion e Integracion (FAMI).

Asimismo, se incluye la informacion recogida a través de la elaboracion de una encuesta a la que con-
testaron un total de 325 mujeres musulmanas.

A lo largo de las siguientes paginas se expone informacion general relativa al proyecto, donde ademas
de identificar los objetivos planteados, se expone la justificacion tedrica de las variables seleccionadas
para el estudio de los niveles de inclusion social. Se aporta un analisis agregado de los focus group por
grupos (adultas por un lado, y adolescentes y jovenes por otro), asi como el analisis descriptivo de los
resultados de la encuesta. Finalmente en el apartado conclusiones se destacan aquellos elementos mas
relevantes, asi como las limitaciones con las que cuenta el presente informe.







La recogida de datos para el presente trabajo se ha realizado a traves de tres técnicas diferenciadas:

1. Desarrollo de grupos focales o focus group

2. Elaboracion de historias de vida

3. Aplicacion de un cuestionario

La seleccion de las participantes de los grupos focales ha sido elaborada por técnicos de
YMCA a traves de sus centros territoriales. En puntos posteriores se incluye una descrip-
cion técnica de cada uno de los grupos.

Las historias de vida son realizadas también por técnicos de YMCA, quienes seleccionan a
mujeres del centro territorial de referencia.

Finalmente, se lanza una encuesta on line, difundida a través de los centros territoriales
YMCA 'y que facilitan informacion general de caracter sociodemografico y acerca de su si-
tuacion actual en Espana.
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3.1. Objetivos del proyecto

El objetivo general del proyecto es: Conocer la realidad social de las mujeres musulmanas en riesgo de
exclusion social residentes en Espana en relacion a sus procesos de inclusion social y convivencia inter-
cultural. Como objetivos especificos derivados de este encontramos:

=>» Adquirir conocimiento actualizado e intergeneracional sobre [as opiniones y sentimientos que
tienen las mujeres musulmanas en riesgo de exclusion social y las barreras que se encuentran
en la convivencia comunitaria.

=>» Promover la participacion de las mujeres musulmanas como agentes transformadoras del cam-
bio en sus propios procesos de inclusion.

=>» Compartir el conocimiento y los resultados del proyecto.

3.2. Analisis de variables vinculadas a la integracion social

A la hora de poder establecer «qué entendemos por integracion» se acude a diferentes fuentes (Herrero
et al,, 2012; Zubieta et al, 2012) en las que encontramos que la identificacion con el lugar de residencia
y la participacion social tienen una significacion particularmente importante para los inmigrantes al
incrementar su satisfaccion con la vida y contribuir de forma relevante a su proceso de integracion en
la sociedad de acogida. Al plantear el término «integracion social» encontramos que este se compone
de elementos o aspectos conductuales (contactos y actividades sociales que mantiene la persona) y
cognitivos (de una relativa mayor complejidad, al tratarse fundamentalmente de procesos de caracter
interno), que es acerca de lo que se pretende rastrear en estos grupos.

La relacion entre integracion social y el bienestar es especialmente importante en el caso de la po-
blacion migrante. Partiendo de esa base, buscamos de qué elementos se compone ese bienestar, y
encontramos dos factores: bienestar psicologico y bienestar social. Estos a su vez se componen de una
serie de variables que pueden ayudarnos a rastrear en los grupos focales desde la vivencia subjetiva de
las mujeres participantes.

Bienestar psicolagico:

1. Autonomia. Resistencia a la presion social y la autorregulacion del comportamiento.
Proposito de vida. Metas y objetivos que permiten dar un sentido a la vida.
Auto-aceptacion. Apreciacion positiva de si misma.

Relaciones positivas con otros. Necesidad de mantener relaciones sociales estables.

S

Dominio del entorno. Sensacion de control sobre el mundo y de influencia sobre el contexto.
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6. Crecimiento personal. Interés por desplegar potencialidades, crecer como persona y llevar al
maximo las propias capacidades.

Bienestar social:

1. Integracion social. Evaluacion de la calidad de las relaciones que mantenemos con la sociedad y
la comunidad.

2. Aceptacion social. Confianza, aceptacion y actitudes positivas hacia los otros. Aceptacion de los
aspectos positivos y negativos de nuestra propia vida.

3. Contribucion social. Sentimiento de utilidad, de que es un miembro vital para la sociedad, de que
tiene algo Util que ofrecer al mundo y que lo que uno aporta es valorado.

4. Actualizacion social. La sociedad y sus instituciones se mueven en una determinada direccion
a fin de conseguir metas y objetivos de los que podemos beneficiarnos (implica confianza en el
progreso y en el cambio social).

5. Coherencia social. Capacidad para entender la dinamica de la sociedad. Percepcion de la cua-
lidad, organizacion y funcionamiento social, e incluye la preocupacion por enterarse de lo que
pasa en el mundo.

3.3. Objetivos y lineas de puntos por areas y variables de los focus group

El objetivo de los focus group es identificar aquellas variables que sean mas relevantes y que faciliten la
construccion de un cuestionario que permita la recogida de la informacion precisa para la consecucion
del objetivo del proyecto.

Para ello, se elabora una linea de puntos (consultar Anexos) teniendo en cuenta las areas y las variables
que permitan conocer el grado de integracion social de las mujeres participantes. A partir de ahi, se es-
tableceran aquellas areas (y sus correspondientes variables) de mayor interés y relevancia para elaborar
la encuesta.

En las Tablas 1y 2 se muestran las variables y las areas en las que han sido rastreadas en cada uno de
los focus group.

Tabla 1. Variables y areas mujeres adultas

BIENESTAR PSICOLOGICO

Autonomia Sesgos y barreras
Proposito de vida Proyecto migratorio

Entorno social y familiar

Auto aceptacion
Sesgos y barreras

Proyecto Mirada Inclusiva "
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Proyecto migratorio
Entorno social y familiar
Entorno laboral

Sesgos y barreras

Relaciones positivas con otros

Dominio del entorno Sesgos y barreras

Entorno social y familiar
Entorno laboral

BIENESTAR SOCIAL

Proyecto migratorio
Entorno social y familiar
Entorno laboral

Sesgos y barreras

Crecimiento personal

Integracion social

Proyecto migratorio
Entorno laboral

Sesgos y barreras
Influencia de la pandemia

Aceptacion social

Contribucion social Entorno laboral

Actualizacion social Influencia de la pandemia

Entorno social y familiar
Coherencia social Sesgos y barreras
Influencia de la pandemia

Tabla 2. Variables y areas mujeres adolescentes y jovenes

BIENESTAR PSICOLOGICO

Entorno familiar

Autonomia : .
Entorno social/académico

Aspectos individuales
Proposito de vida Entorno familiar
Entorno social/académico

Auto aceptacion

Entorno familiar

Relaciones positivas con otros : I
Entorno social/académico

Dominio del entorno

Crecimiento personal Entorno social/académico

BIENESTAR SOCIAL

Aspectos individuales
Integracion social Entorno familiar
Entorno social/académico
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Proyecfo Mirada Inclusiva

Aspectos individuales

Aceptacion social Entorno familiar
Entorno social/académico
Contribucion social
Actualizacion social
Coherencia social Entorno familiar

3.4. Ficha técnica completa de cada focus group

Inicialmente se plantea la composicion de los grupos de la siguiente manera, con el fin de que sean
grupos cuya experiencia y momentos de contacto con la poblacion sean diversos.

=> Grupo de mujeres marroquies mayores. El criterio de inclusion es que sean mujeres que hi-

cieron el proyecto migratorio (no nacidas en Espana) y cuyos momentos de conexion con la
poblacion sean reducidos: hacer la compra, por ejemplo. La idea era que estas mujeres no tuvie-
ran responsabilidades familiares que implicasen estar en contacto con padres (por ser quienes
recogen a los ninos de la escuela o quienes los llevan al parque) u otros vecinos habitualmente.

=> Grupo de mujeres marroquies «madres». Mujeres que tienen presencia y contacto con espacios

en los que haya otros padres, por ejemplo: por participar en la comunidad educativa (colegios
o entornos no formales de educacion a los que acudan sus hijos); por favorecer y acompanar
en la relacion de sus hijos con otros ninos (cumpleafos, espacios de ocio en general donde se
requiere de su presencia también).

=> Grupo de adolescentes marroquies. Chicas que hayan nacido en Espana. Se incorporaron ya al

sistema educativo espanol y sera adolescentes cuyos amigos, cuyo ocio y costumbres estén muy
en conexion con las que tenga cualquier adolescente espafola (de familia autoctona).

=> Un grupo de origen subsahariano. Con el fin de observar las diferencias también a nivel étnico.

Finalmente y tras la organizacion de YMCA para poder construir los grupos se concluye que se realicen
los siguientes:

1.
2.

Grupo de madres marroquies (magrebies), residentes en Madrid
Grupo de jovenes pakistanies (entre 18 y 26 anos), residentes en Valencia,

Grupo de adolescentes del Sur de Africa (entre 15 y 17 afios) procedentes de Senegal, Guinea
Conakry, etc. residentes en Huesca.

Grupo de adolescentes del Norte de Africa (entre 15y 17 afios) procedentes de Marruecos, Argelia,
etc. residentes en Huesca

Grupo diversidad étnica, que comparten el idioma Urdu, residentes en Barcelona.

Proyecto Mirada Inclusiva 13
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El hecho de diferenciar en dos grupos de edad responde al objetivo de rastrear aspectos diferenciados
en funcion de esta variable. A priori, podemos encontrar diferencias en proceso migratorio (las muje-
res mas jovenes pueden haber nacido aqui o haber venido muy pequenas, por lo que no han vivido la
toma de decisiones en primera persona). Otros de los aspectos que identificamos diferenciales son los
espacios de socializacion. Sirva como ejemplo el entorno académico, que tiene una gran relevancia en la
adolescencia y sin embargo no es un espacio donde ubiquemos a mujeres adultas.

4.1 Grupos mujeres adultas

El analisis de los focus group se estructura en torno a los factores que componen el bienestar: el bienes-
tar psicologico y el bienestar social, como elemento directamente relacionado con la integracion social
de las personas. Analizaremos las variables que los componen en base a la informacion compartida por
las participantes.

Bienestar psicolagico:

Resistencia a la presion social y la autorregulacion del comportamiento. Esta variable
aparece vinculada al area Sesgos y barreras.

Cuando se les plantea si encuentran dificultades para mantener sus normas o comportamientos en-
contramos alusion a dos cuestiones fundamentales: la alimentacion y el vestido, relacionadas con la
religion. En este sentido encontramos opiniones diversas, por un lado hay participantes que plantean
dificultades al no comer cerdo y no tener disponible otro tipo de carne. A pesar de ello, destacan que
en los centros educativos ya se respeta el que los ninos no coman cerdo y cuentan con menus alter-
nativos.

En relacion a la religion, hay participantes que senalan no haber tenido dificultades para poder pro-
fesar su religion en Espana. Otra de las participantes senala: «Medio mundo piensa que musulmanes
son terroristas, pero no todo el mundo piensa eso. Nuestra religion solo quiere paz. En nuestro Coran
dice no molestas a nadie, tU quedas en tu sitio y respetas a otros. En la cultura tampoco, nadie te dice
nada. Todo el mundo no, pero bueno, hay muchas personas que respetan nuestra religion».

Con respecto al vestido, el elemento mas identificado como un problema es el uso del velo, aunque
no para todas las participantes. Una de las participantes manifiesta: «El velo en la casa no lo llevaba,
pero por comodidad. En la calle nunca tuvo problema. Si tl te presentas y te pones bien, la gente te
respeta»; por el contrario, otra de las participantes si manifiesta que para ella el uso del velo ha su-
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puesto importantes problemas. Otra de las participantes expone: «El panuelo es una gran barrera, una
vez que te conocen ya no hay probleman.

Otro de los aspectos explorados en esta area es sobre las posibles dificultades en la celebracion de
fiestas musulmanas. Se habla fundamentalmente de dos: la Fiesta del Cordero y el Ramadan.

Con respecto a la primera, las participantes comentan que en Espana no esta permitido matar a un
animal, pero es verbalizado como una fuente de malestar importante, sino casi como algo anecdotico.
Se trata de una fiesta que no celebran aqui. Una de las asistentes comenta: «La fiesta de cordero esta
prohibida, matar el cordero en casa, pero tenemos alternativas. Es una ley para todos. Si lo matan en
una granja y lo llevas en el coche muerto, te multan. Tiene que llevarlo a matar a un sitio. Es ley, es
norman.

En relacion al Ramadan, ninguna participante manifiesta dificultades para poder seguirlo. Comparten
como en ocasiones les hacen preguntas («;No tienes hambre?») y si ponen de relieve que en Marrue-
cos los horarios se adaptan al Ramadan, lo que les facilita. Por otro lado, comentan que no hay gran-
des diferencias a nivel general entre el Ramadan en Espanay en Marruecos; la diferencia mayor tiene
que ver con las personas con las que se retinen: «No hay problema para el Ramadan, las mezquitas
estan abiertas, no hay problema. Solo que echais de menos la familia».

También se ha planteado a las participantes si se han visto en la obligacion de hacer algun cambio y
nuevamente la cuestion que mas aparece es el vestido y, de manera mas especifica, el uso del panuelo.
En palabras de una de las participantes: «Una monja aqui es igual: veis a una monja normal y me veis a
mi raro. Para mi es normal, no cambia nada que yo me ponga o0 me quite un panuelo». Una de las gran-
des barreras en el uso del panuelo es el acceso al empleo: otra de ellas manifiesta: «Los empresarios




Andlisis focus group

tienen miedo a los racistas». Hay quien comparte que en una de las entidades donde le ayudaron a
hacer su cv le indicaron que no se pusiera panuelo para la fotografia; al plantear ella que no queria que
luego la vieran con panuelo (ya que no iba a renunciar a ello), le sugirieron que no pusiera foto. Plantean
siempre que «No es todo el mundo», pero comparten algunas experiencias tambien de vivencia muy
negativa, como una de las participantes: «Hay gente que me ha dicho “qué asco”».

Otro aspecto que han senalado es como han debido ajustarse a cuestiones de caracter obligatorio
(como llevar a los ninos al colegio salvo causas justificadas) o incluso ajustarse en mayor medida a
los horarios (en sus paises de origen eran mas laxas) de las citas médicas, por ejemplo. Plantean que
es importante no olvidarse de lo suyo, pero que también han de asumir y aceptar algunos cambios,
por las consecuencias negativas que tendria para sus hijos no hacerlo.

Por Gltimo, con respecto al sentimiento de libertad, destacamos la sensacion de libertad de las mu-
jeres en general; en particular destacan como esto favorece a las mujeres. Una de las participantes
comenta: «Alli una mujer que sufre maltrato aguanta porque no tiene apoyo, ni de su familia. Su fa-
milia le echa: “t( tienes que escuchar tu marido; haga lo que haga es tu marido, vete, vete”» (el resto
reafirma).

GGG ERYTEY Metas v objetivos que permiten dar un sentido a la vida. Esta variable aparece
vinculada al area Proceso migratorio.

El primer aspecto que se explora fue el motivo para venir a Espana. En terminos generales la respuesta
ha sido la busqueda de una vida mejor. De manera mas especifica, esto se ha traducido en diferentes
cuestiones segun las participantes.

El trabajo es una de las razones que mas aparecen en sus discursos (cada fragmento corresponde a
una participante distinta): «El destino nos ha traido aqui. También el tema del trabajo, en mi pais no
hay mucho trabajo, no hay mucha oportunidad de trabajar: cuesta encontrar un trabajo que puedas
con una familia grande». «Vine para buscar una vida mejor. Aqui se puede trabajar, alli es un poco
dificil». «Aqui es para sobrevivir».

Las dificultades encontradas por ser mujer en sus paises de origen también forman parte de los moti-
vos que las llevaron a venir a Espana: «Yo he venido porque aqui hay mas derecho de la mujer. Yo he
venido por maltrato; me han obligado a casar con uno que no lo conozco. Es una boda de familia-fami-
lia; luego cuando casaremos el no me quiere a mi ni yo a el. Me maltrataba, me pegaba muchoy yo no
aguantaba. Penso en ir a Francia, pero alli habia mucha familiay le iban a obligar a volver». «Buscaba
mejor mentalidad. Si eres mujer alli trabajas tienes problema con los jefes y los hombres en general.
Buscaba mejor vida que es Espana, es Europa».

En el caso de las mujeres procedentes de Pakistan, observamos que casi todas las participantes vie-
nen a Espana porque sus maridos ya estaban aqui (generalmente habian pasado mucho tiempo sepa-
rados). En los dos casos restantes, en uno emigro la familia de origen cuando ella era mas pequefa;
en el otro, fue la participante la que vino primero a trabajar.

La segunda cuestion sobre la que se explora es el cumplimiento de expectativas en Espana. En térmi-
nos generales las participantes manifiestan haber encontrado una realidad distinta a la que espera-
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ban. «La imagen que tu escuchas o tenias en tu pais de Europa es distinta. Si vienes aqui hay cosas
para las que no estas preparadas, no sabes que estan (sobre todo la mujer marroqui, que no esta
acostumbrada a trabajar); hay cosas que tienen que salir de ti y que nadie te ensefa. Eres alli ama
de casa y aqui tienes que salir, hacer papeles... estar fuera»; otra apuntala: «Vienes aquiy espabila,
venga, tienes que hacer todo». «Ya no puedes hacer lo que quieres, sino lo que te ayude a pagar las
facturas». Una de las participantes vino a los 18 anos con su familia de origen, manifestaba haberse
sentido algo desubicada: contaba con poder estudiar y por su edad solo pudo acceder a educacion
de adultos, donde iba dos dias a la semana; ella misma dice: «El resto veia tele de mi pais». Al poco
tiempo acordaron su matrimonio en pais de origen (a los 19 afios ya era madre). Otra participante
comenta: «Yo venia con la mentalidad de que aqui la gente esta muy abierta. Que toda la gente tiene
posibilidad de estudiar. Es mejor que alli pero no es lo que yo pensaba. Sobre todo los jovenes. Yo
pensaba que los jovenes conocian el mundo. Los jovenes le preguntaban donde esta marruecos». Una
ultima participante comenta que para ella Espana ha sido bueno, y anade: «Pero es mi primer paso
para Europa».

Otros de los aspectos que se abordan es el mantenimiento del contacto con su pais de origen y en
caso de que lo visiten, como Se sienten al regresar a Espana. Todas ellas manifiestan mantener con-
tacto regular con sus familias en pais de origen a traves de teléfono y videollamadas. En relacion a
como viven el regreso a Espana, observamos que aunque les gusta visitar sus paises, desean regresar
y se sienten bien cuando lo hacen: «Cuando vuelves, vuelves con prisa. Muchas ganas de volver a Bar-
celona (afirman las demas). Me siento que estoy alli y ya tengo ganas para volver. Aqui, cuando entro
a Barcelona, ya cojo un aire... Sientes que vuelves a tu pais de origen, aunque no lo es. Sientes que es
tu casa». Otra manifiesta: «Cuando vengo de Marruecos, vengo nueva. Pero no quieren quedarse alli».

Finalmente, también se plantea si les gustaria quedarse en Espana (nacionalizarse) y si querrian que
sus hijos hicieran vida aqui. En general ninguna de las participantes desea regresar a su pais de ori-
gen. Manifiestan un deseo explicito de quedarse en Espana e incluso en las ciudades en las que se
encuentran: «No pienso cambiar de ciudad ni de pais, no quiero volver; me salen lagrimas pensar en
dejar Barcelona». Otras participantes reflexionan un poco mas y consideran que haber tenido hijos
aqui condiciona la posibilidad de volver: «Si vienes con idea de trabajar y luego eso cambia, ya no
puedes volver: los hijos ya nacen y hablan aqui, ya no tienen la costumbre de tu pais. Si tU quieres
volver, los ninos no te permiten, ya no pueden estudiar alli. Es muy dificil pensar que vas a volver.
Aguantas aqui lo que sea y luchas. La idea de volver es que no puedes». Otra: «Cuando nosotros es-
tamos casados y luego nacen los hijos, nosotros pensamos que mejor aqui hay una vida mejor. Si han
nacido aquiy los llevo a mi pais, para ellos es un poco dificil. Para ellos aqui hay todo, para una vida
buena. Por eso yo elijo esto, Espana. No me gustaria irme de aqui».

Algunas de ellas estan en tramites de nacionalidad; una de las participantes lo plantea como una
puerta de acceso a otros paises europeos donde buscar mejores condiciones de vida para sus hijos.
En ocasiones son cuestiones de rechazo social en el pais de origen lo que les lleva a descartar la
posibilidad de un retorno: «Yo ya no podria volver a casa de mis padres, una mujer divorciada es una
cosa muy mala». En general estiman que su vida aqui es mejor « No me gustaria irme de aqui. Estoy
contenta que tengo, no quiero mas: ni dinero, ni ropa, ni oro... Tengo que avanzar, trabajar para mis
hijos que vivan una vida buena. Pero aqui es bastante».
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Solo una de las participantes manifiesta dudas acerca de la posibilidad de regresar y esta relacionado
con el hecho de no tener mas familia: «Ahora estoy contenta por salud, cole, por estas cosas estoy
contenta, pero no tengo familia por aqui; él tampoco tiene ningun familiar, por eso a veces quiero irme
a mi pais. Estamos confusos con qué hacer. Aqui hay muchas mujeres como nosotros, las familias con
hijos y sin familias es dificil porque no tiene a nadie con quién dejar a sus hijos».

Todas las participantes desean que sus hijos permanezcan en Espana. Consideran que este es un lugar
donde tendran mas oportunidades, tanto en este pais como ante la posibilidad de marcharse a otro
una vez tengan la nacionalidad (en el caso de los que no la tienen). A pesar de esto, también conside-
ran importante que conozcan los paises de origen de sus padres (de ellas).

W UG g Ela [l Apreciacion positiva de si misma. Esta variable aparece vinculada al area Entorno
social y familiar y Sesgos y barreras.

Con respecto a la Ultima, sesgos y barreras, se analiza vinculado a posibles dificultades para man-
tener sus normas o comportamientos, donde hemos encontrado que estas no se dan. Tambien en
relacion a si se sienten libres, donde encontramos una respuesta fundamentalmente positiva, que
concretan en aspectos como la posibilidad de salir solas, el acceso a servicios publicos, etc.: «No
tengo ninguna duda (...). En mi pais td no puedes salir a las 12 de la noche de casa, ni mujer, ni nadie.
Pero aqui a cualquier hora puedo salir. La seguridad es una cosa que me gusta tanto. Nadie te dice
nada de donde vas. En mi pais es muy dificil salir de noche para todos. Alli las mujeres tienen que
salir con hombres (hermano, marido)». Otra comenta: «Me gusta salir y caminar mucho y en Barcelona
puedo. No es inseguridad, es cultural, porque la gente pensaria “esa mujer esta sola en la calle”». Una
cuestion relevante es también el hecho de que no tienen problemas con sus maridos para salir solas
aqui (cosa que consideran si sucederia en sus paises de origen).

En relacion a entorno social y familiar, se invita a identificar aquellas personas con las que puedan
sentirse libres. No en todos los focus group se plantea esta cuestion, por lo que apenas contamos con
una respuesta al respecto que habla de «su entorno», sin mayor especificacion.

(A EI BT R LS R i (o0 Necesidad de mantener relaciones sociales estables. Esta variable

aparece vinculada a las areas Entorno social y familiar, Entorno laboral y Sesgos y barreras.

Con respecto al area entorno social y familiar, se explora acerca de su nicleo de convivencia, las per-
sonas que con las que se relaciona habitualmente, sus amistades. Tamhién se explora acerca del ocio,
cOMOo es 'y con qué espacios cuentan.

En relacion al nucleo de convivencia, la mayoria de las participantes viven con su marido y con sus hijos
(una de ellas es familia monoparental; viven ella y su hijo). Una de las cosas que de hecho senalan es la
soledad que sienten al no tener muchas de ellas mas familia cerca. Mas alla de ese nicleo, en relacion a
las personas con las que se relacionan habitualmente, el grupo de Barcelona habla de buenas relaciones
con los vecinos (aunque en ocasiones han tenido dificultades por cambiar con relativa frecuencia de do-
micilio): «Con mis vecinos siempre siento que tengo a alguien al lado. Si mis hijas cumplen anos vienen
con regalos; si esta alguien enfermo preguntan como estan: si les ven por la calle les llaman “abuelos”».
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En el caso del grupo urduparlante inicialmente manifiestan que no se relacionan con nadie, pero al ir
profundizando, identifican vecinos que han tenido a lo largo del tiempo con quienes mantuvieron buena
relacion (y les dieron cierto apoyo en momentos puntuales). Son relaciones que se pierden por cambios
de domicilio. Otras participantes exponen como el hecho de que sus hijos se hagan mayores hacen
que pierdan algunas de las personas con las que se relacionaban cuando eran pequenos (a través del
colegio, el parque, etc.). Entre sus manifestaciones senalamos: «Solo necesitaba una persona que me
animase a hacer deporte y ha sido muy complicado. No he conseguido a nadie que quiere salir». Una
de las participantes comenta que su relacion ha sido peor con mujeres compatriotas que con espanolas
(aunque no profundiza): «Aunque estoy sola me siento agobiada, prefiero. Pero es muy malo estar sola.
Me han herido mucho las marroquies mas que las espanolas». Otra de las figuras que aparecen como
personas con las que se relacionan son los profesionales de las entidades que les han prestado apoyo.
Tienen una gran consideracion por todos ellos y por la labor que desarrollan: «Aqui hay salidas, (men-
ciona entidades como Mujeres Opanel, Cruz Roja); tuvimos gente que nos ayudaron a nivel de escucha,
para solucionar, te da esperanza, no te preocupes, vamos a trabajar con este... Tu puedes conseguir las
mismas condiciones que otras personas espanolas».

Con respecto a la descripcion de sus amistades, parece que en general no cuentan con un grupo de
amigas 0 amigos. Una de ellas senala la dificultad de establecer relaciones de amistad entre ellas:
«Intentamos tener amistades, pero las marroquis somos racistas entre nosotras». Manifiestan que
no se apoyan, comparan con las latinas: «Cuando necesitas el apoyo de otras mujeres, te fallan. Una
amiga en todos estos anos». Otra plantea que cuando tenia a sus hijos pequenos hablaba con muchas
mujeres en el parque; propuso organizar actividades con estas madres, pero nadie hizo caso. A veces
entre ellas mismas comentan que no se saludan (el saludo es muy importante en su cultura). Conside-
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ran que las personas espanolas son buenas pero no les permiten incluirse con ellas y que Marruecos
hay mas facilidad para hacer amigas.

Aungue en general sienten que no tienen amigas, si existe un deseo de conocer a otras mujeres. No con-
templan amistades con hombres; una de ellas verbaliza: «Creo que con hombres no me dejan». Hay un
caso en el que si refiere amistades a lo largo del tiempo, que es el de la participante que llegod a Espana
con 18 anos. A pesar de ello, no cuenta con un grupo de amigos estable ni numeroso en la actualidad.

En relacion a la descripcion del tiempo de ocio y los espacios de ocio de los que disfrutan las parti-
cipantes encontramos que no en todos los grupos se ha abordado directamente esta cuestion. En el
resto, observamos diferencias en funcion del momento del ciclo de vida familiar; para aquellas que
tienen hijos pequenos, todo gira un poco en torno a estos y vinculan su ocio a hacer cosas con os
ninos los fines de semana. Otras hablan de tejer, de hacer ejercicio; quienes viven en ciudad de costa,
disfrutan mucho yendo a la playa. Las que tienen hijos mas mayores hacen otras cosas: hablan de
acudir a centros comerciales, ver tiendas en el centro y alguna refiere que en alguna ocasion cena
fuera con su marido. Los espacios son, en todo caso, bastante reducidos.

Con respecto al area entorno laboral, se indaga sobre el tipo de trabajo, existencia de companeros y
sobre el origen de los companeros de trabajo.

Con respecto al tipo de trabajo, es importante senalar que en la mayoria de los casos las mujeres par-
ticipantes no estan trabajando. Algunas de ellas si han tenido experiencia laboral, fundamentalmente
en servicio domeéstico y en hosteleria. Otra de las participantes ha trabajado en una residencia de
mayores. El origen de los companeros ha sido muy diverso, aunque solo se hayan dado en los trabajos
vinculados a la hosteleria y a la atencion en centro residencial.

Por Gltimo, en relacion al area sesgos y barreras se vincula a la sensacion de sentirse libre con otras
personasy plantea una de las participantes: «He aprendido a respetar las normas porque yo ya esta-
ba fuera de control. Al principio choqué con mucha gente». Esto ha servido también para favorecer las
relaciones (de mayor o menor grado de intimidad) con otras personas en Espafa, ya que manifestaba
que se exaltaba significativamente con ellas en el primer periodo tras su llegada.

LRI RO Sensacion de control sobre el mundo y de influencia sobre el contexto. Esta
variable aparece vinculada al area Sesgos y barreras.

No se recoge informacion en varios grupos a este respecto. Cuando se consulta sobre su percepcion
de la propia libertad de expresion, plantean que se sienten bastante libres de expresarse.

(O EGE RO ElInterés por desplegar potencialidades, crecer como persona y llevar al maximo
las propias capacidades. Esta variable aparece vinculada al area de Entorno social y familiar y al En-
torno laboral.

Con respecto al area entorno social y familiar se rastrearon los espacios de ocio, que hemos podido
observar que son significativamente limitados.

Por otro lado y en relacion al area entorno laboral, algunas si han trabajado en sus paises de ori-
gen; algunas de ellas en puestos cualificados. En ocasiones han dejado de trabajar antes de llegar a
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Espana por el hecho de casarse y/o tener hijos. Una vez aqui han tenido muchas mas dificultades:
no reconocimiento de sus estudios, carecer de una red de apoyo que pueda colaborar en el cuidado
de los hijos. La causa fundamental de no acceso al mercado de trabajo en Espana es el cuidado de
los hijos. Cuando se les pregunta por el significado de trabajar fuera del hogar, una de las partici-
pantes menciona que para ellas es importante porque: «Mi religion nos anima a trabajar». Otras
comparten la ilusion de poder poner en marcha un negocio y tamhbién que echan de menos trabajar
fuera de casa.

Bienestar social:

MGl R aEIMEvaluacion de la calidad de las relaciones que mantenemos con la sociedad y la
comunidad. Esta variable aparece vinculada a las areas Proceso migratorio, Entorno social y familiar,
Entorno laboral y Sesgos y barreras.

Con respecto al proceso migratorio, se pide a las participantes que identifiquen tres elementos que
les gustan de Espana, a continuacion tres elementos que no les gustan de Espana. Posteriormente se
pide que identifiquen lo mismo de sus paises de origen.

Identifican diferentes aspectos que les gustan de Espana. Entre otras cosas aluden a los derechos: en
Espana he visto muchos derechos. «Nosotros no tenemos aqui nuestra familia ni nuestra cultura pero
valoramos que aqui es mejor que alli», senalan los derechos de la mujer, la educacion, la sanidad.
Una de las participantes manifiesta: «Sea como sea aqui mejor que en nuestro pais. Yo prefiero tra-
bajar desde las 6am y desde 10pm y duermo con la boca abierta y no aguanto la sociedad mia. A una
divorciada la ven como... Tienes que aguantar maltrato». Destacan que hay lugares donde pedir ayuda,
cuentan con apoyos ante situaciones de dificultad.

Cuando se les pide que identifiquen aquellos que no les gustan de Espana aluden a las dificultades
con el idioma; también senalan que existe racismo en una parte de la poblacion y también las dificul-
tades para encontrar un empleo (sienten que como extranjeras estan en «segundo lugar»).

En relacion a aquello que echan de menos de su pais, en general mencionan a su familia y algunas
celebraciones (como la Fiesta del Cordero). Aquellas que en origen desarrollaban trabajos cualificados
(hay una participante médico) plantean que echan de menos su trabajo; aqui tiene una importante
dificultad con el idioma (son las demas participantes las que le van traduciendo). Finalmente, en
relacion a lo que no echan de menos de su pais, hablan del racismo que existe en estos paises, la
inseguridad, la corrupcion, la falta de autonomia. Una de las participantes senala como ahora cuando
va a su pais siente que ya no forma parte de aquella sociedad, que alli no recibiria ayuda.

En relacion al entorno familiar y social, hemos observado que su nucleo de convivencia es la familia
nucleary que su tiempo de ocio es muy reducido. Podemos intuir que su nivel de integracion social no
viene favorecido por estos aspectos. En la misma linea, en relacion al entorno laboral, al no trabajar
fuera del hogar y no contar con companeros de trabajo, tampoco encontramos espacios que favorez-
can las relaciones sociales y por ende la integracion.

Por altimo, con respecto a sesgos y barreras se vincula a la obligacion de hacer algiin cambio, el
sentimiento de libertad y la percepcion de libertad de expresion. Aunque en términos generales el
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sentimiento tanto de libertad como de libertad de expresion es muy importante para las participantes
y a pesar de que muchas de ellas no plantean haber realizado cambios (en su vestido, por ejemplo), si
se identifican cuestiones como el nimero de hijos o el velo (y en ocasiones sus vestidos tradicionales)
como elementos que generan cierto rechazo de una parte de la sociedad receptora. Podemos verlo
reflejado en partes del discurso como: «Madre mia, cuantos ninos». Otra: «Me mira y dice “que calor”,
Como estas con el panuelo eres analfabeta, eres vaga, no tienes nada de cultura, solo comes pan... El
velo transmite esa imagen a los demas». Otra: «Es un prejuicio».

WY E L BXaEIMConfianza, aceptacion y actitudes positivas hacia los otros. Aceptacion de los aspec-
tos positivos y negativos de nuestra propia vida. Esta variable aparece vinculada a las areas Proceso
migratorio, Entorno laboral, Sesgos y barreras ¢ Influencia de la situacion de pandemia.

En relacion al proceso migratorio y aquellas cuestiones que les gustan/anoran de Espana y sus pai-
ses, asi como aquellas que no les gustan/no extranan, se identifican con facilidad aspectos que con-
sideran que tienen un efecto (tanto positivo como negativo -por ejemplo, la ausencia de apoyos y
familia o dificultades de acceso al empleo-) y se exponen sin hostilidad, sino como un reflejo de la
realidad que viven.

También hemos observado en relacion al entorno laboral como las participantes que han trabajado
hablan sobre companeros de trabajo de diferentes origenes sin ninguna muestra de rechazo. Por otro
lado, con respecto a sesgos y barreras si se identifican elementos que parecen generar rechazo en
los demas pero que ellas «defienden» como senas de identidad vinculadas a su cultura y a las que
no sienten el deseo de renunciar.
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Finalmente, con respecto a la influencia debido a la pandemia si exponen las situaciones de dificultad
en las que se han visto envueltas: pérdida de empleos en algun caso, dificultades para afrontar los
pagos de alquiler de la vivienda o dificultades ante el confinamiento. Sienten que se ha reducido su
bienestar en terminos generales: «Mi marido trabajaba 4 horas, no se ha quedado sin trabajo. Yo en
casa con los ninos, todo el dia movil, tele...».

1 IR0 B Ta (WS entimiento de utilidad, de que es un miembro vital para la sociedad, de que tie-
ne algo Util que ofrecer al mundo y que lo que uno aporta es valorado. Esta variable aparece vinculada
al area Entorno laboral.

De manera especifica se les pregunto en algunos de los grupos por el significado de trabajar fuera
del hogar. La respuesta, como se ha mencionado anteriormente es que en general echan de menos el
trabajo fuera del hogar. A pesar de ello parece que hay una valoracion importante de su papel en el
cuidado de los hijos y de la atencion al hogar familiar.

A Ya T P2 T XL La sociedad v sus instituciones se mueven en una determinada direccion a fin
de conseguir metas y objetivos de los que podemos beneficiarnos (implica confianza en el progreso y
en el cambio social). Esta variable aparece vinculada al area Influencia de la situacion de pandemia.

La situacion de pandemia les ha llevado a experimentar situaciones de dificultad. En alguno de los
casos, apenas llevaban en Espana unos meses cuando se produjo la situacion de confinamiento en
marzo 2020. Todo ello parece haber «detenido» en cierta medida algunos de los procesos previsible-
mente «naturales» tras la llegada a un nuevo pais en un proyecto migratorio.

oG] I W E RS (e - |MCapacidad para entender la dinamica de la sociedad. Percepcion de la cualidad,
organizacion y funcionamiento social, e incluye la preocupacion por enterarse de lo que pasa en el
mundo. Esta variable aparece vinculada al area Entorno social y familiar.

Por Gltimo, esta cuestion se exploro atendiendo a la descripcion del dia a dia de las participantes.
Las diferencias fundamentales las encontramos en funcion de si tienen hijos pequenos o no. Cuando
tienen hijos pequenos, estos ocupan la mayor parte del tiempo de las participantes. Senalan una vez
mas la gran dificultad que implica para ellas no contar con nadie de la familia ni tener apoyos en el
su vida cotidiana.

4.2 Grupos mujeres adolescentes y jovenes

En aquellos conformados por adolescentes y jovenes (de edades comprendidas entre los 15 y los 22
anos) el analisis de los focus group se estructura, al igual que en los de mujeres adultas, en torno a los
factores que componen el bienestar: el bienestar psicologico y el bienestar social, como elemento direc-
tamente relacionado con la integracion social de las personas.

Se han identificado areas diferentes, mas en consonancia con el momento del ciclo vital de las partici-
pantes: Aspectos individuales, Entorno familiar, Entorno Académico y social y por Ultimo, Influencia de
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la pandemia. Asimismo, son menos también los factores analizados, ya que algunos de los identificados
anteriormente no se dan en estos grupos de edad.

El desarrollo de estos grupos tiene otras particularidades, como por ejemplo el hecho de realizarse (en
el caso de Valencia) a través de un taller de fotografia. El analisis se realiza en base a la informacion
facilitada por la profesional que desarrollo dicho taller con las jovenes.

Bienestar psicolagico:

Resistencia a la presion social y la autorregulacion del comportamiento. Esta variable
aparece vinculada a las areas Entorno familiar y Entorno académico y social.

Con respecto al entorno familiar se explora su percepcion en relacion a las diferencias que encuentran
entre sus familias y [as espanolas comentan que su sensacion de que aqui a los hijos se les permite
permanecer bajo la proteccion paterna durante mas tiempo. «Pero nuestros padres... Nosotros estu-
diamos para salir rapido y encontrar trabajo antes. Los que son mas de Europa estudian para poder ir
a la universidad, tener un trabajo estable y ya... Nosotros, no».

En relacion al entorno académico y social, se les pregunta acerca de si tienen relaciones de amistad
con chicos. Encontramos diferencias, ya que no todas tienen amistad con chicos. En algunos casos
estas amistades se limitan al entorno del instituto (no fuera); en otros casos que si tienen amigos
varones es a espaldas de sus familias.

También se pregunta acerca de si les gustaria tener un ocio diferente al que tienen habitualmente. Al-
gunas de ellas plantean que si'y mencionan cosas como acceder a redes sociales, viajar sin tener que
dar tantas explicaciones a los padres. Aunque la mayoria tiene acceso a redes sociales, no todas (pero
no es vivido como una barrera, sino como algo natural). Relacionado con esto, se pregunta acerca de si
habitualmente cuentan con permiso de sus padres para salir, relacionarse, etc. En general siempre dan
mucha informacion de todos sus planes: a qué lugar van, con quién, cuando volveran, etc.: «Cuando
tus padres ya saben lo que vas a hacer (lo mismo de siempre) ya no te preguntan. A mi hermano si
quiere salir, no hace falta ni que pregunte, pero a mi si. De hecho no me dejan salir todos los dias. Creo
que es la edad. Si te ven mas mayor, te ven consciente de lo que haces. En la vida no hemos hecho
nada malo, nada de lo que no pudiéramos salir.. No he hecho nada porque luego te sientes como
culpable». Otra de las participantes: «Hay padres 'y padres... Nos dejan hacer cosas, pero es cierto que
a las 9 tenemos que estar en casa. Son normas y cosas asi porque nos han educado de esta manera».
Una tercera participante: «Antes teniamos mas problema. Cuanto mayores vamos siento, mas nos van
dejando. Lo normal es avisar si vas a tardar. Pides permiso y ya esta».

En los casos en los que no cuentan con permiso para acceder a redes, lo viven como una manera de
protegerlas y evitar que puedan exponerse a personas desconocidas. En general manifiestan tener
ciertas dificultades para negociar con sus padres; si piden permiso, pero no negocian.

O LSTGN ERYER Metas y objetivos que permiten dar un sentido a la vida. Esta variable aparece vin-
culada a las areas Aspectos individuales, Entorno familiar y Entorno académico y social.
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En relacion a los aspectos individuales se les pregunta por su deseo de permanecer en Espana, frente
a lo que encontramos diferencias en los tres grupos. Por una parte, las jovenes procedentes del Norte
de Africa consideran que este es su pais: «Este ya es nuestro pais. Yo ya lo tengo como mi pais: Argelia
es el pais de mis padres y mis abuelos. Yo me quiero quedar.». En el caso de las jovenes pakistanies
manifiestan su deseo de quedarse en Espana porque lo viven como una oportunidad; no obstante,
no tienen una vivencia de pertenencia como el caso anterior: «Hay familiares que han dejado de ha-
blarnos. Tampoco me siento muy bien con la gente que tengo alrededor aqui. Si quisiera volver con
mi familia de Pakistan, tampoco es que me vayan a acoger mucho porque tengo unos pensamientos
diferentes y tal... Al final te quedas sola. Es la cosa negativa de irte de un pais extranjero. La gente
empieza a dar la vuelta a cosas sobre ti». Otra integrante de ese mismo grupo comenta: «A pesar de
haber sufrido racismo, me gusta mucho Espana y me quiero quedar a vivir aqui. Si no me gustara Es-
pafa me iria, pero estoy bien». Sin embargo, en el grupo de las adolescentes del Sur de Africa hay un
deseo compartido que menciona una de las participantes y al que se suman las demas: «Me gustaria
volver al pais de origen cuando sea mas mayor. Jubilarme alli. Es que alli puedes construir tu casa, no
hay que pagar agua, alquiler, nada. Solo la luz. Mis padres cuando sean mayores se iran alli».

Cuando se pregunta qué conocen de los paises de origen (bien de ellas o de sus padres/abuelos),
muchas de ellas manifiestan no conocer nada; las ideas que tienen estan construidas en base a lo que
escuchan. Tienen la idea de que alli si no tienes dinero no puedes sobrevivir, hay grandes dificultades
de acceso a la sanidad, por ejemplo, poca libertad y (en el caso del grupo del Sur de Africa), mas union
entre las personas. Creen también que hay una idea erronea de sus paises de pobreza, manifiestan
que son paises ricos en recursos pero que los medios de comunicacion favorecen esas ideas y el he-
cho de que «venimos a robarles».

En uno de los grupos se plantea como se sienten cuando vuelven de su pais tras visitarlo. En general
parecen manifestar la sensacion de tener una mayor perspectiva y como estar fuera les permite ver las
cosas de otra manera: «Nuestra forma de pensar cambia. Cuando estas dentro no es lo mismo porque
no lo ves y esta todo perfecto, pero cuando estas fuera te das cuenta del desastre en el que estabas vi-
viendo. Hay que mejorar». Una de las participantes siente que la experiencia migratoria es muy positiva:
«En cuanto al proceso migratorio me parece una experiencia chulisima. Te conoces a ti misma, qué es lo
que te gustay qué es lo que no: no sigues las normas de un pais y hay muchas diversidades».

Con respecto a la identificacion con la cultura espanola o la de origen de los padres encontramos tam-
bien diferencias. En general, hay una mayor identificacion con la cultura de origen; es en el grupo de
las adolescentes del Norte de Africa donde observamos que solo en aquellas que no han nacido aqui
también prevalece la cultura de origen. Aquellas participantes que han nacido en Espana, se sienten
mas identificadas con la cultura espanola..

Finalmente, con respecto a los estudios que realizan, casi todas ellas acuden al instituto y estan cur-
sando Secundaria o Bachillerato (una de ellas acude a la universidad). También encontramos partici-
pantes que estan en casa a la espera de ir a su pais de origen en pocos meses para casarse.

G ETO R LT E RO W i SN ecesidad de mantener relaciones sociales estables. Esta variable

aparece vinculada a las areas Entorno familiar y Entorno académico y social.
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Con respecto al entorno familiar exploramos su nucleo de convivencia y si perciben diferencias entre
sus padres y ellas. Todas viven con familia nuclear (padres y hermanos). Con respecto las diferencias,
encuentran diferencias importantes (especialmente en el grupo de Norte de Africa): «Si, ilas veces que
he chocado yo con mi madre! Ellas tienen una mentalidad mas cerrada, ya no por el Islam sino por
la cultura. Aqui tenemos otra mentalidad: adoptar otros puntos de vista,... En Estudios, en relaciones,
en amistades... En absolutamente todo es muy diferente». Otra participante plantea: «Seguramente a
todas os han dicho que cocines bien que si no luego no te casas. ES que yo no me quiero casar, que yo
quiero estudiar, quiero un buen trabajo y luego ya si eso, me caso. Si te pasas el dia en la calle, pareces
un hombre. En mi caso he visto que al querer salir: “solo las putas son las que le la pasan siempre
fuera”. A mi siempre me dicen que parezco un chico». Esta es una sensacion compartida por el grupo
del Sur de Africa: «Nuestros padres piensan “demasiado diferente” (...). Como ellos no han estudiado,
ellos no se dan cuenta de que no todo es facil: estudiar no es facil. Deberian intercambiarse de vez
en cuando. Por una parte te quieren ayudar. Digo “no entiendo esto” y mi padre me contesta: “pues
lo tienes que entender”». Como podemos observar hay un choque cultural importante entre padres/
hijas, que se refleja en diversos aspectos como ellas mismas senalan.

En relacion al entorno académico y social si manifiestan tener amigos dentro y fuera del instituto.
Como senalabamos anteriormente, es mas frecuente que tengan grupos de amigas, aunque en oca-
siones si hay amigos varones.

IR TG e B nterés por desplegar potencialidades, crecer como persona y llevar al maximo
las propias capacidades. Esta variable aparece vinculada al area Entorno académico y social.
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Todas ellas han tenido la oportunidad de cursar al menos los estudios obligatorios. La mayoria aln
esta en Secundaria o Bachillerato. Manifiestan interés por su formacion, por alcanzar estudios su-
periores e incluso en algunos casos por buscar alternativas en otros paises: «Quiero estudiar algo
relacionado con la sanidad porque mi bachillerato es cientifico». Otra: «Yo todavia no lo tengo claro,
pero si me llega a dar la nota quiero estudiar filologia. O tal vez me marche a estudiar a Reino Unido».

Bienestar social:

AL E eI Fvaluacion de la calidad de las relaciones que mantenemos con la sociedad y la
comunidad. Esta variable aparece vinculada a las areas Aspectos individuales, Entorno familiar y
Entorno académico y social.

En referencia a los aspectos individuales, se pregunta a las participantes si se sienten felices en Espa-
na. La respuesta afirmativa mas contundente la dan las adolescentes procedentes del Norte de Africa,
una de ellas anade: «Gracias padres por haberme traido aqui y haberme criado en un lugar donde
puedo trabajar, puedo salir a la calle, puedo ir al médico sin que sea un pastizal y que me traten bien».
Sin embargo, en los otros dos casos no encontramos una respuesta en esta linea. Las adolescentes del
Sur de Africa comentan que les gusta estar aqui pero: «Estar en nuestro pais también estaria bien». En
el caso de las jovenes de Pakistan comparten que no siempre se sienten bien con la gente que tienen
aqui alrededor, pero que si piensan en volver, sienten que sus familias tampoco las acogerian.

Con respecto a las cuestiones que les gustan de Espana y las que no, encontramos esta misma ten-
dencia: las jovenes del Norte de Africa identifican muchas mas cosas positivas. Muchas de ellas hablan
de libertad, derechos, menos machismo, la seguridad, la higiene (de las calles). También identifican
aspectos negativos, fundamentalmente vinculado al uso del panuelo: «Una profesora me dijo un dia
delante de toda la clase que yo tenia que ser feminista y quitarme el panuelo. Ella no entiende que
llevo panuelo porque me gusta mi cultura, no porque me obliguen. Me quedé callada, pasé mucha
vergiienza y también me enfadé mucho. No dije nada pero me quedé mal, y después tenia un examen
que me salio fatal porque estaba muy enfadada. En Pakistan aunque llevaras un burka nadie te va a
decir nada, ni se van a meter con tu aspecto. Aqui si. Mis amigas de clase me dicen que soy guapa y
que si me quito el hiyab estaré mas guapa aun, pero a mi no me importa estar guapa. No saben que
en nuestra cultura el panuelo es una manera de protegernos. Es como si a ti te dijeran que eres mas
libre por salir desnuda a la calle, ;a que no te sentirias comoda?». Otra de las participantes: «En Es-
pana muchos han dado por hecho que mi cultura es peor que la suya y me miran desde arriba. Eso
no me gusta y hace que tenga menos interes en acercarme a ellas». Es significativo destacar como las
jovenes del Sur de Africa no se detienen en sefialar aspectos positivos y pasan directamente a los
negativo: «Las partes bonitas de Africa no las ensefan, discriminacion, sobre todo de pequefa. De
pequena no entendia lo que me decian. También ahora: “hablas muy bien espanol para ser negra”,
“eres muy guapa para ser negra”, hablan de tu pelo: “que si parece una esponja”. No tienen la mente
muy abierta, si pasas de Espana la gente es mas abierta y mas culta» (hacia el Norte de Europa).

Con respecto a las cuestiones que echan de menos de los paises de origen o que no, no se recoge
ninguna informacion al respecto. Tan solo el grupo de Pakistan plantea el racismo con una cuestion
negativa que no echan para nada de menos. En el grupo del Sur de Africa una de las participantes
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plantea: «Que mis hijos un dia sepan de donde vienen. No pensando en volver para siempre, pero si
pasar una temporada. Si no, se pierde, estamos perdiendo nuestras raices que tenemos atras».

En relacion al entorno familiar, como se ha mencionado mas arriba, todas viven con sus padres a
excepcion de una joven (familia monoparental, vive con su hijo). La identificacion con la cultura de
origen o la espanola, también ha sido abordado previamente.

Finalmente, vinculado al entorno académico y social se pregunta sobre qué hacen para divertirse
(ocio), encontramos que la llegada de la pandemia ha cambiado sus actividades. Antes se juntaban en
parques, plazas y mezquita; les gustaba salir a centros comerciales, comprar ropa, al cine. Hablan de
salir con amigas y comer por ahl. Hay ciertas diferencias con respecto a las jovenes del Sur de Africa:
«Bailamos, cocinamos, vemos series, hablamos entre nosotras. Nos contamos problemas, nos ayuda-
mos, nos gusta filosofar. A veces nos ponemos a llorar.

Todo lo referente a las amistades (dentro o fuera del instituto, origen o si hay varones entre estas), ha
sido recogido previamente.

WY E L BaEINConfianza, aceptacion y actitudes positivas hacia los otros. Aceptacion de los aspec-
tos positivos y negativos de nuestra propia vida. Esta variable aparece vinculada a las areas Aspectos
individuales, Entorno familiar y Entorno académico y social.

Con respecto a los aspectos individuales, se rastrea el tiempo que los padres llevan en Espana y
de los grupos de los que disponemos de dicha informacion, hablamos de no menos de 17 anos. En
casi todos los casos fueron los padres los que llegaron primero y posteriormente reagruparon a sus
esposas e hijos (quienes ya los tenian). En relacion a como se sienten en Espafia, hemos expuesto
mas arriba que en general se sienten bien, aunque el grupo de mujeres pakistanies senala: «El gran
problema que hay con la cultura musulmana es el desconocimiento. Muchos espanoles no conocen
nada de nuestra cultura y por eso la rechazan. Estaria bien que en las escuelas se ensenara mas sobre
nuestra cultura para que conozcan las cosas buenas. Por ejemplo: el en IES tenemos clase de valores
y ciudadania, pero siempre nos ponen peliculas para pasar el rato. En lugar de eso, estaria bien que
ensenaran sobre las distintas culturas y religiones, eso haria que nos entendieran mejor». También ha
quedado reflejado aquellas cuestiones que les gustan tanto de Espana como de sus paises de origen
(propio o familiar).

Otro aspecto que se explora, vinculado al entorno familiar, es la diferencia que encuentran entre la
cultura de sus padres y la espanola, donde se ponen de relieve importantes diferencias percibidas por
ellas mismas: «Si. En la vestimenta, en comidas, en absolutamente todo, en mentalidad. Las bodas,
ilas bodas!, “pedir la mano”. El hombre viene con su madre, padre y hermanos a pedir la mano a la
casa de la mujer; llevamos regalos y le da el dinero que quiere la mujer. Aqui por ejemplo en Espana
te puedes casar sin permiso de tu padre; aqui cuando te piden que te casen y te dan el anillo, te lo
piden a ti (no al padre o al tio de la chica). En la homofobia: alli es normalizado. Alli ven a un gay por
la calle y lo matan. aqui no, aqui eres libre. También hay gente aqui que no lo acepta, pero... alli es
muchisimo peor. Si un tio sale con un taconazo, lo matan. Aqui que una chica se quede embarazada
no esta totalmente normalizado, pero en Marruecos seria un escandalo». Pero también se destacan
aspectos positivos de la cultura de origen frente a la espanola: «En Marruecos no hay racismo; vemos
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a los espanoles como si fueran nuestros hermanos de toda la vida. Si vemos alli un turista hay mucha
hospitalidad y lo comparas con Espana y dices “no puede ser”, alli no pasa. Su gente es generosa,
hay una hospitalidad impresionante. Sabes que tienes a alguien cerca». En el grupo de jovenes pa-
kistanies, la responsable del taller indica: «En la fase de difusion del proyecto siempre se contacta a
través de varones (padres, maridos o hermanos). Ellas no suelen atender directamente el tlf. Ellos son
el canal de transmision de la informacion (aunque si les llega, ya que luego acuden al taller). Solo en
una ocasion hay un blogueo directo: no se permite hablar con ella». El grupo del Sur de Africa sefala
sobre diferencias con respecto al trato hacia los hijos: «En Senegal a un bebé se le alimenta distinto:
carne, arroz, salsa (aunque pique). Criar a un bebé. Los nifios alli son mas grandes, les dejan antes
ir solos, asi aprenden. Si suspenden no se sienten tan mal, saben que aprobaran. Nos sentimos mas
fuertes. Nuestros amigos esparioles si tienen dinero, nosotras tenemos que pedir siempre (y luego
justificar lo gastado)».

Por Gltimo encontramos informacion reflejada vinculada al entorno académico y social, que tiene que
ver con las amistades que tienen, fundamentalmente.

Capacidad para entender la dinamica de la sociedad. Percepcion de la cualidad,
organizacion y funcionamiento social, e incluye la preocupacion por enterarse de lo que pasa en el
mundo. Esta variable aparece vinculada al area Entorno familiar.

Encontramos informacion al preguntarles acerca de las diferencias que encuentran entre sus familias
y las familias espanolas. En general, perciben grandes diferencias, aunque en algunos casos tam-
bién son conscientes de que se han ido produciendo algunos cambios (acercamiento) con los anos.
Comentan: «Vienen con esa mentalidad de hace 20 anos pero con el tiempo van adaptandose, van
abriendose». La hermana mayor de una de las participantes comparte con ella que nota la diferencia
de como han criado a las hermanas y como la han criado a ella (es la pequena). En el grupo del Sur
de Africa una participante comenta: « Encontramos “demasiadas” diferencias entre nuestras familias
y las de Espafia. Nuestras familias son mas divertidas, mas unidos. Nuestros padres vienen de Africa
y no tienen estudios; los padres de amigos de aqui tienen estudios, son funcionarios. Hay mucha di-
ferencia en educacion (risas). Aqui son mas tranquilos aqui echando broncas, son mas delicados. Los
miman mucho».

Las diferencias entre ellas y sus padres y las diferencias entre las culturas de sus padres y la espanola
han sido presentadas anteriormente. Ambos aspectos permiten identificar aspectos de esta variable
coherencia social.

Aspectos mas relevantes identificados en los grupos focales:
A modo de resumen, destacamos las ideas mas relevantes que se desprenden de los focus group:

=>» Las mujeres adultas se sienten fundamentalmente bien y satisfechas en Espana, pero este bien-
estar esta orientado al futuro de sus hijos. Su satisfaccion con el proyecto migratorio se relaciona
directamente con el hecho de identificar que estan en un pais donde sus hijos tendran mayores
y mejores oportunidades.
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=>» No se arrepienten de haber venido a Espana, pero en su vida cotidiana afrontan dificultades y se
ven muy condicionadas por la falta de red social y familiar.

Realizando una comparativa entre los dos grandes grupos de mujeres (adultas y adolescentes y jovenes)
observamos importantes diferencias: no solo debido a la edad, sino también en funcion de haber na-
cido 0 no en Espana, tiempo transcurrido desde que llegaron, o haber tenido la oportunidad de cursar
la escolarizacion obligatoria en Espana. El entorno academico es un gran potenciador de las relaciones
sociales, asi como un socializador secundario muy relevante.

Como aspectos que han sido senalados en mayor medida por las participantes adultas en los focus
group y que pueden estar dificultando su proceso de inclusion social identificamos:

=> Carecer de apoyos sociales y familiares.
=> Dificultades en el manejo del idioma.
=> Dificultades de acceso al empleo.

=> Aspectos culturales como: religion, vestido (fundamentalmente uso del hiyab).

En el caso de las mujeres adolescentes destaca el uso del hiyab como elemento que puede ocasionarles
mas dificultades en situaciones sociales.
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A lo largo de las siguientes paginas se facilita una aproximacion a la realidad y experiencias vividas por
cuatro mujeres que han afrontado un proceso migratorio directamente o de manera indirecta a traves
de sus padres.

El objetivo perseguido es obtener una descripcion muy exhaustiva de experiencias de mujeres musulma-
nas residentes en Espanay de las dificultades que ha atravesado por su origen y religion, a través de las
cuales se pueden confirma algunas de las cuestiones recogidas y reflejadas en los focus group.

Con respecto a las participantes, encontramos tres mujeres que han nacido fuera de Espanay otra que
ha nacido aqui. El hecho de haber nacido en Espana no ha eliminado algunas de las cuestiones que se
han observado en los focus group y que han sido identificadas por las participantes como elementos de
rechazo.

Por otro lado, también se da a conocer la experiencia de una mujer de origen latinoamericano que
realiza una conversion al Islam. Su experiencia vital es significativamente distinta a las otras mujeres
entrevistadas, mostrandonos una realidad que podria resultar llamativa para el lector.

Mujer marroqui de 44 aiios. En Espana desde 2019

Procede de Marruecos, de Casa Blanca. Viven en Espana el matrimonio y sus tres hijos. A lo largo de su
relato observamos su satisfaccion con la decision de haber venido a Espana:

Si, yo no niego, no te puedo decir que fue una mala decision venir a Espana, porque aqui hay muchas
puertas abiertas y sientes como; hay esa iqualdad, yo la siento, por ejemplo; si yo mando mi hija al co-
legio y no tengo esa, ;sabe?, y yo sé que ahi le van a ensenar, le van a dar de comer en comedor igual
que los demas, ;me entiende?, no por su padre es pobre o la otra, ;me entiende? eso nosotros lo vivimos
en Marruecos, ;me entiende?, distinto, ;sabes? un hijo de una persona, de un matrimonio, su padre es
rico, lo tratan mejor que un alumno que su padre es pobre, lo vivimos nosotros es real, entonces aqui me
encanta esto, me gusta esto, entonces, el futuro es muy, muy, ;como se dice? (...)

Manifiesta, asimismo, sentirse muy «a gusto en Espana»:

Porque ya si tu pasas anos aquiy estas de aqui ya no puedes, ya yo me siento espariola no siento que, yo
voy a mi pais, a Marruecos voy, pero si paso por ejemplo un mes ya me duele la cabeza me encuentro mal,
estoy agobiada, estoy mareada, no me gusta nada mds, como la gente me habla, como mucha gente en
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la calle, todo habla todo corre corre, ya no estoy acostumbrada, ya tengo que volver a casa ahora, ahora
mismo vamos a buscar un billete de vuelta, (01:05:00) vamos a volver a mi casa.

()

Si, vuelvo, entonces ya lo tenemos como solo para pasar vacaciones y volver a mi casa, entonces mi pais
y mi casa es Espana.

()

Es la realidad, aunque digo mi pais es marruecos pero voy a Marruecos, pero si llevas aqui trece, catorce,
quince, diecisiete, veinte anos en Espana ya es una separacion considerable, muchos arios, todo ha cam-
biado, hasta yo he cambiado, ;me entiendes?, entonces otra vez tienes reencuentro con tu familia, pero
cada uno ya tiene sus rollos, ;me entiendes?, entonces lo que hemos dejado antes al volver ya no esta,
entonces ya sientes perdida, porque ni estas de Espana, ni estas en Marruecos pero me encuentro mejor
en mas, en Espana, porque es donde paso mi vida diaria, donde encuentro con gente que les veo todos
los dias, ahi donde hay cosas fijas no cambian, ahi donde [silencio] [Sollozo].

()

Si, porque en mi matrimonio me pase muy mal, pero bueno aqui hay puertas, a lo mejor en Marruecos hay
ese carino, ese (Inaudible 01:06:41) gente te saluda, gente te habla, pero nadie te ayuda en algo, nadie te
puede solucionar algo, todo el mundo dice, a ver lo que te toca, a ver tu lucha, ;me entiendes?, tu lucha,
que relvo luchando anos, desde catorce anos, mi marido también, entonces no tenemos ese, cuidado,
sabes, ese apoyo economico, sobre todo que tu abres tus ojos y hasta tu familia tiene ingreso minimo,
tienen esto, pues comer vestir bien, todo esto, pero mas alla nada, tu tienes que consequirlo ti y ayudar
a tus padres para que ellos sobreviven, ;me entiendes?

Las oportunidades de cara al desarrollo y futuro de los hijos son vividas como elementos muy importan-
tes dentro de la decision de haber venido a Espana y del transcurrir de sus vidas aqui. Tambien manifies-
tan su gusto por la ciudad y por las opciones de ocio y consumo que estas proporcionan:

() tengo esperanza, lo que me da mucha esperanza son mis hijos, porque aqui al menos ya tienen futu-
ro, que estoy muy sequra si fuera en Marruecos no se puede consequir esto, ahora mi hija esta muy bien
de salud, habla inglés, tiene muchas expectativas para el futuro, quiere alcanzar muchas cosas y Fath
también, ;me entiende?

()

Siento mucha, alegre, me da alegria, aunque no voy mucho a comer o bien, no me importa, dando vuel-
tas, voy a, a mi me gusta a Zara, H&M, Zara, Kiko, y dando vueltas por aqui, y entro también a Victoria
Secrets, a ver que hay porque siempre hay cosas asi, a ver que hay y por ultimo Primar [Risas] por ultimo
Primar si falta o bueno lo que sea, bueno dando vueltas y ya esta y volvemos muy tarde, volvemos a ver
puede ser que compramos a comer alli o bien compramos delivery o bien tomamos la vida a la ligera,
no, sin complicacion.

Hay un sentimiento de pertenencia a Espana:

Entonces soy mitad aqui, mitad alli, soy de todo el mundo, no tengo una referencia fija, yo me encuentro
bien, vivo aqui, soy espanola, este es mi pais, es mi tierra, la defiendo hablo en favor de Espana como
cualquier espanol, ;me entiendes? hasta por ejemplo, (Inaudible 02:13:55) me ataca, digo porque me
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ataca a mi, si soy espanola, [Rie] no pero como te digo hay de todo, alli en Marruecos, ;sabes que en
Marruecos me peleaba mas que aqui? ;Lo entiendes, lo crees?

Ademas de sentirse bien en Espana y disfrutar de un ocio similar al de otras familias autoctonas, man-
tienen costumbres importantes como por ejemplo el Ramadan:

Ramadan no se celebra, se hace, se practica, con ayuno.

()

EL Gltimo dia, el siguiente es la Eid, es la fiesta, eso se celebra, pero Ramadan no se celebra, Ramadan
es una practica, practicamos el ayuno no comemos, no bebemos, desde el alba hasta al anochecer, a la
hora de anochecer y ya esta, y tiene cardacter, tiene ambiente aqui no lo notamos pero en Marruecos si,
ojala que se te salga algtn tiempo de vacaciones te vas alli, y vas a sentir ese ambiente, todo se siente,
puertas cerradas, no abren por la manana hasta las doce, la una, ;por qué? Porque ya hemos cambiado
de actividades, por la noche, pero quiero, a la media noche ya, ah vamos a tomar té, y ya, ;me entiendes?
Porque dormimos muy tarde, no todo el mundo, pues claro, porque la gente trabaja, trabaja a las ocho y
media, a las nueve, ;me entiende? pero la mayoria que tiene trabajo asi trabajan por su propia cuenta,
abren cuando le da gana, cerramos cuando les da gana, estamos en Ramadan, el Ramadan solo es para
rezar, no tiene nada que ver con la comida ni para nada, es solo para rezar, porque ti cuando no comes,
me pasa ahora, porque estoy en ayuno hoy yo también, entonces cuando estas en ayunas, (00:35:00)
tienes tiempo libre, no estas preocupada, que voy a comer, que voy, me entiendes, porque lo tienes ya
borrado, negro, entonces que vas a hacer? ;Qué voy a hacer?

()

Si, rezar, descansar, relajar, es otra dice como es un mensaje dice que no sois animales, que tenéis que co-
mer, comer, comer, para, para de comer y piensate con la cabeza, ;me entiendes? Y es verdad, en ayunas lo
notas que en todo el dia y que en toda la manana estas muy relajada ;por qué? Porque no te toca ni desa-
yuno, ni comida, ni merienda, ni nada, ;me entiendes? sobre todo, porque toda la familia esta en ayuno,
hacen Ramadan, me entiende, yo lo tomo asi, y es verdad, es lo que hay, yo siempre le digo a la gente es
totalmente el contrario, lo que estas haciendo es el contrario que dice Ala, Ala no dice haz Ramadan a ver
corre, corre al mercado para comprar comida, no, es totalmente el contrario, pero la gente cada uno como

()

Es muy importante, muy importante, perfecta, es perfecta, es el desayuno, pero el mas importante es el
rezo en la mezquita, y el discurso del iman de ese dia que agradece a la gente que viene alli a rezar, que
esta muy bien para la gente que han hecho Ramadan correctamente, que no han insultado a nadie, que
no han robado, que no han hecho cosas malas a escondidas, ;sabes?, porque hay gente que dice ay estoy
haciendo Ramadan pero va y fuma, se lava boca y va, ;me entiende?, pero nosotros no somos vigilantes
de nadie, si ti lo haces es por tu cuenta a mi no me, el iman viene para aprobar a la gente que lo ha
hecho bien y pedir que la gente que ha cometido errores, que el proximo Ramadan intentan no hacerlo,
pero es muy obligatorio en Marruecos, nosotros por ejemplo si vas por la calle y ves alguien comiendo y
sabes que tiene, debe hacerlo, obligatorio, puedes llamar a la policia, por ejemplo, a reganarlo, o mucha
gente lo empieza a reganar, pero no paso, o pasa porque no suele pasar

Con respecto a la vision que percibe de la poblacion en Espana sobre el Ramadan, manifiesta que aun
existe cierta incomprension:
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Bueno, critican, hay un critico, lo critican como: como se pueden pasar el dia sin beber oh por Dios no
me digas, ;te encuentras bien? ;No estas mareada?, pero totalmente contrario, en ayunas te sientes mas
ligera, mas activa, entonces no tiene ningtn defecto hacer Ramadan lo veo muy positivo, pero la gente
aqui a veces estan como en duda ;sabes? no lo tienen sequro, claro, porque haces Ramadan, no tiene
sentido como hasta anochecer, pero nosotros ya llevamos con esto anos y nos gusta sequir con esto sin
ningun problema ;no? hasta mi hija pequena ahora Jazmina prequnta: ;Para cuando es el Ramadan?

A pesar de la relevancia de la religion, es vivida y practicada en entornos mas intimos como el hogar:

No, yo nunca fui a la mezquita, yo no fui a mezquita, aqui no es lo mismo que Marruecos, porque en
Marruecos por ejemplo cada rezo ya tiene una, va muy lento, va paso a paso, mucha gente corriendo a
la mezquita, se ve ese espiritu religioso, sabes, , aqui es un poco frio, cada uno, ya no nos encontramos
con otros marroquis, otros de Siria, otros del Libano, Musulmanes nos juntamos, cada uno por su cuenta,
puede cuando mi marido si tiene tiempo va los viernes que es muy importante el rezo de medio dia, hoy,
pero normalmente rezamos en casa, hacemos el rezo en casa, leemos Coran en casa entre, yo por ejemplo
siempre llamo a Jazmina y a Marwa a rezar conmigo y a memorizar el Coran y conocen su religion, y es
importante porque tenemos la mesa, porque todos, todos los miembros de la familia tienen que estar
sentados a la hora del desayuno, si es un momento de reunirnos.

Otras festividades importantes como la fiesta del cordero aqui no es celebrada:

Si, mucha diferencia aqui no yo no celebro aqui, porque no tiene sentido, es una cosa que no pega, a mi
no, yo no me gusta, si voy a Marruecos, lo hago, si no estoy en Marruecos no lo hago

Con respecto a las celebraciones, hay un mayor sentimiento de libertad, ya que en Marruecos sienten
la obligacion de celebrary de preparar segun indican las tradiciones. En Espana, pueden hacerlo o no:

Si'y también, por ejemplo, aqui estas mas tranquila, mas libre, por ejemplo, en Marruecos ti no puedes
por ejemplo decir ah, no me apetece preparar nada para el Eid, es como que dices, es como la gente se
fija en ti, oh que vergonzoso, ;no has preparado nada?, ay ;qué pasa? ;no tienes dinero? ;te presto dinero
0 qué? pero es una cosa, como aqui navidad, Nadia estas en casa encerrada, ;me entiendes?, es un poco
raro entre vecinos, que le pasa a la vecina, que no huele a pescado, no huele a gamba no huele a no
sé que, [Risas], a churro, ;me entiendes? Todas esas cosas, asi como muy raro, y aqui no, aqui pasa por
ejemplo ya el dia siguiente es el Eid, y digo bueno vaya estoy muy cansada, no puedo, que va, que voy
a preparar yo, no voy a preparar nada ;me entiende? Y mi madre llama, ;has preparado algo? si, pastel,
bizcocho de chocolate, para que se quede tranquila, muy bien haz hecho muy bien Nadia, y yo, vale, vale,
estoy cansada.

Cuando se pregunta sobre posibles situaciones en las que pueda haberse sentido discriminada, a priori
su percepcion es que no lo ha sido, aunque no se habla de relaciones de cierta confianza o vinculos
significativos con personas de fuera de su nucleo familiar:

Si, yo por mi parte, no sé por suerte, no tuve ningtin problema grave con nadie, ;me entiende?, critican o
no critican, yo por ejemplo me miran mal y empiezo a bailar y cantar. Y la gente y si te lo digo de verdad,
lo digo de verdad, me miran en el metro y digo: eh ah eh [Tararea cancion] empiezo a, ;para qué? Para no
voy a afectarme con tus miradas, ;me entiendes?

()
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T no me afectas a mi, si yo con mucho gusto estoy bien aqui, porque voy a ponerme nerviosa, no vas a
estropearme el dia, {no tienes por qué estropearme el dia}, voy a cantar, explétate, ;me entiendes?, yo es
la idea que tengo en cabeza.

()

Bueno cuando por ejemplo llevo a mis hijas al colegio, (01:10:00) hay grupos de mujeres que se conoces,
espanolas, entre ellas, y aunque llevo ya anos y anos no intentan por ejemplo romper ese vinculo, te
metan con ellas, yo no digo que, yo por ejemplo, si yo voy y hablé con ellas y prequnté y me contestaban
muy bien, de manera con mucho respeto, muy atentas y muy amables con la sonrisa hasta aqui, y gracias,
muy amables, pero no tenemos, normal, hasta por ejemplo entre marroquis no hay este vinculo como lo
voy a pedir entre espanola y ;me entiendes? hasta marroquis, ya lo he visto el otro dia, por ejemplo cada
una como piensan, me decia yo estoy muy abierta, yo vengo de un sitio un lugar, aqui mira, esto es donde
he crecido yo, mira, me he criado, este es el mar, es la frontera, aqui vivimos nosotros, esta es francesa
y mira estaba en nuestra casa, y yo estaba embarazada del primero de (Inaudible 01:11:19) y aqui es el
cuarto de pescaderos, ;me entiendes?, mira qué vida vivo yo ahi, muy abierta, con franceses, con ingleses,
con italianos, con mucha gente

Por otro lado, si es capaz de identificar situaciones en las que puntualmente puede haberse sentido
discriminada, aunque encontramos que ha gestionado la situacion de manera bastante positiva y que
no ha generado un sentimiento de exclusion o de rechazo por parte de la poblacion autoctona hacia ella:

Expone una situacion en el metro:

Si, hablando, la gente se pone como, te ensenan, te demuestran que le estas molestando hablando ara-
be, y digo, pues se aguanta, porque hay mas gente también que estan en el movil hablando espanol o
hablando no sé qué y estdan con mucho (Inaudible 01:15:21), y también con los nifios, he visto por ejemplo
ninos estan saltando, jugando, no sé qué, gritando, y jugando tocan a mi hija que era pequena y tal la
otra se va y cambia de sitio, o bien estoy sentada en asiento vacio y no viene nadie y digo mucho mejor,
asi estoy sentada mas tranquila, nadie me, ;me entiendes?

En la sanidad publica:

En el médico me paso como, estaba como malita y siempre me daba paracetamol, paracetamol y luego
me dice pues vigila lo que comes, controla lo que comes, y digo como que comes, ella me hablaba como
de una manera, a ver lo que comes tii, me entiendes, me enfadé con ella pero hice una reclamacion y me
cambiaron del médico, me ha tocado un médico muy amable, me daba la medicacion sin [Rie] preguntas,
sin problemas, y ahora estoy muy bien con este, el otro dia lleve a mi hija, muy amable la pediatra, muy
amable, muy graciosa contaba como cosas con Marwa, y a mi me gusta, no hay problema

En el colegio de su hija (en una conversacion con personal de administracion):

Ella habla muy nerviosa, ella muy nerviosa, se pone muy nerviosa conmigo, yo no lo noto [Suena musi-
caj es la hora de rezar, medio dia, bueno es la una, entonces ella, lo siento es verdad, siento que ella al
verme se le cambia la cara a la pobre, pero digo que pasa, me dice es que esto, esto que paso fue hace
anos, he dicho por los libros y me dijo, no, no hay posibilidad de los libros, los libros tienes que pagar los
libros, porque ellos venden libros ahi, yo sali de alli como madre mia lo que me ha tocado para los libros,
cobraba solo cuatrocientos once de subsidio, cuantos libros, es concertado el colegio, ya sabes cuanto
cuesta, y estaba sentada, voy al parque, porque no queria volver a casa, tenia la cabeza llena de cosas,
¢me entiendes?, cogi el periodico, leo la comunidad de Madrid ha aprobado el prestamo de los libros
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para primaria, [Rie] (01:20:00) me levanto corriendo y he vuelto a la secretaria, le he dicho, me dice ella,
(Inaudible 01:20:05) ;qué pasa? yo digo, Quiero hablar contigo, me deja pasar y le digo y el préstamo? Y
me dice, ah vale, vale, siéntese, siéntese, ;préstamo? ;Quiere préstamo? Si que estamos cobrando R.M.1,,
y me dice vale, vale pues ahora te doy los papeles, mira, que listilla esta, y no le he dicho porque no me
has dicho ni nada y me enterado gracias al veinte ese, a veinte minutos.

()

Pero ella no me ha dicho nada, aunque haya visto que estaba como ;qué dices? Como voy a comprar yo
libros por cuatrocientos no sé qué, ;me entiendes?, el otro dia también a la devolucion de los libros, me
trato mal, me hablo de un tono muy desagradable, pero le he devuelto todo yo, le he devuelto todo, y la
directora ha salido de su despacho, y le he dicho hablame con respeto, yo te hablo como quiero, no, no,
estas muy nerviosa, que te pasa? ste caigo mal? Yo te hablé, te he hablado con mucho respeto, al hablar-
me del libro, es lo que hay, el libro es bonito, es en buen estado, ;que tiene de problema?, no, no es que
se ve viejo, digo, ay es lo que hay yo lo compré de sequnda mano porque ha perdido uno, no tengo otra
cosa que hacer, y viene la directora y dice, compratelo nuevo que vale casi treinta euros, le digo porque
voy a comprar, ;ese tiene algun problema?, lo cojo yo, lo enserio a la directora, y la directora por favor
coge el libro y ya esta, paramos el problema, y hasta ese momento, por ejemplo, eso paso este ano, este
curso, voy, hola buenos dias, siéntese, han vuelto a tratarme porque le he dicho, yo estoy hasta aqui, ;me
entiendes? y ademas tu no me das nada de tu bolsillo, ;me entiende? tu tratame, porque a mi, yo estaba
con una, y ella Laura estaba atendiendo a otra mujer, a otra madre, dejo a la madre y se dirigié hacia mi,
gritandome, estos libros en este estado ya no se pueden aceptar, coge los libros y compra otros nuevos, y
he dicho, pero ;ti que haces? Estoy con tu companera, quédate con lo tuyo y deja a tu companera hacer
su trabajo, ella se levanta y hace un... ;me entiende? y ya estd, yo pare, pare, saqué todo lo que tenia en
la me entiende, la otra vez me ha mandado una goma medio (Inaudible 01:23:05) para borrar, le eche la
goma, quédate con la goma, cometela, yo voy a... si me ha puesto como de [os nervios.

Identifica como situaciones como estas pueden vivirse también en sus paises de origen:

Pero eso no pasa aqui solo, tuve muchos problemas asi yo también en Marruecos, porque la gente ahi
también, como se dice, te tratan mal, cuando le da la gana, ;sabes?, porque no hay ni vigilancia, ni justi-
cia, ni, ;sabes? cada uno por, si te ha tocado un director, secretario, profesor hasta, profesor loco menti-
roso, tu aguantas y ya estd, entonces es cosa no solo aqui, y ademas aqui paso una vez, ;me entiendes?

Ante la pregunta de si hay algo con lo que en Espana no se sienta comoda, manifiesta el rechazo que en
ocasiones se tiene hacia el uso del velo:

No me gusta cuando hablan del velo como si fuera algo nuevo, que ahora, por ejemplo, ;Por qué llevas
el velo? Si tu miras bien a la Virgen lleva velo, ;me entiende?, y si preguntas a ti abuela y prequntas por
su abuela; llevaba velo; entonces no es una cosa solo que es nuestra, si ti tienes cabeza no tienes que
prequntar, porque que el tnico que nos ha mandado a usar el velo, es el mismo que ha querido atiy a
mi solo que nos ha tocado profetas distintas; a ti te ha tocado Jests y a mi Mohamed, entonces el velo es
por respeto y el velo es para protegernos, a la mujer

El velo aparece como un elemento que dificulta el acceso al empleo, por ejemplo:

Si. Claro, porque prefieren por ejemplo una chica llamativa con el pelo suelto, con el pelo bonito, y normal,
es una chica normal, a la otra que lleva velo ya algo [Risas] y algo tiene sobre la cabeza y ya le impide
consequir el puesto igual que la otra, aunque la habilidad de la Musulmana pues.
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Mujer de 18 anos. Nacida en Espana; familia de origen procedente de Argelia

Las experiencias negativas no las encontramos vinculadas en exclusiva a un proceso migratorio vivido
en primera persona por las participantes. En el caso de Lobna, a pesar de ser nacida en Espana, encon-
tramos una vivencia de rechazo en sus primeros anos:

(..) las primeras semanas aqui no las recuerdo sencillamente porque he nacido en Espafa, aunque mis
padres son de Argelia y mis hermanas nacieron también en Argelia, de lo que si que me acuerdo es de
mi infancia que fue una infancia un poco dura, porque no era la persona mas feliz del mundo, porque se
metian conmigo mucho en clase, los companeros no eran muy simpaticos, mi nombre era un nombre muy
complicado, del que todo el mundo se reia, mas mi apellido, y fui a un colegio donde todo el mundo, casi
todo el mundo era espanol, no habia nadie que fuese inmigrante, asi que se me hizo muy complicado
acostumbrarme, bueno, nunca me lleque a acostumbrar, siempre me levantaba por las mananas con ga-
nas de llorar porque no queria ir al colegio, y siempre se rieron de mi nombre, con mofes o con cualquier
cosa, también los anos que peor recuerdo son los de tercero y cuarto de primaria, porque me toco una
profesora, que sentia que me trataba de manera inferior solo por no saber estudiar, o no saber hacer los
deberes bien, porque no tenia en casa quien me ayudase que supiese espanol, siempre estuvo como: es
que no entiendes nada, es que no entiendo para que vienes al colegio si no entiendes, mejor quédate en
tu casa, comentarios que la verdad aun los recuerdo y aun me duelen (...)

Incluso verbaliza situaciones en las que se identifica una clara discriminacion:

(..) una vez mi hermana, con un dinero que le dieron una familiar que tengo una foto que luego te la
enseno, le dieron dinero, unos cinco euros y me compro un rotulador de estos de stabilo rosa, uf, llegue a
clase stiper feliz, stper contenta, el problema fue que me culparon de haberlo robado a una companera,
se suponey yo que no, que no, que no, y me dijeron que si en mi casa no me ensenaban, o en mi religion
no se ensenaban que las cosas no se tenian que tocar de los demas y me quitaron el boligrafo, me llevé
un bajon total, [Rie], te lo estoy contando asi riendome pero fue muy triste me dio muchisima pena.

Identifica, asimismo, se observan manifestaciones por parte del profesorado que alimentan estereotipos
y prejuicios frente a las adolescentes musulmanas:

(..) si habian profesores que siempre caia en algin comentario de: Es que si venis con panuelo a clases
no se puede venir con pariuelo, o cosas asi, aunque yo no lo lleve, escuchaba comentarios de esos, hacia
ciertas personas, o prejuicios de: ;y tu? ;a ti cuando te lleque la regla te van a pedir la mano, y te vas a
tener que casar? o prejuicios asi.

()

Sobre todo en el instituto o en el colegio, sobre todo, siempre han tenido muchas veces comentarios
negativos, de: no sé para qué te estas muriendo de hambre, come, si nadie te va a ver, qué mas da, qué
mas da, o cosas asi, o es que tenéis unas imaginaciones Dios mio yo no me quedo sin comer ni aunque,
comentarios asi, que la verdad es que (...)

A pesar de ello, también destaca la presencia de profesores con una actitud de tolerancia:

(..) hay profesores que lo toman siper bien y dicen: Ay qué curioso, o el dia de que saben que has ter-
minado pues te felicitan, o este ano por ejemplo ibamos a hacer una merendola, ellos sabian que yo no
podia comer, entonces pospusieron la merendola porque la ibamos a celebrar por no sé qué, pospusieron
la merendola e lo preguntaron a la profesora, oye, profesora que vamos a posponer la merendola por
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Lobna, que sea el dia del Eid y que no puede comer, y dijo: Oye, pues sin problema vamos a posponerlo
que asi comemos todos y lo celebramos con ella el Eid, cosas asi que yo no las sabia hasta que luego me
dijeron oye que vamos a posponer la merendola que asi vienes ti también y nos traes un té, y cosas asi
que si me parecen muy gracioso y yo creo que en estos momentos si no hubiese partidos que muestran
tanto odio hacia esto si que hubiesen cambiado mucho las cosas.

La necesidad de formar parte de un grupo de iguales se ve reflejada en el testimonio de Lobna, lo que
supuso un importante punto de inflexion en su vida y en su proceso de desarrollo y maduracion:

Y siempre me encontré mal en esa clase con esos comparieros, y la verdad que eso aunque piensas que
no, te deja huella para siempre, quinto y sexto me cambié de colegio, a un colegio que era muchisimo
mejor, no te digo que fuese la persona mas popular del mundo, pero iba mejor, tenia, habia dias que ju-
gaba con ninas y dias que no, pero al menos en clase me toco con un profesor que era fantastico, que se
llama Juan Carlos, y yo creo que es el mejor profesor, [Rie] porque no infravaloraba a ningin nifio, sentia
que iba a clase feliz, por lo menos las seis horas que estuviese en clase, estaba stiper contenta, stiper
feliz de estudiar, de poder participar y que nadie me insultase por, ay es que no tiene ni idea, es que no
sé ni para que levanta la mano, cosas asi, asi que quinto y sexto la verdad que muy bien, yo creo que en
ese momento fue cuando forjé mi caracter, que tengo un caracter muy explosivo, y no me gustan nada las
injusticias, y yo creo que pues el profesor que me enseno a que tenia que decir las cosas cuando me mo-
lestasen, también me ensend que, (00:05:00) me encantaba actuar, que me acuerdo de que se supone que
iban a empezar a hacer al azar, para los papeles de una historia que ibamos a contar, y el profesor se dio
cuenta de que lo hacia tan bien que me dieron a mi la protagonista y me di cuenta de que me encantaba
actuar, hicimos, tres, dos anos unos teatrillos con los que ganabamos dinero que era una cooperacion,
y era la persona mas feliz del mundo, y luego llego primero de la ESO, y la verdad que muy bien, porque
encontré una amiga y se llamaba Haya, que éramos inseparables, [Rie] la adolescencia, la verdad que
fue un momento que recuerdo con muchisima felicidad desde primero de la ESO, que aunque iba siempre
en el recreo con mi amiga Haya, pero en clase nos llevabamos todos muy bien, no habia comentarios tan
racistas o tan islamofobos (...)

()

Pero la verdad es que la recuerdo con mucha felicidad, sobre todo en sequndo donde me metieron en una
clase que éramos todos de inmigrantes, habian rusos, habian sudamericanos, habia del sur de Africa, del
norte de Africa, todos éramos una pifia éramos una familia, yo ya encontré mi sitio

()

Y me lo paseé genial el dia de mi graduacion, como que bachillerato si que me he dado cuenta que fue un,
dos anos en los que si de verdad senti que tenia un sitio, que iba a clase y que el dia que no iba a clase
me mandaban un mensaje, oye donde estas, que es que no te hemos visto, ;estas mala? ;qué te pasa? O
el hecho en la cena de graduacion que todo el mundo se habia cogido sitio, y yo no sabia que habia que
cogerse sitio, y me dijeron oye que a nosotros nos da igual que cogemos una silla que cogemos unos pla-
tos y te sientas al lado nuestro, que es el ultimo dia, me parecio un detalle que a lo largo del tiempo que
no he sentido nunca que he tenido mi sitio, pues encontrarlo y estar tan a gusto y que las otras personas
también piensen que estoy pues me parece un detallazo, eh ;qué mas te puedo decir?

()
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Que cuando me di cuenta en clase de que habia muchisima mas gente, de que no tenia por ejemplo, el
estuche nuevo, de ochenta euros o la mochila, me acuerdo que habia unos estuches que se partian, de
los que se abren como un libro, que costaban treinta euros y siempre fue mi sueno tenerlo, yo entre a esa
clase y me di cuenta uno tenia el estuche vacio, porque tenia un lapiz y una goma que era lo que habia
podido conseguir, otro no traia ni estuche, otro tenia el estuche de hace cuatro anos, otro se traia cada
vez que se encontraba un estuche se traia ese estuche, era cada uno el que podia, y me hizo mucha gracia
en ese momento me di cuenta de que podia comentar las cosas sin miedo, de que podia tener amigos
de espanoles pero también de otras culturas y muchisimas cosas sin dudas ese fue el ano que mi cabeza
hizo un clic y dijo oye, yo no soy la tinica, no soy diferente a todo el mundo soy igual que los demas y
valgo igual que los demas, no porque sea inmigrante mi opinion es menos importante.

Con respecto a las tradiciones, siguen teniendo un importante peso para Lobna:

Ramadan ha sido un mes que a la gente siempre le parece que es un mes de sufrimiento, a mi siempre
me ha gustado, lo he esperado con ansias, me parece un mes donde se junta la familia, disfrutas mucho,
te sientas, 0s sentais todos juntos, le dais mayor importancia a la comida que a lo largo de los meses no
se le da y ese mes sobre todo ves y te das cuenta de lo importante que es tener un plato delante tuyo, un
vaso de agua, cosas que hay gente que no tiene, y te das cuenta de la suerte que tienes y también, el dia
del cordero me gusta mucho porque nos juntamos toda la familia en casa (00:10:00) sobre todo aqui en
Espana me da tristeza porque no tengo familia, pero me gusta pasarlos en Argelia las veces que puedo
0 que se intenta es una maravilla, todos juntos en familia, disfrutando de la comida, aunque no comas,
disfrutas de la compania mas que de la comida en realidad, de las risas, de ver a tus abuelos delante
tuyo, a tus tios y sobre todo nosotros que somos familias grandes, que somos por ejemplo en mi casa de
parte de madre somos nueve tios y de parte de padre ya he perdido la cuenta, porque mi abuelo se caso
dos veces, tendré once o doce.

Tradiciones como el uso del velo son vividas con una importante dificultad para Lobna, al igual que la
practica de su religion para diferentes aspectos, como por ejemplo el laboral:

(..) y rezas las cincos veces al dia, y en algiin momento te quieres poner el panuelo, es que nosotros es-
tamos cara al publico y eso se nos haria muy complicado, entonces como que Si que siento que a ratos,
me encantaria a mi soy una persona que me encantaria ponerme el panuelo, que me gusta muchisimo
(00:15:00) pero a raiz de no encontrar dentro de cinco, seis afios me da miedo eso, y por eso la mayoria
de veces la gente no se los pone por lo menos mis tres hermanas siempre se lo han querido poner no por
obligacion de mis padres sino porque les ha gustado, es como una senal de identidad, y el hecho de no
poder ponértelo porque trabajas cara al publico me parece algo que, del siglo pasado porque estamos
en el siglo veintiuno y no es algo que me parezca logico. Mujer yo también creo que hay muchisimas
cosas que deberian cambiarse en las entrevistas de trabajo por ser mujer, que te pregunten cosas de que
oye y stienes novio?, o jestas casada? o jtienes en mente tener hijos?, me parecen preguntas que estan
fuera de contexto, que, aunque yo tenga un hijo no signifique que, Si, entiendo lo de la baja pero la baja
la tendré yo y la tendra mi marido y cualquier persona.

No, yo creo que ni en ningtin colegio, ni en un instituto, ni en una universidad, ni en un puesto de trabajo,
yo creo que en ninglin sitio se deja a la persona ser libre de practicar su religion, porque hay muchos
sitios donde por llevar el panuelo te lo tienes que quitar para ir a ese instituto, y me parece absoluta-
mente incoherente porque no me lo estoy poniendo como unos pendientes, 0 como un gorrito, esa es mi
senal de identidad y no me la estoy poniendo para presumir, simale que me parece muy gracioso lo que
en colegios publicos se tenga que quitar el panuelo, siendo que un colegio publico es un colegio laico,
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donde se deberia practicar la religion que tu decidieses, y también me parece muy gracioso que sean co-
legios laicos pero se ve religion, se ve religion cristiana pero siempre que se dice que si se puede religion
musulmana hay veces que sueltan comentarios como es que la religion musulmana no, eso lo practicais
VoSOtros en vuestra casa, aqui no, pues si se tiene que, se practica una religion por ejemplo que es la
cristiana o la catélica, se deberia practicar también la judia, la budista y la musulmana todas no hablo
solo de la mia, sino que me parece que hay veces que se le da mucho hincapié a la religion cristiana y
catolica, mientras que hay como un gran porcentaje de personas inmigrantes en Espana que tienen dife-
rentes religiones y si se da una se deberian dar todas, y también en cara al pablico (...)

Existe una importante conciencia de discriminacion vivida por otros menores inmigrantes:

(..) me parece muy impresionante que haya partidos que difamen religiones y difamen en las personas
por ejemplo, los menores extranjeros no acompanados, me parece muy impresionante como les llegan
a decir cosas y a criminalizar y es que me parece impresionante por el hecho, es una persona que viene
(00:20:00) con quince, catorce anos, a buscarse la vida solo, que se podria haber quedado en el medio
en el mar, que o es el hecho de, vengo aqui en un trencito stiper comodo, y estoy sequro que voy a Vivir,
la mayoria de esas personas que conozco a muchisimas que han venido debajo de un camion, debajo,
dentro de un colchon, se han pasado tres dias, dentro del mar que no sabian si iban a salir o no, para
que luego lleguen aqui y le digan es que vosotros venis aqui a buscar y a robar, yo no digo que todo el
mundo sea perfecto en este mundo pero juzgamos a todos por uno o por dos, también hay que tener en
cuenta que son personas de quince, dieciséis anos que no vienen con nadie, que no tienen una muestra
de esto esta bien, esto esta mal, esto es lo que puedes hacer y esto es lo que no, les cuesta mucho acos-
tumbrarse a un pais nuevo, donde vienen de un pais donde la educacion es precaria, donde los puestos
de trabajo se eligen a dedo y donde llegan a encontrarse todo lo que, drogas, fumar, alcohol, en medio
de la calle que es stuper facil y que se les condena de esa manera cuando son la mayoria muy buenas
personas y vienen aqui a buscarse la vida para que luego cuando crezcan puedan ayudar a sus padres
y a sus madres que suelen estar en casas precarias, donde tienen poca agua, poca luz, me parece muy
impresionante.

Dentro del nlcleo familiar, identifica una experiencia claramente distinta en la vida de sus hermanas
mayores, quienes nacieron en Argelia y quienes Lobna considera han atravesado dificultades mucho
mayores que ella:

Tienes tres hijas, ;como les alimentas? ;como?, son muchisimas cosas que aunque parezcan que no, es
el hecho de no, no sé como decirte, de si, yo he sufrido pero mis hermanas han sufrido de si no te digo
el doble el triple, de comentarios muchisimos mas duros, de no tener con que pagar el material que se
necesitaba para clase y les cayese bronca por eso y que la gente no supiese que era porque no hubiera
dinero para pagar la cartulina que se necesita, o cualquier cosa, unos boligrafos.

Identifica personas ajenas a la familia que han tenido un papel relevante por el apoyo que les brindo a
lo largo de los anos:

() la foto donde salgo con un bebe y una mujer en brazos, pues esa fotos es muy, me parecié impre-
sionante porque es una mujer que mi madre se encontro en el hospital, de decirte de no encontrarsela,
en ningun sitio, en el hospital, y coger y mi madre hablar con ella en francés y ayudaron, de todas las
navidades la pasabamos en su casa, todos los, en cualquier momento teniamos un plato de comida de
su casa, las mochilas que mis hermanas llevaron a final de curso eran de ella, que compraba ropa era de
ella, esta soy yo de pequena que atin tengo dieciocho anos de vida y aun no hay navidades ni cumplea-
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nos del que no se acuerde, era y es, una persona fantastica yo los tengo como mis abuelos, en cualquier
momento puedo ir a su casa y decirle oye me pasa esto, me pasa esto, ayudo muchisimo a mis hermanas,
la semana que estuve yo en el hospital mis hermanas se quedaron en su casa, estuvo ayudando en de-
beres en cualquier cosa y su marido también, y tengo un monton de fotos con ella y esta es la que mas
me gusta porque se ve como que me tiene en brazos a mi, luego hay otra foto que esa no la he podido
encontrar, que tiene en brazos a mi hermano, y otra que tiene en brazos a mi sobrino, el paso del tiempo y
todos estos momentos ha estado ayudando, y mi madre siempre que viene a casa le dice, es que tu ayuda
ha sido impresionante, o el hecho de que cuando mi hermana se estaba sacando a un lado su permiso
de odontologia y necesitaba doscientos euros para sacarse un curso para poder aprobar ella fue la que
dio los doscientos euros (00:25:00) sin decir, oye me tienes que devolver estos doscientos euros, cualquier
cosa que se necesitase, yo en navidades, esta mujer fue la que le dio los cinco euros a mi hermana y
me compro con ellos el boli, siempre que venia a casa siempre me dejaba una propina, que parecia que
no pero siempre venia bien, venia fin de semanas con el carro lleno de arriba abajo con cereales, leche,
carne de la carniceria halal que se iba del propio, comida, pan, cualquier cosa, era pitar y sabiamos que
ibamos a tener un monton de comida deliciosa que si patatas, que si chocolate, y era la alegria, parecia
una tonteria pero la verdad que ha sido una alegria para nuestra casa, me da pena porque fue una de las
mujeres que mas ayudoé a mi madre, en cualquier momento que necesitaba, si necesitaba traduccion iba
ella, si mis hermanas tenian que salir del colegio y mi madre estaba trabajando, iba ella.

Percepcion de si misma con respecto a un pais y otro:

Por ejemplo, yo siento a ratos que cuando voy a Argelia siento que soy mas espariola y cuando estoy aqui
siento que soy mas arabe, es algo ironico, el dia aqui en Espana pues, por ejemplo, por la manana desa-
yuno, voy al instituto, antes iba al instituto, ahora estoy con mi sobrino por las mananas, ayudo en casa,
recojo, tal, poco hay. Pero en Argelia es por ejemplo se levantan stiper pronto, que es que a mi siempre
me dicen y yo que, alli en Argelia bueno me levanto a las nueve o a las diez, un dia de vacaciones, uh que
tarde te levantais, ellos a la hora de las seis, la siete ya estan todas la casa despiertas, todo el mundo
despierto, y se ponen a barrer, que si subir, que si bajar, que si a echar agua, porque como son casas de
estas antiguas con escaleras y todo eso, se suele echar agua y suelen limpiar de esta manera, y luego
se desayunan todos juntos, no hay eso de, vienes tu desayunas, luego viene Paquito y desayuna, no, si
ponen la mesa, se desayunan todos juntos, queso, aceite con miel, té o cafe, leche, no, no suelen tomar
con la {tapa} alli, leche y (00:50:00) comen todos juntos, y suelen hacer pan arabe caliente y alli se comen
todos juntos y la que se tiene que ir al instituto se va, la que se tiene que ir a trabajar se va, y el padre si se
tiene que ir a trabajar se va, y luego hasta las doce, una, no vuelven, y también encuentro diferencias que
en Ramadan, no alli no se estudia, ni tampoco casi nadie trabaja, cambian el horario, por las mananas no
hay nadie trabajando, 0 hay muy poca gente trabajando por ejemplo los stiper mercados y cosas asi, pero
tiendas de ropa, o restaurantes estan cerrados, porque es Ramadan y nadie va a ir a comer, pero toda la
noche estan abierto, toda la noche, desde la hora que tienes para empezar a comer, esta abierto, hasta la
(Inaudible 00:50:47) [Habla en otro idioma] que es el (Inaudible 00:50:48) [Habla en otro idioma] que es
donde nosotros dejamos de comer, entonces ves a todo el mundo fuera en la calle, es algo impresionante
porque veis a todo el mundo, comprando que si comiendo shawarma, que si comiendo pasteles, todo el
mundo, todo el mundo, y es algo como que vas por la manana por la calle a las cuatro y no ves nadie, las
calles vacias, todo cerrado, todo, como el confinamiento, pues tal cual iqual (...)

Lobna estudia actualmente la carrera de Educacion Social a distancia. Cuando se plantea su futuro, se
encuentra vinculado a Espana, donde considera que hay una importante labor que desarrollar:
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No tengo en mente en volver a Argelia, tengo en mente en estudiar la carrera de educacion social, estu-
diarme la carrera de trabajo social, y intentar cambiarle la vida a alguien, como me la cambiaron a mi
personas, el hecho de un detalle, o el hecho de que alguien se preocupe por ti, que parece una tonteria,
yo creo que a alguien le puede cambiar la vida, sobre todo a los menores extranjeros no autorizados, que
sobre todo, les hace falta carino, les hace falta alguien en quien decir: Oye, yo le puedo contar esto a una
persona, me encantan las casas de educadores, [0s sitios en donde, los centros de menores, todos esos
sitios me parecen muy importantes y que puedes hacer que cambie una persona solo con tu presencia o
con el preocuparte un poco, [Sonido] yo creo que ahora mismo hace falta educadores, hace falta gente
que, porque he llegado a conocer muchisima gente que con una muestra de carifio, con una muestra
de interes, le podrian haber dado la vuelta a su vida y a su mundo totalmente, y es algo que me parece
muy importante, sobre todo para personas sirias o personas que no tienen recursos, el hecho de intentar
ayudarles a que les cambie la vida un pelin, no digo de cambiarles la vida radicalmente, porque eso es
muy complicado, pero el hecho de poder ayudar a alguien a que tenga un poquito de leche o cosas asi
me parece algo que igual para mi no tiene tanta importancia como para ellos.

()

De aqui a cinco anos me visualizo estudiando, igual no, igual si sacandome la carrera de trabajo social
a distancia y en algn sitio de centro de menores o un centro de MENA, aqui en Huesca, no creo que
me vaya muy lejos [Rie] por ahora nada, ahorrando para viajar, y con mis padres, y esperando que mis
hermanas se casen y que se vayan a sus casas y poder ir a visitarlas cada vez, y de vez en cuando y ver
a mis sobrinos, no quiero mas, y la verdad intentando que mi hermano tenga una mejor infancia y una
mejor adolescencia que yo, aunque la mia fue divertida pero que tenga al menos recursos para divertirse
y pasarselo bien, y que no sentirse peor, o sea inferior a nadie.

Mujer hondurena de 37 anos

Lleva quince anos en Espana. El caso de Melida es algo diferente debido a que su conversion al Islam se
produce por el hecho de casarse con un hombre de origen pakistani y musulman.

Melida se muestra satisfecha por haber afrontado este cambio. Pone de manifiesto algunos de los pre-
juicios y estereotipos existentes con respecto a los varones musulmanes (maltrato hacia la mujer) y tam-
bién permite que observemos como tamhbién por parte de su marido hay flexibilidad frente a cuestiones
que para ella son importantes, como puede ser el poder trabajar fuera del hogar.

Nunca me pensé, nunca me cruzé por la cabeza, sabes, aquello que dices, que yo sea, que sea asi, que
sea una mujer musulmana, y no me arrepiento tampoco del cambio que hice, estoy contenta como soy,
no, como te digo, no me he sentido ni discriminada ni nada, al contrario, se sorprenden, se sorprenden
que una persona haya cambiado de cultura y al ver que, ;como te digo? A todos los musulmanes, los
hombres los consideran como machistas, svale?, eso es un choque que siempre que bueno, hay en todos,
¢;vale? Eso existe en todas las religiones, culturas, paises de todo, pero el al ver la confianza que nosotros
tenemos, y la gente ve y: juy! dicen ;como que no te maltrata ni nada? (00:10:00) les digo a ver, todas sus
parejas tienen sus altas y sus bajas, peleamos como todas las parejas, eso es lo normal, pero el tener esa
comunicacion que tenemos, que no, ;como te digo? no me sale la palabra, que no intercambia nuestra
comunicacion svale? que él pues bueno me respeta tal y como yo soy, hay momentos que me recuerdo de
mis cosas pero él me las respeta, y él pues también respeta, me deja que trabaje, hay cosas que, hay otros
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hombres que a las mujeres no las dejan que trabajen, ya yo me relaciono con muchisima gente, tengo
muchos contactos con mucha gente y hay por, segin por su cultura y sus cosas, sé esto esta prohibido,
pero esto él a mi no me lo ha prohibido, el de decir, hola, adiés, eso nunca, nunca, él simplemente dice
pues cuidado, {le digo hombre} claro como todo pues tenemos que tener cuidado, pero nunca hemos
chocado en eso, que diga, que no que a ese no le hable, al contrario a él le gusta que me relacione pero
soy yo la que me aparto, porque claro me he criado como sola, entonces esto para mi es dificil, para mi
es muy dificil tener relaciones asi en grupo

Una de las dificultades que plantea Melida es la imposibilidad de trabajar por la situacion administrativa
en la que se encuentra:

Bueno no sé, para la parte de esto de que no pueda trabajar es por la situacion que yo vivo, que no tengo
papeles, estoy en una situacion irregular aqui, y ahora pues es mas dificil todavia que te den un contrato
y que aquella persona te tenga que contratar por un ano y pagarte la sobre edad social para poderte
tener ti papeles, o sea, ahora la situacion despueés de la pandemia se ha puesto dificil, aun mas dificil,
si antes de la pandemia ya estaba dificil ahora esta tres veces mas dificil, porque para que te den un
contrato a ti te cuesta ocho mil, nueve mil euros. O seaq, te dan un contrato y tu, claro esa persona te tiene
que mantener durante un ano, para tu luego volver a renovar y luego ya puedes ir a trabajar a otro sitio,
pero es dificil, es muy dificil

()

Lo deseo porque quiero sentirme independiente, autonoma, no simplemente ser madre, ama de casa y
mujer, necesito tambiéen sentir que sirvo para algo, no simplemente estar en casa, sino que pues, que
otras personas vean mi desempeno, ya sé que mi marido lo ve y mis hijos lo ven, pero dar a conocer los,
;como te digo? Las ideas, las aportaciones que yo tenga, estar en un trabajo que te sientas a qusto, y eso
pues lo llevo sonando desde que llegue aqui, esa es la pura verdad, ya llevo quince anos con ese sueno
de poder decir pues mira me qustaria trabajar yo que sé en Zara, (00:20:00) porque me gusta mucho lo
que es la ropa, eso de estar decorando cosas, me fascina, o si no la cocina, que es otra cosa que también
me cocina, digo, me gusta, pues trabajar en un restaurante o trabajar en una escuela, cosas esas que
tamicen me pueda compaginar con mi marido para el cuidado de los ninos, es algo que estoy pero ya
deseando eso.

La necesidad de sentir cierto nivel de autonomia es una cuestion que observamos en el discurso de
Melida:

No es lo mismo, oye, me das dos euros para irme a tomar un café que ti tenerlos en el bolsillo e irte
tranquila, o si ese dia que todo el mundo va y td no vas es como que te sientes un poquito mal, a veces
con las madres de la escuela, oye vamos a ir a tomar un café, si sabes que no llevas, oh no, yo tengo
médicos, ya es un pretexto.

(.)
O por lo menos si ti llevas, aunque sea esos dos euros cada dia en el bolsillo pues te sientes a gusto.
(.)

Que yo sé que él nunca me dice que no, siempre me da, pero claro estan los gastos de casa y tenemos
que cubrir los gastos de casa tambien, la comida, los ninos, son muchas cosas y cada vez va en aumento
todo, porque va subiendo todo.
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()

Entonces y también pues aparte de eso de sentirme yo que valgo, de sentirme autonomo, independiente,
de todo, pues darle un apoyo a el también.

()

Es muy complicado, o sea, que esto controle tu cuerpo y tu cuerpo controle esto. Muy dificil, muy dificil,
es que te lo digo porque lo estoy viviendo y a veces deseo largarme, porque es ver la situacion en que
estamos, digamos, el yo no tener papeles a quince anos de estar en Esparia, mis hijos estan legalizados,
mi marido esta legalizado y yo soy la Ginica que no puedo tener esa oportunidad y no sentir, no es que me
sienta indtil, pero no dar ese apoyo, ;sabes? a la persona que me ha apoyado a mi hace muchos anos, es
como un agradecimiento digamos que tengo hacia él, una deuda, porque gracias a él pues pude sequir
viviendo en el piso donde estaba pude sequir comiendo. Y eso tengo que agradecérselo toda la vida .

El hecho de no contar con permiso de trabajo y de residencia le lleva a poner de relieve algunas cues-
tiones en las que siente que afronta una situacion de mayor desproteccion:

Exactamente, mira ahora, pues ahora que has mencionado el sequro, pues con las dificultades que yo
tengo de mis piernas, la salud de mis piernas hay cosas que no me entran por el sequro ;por qué? Porque
no estoy cotizando, no estoy dada de alta, no tengo documentacion, soy, y le doy gracias a Dios que por
lo menos aqui estamos en un pais, que por lo menos te atienden, en lo que es salud, hay otros paises que
si no pagas no entras, por lo menos aqui eso dentro de lo que cabe lo tenemos gratuito, de momento, no
te entra todo pero lo principal por lo menos que ti tengas ti medico de cabecera y te pueda recetar algo,
lo tienes. En otros sitios, pues o en otros paises tienes que pagar para ser atendido,

()

Por lo menos esa es la suerte que tenemos de estar aqui en Espana los inmigrantes,

()

Y es lo que valoramos también mas, digamos, el poder ser atendidos, que vayas a un hospital y seas
atendido tal cual como otra persona.

()

Si, No, no es que suele pasar que hay otros hospitales u otros paises o yo que sé a donde vayas que no
tienes el mismo servicio como tienes, bueno que yo soy atendida, por ejemplo, 0 sea a mi me tratan y digo
yo pues hasta me quedo sorprendida, porque dices bueno el trato que yo tengo no lo voy a recibir en otro
lado y eso es algo que como te lo digo y lo vuelvo a repetir yo valoro muchisimo eso.

La proyeccion para sus hijos, las oportunidades que puedan llegar a tener es una de las prioridades que
Melida manifiesta de cara a su futuro:

Mira pues, el objetivo principal que tenemos tanto mi marido como yo y esperamos poder llegarlo cum-
plir es que nuestros hijos se gradien, ese es el mayor sueno que tenemos todos los, me imagino que to-
dos los padres, ver a tu hijo graduado e independizado, que el dia de manana se puedan, ;como te digo?
se puedan valer por si mismos, que, si llegamos a faltar alguno de los dos, o sea las cabezas principales,
que ellos sepan enfrentarse a la vida, porque para ellos [Ruido] la vida es cada vez es mas dificil, si para
nosotros ya es dificil a la edad que tenemos, para ellos pienso yo, 0 no sé, sera un poco mas dificil

()
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Entonces es por eso yo lo que les digo a ellos: que la tnica herencia que les vamos a dejar nosotros es
la educacion, y que tienen que superarse y valorarse ustedes mismos y valorar el esfuerzo que hacemos
nosotros, aunque vamos poco a poco pero que sepan valorar lo vamos teniendo, sobre todo los valores
que no los pierdan, porque a ver no te digo que, o puede ser que de aqui dentro de tres anos también
cambie todo, y todo joven pues cuando se gradué pues tenga su trabajo que eso sucedia hace veinte anos
digamos, que todos los que nos graduabamos pues teniamos la oportunidad de trabajar, pero yo siempre
les digo a ellos estudiar, esforzarse, y es un sueno que tanto mi marido como yo tenemos, ver a nuestros
hijos, ya, valorarse por ellos mismos, que no se sientan estancados ni nada, que se sepan valorar, si tie-
nen que emigrar pues, pero llevan una base.

Inicialmente Melida no manifiesta haber vivido situaciones de rechazo. Tampoco ella identifica ninguna
cuestion que le genere dicha sensacion en Espana a nivel religioso o cultural:

En cuestion de cultura no, aqui no genera rechazo, la verdad que tanto los cristianos, evangélicos todos
los que haya, pues, (00:30:00) nos hemos aceptado mutuamente, digamos, porque sabemos que venimos
de uno mismo, y es como que, todo esta escrito iqual aunque sea en diferentes idiomas pero esta escrito
igual, entonces yo creo que es como un respeto que nos tenemos unos a otros, sea cual sea tu cultura, tu
religion, tu raza, lo que sea

()

Al contrario, porque la mayoria de la gente, cuando voy con mi marido piensa que soy de Pakistan, claro
me ven con la vestimenta, me ven de todo, nunca piensan que soy de otro pais

()

Entonces cuando me ven asi dicen: Ay que bien hablas el castellano, les digo: si, si. Pero ya esta, no les
explico el porque se hablar castellano, entonces eso ellos se ven sorprendidos y es como una admiracion
para ellos.

()

Lo noto asi, al contario me siento halagada, que piensen que, aunque no sea de Pakistan, pero que pien-
sen que es una mujer siendo de Pakistan que va con su marido, que es la que hace todos los tramites que
va, ;sabes? Te sientes como valorada, aunque sea de otro pais, sea de otra cultura, porque eso esta muy,
aqui, no esta mal visto, es como que piensan otra vez que vuelve el machismo, que la mujer en casa y el
hombre hace todo, al contrario, el hombre, mi marido esta en casa y yo soy la que hago todo, los tramites,
luz, por decir algo.

Sin embargo, al avanzar en su discurso, si se desprenden situaciones de cierto rechazo por parte de las
esposas de conocidos (de origen musulman):

No me siento a gusto, porque las mujeres de mis amigos no son como yo, (01:05:00) digamos, ellas ven
como un poquito de recelo, digamos, que yo siendo de otro pais, conversion musulmana, y que sepa ha-
blar urdu, cositas asi, bueno es mi pensar, vale, que pueda ser que no sea asi. Pero cuando yo voy ahi las
veo que se apartan de mi, entonces yo me quedo en la silla como, o me voy donde mi marido, me meto
en las platicas con mi marido, pero no te sientes a gusto, porque ya ves que ellos ya se van como, chus,
chus, chus dispersando.

()
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Exactamente, no acaba de ;0 sera porque no tenemos tanto contacto? También, Vale, ellos han venido a
los nacimientos de mis hijos, a los cumpleanos de mis hijos, yo he ido a los nacimientos de sus hijos les
he ayudado en los partos he estado yo ahi, pero cuando yo estoy en esta situacion no las tengo. Ahora
voy a ver si me explico, vale. vamos hacer asi: cuando yo tuve a Rahan recién nacido, nadie me fue a ver,
y en cambio a ellos han tenido sus hijos, yo he estado en la sal de parto he estado toda la noche hasta
tres dias, dejando mi familia para poder estar con ellas y apoyandolas porque también estan igual que
nosotros sin familia, tampoco quiero decir que son mala agradecidas, no, no, vale, yo lo hago porque
lo siento, vale, me nace hacerlo, pero ellas cuando yo estoy en esta situacion, pues nunca han venido,
entonces aqui es cuando dices: ;Qué pasa? Siendo de la misma religion, aunque no sea de Pakistan, pero
digo que soy de Pakistan dices, ;Qué pasa aqui? El nino, pues el tercer nino se me enfermo con Bronquitis,
estuve en el hospital una semana ingresada con el nino y todo, nunca me vinieron a ver, ni una llamada
ni nada. En cambio, las personas que no eran, digamos musulmanas ni nada, pues me fueron a ver, que
eran clientas, cuando mi marido tenia el negocio, clientas, te fueron a ver, te llevan tus cosas y todos,
entonces; es ahi donde yo digo; o sea, no tienes nada que ver que yo sea de otro pais y me he convertido
en musulmana, no; totalmente soy igual que ustedes, pero, porque no hay esa relacion, digamos.

Cuando se pregunta por cuestiones como el Ramadan, Melida reconoce que le resultdo desconocido y
costoso al inicio:

No, no, sabiamos que existian estos paises, o sea, Pakistan, Afganistan, Iran, Dubai, todos los paises mu-
sulmanes, pero no sabiamos que eran musulmanes. Entonces para mi fue como algo, un cambio radical
a esta religion, el no comer cerdo, nunca tampoco he comido yo, es algo que nunca me ha gustado a mi,
pero él no comer cerdo, hacer los rezos, los cinco rezos al dia, hacer el Ramadan que es otra cosa nueva
para mi, sé que en el cristianismo esta puesto, que lo haciamos con mi abuela pero hasta el mediodia, y
aqui en los que son musulmanes, pues son doce, trece, o catorce horas depende a la hora que se ponga
el sol y a la hora que se vaya el sol, 0 sea es todo es nuevo para mi, la verdad que lo llevo muy bien

()

Al primer ano si, dos anos los pasé dificil, dos anos. En los ramadanes me resultaba dificil porque no
trabajaba, al no trabajar estas en casa. No comes, ves la comida ahi y dices, ay madre mia como no
como (...)

Cuando se preqgunta sobre la existencia de relaciones familiares o sociales, Melida plantea que no tienen
familia ninguno de los dos. Con respecto a posibles relaciones de amistad o relaciones sociales, plantea
lo siguiente:

A ver yo como te digo solo tengo conocidos, pues las madres de familia, ;vale? Si tengo con quien llevar,
pues comparto, comparto lo que yo hago en casa, pues se lo llevo a las madres que mas confianza tene-
mos, eso si, si lo hago, pero de que ellas vengan a casa es dificil, porque no entienden nuestra cultura
digamos, ;vale? Hay madres que no la entienden, sobre todo por qué no comer cerdo.

No, no tengo relacion, tengo relacion solo con una. Yo nunca les digo que soy musulmana convertida,

No, porque es algo que tiene que quedar entre, digamos, lo tomo yo asi, ;Vale? Algo personal mio ;vale?
Entonces si explicas porque escuchas las conversaciones de mujeres musulmanas de corazon, de na-
cimiento que digo yo, cuando escuchan que son convertidas no las toman muy bien que digamos, no
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todas, digamos, pero no son como, 0 mira se ha casado, y se ha convertido en musulmana pero no es
musulmana ;sabes? porque no va tapada, porque no, son cosas de esas que todavia veo que hay igno-
rancia en ciertas cosas, aunque yo no lleve el velo no quiere decir que no sea musulmana, mientras yo
lo sea de aqui.

Cuando se plantea si transmite o mantiene algunas cuestiones culturales de su pais de origen, Melida
comenta que no. Parece que influye el hecho de no contar con familia de origen u otras conexiones fa-
miliares o sociales.

No, la de la mia no la tienen tanto presente, porque digo yo les explico de donde soy, pero no la tienen
tan presente porque, no tengo a nadie. Si tuviera a mi Madre o mi Padre, digamos aquella comunicacion,
pues yo creo que la tendria mas presente, entonces, yo es algo que intento que ellos, a ver, no se olviden
de donde soy, ni mis raices ni mis costumbres ni nada, pero al mismo tiempo no les quiero hacer tanta
mezcla de tantas cosas, porque hoy en dia, pues sus cabezas van a mil, entonces intento a la que mas he
aprendido yo, a la de mi marido y a la Catalana

()

Entonces intento yo, pues quedarme yo misma con mis recuerdos. porque ellos, que pueden; a ver yo les
puedo hablar, pero no tengo ni una sola foto, no tengo nada, entonces, esta el lazo, esta el lazo maternal
que siempre lo van a tener, de donde es su Madre pero no es tan gordo como digamos de, de decir; hay
una relacion: no, entonces; siempre intento pues, la de mi marido y la de aqui de Cataluna, porque es
mas la que vivimos

Melida no tiene conexion con su pais de origen pero ha construido su propia familia y a pesar de no
haber podido visitar Pakistan, siente que es la familia de origen de su esposo quien le ha brindado la
oportunidad de sentirse parte de una familia:

No me voy a olvidar de ellas, porque nunca me voy a olvidar de ellas, porque esas siempre estara aqui
en la mente y en el corazon, siempre la vas a tener y cuando veas las noticias, pues te emocionas, dices;
oh, saber de las noticias de tu pais, y ahora como en todos los paises pues hay muchos problemas, pero
digo yo, a la larga digo yo; agradezco haberme salido, porque no sé si tuviera lo que tengo ahora. Y esto
se agradece mucho mas que otras cosas, la familia, que yo nunca supe que era eso, entonces, entonces
tener esta familia que yo tengo es lo que mas valoro ante cualquier otra cosa.

()

Hombre, porque toda su familia me quiere como si fuera una mas de su familia, aunque soy totalmente
diferente aquellos, pero no me ven asi. Como te digo, el haber aprendido su idioma, me ha hecho ganar
una familia que no tengo, tener a su suegra, Como me quiere como a una hija, a sus hermanas me quieren
como su hermana o su nina, yo que sé, pero me tratan, lo que yo nunca tuve lo tengo con ellos: el carino
de su familia y el respeto de su familia y eso tampoco lo quiero perder, digamos.

Mujer pakistani de 19 aios

Samayva es una joven que lleva en Espana algo menos de cinco anos. Existe una barrera importante de
comunicacion por su limitado manejo del espanol, lo que dificulta en ocasiones la comprension o la
interpretacion de su discurso.
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Observamos importantes diferencias con respecto a las historias de vida previas, ya que en el caso de
Samayva, se han mantenido tradiciones como el matrimonio de su cultura de origen, algo que se produ-
ce de una manera significativamente distinta en la cultura espanola.

En general, su percepcion de la vida en Espana es positiva, especialmente ante la comparativa por gé-
nero:

Yo naci en Pakistan y vine cuando tenia 15 anos y la vida aqui en Espaia es muy buena y me gusta mucho
porque, en la forma de vida de Espana y Pakistan hay mucha diferencia y no hay libertad alli en Pakistan
para las chicas.

()

Me gusta aqui... En mi religion dicen que la mujer es para estar en casa, que viva en casa, que no se vea
con chicos, pues asi vivimos en casa. Pero el dia a dia los chicos y las chicas estudian juntos y son libres
las familias ricas y estudian juntos, pero nosotros, no. En los pueblos, en las ciudades si.

Una de las barreras importantes para Samayva ha sido el idioma. De hecho, la propia transcripcion de
la entrevista ha planteado dificultades por las dificultades en el manejo del espanol. En este aspecto, el
apoyo social ha sido fundamental para ella:

Es que cuando no sabia castellano, mi hermano que esta muerto, si que sabia castellano mucho mejor
que nosotros. No sabe mi padre, mis hermanos mayores como sabia él. El siempre iba con nosotros,
donde fuésemos, el nos acompanaba. Y yo en el ano 15, yo me matriculé en Baleares y alli daban clases
para aprender castellano.

()

Tenia una amiga, que era muy buena conmigo, ella me acompanaba donde queria ir, lo que quiero hablar,
lo que quiero decir a los profesores, porque antes no podia explicar a los profesores las cosas.

()

Si, y yo también queria aprender mas, porque asi no podia estar mucho tiempo con una chica, que donde
quiero ir, tiene que ir conmigo, para que me traduzca, pero asi he aprendido bien, porque estaba sola en
mi clase, una chica que era pakistani. Todos eran espanoles y ellos hablan muy bien porque eran espano-
les y hablan muy bien espanol y como les estamos contestando, hablo mal, pero puedo explicar las cosas.

Samayva se ha casado recientemente con un primo suyo. Viajo a Pakistan para celebrar la boda y ac-
tualmente él permanece alli (aunque esta previsto que llegue a Espafia proximamente). Se trata de un
matrimonio que las familias acordaron anos atras, pero ella se muestra feliz:

Es mi primo y ahora es mi marido. Cuando era pequeria él era mi mejor amigo y hablabamos mucho y
estoy feliz con él.

()

Eso no. El limite es hasta 5 anos que una chica sea mas pequena. Pero eso es cuando no hay chicas ma-
yores y él no quiere casarse fuera de la familia, pero la diferencia de 2, 3 anos esta bien, es lo correcto.

()
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SP2: Si, me lo dijo mi hermana. Cuando vine a Espana y tenia 15 anos, porque era mi mejor amigo,
hablamos mucho, por WhatsApp... Nuestras familias estan hablando sobre nuestra casa, en casarnos. La
familia de él también quiere casar a su hijo conmigo.

()

SP2:  Si, mi hermana me habia prequntado. Me ha dicho que es bueno, es mi amigo y sé como piensa,
hace las cosas y tiene amigas, 0 no y no pasa nada, es bueno.

()

;EL? Estaba en Pakistan, pero ahora ya si que va a venir, porque lo he llamado yo a él y va a venir. En 6
meses 0 3.

Existe una sensacion de que cuando regresan a su pais de origen no son igualmente aceptadas por parte
de las personas de alli (haciendo alusion a sus familiares):

Si'y no hablan mucho y no quieren estar con nosotros, no quieren sentar, dicen que ya estais cambiadas,
que sois espanolas, todo... si que yo sé que he cambiado, pero, eso si que hay diferencia cuando volvemos
alli, ellas no hablan mucho con nosotros.

Para ella las tradiciones como el Ramadan apenas tienen diferencias con respecto a su pais de origen:

La diferencia es solo que en Pakistan rezamos en la mezquita y aqui no rezamos en la mezquita. Lo demas
es todo igual. El ramadan es una cosa que no hay comida ni bebida, lo demas es rezar y es igual aqui que
alli. La Gnica diferencia que, para rezar, los chicos van alli a la mezquita y aqui van o no van, les da igual.

Cuando se le pregunta si se ha sentido rechazada en alguna ocasion, manifiesta que no. Incluso plantea
como las personas a su alrededor se han interesado por sus costumbres o cultura:

No, nadie dice nada. Ellas, las chicas espanolas, bueno, los chicos también, si que tienen interés para sa-
ber nuestra cultura, nuestra religion, también estas preguntando. En la calle nos estan preguntando, mis
profesores también estan prequntando, aqui si que prequntan, porque aqui no sabe nadie sobre nuestra
religion, solo saben lo que decimos, asi preguntan las cosas del ramadan.

Esta es una historia donde se observan diferencias importantes con respecto a otras narrativas. Aunque
han transcurrido algunos anos en Espana, siguen primando sus costumbres y formas de vida: matri-
monio con alguien acordado por las familias, no continuar con los estudios, la incorporacion al mundo
profesional como algo optativo y no vinculado a la necesidad de «ganarse la vida», entre otros ejemplos.
A pesar de ello, su vivencia subjetiva de la experiencia migratoria y de Espana es muy positiva.

Aspectos mas relevantes de las historias de vida

A pesar de encontrarnos con el testimonio de cuatro mujeres con trayectorias vitales significativamente
distintas, podemos destacar algunos elementos que ya han sido observados en el desarrollo de los
focus group.

En términos generales su nivel de satisfaccion con la decision de venir a Espafna (en aquellos casos que
pudieron tomar la decision) es alto. Identifican aspectos positivos de nuestro pais, como la libertad, la
seguridad, etc.
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También se destacan aspectos positivos como contar con mas oportunidades (especialmente aluden a
los hijos en aquellos casos que los tienen) e incluso el acceso a determinadas ayudas y servicios como
podrian ser becas o incluso la asistencia sanitaria.

Las experiencias en relacion a las situaciones de marginacion o exclusion se identifican vinculadas a
experiencias concretas (en ocasiones en el transporte publico, en la sanidad o incluso en los entornos
escolares de los hijos o propios). Una de las situaciones que puede resultar mas llamativa es la narrada
por la joven nacida en Espana que manifiesta haber vivido anos de mucho rechazo en el entorno es-
colar, tanto por parte de profesores como de iguales y companeros. Afortunadamente, ella misma ver-
baliza una experiencia radicalmente distinta a partir de los anos de Ensenanza Secundaria Obligatoria
e incluso Bachillerato. Gracias a este testimonio podemos poner de relieve la necesidad de un trabajo
de concienciacion y sensibilizacion necesario en los entornos educativos, tanto con los profesionales
vinculados como con todos los demas agentes (alumnos, familias, personal no docente, etc.). Por otro
lado, tambien consideramos poner en valor el efecto positivo y reparador que una experiencia radical-
mente opuesta puede tener en la experiencia vital en cualquier persona, obteniendo el reconocimiento,
el afecto y la consideracion de su grupo de iguales y de sus profesores, figuras de referencia relevantes
en el proceso de desarrollo y aprendizaje.

Elementos como el vestido (especialmente el velo o hiyab) siguen apareciendo como factores de dis-
criminacion. Otras costumbres vinculadas a la religion o la cultura parece que en ocasiones son vividas
con cierto nivel de incomprension (como el Ramadan) pero no suponen un elemento de exclusion como
podria ser el velo ante un posible puesto de trabajo.

Uno de los aspectos sobre los que reflexionar es el hecho de que podrian experimentar un menor
sentimiento de exclusion o rechazo aquellas mujeres que se mantienen en un menor contacto con la
sociedad receptora o que mantienen en mayor medida la conexion con sus culturas o sociedades de
origen. Tal es el caso de la joven originaria de Pakistan cuyo ciclo vital esta mas vinculado a la cultura
musulmanay el pais de origen que a lo esperable para una joven de esa edad en Espana.

Finalmente consideramos destacar la experiencia vivida por una de las entrevistadas. El hecho de ha-
berse convertido al Islam no le ha llevado a experimentar rechazo por parte de la cultura mayoritaria
espanola (cristiana); por el contrario, han sido las mujeres musulmanas quienes han generado en Melida
esta experiencia. Su estrategia ha sido ocultar su conversion, ademas de haber integrado numerosos
aspectos de la cultura musulmana como por ejemplo el vestido y aprender el idioma urdu.
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Tras la realizacion de los focus group, las historias de vida y el analisis de la informacion obtenida en
ellos, se elabora un cuestionario que sera administrado a mujeres usuarias de YMCA en sus diferentes
centros territoriales en formato on line.

El cuestionario se compone de dos partes diferenciadas:

=> En primer lugar encontramos preguntas de caracter sociodemografico, que facilitan una aproxi-
macion al perfil caracteristico de las mujeres musulmanas que participan de las actividades y
servicios de la organizacion. En segundo lugar, se incluye una bateria de preguntas de respuesta
en escala tipo Likert, en las que se busca conocer su percepcion u opinion sobre diversos aspec-
tos vinculados a los factores «bienestar psicologico» y «bienestar social» y de manera especifica
a las diferentes areas que los integran.

=> Con el fin de facilitar el acceso y cumplimentacion, el cuestionario se desarrolla en formato on
line, con posibilidad de acceso a traves de un link desde cualquier dispositivo electronico con
acceso a internet. Ademas, se traduce a idioma arabe, de cara a favorecer la comprension de las
preguntas por parte de todas las mujeres que accedan a él. En los centros de YMCA, se cuenta con
profesionales que dan apoyo a aquellas mujeres que lo requieren en la realizacion del mismo.

6.1. Resultados de la encuesta

El periodo en el que esta disponible el cuestionario es entre los meses de septiembre y noviembre de
2021. A lo largo de este tiempo contestan un total de 531 sujetos, de los que 403 son mujeres musulma-
nas. Para el analisis se toman un total de 325 mujeres musulmanas que contestan a la totalidad de la
encuesta.

6.1.1. Informacion sociodemografica

Ano de nacimiento

Se trata de una pregunta abierta que es posteriormente recodificada por décadas, encontrando que un
33,2% de la muestra nacieron entre 1960 y 1980; un 32,9% en la década de los 90 y el restante 33,8% a
partir de 1991.
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de 1960 a 1980 108 33,2
1981 a 1990 107 32,9
1991 en adelante 110 33,8
Total 325 100,0
Pais de origen

Se ha observado una importante mayoria de mujeres procedentes de Marruecos (81,8%). Con respecto
al 18,2% restante, las participantes son originarias de una importante diversidad de paises que, dada su
escasa representatividad en la muestra, han sido agrupados.

e == R R m—

Otros paises 59 18,2
Marruecos 266 81,8
Total 325 100,0

Marruecos

B Otros paises

Centro territorial YMCA

A continuacion encontramos la distribucion de las mujeres que han contestado a la encuesta en funcion
del centro territorial YMCA al que acuden habitualmente.

Como queda reflejado en la tabla y en la grafica, el porcentaje acumulado mayor corresponde a los cen-
tros ubicados en grandes ciudades o proximas a ellas, como son los centros de Barcelona, con un 17.5%
y Comunidad de Madrid (Carabanchel, Leganés y Getafe, con un 12%, 8,6% y 5,5% respectivamente) cuyos
centros ascienden a un 26,1%. Huesca es otro de los centros territoriales donde encontramos un mayor
numero de participantes, por encima de los tres centros territoriales de Madrid, con un 13,5%.

Badajoz 15 46
Total 325 100,0
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Barcelona 57 17,5
Carabanchel 39 12,0
Getafe 18 55
Haro 13 4,0
Huesca 44 13,5
Leganés 28 8,6
Logrofio 7 2.2
Malaga 7 2.2
Murcia 2 6
Salamanca 22 6.8
Teruel 1 3
Toledo 14 4,3
Valencia 18 59
Valladolid 13 4,0
Zaragoza 27 8.3
Total 325 100,0
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Aiios desde que llego a Espaiia

Entre las participantes, encontramos que la mayor parte de ellas (56,3%) llevan al menos 10 afios en
Espana. Se ha obtenido una altisima variabilidad de respuestas, ya que algunas de las participantes
cuentan con un periodo de estancia en Espana muy breve (en algunos casos incluso por debajo de los 6
meses). Esto conlleva la necesidad de considerar esta variable de cara a la vivencia subjetiva de integra-
cion, ya que el proceso migratorio es aln muy reciente.

Hasta b afios 86 26,5
Entre 6y 10 afos 56 17,2
10 afos 0 mas 183 56,3
Total 325 100,0
Cambios de ciudad

Encontramos que la mayoria de las participantes no han cambiado de ciudad desde su llegada a Espana
(69,5%). Podemos deducir de ello que la tendencia mayoritaria es a permanecer en la localidad a la que
llegaron inicialmente.

Ninglin cambio 226 69,5
Algln cambio 99 30,5
Total 325 100,0

Algin cambio
B Ningan cambio

Motivos del cambio

En el caso de aquellas personas que han cambiado de ciudad, observamos que las razones que mayo-
ritariamente se dan son las de indole laboral (24,9%) y familiar (142%), muy por encima de otras identi-
ficadas.
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Laborales 81 249

Familiares 46 14,2

Redes de apoyo 4 1,2
Dificultades integracion 6 1.8
Nunca he cambiado de domicilio 157 48,3
Fin contrato alquiler 8 2,5
Dificultades economicas 3 9
Mejorar 8 255

Otros 12 3,7

Total 325 100,0

Forma de convivencia

A la luz de los resultados, la mayor parte de las participantes viven en pareja, es decir con sus maridos
(64%), mientras que el restante 36% no. Cabe senalar que, por la edad de algunas de las participantes,
es previsible que convivan aun con sus familias de origen.

No vive en pareja 117 36,0
Vive en pareja 208 64,0
Total 325 100,0

Vive en pareja

B No vive en pareja

Numero de integrantes del nucleo de convivencia

Del total de participantes, un 48,6% forman parte de hogares integrados por un nimero de entre 1y 4
personas, mientras que el 51,4% restante forma parte de hogares de 5 personas o mas.

Proyecto Mirada Inclusiva 58



Niamero de integrantes del .
. . ; Porcentaje
nicleo de convivencia

Entre 1y 4 personas 158 48,6
5 0 mas personas 167 514
Total 325 100,0

Si ponemos en relacion esta variable con la siguiente, Tipo de ntcleo de convivencia, observamos que
un 67,7% de esos lo integran familias nucleares y que son menos (32,3%) quienes informan de otros tipos
de nucleos de convivencia.

Tipo de nucleo de convivencia m Porcentaje

Familia nuclear 220 67,7
Otros nlcleos de convivencia 105 32,3
Total 325 100,0

Personas que dependen de la encuestada

Ante la pregunta «;Cuantas personas dependen de usted?» encontramos que en un 69,9% afirmar tener
una o mas personas que dependen de ella (un 311% la respuesta es una o dos y el 38,5% de los casos
encontramos tres 0 mas), frente a un 30,5% de los casos, informan de que ninguna.

Personas que dependen de usted .
o Porcentaje
recodificada

Ninguna 99 30,5

Una o dos personas 101 31,1
Tres 0o més 125 38,5
Total 325 100,0

Situacion laboral

Del total de participantes, encontramos que un 46,5% se encuentran incorporadas al mercado de trabajo,
frente al 35]% que estan en situacion de desempleo. Un 18,5% es inactiva laboralmente.

Inactivo 60 18,5
Desempleado 114 35,1
Trabajador 151 46,5
Total 325 100,0
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6.1.2. Informacion escala

A lo largo de las siguientes preguntas se obtiene informacion subjetiva acerca de la experiencia de vida
en Espana, vinculada a los factores Bienestar psicologico y social y las areas que los integran.

Grado de satisfaccion y sentimiento de felicidad

Ante las afirmaciones: Me siento muy feliz con la decision de haber venido a Espana, Si hubiera sabido lo
que ahora sé de Espana antes de llegar, igualmente habria venido a vivir aqui y Me gustaria quedarme
en Espana para siempre encontramos un alto grado de acuerdo entre las participantes

Un 89,5% manifiesta sentirse muy feliz con la decision de haber venido a Espana, frente al 10,5% que
plantea lo contrario.

En desacuerdo 34 10,5
De acuerdo 291 89,5
Total 325 100,0

En una proporcion relativamente parecida se encuentran aquellas que plantean que con la informacion
que tienen actualmente (tras su experiencia en Espana), también habrian realizado su proyecto migrato-
rio (un 84,3%). Por el contrario, casi un 16% considera que de haber tenido la informacion que tienen en
la actualidad, no habrian venido a nuestro pais.

Si hubiera sabido lo que sé ahora, igualmente hubiera venido .
g Porcentaje
recodificada

En desacuerdo 51 15,7
De acuerdo 274 84,3
Total 325 100,0

Por altimo, encontramos una ligera variacion con respecto a los porcentajes de aquellas participantes
que manifiestan no querer quedarse siempre en Espana, ya que un 30,5% se muestra en desacuerdo,
frente al 69,5% que muestra su acuerdo. Esto puede deberse al deseo de pasar los anos correspon-
dientes al retiro profesional 0 a la senectud en sus paises de origen, sin entrar en contradiccion con su
acuerdo en respuestas anteriores.

Me gustaria quedarme siempre en Espaiia recodificada m

En desacuerdo 99 30,5
De acuerdo 226 69,5
Total 325 100,0
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Factor bienestar psicologico

En terminos generales se encuentran porcentajes muy altos de acuerdo en las respuestas de las parti-
cipantes ante aquellas cuestiones que rastrean diferentes areas del bienestar psicologico, como son: la
autonomia, el proposito de vida, auto aceptacion, dominio del entorno y relaciones positivas con otros.

Ante la afirmacion En general, mantengo mis costumbres y una forma de vida acorde con mis deseos y
creencias, un 91,7% de las participantes se muestra de acuerdo.

Mantengo costumbre y creencias recodificada m

En desacuerdo 27 8,3
De acuerdo 298 91,7
Total 325 100,0

Ante la afirmacion Tengo ilusion por avanzar, por mejorar mi situacion y asumir nuevos retos en Espana,
algo mas del 95% se muestra de acuerdo, lo que refleja que las participantes tienen un proposito de vida
y deseos de ir hacia éel.

Tengo ilusion por avanzar, mejorar y asumir retos nuevos .
o Porcentaje
recodificada

En desacuerdo 16 49
De acuerdo 309 95,1
Total 325 100,0

Ante la afirmacion Me siento satisfecha de la mujer que soy hoy en dia, aunque en proporcion ligeramen-
te inferior, también es significativamente superior el % de mujeres que se muestran de acuerdo. Esto nos
puede indicar un alto grado de autoaceptacion por parte de las participantes.

Me siento satisfecha con la mujer que soy recodificada m

En desacuerdo 47 12,9
De acuerdo 283 87,1
Total 325 100,0

Ante la afirmacion Me gusta el lugar en el que vivo; aqui puedo alcanzar lo que necesito y sé donde
acudir para consequirlo se mantiene la tendencia anterior, observandose un alto porcentaje de acuer-
do entre las participantes (85,2%). Estos resultados estan en coherencia con los previos; consideramos
oportuno senalar que las participantes cuentan con un centro YMCA de referencia, lo que puede jugar
un papel relevante a la hora de mostrar este conocimiento acerca de donde acudir o recurrir para cubrir
sus necesidades.
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Me gusta el lugar en el que vivo. Puedo alcanzar lo que necesito y .
S g Porcentaje
sé como recodificada

En desacuerdo 48 14,8
De acuerdo 277 85,2
Total 325 100,0

Ante las afirmaciones Cuento con personas de origen espafol ajenas a mi familia (vecinos, conocidos,
etc.) con las que mantengo algin tipo de contacto o relacion y Cuento con personas ajenas a mi familia
de origen migrante (vecinos, conocidos, etc.) con las que mantengo algan tipo de contacto o relacion en-
contramos idénticos resultados. Un 78,2% de las participantes cuentan con personas ajenas a la familia,
tanto de origen migrante como espanol, lo que nos indica la existencia de relaciones sociales, ademas
de relaciones positivas con otros.

A pesar de ello, también estimamos oportuno destacar el casi 22% de mujeres que no cuentan con nin-
guntipo de relacion ajena a su familia, lo que puede resultar un indicador de un cierto aislamiento social
(al menos, como percepcion subjetiva).

Cuento con personas de origen espaiiol o migrante m

En desacuerdo 71 21,8
De acuerdo 254 78,2
Total 325 100,0

Factor bienestar social

A traves de las siguientes afirmaciones, exploramos en qué medida las participantes muestran un cierto
bienestar social, aspecto vinculado a la integracion.

Ante la afirmacion En terminos generales me gusta como es la gente en Espana: hay personas en la que
puedo confiar, seguimos encontrando un porcentaje muy superior de acuerdo (casi un 81%)frente al
desacuerdo (19%).

Me gusta la gente en Espaiia. Puedo confiar m

En desacuerdo 62 19,1
De acuerdo 263 80,9
Total 325 100,0

En relacion a la afirmacion La mayoria de la gente que tengo alrededor ajena a mi familia respeta mis
creencias y mi modo de vida los resultados nos muestran una vivencia subjetiva de respeto hacia las
participantes a nivel social (casi un 87%). Se trata de un dato relevante de cara a la percepcion que tienen
estas en relacion a la representacion social que de ellas pueda tenerse en sus lugares de residencia.
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La gente alrededor respeta mis creencias y vida m

En desacuerdo 43 13,2
De acuerdo 282 86,8
Total 325 100,0

Cuando exploramos sobre posibles situaciones en las que las participantes hayan podido sentirse discri-
minadas, encontramos una variacion en los porcentajes de respuesta. Ante la afirmacion En Espana he
vivido alguna situacion donde me he sentido discriminada, la mayoria de las participantes se muestran
de acuerdo (54,2%), frente al 45,8% que no. Asi, observamos que es resefiable la proporcion de mujeres
participantes que si han experimentado situaciones de rechazo.

En Espaiia me he sentido discriminada m

En desacuerdo 149 45,8
De acuerdo 176 54,2
Total 325 100,0

Cuando se explora acerca de su percepcion sobre la discriminacion por genero en Espana sobre la po-
blacion musulmana, encontramos que un 56,3% considera que En Espana hay mas discriminacion de
mujeres musulmanas que de hombres musulmanes. No hay una diferencia importante entre quienes
consideran que no existe dicha diferenciacion en los niveles de discriminacion (43,7%).

En Espaiia hay mas discriminacion de mujeres que de hombres m
Porcentaje
T EDER

En desacuerdo 142 43,7
De acuerdo 183 56,3
Total 325 100,0

Por otro lado, ante la afirmacion Mi religion/cultura discrimina mas a las mujeres que a los hombres
observamos que la mayoria de las mujeres participantes se muestran en desacuerdo (casi un 70%). Esto
puede apuntar a que una mayoria considera que las posibles causas de discriminacion no estan vincu-
ladas a su religion cultura, aunque hemos de tener en cuenta también que un 30,5% de participantes se
muestra de acuerdo con la afirmacion inicial.

Mi religion/cultura discrimina mas a las mujeres que a los .
Porcentaje
hombres

En desacuerdo 226 69,5
De acuerdo 99 30,5
Total 325 100,0
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Relacionado con las responsabilidades familiares, un 58,5% manifiesta su desacuerdo frente a la afirma-
cion Las responsabilidades familiares dificultan mi integracion. En este caso encontramos una propor-
cion relativamente similar en ambas respuestas.

Las responsabilidades familiares dificultan mi integracion m

En desacuerdo 190 58,5
De acuerdo 135 41,5
Total 325 100,0

Ante la afirmacion Siento que tengo cosas positivas que aportar a la sociedad, observamos que una gran
mayoria de las mujeres participantes (89,5%) se muestran de acuerdo. Es significativamente inferior la
proporcion de quienes plantean desacuerdo.

Siento que tengo cosas positivas que aportar a la sociedad m

En desacuerdo 34 10,5
De acuerdo 291 89,5
Total 325 100,0

En esta lineay ante la afirmacion Siento que participo como una ciudadana mas en la sociedad espanola
encontramos que la mayoria de las mujeres participantes se muestran de acuerdo. A pesar de ello, se
acerca al 30% la proporcion de mujeres que se muestran en desacuerdo.

Siento que participo como una ciudadana mas en Espaia m

En desacuerdo 92 28,3
De acuerdo 233 1,7
Total 325 100,0

Relacionada con la pregunta anterior y ante la pregunta: ;Ha votado alguna vez en Espana?, los resul-
tados muestran una realidad significativamente distinta, ya que casi el 92% de las participantes no han
votado nunca. Podria resultar contradictorio, ya que el ejercicio de sufragio es una de las formas de par-
ticipacion mas importantes con las que contamos a nivel social. Sin embargo, puede no encontrarse esta
entre las identificadas por las participantes. Hemos de tener en cuenta también el hecho de que quienes
no cuenten con permiso de residencia al menos, no podrian votar en elecciones municipales. Solo las
personas con nacionalidad espanola pueden votar en todas las elecciones que sean convocadas.

En desacuerdo 298 91,7
De acuerdo 27 8,3
Total 325 100,0
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Aspectos mas relevantes identificados en la encuesta:

Aligual que se desprendia de la informacion obtenida a través de los focus group y las historias de vida,
el nivel de satisfaccion de las mujeres musulmanas participantes, que se deduce de los resultados de la
encuesta, también es muy alto.

Es significativo el volumen de mujeres participantes de origen marroqui, lo que nos podria permitir sacar
conclusiones de las mujeres musulmanas de dicha nacionalidad.

El tiempo de estancia en Espana es fundamentalmente alto, especialmente en mujeres de origen ma-
rroqui. Es importante tener en cuenta a otras nacionalidades que han llegado en los ultimos afos (e
incluso meses), lo que sumado a las dificultades propias del idioma podrian ser la clave para entender
la situacion con respecto a la integracion en Espana.
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El presente trabajo de investigacion perseguia: Conocer la realidad social de las mujeres musulmanas
en riesgo de exclusion social residentes en Espana en relacion a sus procesos de inclusion social y con-
vivencia intercultural»

Los objetivos especificos derivados han sido: Adquirir conocimiento actualizado e intergeneracional so-
bre las opiniones y sentimientos que tienen las mujeres musulmanas en riesgo de exclusion social y las
barreras que se encuentran en la convivencia comunitaria. Promover la participacion de las mujeres mu-
sulmanas como agentes transformadoras del cambio en sus propios procesos de inclusion. Finalmente,
compartir el conocimiento y los resultados del proyecto.

A traves de las diferentes técnicas utilizadas de recogida de datos se ha facilitado un conocimiento glo-
bal que da respuesta al objetivo general del proyecto. Mediante los focus group y las historias de vida se
ha reflejado el testimonio en primera persona de las participantes, recogiéndose de manera literal sus
experiencias, percepciones subjetivas, las barreras que identifican, sentimientos, opiniones y expectati-
vas en relacion a su proceso migratorio 0 a su vivencia en Espana.

La heterogeneidad de las mujeres participantes también ha favorecido incorporar la diversidad, vincula-
da a diferentes origenes, tiempos de estancia y procesos migratorios afrontados. De la informacion obte-
nida se pueden observar las diferencias especialmente de aquellas mujeres que pertenecen a segundas
generaciones (nacidas en Espafa) o aquellas que llegaron a nuestro pais a edades significativamente
tempranas. De algin modo tambien se ha podido observar como hay tradiciones que permanecen y
como algunas otras van difuminandose, facilitando que las mujeres musulmanas mas jovenes tengan
vidas mas parecidas a sus grupos de iguales de origen espanol.

Para finalizar, a través del presente informe se pretende sistematizar y acercar los resultados y aspectos
mas relevantes obtenidos. Consideramos oportuno tomar todos los datos expuestos contemplando las
limitaciones del estudio, que son planteadas a continuacion.

7.. Limitaciones

Aun teniendo un caracter fundamentalmente exploratorio, la realizacion de los focus group, las historias
de vida y la encuesta cuentan con una serie de limitaciones que consideramos han de ser tenidas en
cuenta a la hora de la interpretacion de los resultados obtenidos.

En primer lugar, hubiera sido deseable contar con conductores de los grupos con una preparacion previa
al respecto. Se valordé como elemento facilitador el que fueran técnicos de la organizacion que ya tenian
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un vinculo previo con las participantes, lo que se ha dado en la practica totalidad de los casos. Aun
teniendo en cuenta el hecho de que podia contribuir a una mayor disposicion a participar en los focus
group, también se ha observado una participacion excesiva (o demasiado directiva) del conductor o un
lenguaje que no facilita la elaboracion del discurso.

En segundo lugar, identificamos como limitacion el hecho de que la persona que ha realizado el analisis
posterior de los grupos no haya estado presente en estos. A pesar de contar con la grabacion en video o
en audio, hay un menor acceso a informacion que puede ser relevante de cara a dicho analisis.

En tercer lugar y relacionado con lo anterior, el material audiovisual en ocasiones no ha presentado
calidad suficiente. Esto se traduce en que no habia una correspondencia entre la imagen y el sonido,
generando confusion a la hora de tratar de identificar a las interlocutoras en cada momento. En aquellos
casos en los que se ha contado exclusivamente con pistas de audio, la dificultad era mayor, ya que la
identificacion de las participantes ha sido practicamente nula.

En cuarto lugar, el uso obligatorio de la mascarilla, derivado de la situacion de pandemia, ha dificultado
enormemente la identificacion de las interlocutoras. A través del video y con mascarilla, en ocasiones era
incluso costoso entender el discurso.

En quinto lugar, el desarrollo de uno de los grupos a traves de un taller de fotografia. Aunque la pro-
puesta es positiva y se considera una forma posible de trabajar con las participantes, la limitacion de
que la persona que realiza el analisis no esté presente cobra mayor relevancia. Esto es debido a que la
informacion es facilitada por parte de la persona que conduce el grupo, lo que incrementa la posibilidad
de sesgo en la transmision de la misma.

Identificamos como una importante limitacion la escasez de tiempo del que se ha dispuesto para poder
hacer el trabajo de analisis.

Finalmente, observamos que hay variables importantes en relacion a las que no contamos con informa-
cion suficiente como para poder ser concluyentes. Ante esta circunstancia, se hizo necesaria la elabo-
racion de una encuesta que permita recabar informacion con el fin de conocer la situacion de la mujer
musulmana en relacion a los objetivos planteados por el proyecto.

Por otro lado, con respecto a la encuesta y su analisis, encontramos las siguientes limitaciones:

El estudio no cuenta con una muestra representativa de la mujer musulmana en Espana. La encuesta
ha sido administrada en los centros territoriales de YMCA que si bien han contado con una amplia par-
ticipacion, no ha permitido conseguir una representatividad que permita extrapolar los resultados al
territorio nacional.

El hecho de que la encuesta haya sido fundamentalmente administrada a través de los centros YMCA
y en ocasiones con apoyo técnico, por las dificultades de idioma o alfabetizacion, puede generar una
tendencia de respuesta por parte de las participantes influenciada por la deseabilidad social, lo que
restaria veracidad a los resultados.

Por otro lado, y a pesar de la traduccion al idioma arabe, se ha observado en algunas de las preguntas
una interpretacion erronea de estas, lo que ha obligado a la eliminacion de las mismas de cara al analisis
de los resultados.
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También existe un importante sesgo vinculado al tiempo de estancia en Espana, ya que en funcion del
tiempo transcurrido, las experiencias propuestas en la escala (que no han sido planteadas en relacion a
ninglin momento concreto) pueden haberse producido con mayor probabilidad. Conviene recordar que
contamos con una muestra cuya variabilidad en el tiempo de estancia en Espana elevadisima, lo que
también supone un sesgo muy importante en el analisis.

Finalmente, el reducido tiempo para la realizacion del proyecto ha limitado las posibilidades de realizar
una validacion de la encuesta, con el fin de verificar la adecuacion de sus preguntas y la comprension
por parte de las mujeres participantes. La limitacion temporal también ha repercutido en las posibilida-
des de analisis, por lo que la encuesta presenta una mera descripcion de los resultados, y el estudio en
general tiene un caracter meramente exploratorio, cuyo fin es facilitar una primera informacion general
que pueda orientar trabajos o lineas de investigacion futuras.

En este sentido y para concluir, consideramos adecuado continuar con estudios de mayor amplitud
temporal que puedan llegar a la totalidad del territorio, facilitando asi la consecucion de muestras es-
tadisticamente representativas. De esta forma, podremos acercarnos y extraer conclusiones con validez
cientifica acerca de la situacion de la mujer musulmana en nuestro pais.
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Anexos

Anexo 1. Tablas descriptoras de lineas de puntos

Tabla 3. Linea de puntos para focus group (mujeres adultas)

GRUPOS MUJERES ADULTAS

I e

Proceso iPor qué vinisteis a Espafia? Propésito de vida
migratorio

;Habéis encontrado lo que esperabais? Prop6sito de vida

Aceptacion social

Tres cosas que 0s gustan de Espafia - .
Integracion social

Aceptacion social

Tres cosas que no os gustan de Espafa . .
Integracion social

Aceptacion social

Tres cosas que echais de menos de vuestro pafs. - .
Integracion social

Aceptacion social

Tres cosas que no echais de menos de vuestro pais. - :
Integracion social

Propésito de vida

iMantenéis contacto con vuestro pais? :
Relaciones con otros

;Qué tipo de contacto? Telefdnico, escrito, viajes, etc. ;Con qué Propésito de vida
frecuencia? Relaciones con otros

Si viajais a vuestro pais, ;como os sentis cuando regresais a Espafia? Prop6sito de vida

;0s gustarfa quedaros en Espafia? ;Y nacionalizaros? Propésito de vida

i0s gustarfa que vuestros hijos se quedaran en Espafia? Prop6sito de vida

Entorno social  ;Coémo es tu dia a dia? (Acudes a la compra, llevas a tus hijos al colegio,

o Coherencia social
y familiar etc.).

Integracion social

iCon quién convives? .
Relaciones con otros

Con qué personas mantienes contacto en tu dia a dia? Relaciones con otros

;Quiénes son tus amistades? Relaciones con otros

Relaciones con otros

A qué te gusta dedicar el tiempo de ocio? . p—

Crecimiento personal

iCon qué espacios de ocio cuentas? .
Relaciones con otros

iCon quién te sientes segura? Relaciones con otros

Relaciones con otros
Auto-aceptacion
|

iCon quién te sientes libre?

Proyecto Mirada Inclusiva 73



Anexos

GRUPOS MUJERES ADULTAS

e [ rewmn | e

Entorno i Trabajabas en tu pafs de origen? Crecimiento personal
laboral

i Trabajas en Espafia fuera del hogar?* En caso de que la respuesta sea

NO: ;Te gustaria trabajar fuera del hogar? Crecimiento personal

;Qué significa para ti «trabajar fuera del hogar» a nivel personal, Crecimiento personal
familiar y social? Contribucién social

Crecimiento personal

i En qué trabajas? ; Tienes compaieros de trabajo?* .
tEng jaste P ) Relaciones con otros

Relaciones con otros

¢ Tus compafieros son espafoles o de otros paises/culturas?* - :
Aceptacion social

¢Qué relacion tienes con tus compafieros?* Integracion social
|
Sesgosy ¢Qué importancia tiene para vosotras la religion?
barreras o : )
;0s resulta dificil mantener las normas o comportamientos Autonomia
determinados por vuestra cultura o vuestra religién en Espafa? Auto-aceptacion

;Realizéis el Ramadan o por ejemplo la fiesta del cordero desde que
estdis en Espafia? ;Qué dificultades encontrdis para celebrar vuestras
fiestas religiosas?

Autonomia
Relaciones con otros

Autonomia
;0s habéis visto obligadas a cambiar algo concreto como por ejemplo Relaciones con otros
vuestra manera de vestir? Integracion social

Aceptacion social

Autonomia
Auto-aceptacion
Relaciones con otros
Integracion social
Aceptacion social
Coherencia social

i0s sentis libres?

Autonomia
iSentis que podéis expresaros con total libertad? Integracion social
Dominio del entorno
|
Influencia ¢Habéis experimentado cambios importantes en alguno de los aspectos Aceptacion social
pandemia comentados debido a la pandemia? Actualizacion social

La digitalizacion que hemos experimentado: ;0s facilita estar o sentiros Actualizacion social
mads cerca de vuestro pais de origen? Coherencia social

NOTA: En la primera columna tenemos las diferentes areas a explorar. En la segunda las preguntas que serviran para recabarla infor-
maciony en la tercera columna esta la variable con la que se corresponde.
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Tabla 4. Linea de puntos para focus group (mujeres adolescentes y jovenes)

GRUPOS MUJERES ADOLESCENTES
e | e | e

Aspectos ;Habéis nacido en Espafia? En caso de que NO: Rastrear proyecto migratorio.
individuales ;Cuénto hace que vuestros padres vinieron a vivir a Espafia? Aceptacion social

- L . Aceptacion social
¢0s gusta Espafia? ;Os sentis felices aqui? pracio :

Integracion social
Aceptacion social

Tres cosas que 0s gustan de Espafia . :
Integracion social

Aceptacion social

Tres cosas que no os gustan de Espafia . .
Integracion social

i0s gustarfa quedaros en Espafia o preferirfais regresar al pafs de origen

de vuestra familia? ;Qué conocéis del pais de vuestros padres/abuelos?
|

Entorno familiar , . —_— Integracion social
iCon quién convives? .
Relaciones con otros

Aceptacion social
Coherencia social
Autonomia

Relaciones con otros
Coherencia social
;Encuentras muchas diferencias entre la cultura de origen de tus padres Coherencia social
y la cultura espafiola? Aceptacion social

Integracion social

Proposito de vida
|

Entorno P . Crecimiento personal
A ¢Qué estés estudiando actualmente? - .
académico/ Propésito de vida

social

Proposito de vida

¢Encuentras muchas diferencias entre tu familia y las familias espafiolas
que conoces?

iSientes que tus padres piensan de una manera muy diferente a ti?

¢Con cudl de las dos te sientes méas identificada?

Relaciones con otros
Integracion social
Aceptacion social

Crecimiento personal

En general ;de donde son tus amigos o sus familias? ;Son Relaciones con otros
mayoritariamente de Espafa o la mayoria son de otros paises? Integracion social

;Tienes amigos en el instituto? ;Y fuera de este?

Integracion social
Relaciones con otros
Autonomia

i0s relaciondis habitualmente con chicos? jForman parte de vuestro
grupo de amigos?

Integracion social

;Qué soléis hacer en vuestros ratos de ocio? .
Relaciones con otros

. . ) . Autonomia

i0s gustaria hacer otras cosas diferentes? ;Por qué no las podéis hacer? . .
Propésito de vida

i Tenéis dificultades habitualmente para que vuestros padres os den Autonomia

permiso para salir o para hacer aquello que queréis en los ratos de ocio? Relaciones con otros

NOTA: En la primera columna tenemos las diferentes areas a explorar. En la segunda las preguntas que serviran para recabarla infor-
macion y en la tercera columna esta la variable con la que se corresponde.

Proyecto Mirada Inclusiva 75



Anexos

Anexo 2. Cuestionario

La siguiente encuesta tiene como objetivo conocer la situacion que vive la mujer musulmana en Espa-
fia, desde su punto de vista. Le recordamos que es totalmente anonima y si se solicitan los datos es
para darle validez a la misma. Si usted no se encuentra comoda dando su nombre, puede inventarse
uno. Agradecemos de antemano su participacion y recordamos que no hay respuestas correctas o in-
correctas, asi que jsiéntete libre!

Datos personales para la validacion de la encuesta:
(Esta informacion no seran compartida pablicamente ni con los/as técnicos/as de YMCA'y seran analizados de forma global)

Anado datos personales: nombre, movil y correo.
Es usted mujer
Si
No (termina la encuesta)

Primera parte de la encuesta

A continuacion le haremos algunas preguntas sobre su situacion social, economica y laboral

1. ¢En qué aiio nacio?
[ Desplegable ]

2. ;Cual es su pais de origen?
[ Desplegable ]

3. Lugar de residencia:

Ciudad grande
Ciudad mediana
Ciudad pequena
Pueblo/area rural

4, ;A qué centro territorial de YMCA suele acudir?:
[ Desplegable ]

5. ;Cuantos anos lleva en Espana?
[ Desplegable ]

6. Nos gustaria saber, desde su llegada a Espaiia, cuantas veces ha cambiado de ciudad.
Ninguna
1vez
Entre 2y 3 veces
4 0 mas veces
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7. En caso de que haya cambiado de ciudad de domicilio, ;cual o cuales han sido los motivos fundamentales?
[ Lista]
Trabajo
Familiares
Redes de apoyo
Dificultades en la integracion
Otros

8. ;Cual es su estado civil?

Soltera

Divorciada

Separada

Viuda

Casada

Conviviendo en pareja

9. ;Cuantas personas viven en su mismo hogar incluyéndose usted?

[ Desplegable ]
(Namero 1 al 10)

10. ;Con qué personas convive?

[ Lista]
Opcion de seleccionar:

Pareja/Marido SO No O
Hijas/os St O No O Cuéntos:
Padre/madre Si O No O Cuéntos:
Hermanas/os St O No O Cuéntos:
Otros St O No O Quiénes:

11. De los anteriores, ;cuantas personas dependen de usted? (nifos/as, menores, personas con discapaci-
dad, personas mayores, etc.):

[ Desplegable ]

(Ninguna hasta +5)

12. En caso de que haya iniciado los estudios en otro pais: ; has podido continuarlos en Espana?
a)Si
b) No

13. ;Cual es el nivel educativo mas alto que ha alcanzado (aqui o en su pais de origen)?

[ Lista]
a) Sin estudios.
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b) Estudios primarios.

¢) Bachillerato o estudios secundarios.
d) Formacion profesional Grado Medio
e) Formacion profesional Grado Superior
f) Licenciatura

14. ;Cuales fueron los ingresos del afio pasado entre todas las personas que viven en su mismo hogar?

Nuamero de participantes segiin nimero

Entre 801

de miembros de su unidad familiar/ y1.000 €

Ingresos de la unidad familiar

1 miembro
2 miembros
3 miembros
4 miembros
5 miembros
Més de 5 miembros
TOTAL

15.¢Cual es su situacion laboral?

[ Lista]

Trabajando- Autonoma

Trabajando- Empleado por cuenta ajena

Estudiante

Cuidados del hogar

Desempleado- Que esta buscando trabajo
Jubilado/pensionista

Desempleado- Sin posibilidad de trabajar por falta de permiso

A continuacion, encontrara algunas afirmaciones. Nos gustaria que pudiera indicarnos en qué me-
dida se siente mas o menos de acuerdo con ellas:

16. Me siento muy feliz con la decision de haber venido a Espana.

Nada de acuerdo | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo

17. Si hubiera sabido lo que ahora sé de Espaiia antes de llegar, igualmente habria venido a vivir aqui.

Nada de acuerdo | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo
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18. Me gustaria quedarme para siempre en Espana.

Nada de acuerdo | L | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo

19. En general, mantengo mis costumbres y una forma de vida acorde con mis deseos y creencias.

Nada de acuerdo | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo

20. Tengo ilusion por avanzar, por mejorar mi situacion y asumir nuevos retos en Espana.

Nada de acuerdo | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo

21. Me siento satisfecha de la mujer que soy hoy en dia.

Nadadeacuerdo| 1 | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo

22. Me gusta el lugar en el que vivo; aqui puedo alcanzar lo que necesito y sé donde acudir para conseguirlo.

Nada de acuerdo | L | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo

23. Cuento con personas de origen espaiiol ajenas a mi familia (vecinos, conocidos, etc.) con las que man-
tengo algin tipo de contacto o relacion.

Nadadeacuerdo| 1 | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo

24, Cuento con personas ajenas a mi familia (vecinos, conocidos, etc.) de origen migrante con las que man-
tengo algiin tipo de contacto o relacion.

Nada de acuerdo | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo

25. Siento que tengo buenas relaciones con otras personas de mi entorno ajenas a mi familia.

Nada de acuerdo | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo

26. En términos generales, me gusta como es la gente en Espaia: hay personas en las que puedo confiar.

Nada de acuerdo | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo
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27. La mayoria de la gente que tengo alrededor ajena a mi familia, respeta mis creencias y mi modo de vida.

Nada de acuerdo | L | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo

28. En Espaiia he vivido alguna situacion donde me he sentido discriminada.

Nada de acuerdo | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo

29. Me he sentido discriminada por ser musulmana en alguno de los siguientes ambitos (marque cuantas
opciones quiera):
[ Lista opcion maltiple ]
En mi barrio
Cuando voy a la compra
En el transporte
En el parque
En el colegio/instituto por los profesores
En clase con mis companeros/as
En el entorno laboral
En mi familia
En el centro de salud
No me he sentido discriminada
Otros, por favor, indicar:

30. En Espana se discrimina mas a las mujeres musulmanas que a los hombres musulmanes.

Nada de acuerdo | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo

31. Siento que tengo cosas positivas que aportar a la sociedad.

Nada de acuerdo | L | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo

32. En ocasiones he sentido que algunas personas me miran con rechazo.

Nada de acuerdo | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo

33. En caso de haberse sentido rechazada, ;cual ha sido la razon? (marque tantas como desee):
[ Lista opcion miltiple ]
a) Ser extranjera.
b) Mi color de piel.
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¢) Mi religion o mi cultura.
d) Mi forma de vestir.
e) Mi idioma.
f) Otras: ;cuales?

34, Me preocupa lo que sucede en Espaiia y me mantengo informada de las noticias de actualidad.

Nada de acuerdo | L | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo

35. Las responsabilidades familiares dificultan mi integracion.

Nadadeacuerdo| L | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo

36. Mi religion/cultura discrimina mas a las mujeres que a los hombres.

Nada de acuerdo | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo

37. ;Ha votado alguna vez en unas elecciones en Espana?

38. Siento que participo como una ciudadana mas en la sociedad Espaiiola.

Nada de acuerdo | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 |Completamentedeacuerdo

39. ;Ha participado o participa en alguna de las siguientes? Marque todas las que corresponda:
Lista opcion miiltiple
a) Asociaciones vecinales
b) Asociaciones culturales
¢) Asociaciones juveniles
d) Asociaciones de inmigrantes
e) Asociaciones religiosas
f) Asociaciones de madres y padres (AMPA)
g) Otras: ;Cual?

Muchas gracias por tu colaboracion
FIN iedl Joglhod
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