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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Datos de la asignatura

Nombre Trabajo Fin de Master

MASTER OFICIAL EN AUDITORIA DE CUENTAS Y CONTABILIDAD

Titulacion SUPERIOR

Curso 10

SENES Primer o segundo semestre

Créditos ECTS |3

Caracter Obligatoria

Departamento Interdepartamental

[®llol el LIS Javier Marquez/Laura Lazcano / Natalia Cassinello / Eugenia Fabra

Nombre Javier Marquez

Departamento Gestiéon Financiera

Despacho 0OD-230

e-mail jmarquez@icade.comillas.edu

Teléfono 91 542 28 00

Nombre Laura Lazcano

Departamento Gestion Financiera

Despacho 0OD-230

e-mail llazcano@icade.comillas.edu

Teléfono 91 542 28 00

Nombre Natalia Cassinello

Departamento Gestion Financiera

Despacho 0OD-213

e-mail ncassinello@icade.comillas.edu

Teléfono 91 542 28 00

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacién al perfil profesional de la titulacion

El Trabajo Fin de Méaster es un proyecto personal en el que el alumno debe demostrar que domina




un tema y sabe organizarlo, estructurarlo y presentarlo, conforme a las especificaciones propias de
un trabajo académico cientifico.

El desarrollo del Trabajo Fin de Master aporta al alumno un contexto en el que debe hacer uso de
las competencias desarrolladas a lo largo del programa docente y que seran imprescindibles para el
ejercicio profesional.

Por esta razén se vera obligado a fortalecer estas competencias y aumentara su capacitacion para
implementarlas correctamente en el ejercicio profesional.

Para entregar y defender el Trabajo Fin de Master es imprescindible que el alumno haya superado
todas las asignaturas con docencia del programa, demostrando asi que posee los conocimientos y
competencias minimas exigidas.

El tema debe ser relevante y relacionado con los conocimientos y habilidades especificos
adquiridos en el master. Concretamente podra responder a uno de los tres enfoques siguientes:
o Trabajo de Auditoria — Se desarrollara un problema de auditoria especifico en una
determinada organizacion y/o sector: El estudiante debe desarrollar una
interpretacion coherente y justificada al problema planteado.

° Trabajo de Desarrollo Directivo — El estudiante debera plantear una solucién a un
problema real en alguna de las areas funcionales de una empresa, organizacion,
institucion o tipo de empresas en cualquiera de las ramas en las que se haya
especializado.

o Trabajo de investigacion — El alumno aplicard la metodologia cientifica a un tema
de interés. Debe conocer el estado del conocimiento (referencias bibliograficas) y
cudles son las areas en las que se puede avanzar ese conocimiento. Se identificara
un problema que se puede plantear mediante una o varias preguntas. El estudiante
tratara de proporcionar respuestas basadas en el razonamiento légico utilizando los
métodos disponibles de investigacion.

Para que pueda realizar el Trabajo Fin de Master, el coordinador asignado debera aceptar la
propuesta que el alumno realice.

Competencias

Competencias Genéricas del area-asignatura

CGI 1. Capacidad de andlisis y sintesis.
RA1 Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos tedricos y practicos en el
marco de la auditoria.
RA2 Selecciona y analiza los elementos mas significativos y sus relaciones en contextos
diferentes.
RAZ2 Identifica las carencias de informacién y la relevancia de la misma, estableciendo
relaciones con elementos externos a la situacion planteada.
CGI 3 Capacidad de organizacion y planificacion
RA1 Planifica su trabajo personal de una manera viable y sistematica, teniendo en cuenta
un plan de trabajo organizado en tiempo y calidad
RA3 Desarrolla la capacidad de negociacion y planificacion de resultados y objetivos.




CGI 4 Capacidad de gestionar informacion proveniente de fuentes diversas
RA1 Conoce, utiliza y discrimina las diferentes fuentes de informacion sobre la materia
mostrando profundidad en la base de sus analisis y precision en los datos
utilizados.
RAZ2 Identifica la idoneidad de cada fuente y estudio en funcién de la finalidad de la misma
dando rigor a las opiniones y a las conclusiones tomadas.
CGI 5 Comunicacion en lengua extranjera
RA1 Conoce otras lenguas, fundamentalmente inglés, para comunicarse y utilizar la
informacion necesaria para realizar los trabajos.
CGlI 6 Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio
RA1 Es capaz de utilizar las TIC como una herramienta para la expresion y comunicacion:
programas de procesador de texto, hoja de calculo y presentaciones.
CGI 7 Comunicacion oral y escrita en la propia lengua
RA1 Se expresa por escrito con correccion gramatical, precision académica y estructura
I6gica.
RA2 Redacta de manera clara y ordenada sin errores ortograficos o sintacticos.
RA3 Elabora documentos estructurados y ordenados
CGP 3 Capacidad critica y autocritica
RAL1 Identifica, establece y contrasta las hipdtesis, variables y resultados de manera légica
y critica.
RA2 Revisa las opciones y alternativas con un razonamiento critico que permita discutir y
argumentar opiniones contrarias.
CGP 4 Compromiso ético
RA1 Reflexiona y conoce los limites del comportamiento integro y acorde con los valores
personales y profesionales del entorno cultural en el desarrollo de la aplicacion
practica de los conocimientos.
CGS 1 Capacidad para aprender y trabajar autbnomamente
RA1 Orienta el estudio y el aprendizaje de forma auténoma, desarrollando su iniciativa y
estableciendo prioridades en su trabajo.
RA4 Gestiona su tiempo distinguiendo lo urgente de lo importante y planificando un plan de
trabajo.
CGS 3 Orientacion a la accién y a la calidad
RA1 Esta motivado por mejorar la calidad del trabajo y la consecucién de logros.
RA2 Tiene método en su actuacion y lo revisa sistematicamente
RA3 Profundiza en los trabajos que realiza.
RA4 Participa en los procesos de autoevaluacion para mejorar de forma continua.
CGS 4 Capacidad de elaboracion y transmision de ideas, proyectos, informes, soluciones y
problemas
RA1 Determina el alcance y la utilidad practica de las nociones tedricas, elaborando
informes.
RA2 Genera ideas y soluciones identificando correctamente los conocimientos aplicables a
cada situacion.
CGSS5 Iniciativa y espiritu emprendedor
RA1 Identifica y crea nuevas formas de aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucién
de problemas practicos.

Competencias Especificas del area-asignatura

METODOLOGIA DOCENTE
Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

Metodologia Presencial: Actividades ' Competencias




Se imparten seminarios cuyo proposito sera la exposicion de las CGl1, CGI7, CGS4,
indicaciones para la realizacion del Trabajo Fin de Master CE27

(normas, requisitos, proceso y fases, disefio de una investigacion
académica, fechas relevantes y forma de evaluacion, entre
otros aspectos).

El profesor tutor llevara a cabo sesiones tutoriales con el alumno
con el fin de orientarle, guiarle y supervisarle en el proceso de
elaboracioén de su Trabajo Fin de Master.

Metodologia No presencial: Actividades Competencias
Estudio individual que el estudiante realiza para comprender, CGl1, CGI3, CGl4,
elaborar y retener un contenido con vistas a una posible CGI5, CGl6, CGl7,
aplicacioén en el ambito de su proyecto de investigacion. CGP4, CGS1,

CGS3,CGS4, CGS5,
Lectura individual de textos de diferente tipo (libros, revistas, CE27

articulos sueltos, prensa, publicaciones en Internet, informes
sobre experiencias practicas, etc.) relacionados con el objeto de
estudio definido en su proyecto de investigacion.

Redaccion por escrito de una monografia sobre la tematica
concreta elegida que evidencie las competencias adquiridas en
las distintas asignaturas del master.

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Peso
Trabajo escrito 50%
Defensa oral 50%

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS *

Bibliografia Basica

Libros de texto |

Garcia J.I., Garrido, R. y Hernandez N. (2003): Libro de estilo. Madrid: Universidad Pontificia
Comillas.

Mufioz-Alonso, G. (2011): Estructura, metodologia y escritura del Trabajo Fin de Master.
Madrid: Escolar y Mayo Editores.

Paginas web |

Biblioteca Universidad Pontifica Comillas
www.upcomillas.es/es/alumnos/vida-en-el-campus/biblioteca




Buscadores académicos
Google scholar
Microsof academic search

Otros materiales |

Rodriguez, M.L.y Llanes, J. (coords.) (2013): Como elaborar, tutorizar y evaluar un Trabajo
Fin de Master. Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya.




