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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulaciéon

Esta asignatura se encuadra en el bloque de formacién especifica de la titulacién de Enfermeria dentro de la
Materia Cuidados de salud al adulto que se desarrolla durante 6 semestres. Tiene como objetivo la
adquisicion de competencias que permitan al estudiante identificar y afrontar las necesidades de salud y
enfermedad del adulto y/o familia y adaptarse a los diferentes contextos socioculturales, utilizando para ello
la metodologia de los cuidados enfermeros ademas de actitudes y valores que promuevan la humanizacion

de la asistencia

Prerrequisitos

Conocimientos de Fundamentos de Enfermeria, Anatomo-fisiologia y Fisiopatologia general y Cuidados de

Enfermeria en las alteraciones de salud I.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGO1 Capacidad de analisis y sintesis
RA1 Identifica la informacion clave y su relacién dentro de los textos de referencia

Comprende y sintetiza los elementos clave de los textos relacionados con el area

de Ciencias de la Salud

Selecciona informacion clave en situaciones de baja complejidad y realiza juicios

clinicos a partir de la misma

CGO02 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
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Relaciona los contenidos teoricos de la materia especifica con los aspectos a

desarrollar en la practica

Gestiona de forma adecuada la elaboracion de un proceso enfermero sobre un

caso simulado tomado de la realidad

CGO03 Planificacion y gestién del tiempo
RA1 Organiza su trabajo personal, aplicando sistemas de jerarquizacion adecuados
RA2 Planifica previendo las tareas, tiempos y recursos para conseguir los resultados
deseados
RA3 Establece prioridades en las actividades a realizar
RA4 Define y jerarquiza objetivos a corto, medio y largo plazo
RAS Maneja los procesos de forma flexible, dindmica adaptandose a las demandas que
van surgiendo
CG04 Conocimientos generales basicos del area de estudio
RAL Identifica los principios que fundamentan la atencién de enfermeria en las
Alteraciones de la salud del adulto
RA2 Conoce las bases teoricas que sostendran su actuacion e identifica autores de
referencia
RA3 Aplica los conocimientos tedricos y las habilidades necesarias para aplicar la
metodologia cientifica a la practica de la enfermeria
RA4 Conoce los aspectos clave de las disciplinas basicas que apoyan su formacion
CGO06 Comunicacion oral y escrita en lengua materna
RA1 Expresa sus ideas de forma estructurada, inteligible y convincente
RA2 Interviene ante un grupo con seguridad y soltura
RA3 Adapta la forma del mensaje a las diferentes situaciones
RA4 Demuestra tener capacidad para responder a las preguntas de sus compafieros y
profesores apoyandose en los argumentos elaborados.
RAS5 Escribe con correccion
RA6 Presenta documentos estructurados y ordenados
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CG10 Capacidad aprender
RA1 Se muestra abierto e interesado por nuevas informaciones.
RA2 Cambia y adapta sus planteamientos iniciales a la luz de nuevas informaciones
RA3 Muestra curiosidad por las tematicas tratadas mas alla de la calificacion
RA4 Establece relaciones y elabora sintesis propias sobre los contenidos trabajados
RAS Es capaz de establecer prioridades y seleccionar materiales en la realizacion de las
tareas en funcion de las demandas del profesor
CG1l1 Habilidades de gestién de la informacién (buscar y analizar)
Utiliza en los trabajos individuales o grupales variedad de documentacién,
RA1 evaluando la pertinencia de datos de diferente indole y procedencia, como
evidencia empirica de sus argumentaciones
RA2 Utiliza diversas fuentes en la realizacion de sus trabajos y las cita adecuadamente
RA3 Incorpora la informacién a su propio discurso
RA4 Maneja bases de datos relevantes para el area de estudio
RAS5 Contrasta las fuentes, las critica y hace valoraciones propias
CG12 Capacidad de critica y autocritica
RAL Contrasta contenidos tedricos y practicos de las materias estudiadas con aspectos
de la realidad observados
RA2 Detecta e identifica incoherencias, carencias importantes y problemas en una
situacién dada
RA3 Reflexiona acerca de su comportamiento buscando la mejora de sus actuaciones
RA4 Se muestra abierto a la critica externa sobre sus actuaciones
CG15 Resolucion de problemas
RA1 Identifica adecuadamente el problema
RA2 Utiliza una sistematica adecuada para analizar el problema y sus posibles causas
RA3 Identifica problemas antes de que su efecto se haga evidente
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RA4 Propone posibles soluciones pertinentes y disefia un plan de accion para su
aplicacion
RAS Insiste en la tarea y vuelve a intentarla cuando no se obtiene el resultado
esperado o aparecen obstaculos
RA6 Aplica método/protocolo a la hora de tomar decisiones
CG16 Toma de decisiones
RAL Plantea posibles soluciones pertinentes y disefia un plan de acciéon para su
aplicacion
RA2 Aplica método/protocolo a la hora de tomar decisiones
CG17 Trabajo en equipo
RA1 Participa de forma activa en el trabajo de grupo compartiendo informacion,
conocimientos y experiencias
RA2 Se orienta a la consecucion de acuerdos y objetivos
RA3 Contribuye al establecimiento y aplicacion de procesos y procedimientos de trabajo
en equipo
RA4 Maneja las claves para propiciar el desarrollo de reuniones operativas
CG20 Capacidad para trabajar en un equipo interdisciplinar
RA1 Reconoce las &reas de responsabilidad de los diferentes profesionales que
componen el equipo interdisciplinar
RA2 Ayuda a que el grupo funcione y apoya a los distintos miembros del grupo,
evitando conflictos y adoptando diferentes roles segiin sea necesario
CG22 Apreciacion de la diversidad y la multiculturalidad
RA1 Se muestra interesado en las peculiaridades de las diferentes culturas
RA2 Reconoce la importancia de aplicar criterios de igualdad ante la diversidad
CG24 Conocimiento de otras culturas y sus costumbres
RA1 Identifica las especificidades de las distintas culturas y conoce basicamente los
aspectos diferenciales relacionados con la salud.
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CG25 Habilidad para trabajo auténomo

Construye sus propios recursos de trabajo a través del correcto manejo de las

técnicas de estudio

Elige la técnica apropiada (esquemas, resimenes, guias, etc.) para cada tipo de

materia

Capacidad para trabajar de una manera holistica, tolerante, sin enjuiciamientos, cuidadosa y

CEO2 sensible, asegurando que los derechos, creencias y deseos de los diferentes individuos o

grupos no se vean comprometidos.

RAL Analiza los problemas teniendo en cuenta a la persona desde su perspectiva fisica,
psicoldgica, social y espiritual
Interpreta la realidad del individuo como un todo integrado distinto a la suma de

RA2 sus partes, que le hace Unico y le confiere la cualidad de persona en la que residen
derechos que han de ser respetados vy, si es necesario, defendidos

RA3 Planifica cuidados individuales dentro del respeto, la tolerancia y las creencias de
la persona
Disefia alternativas de actuacion que prestan una atencion especifica y que tratan

RA4 de limitar los efectos diferenciales y discriminatorios derivados de la etnia, la
cultura o el género

CEO4 Capacidad para reconocer los diversos roles, responsabilidades y funciones de una enfermera.

RA1 Identifica su papel en las distintas situaciones en que interviene, tanto
independiente como de colaboracién con otros profesionales

RA2 Reconoce las responsabilidades de la enfermeria y las funciones que de ellas se
derivan

RA3 Examina las situaciones de intervencion, delimitando las areas de responsabilidad
de los distintos profesionales que forman el equipo de salud

RA4 Discrimina y establece en el ambito de la intervencién las areas de responsabilidad
del conjunto de componentes del equipo de salud

Capacidad para emprender valoraciones exhaustivas y sistematicas utilizando las herramientas
CEO7 y marcos adecuados para el paciente, teniendo en cuenta los factores fisicos, sociales,

culturales, psicoldgicos, espirituales y ambientales relevantes.
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Identifica los problemas de salud o necesidades del individuo, familia y comunidad,

RA1
desde una perspectiva fisica, psicoldgica, social y espiritual

RA2 Realiza una valoracion clinica basica y precisa (que cubra las areas fisica,
psicoldgica, social y espiritual) del paciente y/o sus familiares

RA3 Conoce los fundamentos basicos de cada patrén funcional de salud o necesidad
basica y sus claves de valoracion

RA4 Valora situaciones de salud, identificando y clasificando conjuntos de datos clave

RAS Identifica las respuestas del individuo, familia o grupo ante procesos vitales y

problemas de salud

Capacidad para reconocer e interpretar signos normales o cambiantes de salud-mala salud,

CEO8
sufrimiento, incapacidad de la persona (valoracion y diagnéstico).
RA1 Conoce, comprende y relaciona signos y sintomas mas comunes de las diferentes
patologias del adulto
RA2 Conoce como monitorizar e interpretar los distintos signos tanto normales como
anormales
RA3 Identifica problemas reales y potenciales
RAS4 Analiza y sintetiza la informacion relevante para emitir un juicio diagndstico en el
ambito enfermero
CE10 Capacidad para cuestionar, evaluar, interpretar y sintetizar criticamente un abanico de
informacioén y fuentes de datos que faciliten la eleccién del paciente.
Accede a la informacién actual y relevante sobre la salud del paciente, de forma
RA1 que facilita su comprension y tiene en cuenta sus decisiones y preferencias
individuales
Capacidad para poner en practica principios de salud y seguridad, incluidos la movilizacién y
CE13 manejo del paciente, control de infecciones, primeros auxilios basicos y procedimientos de

emergencia (utilizando las habilidades...).

Demuestra destrezas para la movilizacion, inmovilizacion y manejo de los

RA1
pacientes de forma segura y efectiva segun sus necesidades de cuidados.

RA2 Conoce y utiliza las precauciones estandar, encaminadas a la prevencion de
transmisidon de microorganismos.

RA3 Conoce la cadena de infeccién y las medidas principales para romper la misma.
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RA4 Conoce y realiza adecuadamente los distintos tipos de procedimientos de asepsia.
RAS Conoce el material basico, para llevar a cabo una atencién integrada en una
posible urgencia.

RA6 Identifica una situacién de riesgo vital y prioriza las actuaciones en cada caso.
Identifica la importancia del trabajo en equipo y de la coordinacidon con otros

RA7 profesionales en situaciones de emergencia. CE 14. Capacidad para administrar
con seguridad farmacos y otras terapias (utilizando las habilidades...). 1. Conoce
los farmacos, sus efectos secundarios y contraindicaciones.

CE14 Capacidad para administrar con seguridad farmacos y otras terapias (utilizando las

habilidades...).

RA1 Conoce los farmacos, sus efectos secundarios y contraindicaciones.

RA2 Conoce los fundamentos tedricos de los diferentes procedimientos de
administracion de farmacos y por las distintas vias de administracion.

RA3 Conoce los procedimientos adecuados y demuestra las habilidades necesarias para
la correcta administracion de farmacos por las distintas vias de administracion

RA4 Reconoce las distintas formas farmacéuticas de presentacion de los medicamentos.

Capacidad para considerar los cuidados emocionales, fisicos y personales, incluyendo satisfacer

CE15 las necesidades de confort, nutricion e higiene personal y permitir el mantenimiento de las

actividades cotidianas (utilizando las habilidades...).

RA1 Identifica los problemas de salud o necesidades del paciente de forma integral.

RA2 Selecciona y describe el material necesario para realizar los cuidados de higiene al
paciente, realizando el aseo completo del mismo.

RA3 Conoce y aplica las diferentes técnicas para atender las necesidades higiénicas del
paciente

RA4 Conoce las necesidades nutricionales del paciente y los principales tipos de dietas.

RAS Conoce y realiza los procedimientos especiales de alimentacidon en sus distintas
formas.

RA6 Conoce y aplica las distintas técnicas que propician el bienestar fisico y emocional
del paciente.
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Realiza planes de cuidados de forma individual, fomentando la independencia en

las Actividades de la Vida Diaria del paciente.

Capacidad para responder a las necesidades personales durante el ciclo vital y las experiencias
CE16 de salud o enfermedad. Por ej, dolor, elecciones vitales, invalidez o en el proceso de muerte
inminente (utilizando las habilidades...).

RA1 Conoce las caracteristicas fisicas, psicoldgicas, sociales y espirituales de la etapa
adulta.

RA2 Tiene habilidades para realizar una adecuada valoracion de las respuestas del
adulto ante sus experiencias de salud.

RA3 Realiza un plan de cuidados individualizado acorde a la situacion especifica del
adulto.

Capacidad para informar, educar y supervisar a pacientes y cuidadores y sus familias

CE17 - -
(utilizando las habilidades...)
RA1 Valora los déficits de conocimientos del paciente, familia o cuidadores para
establecer las intervenciones enfermeras en cada caso
RA2 Conoce y aplica las técnicas de comunicacion que permitan fomentar el
aprendizaje del paciente, familia y sus cuidadores.
RA3 Establece los procedimientos adecuados para el seguimiento del proceso de
informacion y la supervision del aprendizaje del paciente, familia o cuidadores.
CE1s Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar teorias de enfermeria y practica
enfermera.
RA1 Identifica los conceptos fundamentales de la disciplina y de la profesién enfermera.
RA2 Conoce y utiliza las teorias y modelos de enfermeria, y reconoce su aplicacién en
la practica enfermera.
CE24 Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar resolucion de problemas y toma de
decisiones.
RA1 Desarrolla un plan de cuidados basico de forma adecuada
CE28 Capacidad para representar adecuadamente la perspectiva del paciente y actuar para evitar

abusos.

RA1 Conoce los derechos del paciente e identifica situaciones que los vulneran.
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CE29 Capacidad para usar adecuadamente las habilidades de consejo (técnicas de comunicacion
para promover el bienestar del paciente).
RAL Utiliza la escucha activa y la empatia para abordar las inquietudes del paciente y
facilitar alternativas coherentes con su situacion.
CE33 Capacidad para informar, registrar, documentar y derivar cuidados utilizando tecnologias
adecuadas.
RAL Completa la documentacion de enfermeria de manera legible, estructurada y
concisa
RA2 Transmite la informacidn oral de manera estructurada, coherente y precisa
RA3 Conoce y utiliza los registros de enfermeria al Alta para derivar cuidados a otros
profesionales enfermeros.
CE34 Capacidad para darse cuenta que el bienestar del paciente se alcanza a través de la
combinacidn de recursos y acciones de los miembros del equipo socio-sanitario de cuidados.
Identifica el papel de cada uno de los profesionales del equipo socio-sanitario y
RA1 reconoce la importancia de una intervencién interdisciplinar como elemento
terapéutico en el paciente.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

Tema 1: Cuidados de enfermeria a pacientes con trastornos musculo-esqueléticos.
1.1. El paciente con lesiones traumaticas.

1.2. El paciente sometido a cirugia ortopédica y traumatica.

Mdédulo 1 : Atencién al paciente onco-hematologico

Tema 1: Cuidados de enfermeria a pacientes con procesos onco-hematoldégicos Manifestaciones, atencion

interdisciplinaria y de enfermeria. Control de sintomas en pacientes con procesos onco-hematoldgicos.

Mdédulo 2: Respuestas a la alteracion de la funcidon neurolégica

Tema 1: Cuidados de enfermeria a pacientes con trastornos neuroldgicos. Manifestaciones, atencidn

interdisciplinaria y de enfermeria

1.1. El paciente con alteraciones agudas.




COMILLAS GUIA DOCENTE
UNIVERSIDAD PONTIFICIA 2018 _ 2019

1.2. El paciente con alteraciones cronicas.

1.3. El paciente neuro-quirurgico.

Mdédulo 3: Respuestas a la alteracion de la funcidn cardiaca y vascular

Tema 1: Cuidados de enfermeria a pacientes con trastornos cardio-vasculares. Manifestaciones, atencidn

interdisciplinaria y de enfermeria.
1.1. El paciente con alteraciones agudas.
1.2. El paciente con alteraciones cronicas.
1.3. El paciente con vasculopatia y cirugia vascular

1.4. El paciente sometido a cirugia cardiaca (I).

Mddulo 4: Respuestas a la alteracion de la funciéon nefro-urolégica

Tema 1. Cuidados de pacientes con trastornos nefro-uroldgicos:
1.1. El paciente con alteraciones agudas.
1.2. El paciente con alteraciones cronicas.
1.3. El paciente con insuficiencia renal aguda y crénica. Dialisis y hemodialisis.

1.4. El paciente sometido a cirugia nefro-uroldgica y trasplante

Maédulo 5 : Respuestas a la alteracion de la funcion endocrino metabdlica

Tema 1. Cuidados de enfermeria a pacientes con trastornos endocrino metabdlicos:

1.1 El paciente con alteraciones hipofisarias-hipotalamo
1.2 El paciente con alteraciones de la glandula tiroides y paratiroides
1.3 El paciente con alteraciones suprarrenales

1.4. Procedimientos quirdrgicos mas frecuentes

Mddulo 6: Respuestas a la alteracion de la funcion muisculo-esquelética

Tema 1: Cuidados de enfermeria a pacientes con trastornos musculo-esqueléticos.
1.1. El paciente con lesiones traumaticas.

1.2. El paciente sometido a cirugia ortopédica y traumatica.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura
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Las clases tedricas consisten en sesiones expositivas, explicativas y/o demostrativas de contenidos con
presentaciones realizadas por el profesor o por los propios estudiantes. Tienen como objeto la explicacion de
conceptos, enfoques y fendmenos propios de la asignatura. Competencias generales: CG4, CG20, CG24.
Competencias especificas: CE4, CE7, CE8, CE9,CE10, CE14, CE15, CE16, CE18, CE24, CE33.

Los seminarios/talleres, clases practicas/simulacién, actividades grupales de trabajo dirigido, son sesiones
presenciales de tipo monografico supervisadas por el profesor o un experto en las que el estudiante se
convierte en el motor principal de la clase. El objetivo en los seminarios/talleres es que contraste a través de
una serie de actividades los conocimientos que le permitan interpretar la realidad social, y las situaciones
objeto de intervencidn profesional. La clase practica, mediante la aplicacion de conocimientos en situaciones
especificas, pretende desarrollar habilidades basicas y procedimentales relacionadas con la materia.
Competencias generales: CG1, CG2, CG4, CG6, CG10, CG11, CG12, CG15, CG 16, CG17, CG20, CG22,
CG25. Competencias especificas: CE2,CE7, CE8,CE10, CE13, CE 14, CE15, CE16, CE18, CE24, CE29, CE33,
CE34.

Las actividades de tutoria consisten en tiempos de seguimiento realizados por el profesor con el objetivo de
acompanfar el aprendizaje del estudiante, revisando contenidos y materiales presentados en las clases, y
aclarando dudas en el desarrollo del trabajo auténomo del estudiante. Pueden ser horas de tutoria personal
o grupal. Competencias generales:CG3, CG6, CG10, CG12.

El trabajo auténomo del estudiante incluye principalmente actividades de estudio y trabajo individual o
grupal, tanto para la preparacion individual de examenes, trabajos, lecturas, etc., como para la preparacion
en grupo de seminarios, lecturas, trabajos de investigacion, etc., cuyo fin es la exposicién en clase o la

realizacion de trabajos grupales propios de la asignatura.

Metodologia Presencial: Actividades

Clases magistrales.

Seminarios y actividades grupales:

e Casos:
o El alumno trae el caso trabajado previamente y se debate en clase.
o El alumno participa en observacién directa en la experiencia clinica de simulacion,
cumplimenta las plantillas de observacién, analiza el caso y se debate en grupo.

Clases practicas:

e Experiencias Clinicas de Simulacién (E.C.S.), en donde el alumno adquiere diversas competencias
simultdneamente, ya que el escenario presenta un alto grado de fidelidad al entorno de trabajo.
e Clases practicas para el desarrollo de habilidades.

Sesiones tutoriales, para la resolucién de problemas surgidos durante el curso.

Actividades de evaluacion tedrico-practicas
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Metodologia No presencial: Actividades

Trabajos dirigidos individuales y grupales en tutoria on-line.
Trabajo auténomo: Lecturas de articulos relacionados o documentacion para las sesiones presenciales.

Estudio individual.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Clases practicas Tutorias individuales y grupales Clases teoricas

6,00 3,00 51,00

ORAS NO PRESENCIALES

‘

Estudio personal y Trabajo auténomo Clases practicas Tutorias individuales y grupales

105,00 12,00 3,00

CREDITOS ECTS: 6,0 (180,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso

Pruebas objetivas escritas de respuesta
abierta y/o de tipo test (*), a elegir por el
alumno:

e Dos parciales, de ellos el primero
se libera con 7 puntos sobre 10 y
el segundo con un 5 sobre 10, la
suma de ambos sera la nota final.

e Un examen final que se libera con
un 5 sobre 10.

(*) Para poder sumar el resto de

actividades de evaluacion, esta prueba | pominio de los conocimientos tedricos y

0,
debe estar superada obligatoriamente. Es | operativos de la materia 75 %
necesario superar la puntuacién de 5
puntos sobre 10 en prueba final para la

suma de este apartado.

Alumnos que suspendan los examenes
extraordinarios:  deberan repetir la
asignatura entera el curso siguiente. No
se guardaran las notas obtenidas en el
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Realizacién de dos trabajos(**):

A. Uno grupal presentado de forma
escrita y oral

B. Uno individual presentado de forma
escrita

(**) Para aprobar la asignatura los
alumnos deben realizar los trabajos
solicitados en los términos (originalidad,

A. En el trabajo en grupo se analizara:

¢ Planificacion, organizacion y
coordinacion del equipo.

e Trabajo escrito grupo:
Presentacion. Calidad del analisis
critico resultado del debate.

estilo, redaccién, etc.) y tiempos ) . 15 %
previstos. Y que se asocian a las e Exposicion: Contenido del video.
competencias descritas en la presente | B, En el trabajo escrito individual:
guia y obtener una calificacion minima de
5 puntos. e Redaccion.
e Presentacion.

En caso de suspender la convocatoria e Capacidad de reflexion
ordinaria, la calificacion de talleres y
trabajos se conservara, siempre que
estos estén aprobados, para la
convocatoria extraordinaria
Asistencia con aprovechamiento a las
sesiones practicas y/o Experiencias
Clinicas Simuladas (***) ) )

Asistencia al 100%
(***)Para aprobar la asignatura los 10 %

alumnos deben realizar y superar las
Experiencias Clinicas Simuladas. Y que se
asocian a las competencias descritas en
los apartados anteriores.

Evaluacion posterior mediante prueba
objetiva
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Actividades

Fecha de

. s Fecha de entrega
realizacion

Cuidados de enfermeria en pacientes onco-

Primer semestre del

hematoldgicos ( Prof. Dr. Julio de la Torre Montero) Curso




COMILLAS

UNIVERSIDAD PONTIFICIA
L ciHs |

Asistencia de enfermeria a pacientes con trastornos
neuroldgicos (Prof. Dra. Ana Sofia Fernandes Ribeiro
y Prof. Maria Jiménez Jiménez ).

GUIA DOCENTE
2018 - 2019

Primer semestre del
Curso

Asistencia de enfermeria a pacientes con trastornos
cardio-vasculares ( Prof.Dr. David Fernandez Ayuso y
Prof. Maria Jiménez Jiménez)

Primer semestre del
curso

Asistencia de enfermeria a pacientes con trastornos
traumatolodgicos ( Prof. Maria Jiménez Jiménez y Prof.
Dra. Ana Sofia Fernandes Ribeiro)

Segundo semestre del
curso

Asistencia a pacientes con trastornos endocrino
metabdlicos ( Prof. Maria Jiménez Jiménez)

Segundo semestre del
curso

Asistencia de enfermeria a pacientes con trastornos
ORL y oftalmoldgicos (Prof. Maria Jiménez Jiménez).

Segundo semestre del
curso

Clase practica: Experiencia de simulacion

intraoperatoria. En coordinacién con la incorporacion
- S o Durante todo el curso
a practicas tuteladas quirurgicas ( Prof. Maria Jiménez

Jiménez).

Entrega y exposicion de trabajos ( Prof. Dra. Rosa

, Febrero 2019
Fernandez Ayuso).
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e Observatorio de enfermeria basada en evidencia. Disponible en : http://www.index-

f.com/oebe/inicio.php
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