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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asi

natura

Aportacién al perfil formativo y profesional de la titulacién

La finalidad de la asignatura es que el alumno adquiera la capacitacion
necesaria para afrontar con éxito la traduccion de textos franceses al espanol en
el dmbito de las instituciones nacionales e intfernacionales.

Requisitos
No existen formalmente requisitos previos.

Competencias — Objetivos
Competencias genéricas del titulo

Instrumentales

CGI01

Capacidad de andilisis y sintesis

RAT

Analiza y comprende todo tipo de textos y discursos.

RA2

Extrae las relaciones de sentido existentes en un
fexto.

CGl02 Comunicacion oral y escrita en la lengua propia
RAT Domina las normas ortogrdficas y ortotipogrdficas.
RA3 Se expresa correctamente en un registro culto.
RA4 Mantiene la cohesién y coherencia del texto.
CG5 Capacidad de gestion de la informacion
RAT Es capaz de buscar y analizar informacién
procedente de fuentes diversas.
RA2 Dispone de diversas estrategias de busqueda
documental.
CGI07 Toma de decisiones
RAT Decide cudles son los planos linguUisticos relevantes
en el TO.
RA2 Realiza correctamente la asignacion de prioridades
entre dichos planos.
RA3 Decide el peso especifico de los componentes

normativos y descriptivos del lenguqgje.

Interpersonales

CGP10

Razonamiento critico

RAS Detecta las categorias de errores que pueden existir
en un texto fraducido.
RA6 Propone estrategias de solucién de errores

adecuadas a cada caso.

CGP12

Rigor y seriedad en el trabajo

RAT

‘ Se documenta adecuadamente




RA3 Respeta escrupulosamente las fases de
comprension, documentacién, gestion de datos,
formulaciéon y revision.

RAS5 Fundamenta adecuadamente sus decisiones de
traduccion.

Sistémicas
CGSs18 Aprendizaje auténomo

RAT Detecta lagunas en su formacion.

RA2 Identifica nuevas necesidades de aprendizaje
propio.

RA4 Relaciona conceptos nuevos con nociones ya
adquiridas anteriormente.

CGS19 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica
RA2 Dispone de estrategias tfraductoldgicas distintas que
puede llevar a la practica al traducir un texto.
CGS20 Motivacion por la calidad
RAS5 Revisa con rigor su frabajo.
RA6 Sigue estrategias activas de resolucion de dudas.
RA7 Se documenta adecuadamente 'y amplia
conceptos acudiendo A sus propios recursos.
CGS21 Creatividad
RAT Detecta las facetas infraducibles en los distintos
planos linguisticos.
RA2 Es capaz de proponer soluciones que compensen
las pérdidas inevitables.

Competencias
especificas
Conceptuales

CE9

Destreza para

la bUusqueda de informacion / documentacién

RAT Identifica correctamente los pardmetros de
busqueda.
RA3 Andliza la fiabilidad relativa de las diversas fuentes.
RA4 Evalta la aplicabilidad de los datos encontrados.
CE17 Capacidad de entender textos especializados
RAS5 Reconoce peculiaridades Iéxicos de textos
especializados.
CE18 Capacidad de analizar distintos tipos de textos y determinar valores
en pardmetros de variacion lingiistica y funcion textual
RA4 Aplica las estrategias textuales adecuadas a cada
tipo y trabajo de traduccion.
CE20 Capacidad de desenvolverse de forma oral y escrita en los dmbitos

de los distintos perfiles profesionales

RA2

Puede adaptarse a las normas estilisticas
discursivas de los registros especializados.

Y




CE 22 Destrezas de traduccion

Analiza funciones textuales, agentes y factores

RAT relevantes en el proceso de traduccién o
interpretacion.
RA3 Detecta problemas de coherencia, cohesidon y

contenido en un texto especializado.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

Tema 0: Presentacion de la asignatura

Tema 1: La tfraduccidn institucional: definicidén del concepto. Instituciones
nacionales e instituciones y organismos internacionales.

Tema 2: El objetivo de la traduccién institucional: comunicacion, informacion y
obligacion juridica.
Caracteristicas de la traduccion institucional.

Tema 3: Lenguas oficiales y lenguas de trabajo. El francés y el espanol en los
organismos internacionales y en las instituciones europeas.

Tema 4: Diferencias y disparidad de criterios. Cotejo y andlisis de textos de distintas
instituciones.

Tema 5: Servicios de Traduccidn en las instituciones nacionales, el Ministerio de
Asuntos Exteriores y de Cooperacion.

Tema 6: Documentacion y referencias. Vias de acceso profesional.

Tema 7: Andlisis, fraduccién y cotejo de textos

Tema 8: Informacién y obligacion juridica: la UE como institucion con
competencias juridicas vinculantes.

Tema 9: Servicios de Traduccién en las instituciones europeas. Documentacioén y
referencias, el Libro de estilo. Vias de acceso profesional a las instituciones
europeas.

Tema 10: Andlisis, fraduccion y cotejo de textos.

Tema 11: Servicios de Traduccidén en la ONU: el Departamento de la Asamblea
General y Gestion de Conferencias. Vias de acceso profesional.

Tema 12: Documentacion, referencias. Bases de datos, memorias de traduccion.

Tema 13: Andlisis, fraduccion y cotejo de textos.




METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

La asignatura requiere asiduidad en las actividades presenciales en el aula y en las

gue corresponden al trabajo autbnomo.

Se insistird especialmente en el aspecto de organizacion del trabajo encomendado

y plazos de entrega.

Exposicion de contenidos por parte del profesor. Consultas y resolucion de dudas.

Andlisis del texto original, deteccién de problemas, establecimiento de criterios y

orientacion para la documentacion.

Puesta en comun de las fraducciones realizadas por los alumnos. Debate y

busqueda de soluciones.

La correccion se hard de forma individual o colectiva.

Actividades formativas Competencias Porcentaje de
presencialidad

Lecciones de cardcter expositivo (AF1) | CGIO1
CGS19 100 %

Ejercicios y resoluciéon de problemas CGl01/02/05
(AF2) CGI07
CGSs19
CGS21
CE9 35%
CE17
CE18
CE20
CE22

Trabajos individuales o grupales (AF3) | CGIO1 12%
CGlo7
CGP10/12
CGS 18/19/20
CGs21

CE?

CE17

CE18

CE20

CE22

Estudio personal y documentacion | CGS18 0%

(AF5) CGS19
CE9

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de Peso
valoracion




Dominio de

Evaluaciéon de aprendizaje responsable.

SE1 conocimientos aplicados
Examen escrito que consistird en la a la préctica.
traduccion de un texto institucional del Dominio de las
paradigma estudiado. Es condicion para la | competencias activas 70 %
evaluacion la entrega del glosario personal | escritas en espanol.
utilizado. Calidad traductiva
(fidelidad, terminologia,
variante lingUistica).
Entrega puntual de los
SE7 ejercicios y del glosario.

Aplicacién de
conocimientos a la
practica. 20 %
Rigor en la metodologia.
Calidad traductiva
(fidelidad, terminologia,
variante lingUistica).

SE10

Participacion activa del alumno en el aula. | del aula.

Aportacion en clase de

trabajo realizado fuera 10%

Intervenciéon informada.

ACLARACIONES IMPORTANTES sobre la evaluacion

Las faltas académicas graves, como plagiar materiales previamente
publicados o copiar el examen u ofra actividad evaluada, pueden dar lugar
a la apertura de un expediente sancionador y a la pérdida de dos
convocatorias.

En los exdmenes se podrd manejar todo tipo de informacidon, siempre y
cuando esté en soporte de papel y encuadernada. No se podrd compartir
material en el examen.

Para poder presentarse al examen final es requisito no haber faltado
injustificadamente a mds de un tercio de las clases. De no cumplir este
requisito, el alumno perderd las convocatorias ordinaria y extraordinaria (art.
93.1 del Reglamento General). La no asistencia a la primera hora de una
clase doble se considera falta, aunque el alumno asista a la segunda hora.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

Horas presenciales Horas no presenciales

30 45




BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Diccionarios y obras de referencia

Petit Robert, Dictionnaire de la langue francaise. (2003). Paris: Ed. Le Robert.
Seco, A.y Ramos, G. (1999). Diccionario del espanol actual. Madrid: Aguilar.
Dastis, A. (2005). Diccionario de diplomacia y relaciones internacionales. Madrid:
LID.

Real Academia Espanola. (2010). Ortografia de la lengua espanola. Madrid:
Espasa.

Recursos terminolégicos generales en linea

http://www.lexilogos.com/frances_lengua_diccionario.ht
http://www.rae.es/recursos/diccionarios/dr
http://www.2lingual.com/

Recursos terminolégicos especificos e informacion en linea
Blogue |l

Libro blanco de la traduccion y la interpretacion institucional: Anexo 2, 111-118:
http://ec.europa.eu/spain/pdf/libro_blanco_traduccion_es.pdf

Acceso a la traduccion institucional nacional (MAEC):
http://www.maec.es/es/menuppal/ministerio/tablondeanuncios/interpretesjurad
os/Paginas/Intrp

retes%20Jurados.aspx

Blogue lll

IATE (base de datos terminoldgica multiingUe de la UE): http://iate.europa.eu/
Glosario institucional: http://europa.eu/scadplus/glossary/index_es.htm
Glosario términos juridicos de la UE:

http://eur-lex.europa.eu/homepage.html

Recursos para el traductor (Comisiéon Europea):
http://ec.europa.eu/translation/index_en.htm
http://ec.europa.eu/translation/spanish/spanish_en.htm

Libro de estilo de la UE: hitp://publications.europa.eu/code/es/es-000300.ntm
Trabajar para la UE: http://europa.eu/about-eu/working-eu-
institutions/index_es.htm

EPSO: http://europa.eu/epso/apply/jobs/index_en.htm

Boletin de los traductores espanoles de las instituciones europeas:
http://ec.europa.eu/translation/bulletins/puntoycoma/numeros.himl

Blogue IV

Servicio de Traduccién al Espanol de las Naciones Unidas en Nueva York
https://onutraduccion.wordpress.com/

Secciéon de Traduccidn al Espanol de la Oficina de las Naciones Unidas en
Ginebra:

http://conf.unog.ch/paginilla/




Bases de datos de ONU:

http://www.un.org/en/databases/

UNTERM (base de datos de terminologia multilingle de la ONU):
http://untermportal.un.org/portal/welcome

FAOTERM (Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la
Agricultura): http://termportal.fao.org/faoterm/main/start.do

TOURISTERM (Organizacion Mundial del Turismo):
http://www.unwto.org/trad/index.php

Herramientas TAO en las Naciones Unidas, eLUNA:
https://cms.unov.org/meta/mercury-quick-start

Diez de Velasco, F. (2007). Las organizaciones internacionales. Madrid: Tecnos.
Pinto, M.y Corddn, J.A. (1999). Técnicas documentales aplicadas a la
fraduccion. Madrid: Sintesis.

Wagner, E.; Bech, S. & Martinez, J. (2002). Translating for the European Union
Institutions. Manchester/Northampton: St. Jerome.

Articulos

Garrido Nombela, R. (1996). La traduccién en la Comunidad Europea y el
lenguaije juridico

Comunitario. Hieronymus Complutensis, 3, 35-41.
http://cvc.cervantes.es/lengua/hieronymus/pdf/03/03_035.pdf

Garrido Nombela, R. & Navarrete, M.A. (2004). La traduccidn institucional. El caso
de la Unién Europea. En S. Cruces Colado & A. Luna Alonso (Eds.). La traduccion
en el dmbito institucional: autondmico, estatal y europeo (pp. 151-186). Vigo:
Universidad de Vigo, Servizo de Publicacions.

Gomez Gonzdlez-Jover, A. (2004). La equivalencia como cuestion central de la
traduccion en las instituciones de la Unién Europea. Las palabras del traductor:
Actas del |y del Il Congreso internacional «El espanol, lengua de traducciony.
http://www.esletra.org/Almagro/html/gomez_gonzalez _doc_es.htm




