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Datos de la asignatura

Nombre completo

Cadigo

Titulo

Impartido en

Nivel

Cuatrimestre
Créditos

Caracter
Departamento / Area
Responsable

Horario

Horario de tutorias

Descriptor

Introduccion a la Contabilidad

0000005060

Grado en Administracion y Direccién de Empresas

Grado en Administracion y Direccion de Empresas (E-2) [Primer Curso]

Grado en Administracion y Direcciéon de Empresas y Grado en Derecho (E-3 16)
[Segundo Curso]

Grado en Administracion y Direccion de Empresas con Mencién en Internacional
(E-4) [Primer Curso]

Grado en Administracion y Direccién de Empresas y Grado en Relaciones
Internacionales (E-6) [Primer Curso]

Grado en Administracion y Direccion de Empresas (E-2) - Bilinglie en inglés
[Primer Curso]

Grado en Administracion y Direccién de Empresas y Grado en Analisis de
Negocios/Business Analytics [Primer Curso]

Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales y Grado en Administracién y
Direccién de Empresas [Tercer Curso]

Grado en Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicacion y Grado en ADE [Tercer
Curso]

Reglada Grado Europeo

Semestral

6,0 ECTS

Basico

Departamento de Gestion Financiera

Javier Marquez Vigil

Consultar horarios en intranet

Consultor con el profesor correspondiente

La Contabilidad como sistema de informacion y herramienta imprescindible para
la toma de decisiones en la empresa: patrimonio y resultados de la empresa. Las
herramientas para la gestion de la informacién: las cuentas y el ciclo contable. El
Marco Conceptual de la Contabilidad: principios y criterios de valoracion
contables.

Datos del profesorado

Profesor
Nombre

Departamento / Area

Despacho

Correo electronico

Javier Marquez Vigil

Departamento de Gestion Financiera

Alberto Aguilera 23

jmarquez@icade.comillas.edu
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Correo electronico jigarcia@icade.comillas.edu

Profesor

Nombre Ane Elixabete Ripoll Zarraga

Correo electrénico ane_rz@yahoo.com

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

La asignatura Introduccién a la Contabilidad se integra en el Area Contable del Departamento de Gestidon
Financiera. Incluye los contenidos basicos y necesarios para comprender las asignaturas de este
Departamento que se impartiran en cursos superiores.

La asignatura aborda la cuestion de la gestion de informacion financiera en una empresa como una
herramienta imprescindible para la toma de decisiones. Por ello, el alumno aprenderd, fundamentalmente,
las herramientas basicas para registrar y representar dicha informacion financiera, y conocera ciertos
conceptos previos para realizar un correcto analisis y diagnostico econdmico y financiero de empresas

reales.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGO1 Capacidad de analisis y sintesis
RA1 Identifica las variables del problema y las relaciona con los conceptos vistos en
clase
RA2 Es capaz de resumir y estructurar la informacién empleando los conceptos
adecuados
CGO02 Resolucion de problemas y toma de decisiones
RA1 Es capaz de resumir y estructurar la informacién empleando los conceptos
adecuados
Identifica y organiza temporalmente las tareas necesarias para la realizaciéon de
RA2 sus actividades de aprendizaje, cumpliendo con los plazos establecidos de entrega
de actividades
RA3 Es capaz de establecer prioridades y seleccionar materiales en la realizacion de las
tareas en funcion de las demandas del programa de estudio




COMILLAS GUIA DOCENTE

UNIVERSIDAD PONTIFICIA
2019 - 2020

CIHS |
|
CG04 Capacidad de gestionar informacion proveniente de fuentes diversas
RAL Conoce y utiliza adecuadamente una diversidad de recursos bibliograficos vy
documentales, manejandose con soltura en la biblioteca tradicional y electrénica
RA2 Conoce y usa Internet para buscar y manejar informacion, documentos y datos
RA3 Usa programas informaticos basicos
CG11 Capacidad critica y autocritica
RA1 Identifica, define y explora problematicas de manera ldgica y coherente dentro de
un marco analitico adecuado
RA2 Es capaz de evaluar el trabajo propio y el de los demas
RA3 Es capaz de desglosar en partes los problemas complejos, estableciendo relaciones
causa efecto
CG14 Capacidad para aprender y trabajar autbnomamente
RA1 Lee, comprende y sintetiza criticamente la bibliografia de referencia
RA2 Dispone de habilidades necesarias para la investigacion independiente

Conocimiento y comprension de la contabilidad como sistema de informacién de la situacion

CE15

econdmico-financiera de la empresa asi como de sus resultados

RAL Sabe hacer un balance de situacién y una cuenta de pérdidas y ganancias sencillos
y aplica herramientas basicas de analisis

RA2 Conoce el lenguaje y los instrumentos contables necesarios para la representacion
de los hechos econdémicos

RA3 Conoce la normativa contable vigente y comprende Ila necesidad de su
armonizacion internacional.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

BLOQUE 1: Contabilidad, patrimonio y cuentas anuales
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Tema 1: La Contabilidad: ciencia y sistema de informacién empresarial

1.1 Concepto de patrimonio y patrimonio neto

1.2 Concepto de Contabilidad

Tema 2: El patrimonio y el balance de situacién

2.1 Elementos patrimoniales
2.2 Masas patrimoniales

2.3 Analisis del activo

2.4 Analisis del pasivo

2.5 Analisis del patrimonio neto

2.6 El balance de situacion

Tema 3: El resultado del ejercicio y la cuenta de pérdidas y ganancias

3.1 Introduccion

3.2 Gastos, ingresos y resultados

3.2 La cuenta de pérdidas y ganancias

3.3 Relaciones entre gastos, compras y pagos
3.4 Relaciones entre cobros e ingresos

3.5 Distribucidn y aplicacion de los resultados

Tema 4: Fundamentos del analisis econdmico y financiero

4.1. Introduccién
4.2. Analisis de solvencia a largo plazo: las posiciones de equilibrio de la empresa
4.3. Analisis de la solvencia a corto plazo: el fondo de maniobra y el ciclo de liquidez

4.4, Analisis de la rentabilidad

BLOQUE 2: Las cuentas y el ciclo contable

Tema 5: Estudio de las cuentas

5.1 La cuenta

5.2 Terminologia utilizada para las cuentas
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5.3 Analisis de las cuentas de activo
5.4 Analisis de las cuentas de pasivo
5.5 Anélisis de las cuentas de neto
5.6 El método de la partida doble

5.7 Funcionamiento practico de la partida doble

Tema 6: El ciclo contable

6.1 Introduccién

6.2 Fuentes de informacidn contable

6.3 Representacion cronoldgica: el libro diario

6.4 Representacion sistematica: el libro mayor

6.5 El balance de comprobacion de sumas y saldos
6.6 La informacion final: las cuentas anuales

6.7 El inventario

7.8 Los libros auxiliares

Tema 7: Procedimientos administrativo y especulativo

7.1. El procedimiento administrativo para las cuentas de activo
7.2. El procedimiento administrativo para las existencias

7.3. El procedimiento especulativo para las existencias

BLOQUE 3: El marco conceptual y los principios contables

Tema 8: Normalizacién y armonizacion contables

8.1. Los usuarios de la informacién contable

8.2. La normalizacién contable

8.3. La armonizacién contable

8.4. El plan general de contabilidad

8.5. El marco conceptual: principios contables, criterios de registro y normas de valoracion

8.7. El cuadro de cuentas

Tema 9: Consecuencias del principio de prudencia

9.1 El principio de prudencia y la depreciacién de los activos
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9.2 La amortizacién contable: significado y consecuencias
9.3 Métodos de amortizacion contable
9.4 Cuentas de compensacion (1): La amortizacion acumulada

9.5 Cuentas de compensacion (2): los deterioros de valor

Tema 10: Consecuencias practicas del principio del devengo

10.1 Concepto de periodificacion
10.2 Pagos y cobros diferidos
10.3 Pagos y cobros anticipados: las cuentas de periodificacion

10.4 La periodificacion en el PGC

Tema 11: Las normas de valoracion

11.1 Criterios de valoracién: conceptos basicos
11.2 Valoracion inicial y valoracion posterior
11.3 Criterios de valoracion

11.4 Algunos casos de aplicacion de los criterios de valoracion

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

Metodologia Presencial: Actividades

1. Clases magistrales para las explicaciones tedricas y la orientacidon del estudio
de cada tema.

El aprendizaje es una labor del alumno que ningun profesor puede sustituir. En las
clases magistrales, los profesores se limitaran a desarrollar los contenidos que
consideran mas importantes y/o de comprension mas complicada. El alumno
debera traer trabajados los temas antes de su exposicion en clase. Para comprobar
que el alumno cumple con su obligacién, los profesores podran realizar ejercicios
breves previos a la exposicion de los temas. También podran realizar esos cGo1, cell
ejercicios al finalizar la clase para comprobar la comprension de los diferentes

contenidos.

Los medios que utilizara el profesor para la explicacion de las clases magistrales
seran: informaticos (presentaciones de Power Point, Word y Excel), electrénicos
(videos), transparencias, pizarra y cualquier otro que considere oportuno segun el
caso.
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2. Trabajos dirigidos en talleres presenciales, a realizar tanto en grupo como
individualmente.

Las actividades propias de estas clases seran, entre otras, el desarrollo tedrico de las
clases magistrales, el trabajo participativo y dinamico del alumno con el profesor y la
realizacion de ejercicios en la pizarra.

Cuando el profesor lo estime oportuno, realizara pruebas escritas de corta duracion
cuyo objetivo es triple:
CGo01, CG02,

e Permite al profesor comprobar que el alumno viene con el tema leido (caso de CG04, CG11

las pruebas realizadas con antelacion a la explicacion del tema)

e Permite al profesor comprobar que el alumno ha comprendido adecuadamente
los aspectos mas relevantes del tema (caso de las pruebas realizadas con
posterioridad a la explicacion del tema)

e Permite al alumno comprobar su grado de comprension y aprendizaje del
tema.

Las pruebas podran hacerse sin previo aviso o notificandolas con anterioridad. Seran
corregidas, evaluadas y entregadas al alumno para su comprobacion.

Metodologia No presencial: Actividades

1. Estudio previo y posterior de los contenidos tedricos.
2. Realizacién de los supuestos practicos que se corregiran en clase.

CGo1, CG02,
CGo04, CG11, CE15

El objetivo principal del trabajo no presencial es la comprension y resolucién de los
ejercicios propuestos asi como de los contenidos tedricos necesarios para la
realizacion de tales ejercicios. El trabajo no presencial es un medio para estudiar
la asignatura y no un fin para obtener una calificacion.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Lecciones de caracter Ejercicios y resolucion de casos y | Trabajos monograficos y de investigacion,
expositivo de problemas individuales o colectivos
24.00 30.00 6.00

HORAS NO PRESENCIALES

Ejercicios y resolucion de Estudio individual y/o en grupo y | Trabajos monograficos y de investigacion,
casos y de problemas lectura organizada individuales o colectivos
25.00 70.00 10.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (165,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso
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- Acierto en la respuesta
- Dominio de los conceptos
Examen final 60
- Ortografia y presentacion
- Coherencia
Dos pruebas de médulo:
- Acierto en la respuesta
Bloques 1 y 2: En grupo. Temas 1 a 7.
10% del peso total de la nota. - Dominio de los conceptos 20 %
Temas 1 a 9: individual. 10% del peso
total de la nota.
, - Acierto en la respuesta
Trabajo en clase (resolucion de supuestos
en la pizarra, trabajo taller con | - Dominio de los conceptos 20 %
autoevaluacién y one minute paper)
- Claridad en las explicaciones

Calificaciones

La calificacion final de la asignatura sera numérica entre 0 y 10 puntos de acuerdo con la siguiente escala:

0-4'9 suspenso; 5-6'9 aprobado; 7-8'9 notable; 9-10 sobresaliente.

La formula derivada de la ponderacién que aparece en el cuadro anterior estd sometida, sin embargo, a las

siguientes normas:

e Para aprobar la convocatoria ordinaria (diciembre-enero / abril-mayo, segun titulacién), el examen

escrito tendra que tener una puntuacién minima de 4,00 sobre 10. Por debajo de esta puntuacion, no

se aplicara la férmula indicada, siendo su calificacion de suspenso.

e En caso de suspender la convocatoria ordinaria, el alumno tiene derecho a una convocatoria

extraordinaria en junio, donde el examen escrito u oral tendré que tener una puntuacién minima de

5,00 sobre 10. Por debajo de esta puntuacién, no se aplicarda la férmula indicada, siendo su

calificacion de suspenso. Una vez alcanzado el 5,0 en el examen de la convocatoria, la calificacion

final que constara en el expediente sera la superior entre la nota del examen y la que corresponderia

de aplicar la férmula indicada.

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Actividades

Fecha de
realizacion

Fecha de entrega
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Actividades de trabajo en clase Semanalmente Semanalmente
Supuesto Global Bloque 1 y Bloque 2: Temas 1 a 7 Semana 8-9 Semana 8-9
Examen temas 1 a9 Semana 11-12 Semana 11-12

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Libros de texto
e Mufioz Orcera, R. Fundamentos de Contabilidad, 32 edicién. IT & FI, Madrid, 2018.
Paginas web

e Moodlerooms de la asignatura.

e http://www.icac.meh.es

Textos legales

e Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad
BOE de 20 de noviembre de 2007, niumero 278.

Bibliografia Complementaria

Powers, M., Needles, B.E., Financial accounting, South-Western, Florence, 2011.

Dominguez Casado, J. y otros, Introduccidn a la contabilidad financiera I, Ed. Pirdmide, Madrid, 2011.

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le
informamos y recordamos que puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos
gue ha aceptado en su matricula entrando en esta web y pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792



http://www.icac.meh.es/
https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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