
FICHA TÉCNICA DE LA ASIGNATURA

Datos de la asignatura

Nombre completo Perfiles Criminales

Código E000008010

Título Grado en Criminología

Créditos 6,0 ECTS

Carácter Optativa (Grado)

Departamento / Área Departamento de Psicología

Responsable Lucía Halty Barrutieta

Horario Lunes: 18-20; Martes: 12,40-14,30

Horario de tutorías Consultar previa cita por correo electrónico

Datos del profesorado

Profesor

Nombre Lucía Halty Barrutieta

Departamento / Área Departamento de Psicología

Despacho Cantoblanco 

Correo electrónico lhalty@comillas.edu

Teléfono 2586

DATOS ESPECÍFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualización de la asignatura

Aportación al perfil profesional de la titulación

La asignatura Perfiles Criminales proporciona a los estudiantes los conocimientos necesarios para aprender y

comprender, desde su rol profesional de abogado o criminólogo, la aplicación del profiling como técnica

forense en la investigación criminal. 

 

Abarca el aprendizaje de las técnicas científicas del perfil criminológico, que ayudarán a comprender mejor

los motivos internos que les han llevado a cometer delitos y sus reacciones ante los factores situacionales y

ambientales que se han producido. Muestra cómo se realiza el análisis del comportamiento criminal con el

objetivo de conocer características del criminal e información sobre el hecho delictivo.

Prerequisitos

Ninguno.
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Competencias - Objetivos

Competencias

GENERALES

CG02
Capacidad de análisis y síntesis de datos e informaciones relevantes en el ámbito profesional

de la Criminología

RA1 Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos sencillos

RA2 Selecciona los elementos más significativos y sus relaciones en textos complejos

RA3
Identifica las carencias de información y establece relaciones con los elementos

externos a la situación planteada

CG05
Capacidad para comunicarse de forma oral y escrita correctamente en el desempeño de su

trabajo criminológico

RA1 Expresa sus ideas de forma estructurada, inteligible y convincente

RA2 Interviene ante un grupo con cierta seguridad y soltura

RA3 Escribe con corrección

RA4 Presenta documentos estructurados y ordenados

RA5
Elabora, cuida y consolida un estilo personal de comunicación, tanto oral como

escrita, y valora la creatividad en estos ámbitos

CG08
Capacidad para tomar decisiones de forma autónoma y fundamentada sobre problemas

profesionales del ámbito de la Criminología

RA1
Realiza sus trabajos y su actividad necesitando sólo unas indicaciones iniciales y un

seguimiento básico

RA2
Busca y encuentra recursos adecuados para sostener sus actuaciones y realizar

sus trabajos

RA3 Amplía y profundiza en la realización de sus trabajos

RA4 Muestra cierta creatividad en las síntesis y conclusiones de sus trabajos

ESPECÍFICAS

CEO9
Conocer e identificar las principales patologías mentales y su concreción en perfiles

psicológicos criminales.
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RA1 Es capaz de identificar las patologías mentales más importantes

RA2
Conoce las consecuencias conductuales de las patologías mentales y sus

vinculaciones con la conducta criminal.

RA3
Es capaz de identificar perfiles criminales, delimitando sus rasgos y las

implicaciones en la aparición de conductas criminales

BLOQUES TEMÁTICOS Y CONTENIDOS

Contenidos – Bloques Temáticos

Tema 1. Introducción

1.1. Salidas profesionales de la Psicología Jurídica

1.2. Teorías explicativas de la agresividad humana

1.3. Perfil psicopático de personalidad y su vinculación con el crimen

1.4. Historia del perfil criminológico

Tema 2. Perfilado Criminal Deductivo

2.1. Escena del crimen

2.2. Modus operandi-firma

2.3. Victimología

2.4. Perfilado criminal deductivo geográfico

Tema 3. Perfilado Criminal Inductivo

3.1. El análisis estadístico para la creación de tipologías

3.2. Tipologías delictivas: Homicidios, incendiarios forestales, agresores sexuales, abusadores sexuales de

menores

Tema 4. Perfilado Indirecto de la Personalidad

3.1. Evaluación directa e indirecta de la personalidad

3.2. Modelo ENCUIST

3.3. Técnicas de influencia y persuasión

Tema 5. Entrevista e interrogatorio
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Aspectos metodológicos generales de la asignatura

Metodología Presencial: Actividades

Clases magistrales. Su objetivo es presentar aspectos centrales de los contenidos de la materia que cubre
la asignatura. Los contenidos presentados en clase serán complementados con las sesiones prácticas, y
deberán ser completados por cada alumno a través del manejo de la bibliografía incluida en este programa.

Visionado y análisis de vídeos. Se utilizará material audiovisual para explicitar y ejemplificar los temas
más relevantes.

Prácticas. Aplicación de supuestos extraídos de la realidad de los conocimientos teóricos adquiridos por el
alumno. Podrán ser individuales o de grupo.

Metodología No presencial: Actividades

Estudio. Repaso, ampliación y asimilación, por parte del alumno, de los temas expuestos en clase.

Prácticas. Aplicación de conocimientos teóricos a supuestos prácticos. Podrán ser individuales o de grupo,
llevándose a cabo fuera del aula.

Sesiones tutoriales. Su función es suministrar la ayuda de la profesora para la preparación individual de
los contenidos de la asignatura. Estas sesiones se realizarán en el despacho previa cita vía correo
electrónico.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Lecciones magistrales Ejercicios prácticos/Seminarios

46.00 24.00

HORAS NO PRESENCIALES

Trabajos individuales/grupales Estudio personal y documentación

40.00 70.00

CRÉDITOS ECTS: 6,0  (180,00 horas)

EVALUACIÓN Y CRITERIOS DE CALIFICACIÓN

Actividades de evaluación Criterios de evaluación Peso

Examen final Grado de aciertos 70 %

Es necesario haber aprobado el examen
para que el porcentaje cuente en la
calificación final. Para poder obtener el
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Trabajos individuales/grupales

20% es necesario cumplir con la
asistencia del 75% de los
trabajos realizados en clase. 

Para los alumnos que estén repitiendo la
asignatura no se tendrá en cuenta el
20% de asistencia y el examen será el
100% de la calificación.

Sólo se considera una falta justificada
cuando se presenta el justificante
correspondiente al tutor del grupo y el
tutor se lo comunica al profesor, en un
periodo de 15 días después de la falta a
clase, no se admite el justificante más
tarde de esa fecha.

En la convocatoria extraordinaria del
mismo curso académico no se podrá
recuperar la nota correspondiente a las
prácticas, es decir, se mantiene el mismo
porcentaje obtenido durante el curso.

20 %

Ejercicios prácticos/seminarios

Es necesario haber aprobado el examen
para que el porcentaje cuente en la
calificación final. Para poder obtener el
10% es necesario cumplir con la
asistencia del 75% de los prácticas
realizadas en clase. 

Para los alumnos que estén repitiendo la
asignatura no se tendrá en cuenta el
10% de asistencia y el examen será el
100% de la calificación.

Sólo se considera una falta justificada
cuando se presenta el justificante
correspondiente al tutor del grupo y el
tutor se lo comunica al profesor, en un
periodo de 15 días después de la falta a
clase, no se admite el justificante más
tarde de esa fecha.

En la convocatoria extraordinaria del
mismo curso académico no se podrá
recuperar la nota correspondiente a las
prácticas, es decir, se mantiene el mismo
porcentaje obtenido durante el curso.

10 %
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Calificaciones

Para la aplicación de la totalidad de los porcentajes con los que se califica globalmente la asignatura, es

requisito obligatorio aprobar el 

examen y haber entregado todos los trabajos propuestos por el profesor.

BIBLIOGRAFÍA Y RECURSOS

Bibliografía Básica

Perfiles criminales: Principios, técnicas y aplicaciones 

Autor(es): SOTOCA, A., GONZÁLEZ-ÁLVAREZ, J.L. y HALTY, L. 

Edición: Madrid : Síntesis, 2019. 

 

Bibliografía Complementaria

Manual práctico del perfil criminológico (Criminal profiling) 

Autor(es): JIMENEZ SERRANO, Jorge 

Edición: Madrid : Lex Nova, 2012. 

ISBN: 978-84-9898-434-7

Psicología e Investigación Criminal. Psicología Criminalista. 

Autor(es): JIMENEZ SERRANO, Jorge 

Edición: Madrid : Lex Nova, 2012. 

ISBN: 978-84-9898-985-4

Manual de investigación psicológica del delito. El método Vera 

Autor(es): SOTO CASTRO, Juan Enrique 

Edición: Madrid : Piramide, 2014. 

ISBN: 978-84-368-3127-6

Investigación Criminal. 

Autor(es): José L. González y Andrea Giménez-Salinas. 

Edición: Madrid: Lid Editorial, 2015 

ISBN: 978-84-835-6484-4

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de protección de datos de carácter personal, le

informamos y recordamos que puede consultar los aspectos relativos a privacidad y protección de datos

que ha aceptado en su matrícula entrando en esta web y pulsando “descargar” 

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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