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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

Este curso prepara al alumno con los conocimientos y habilidades necesarias para presentarse y adquirir los
conceptos basicos del nivel I de la acreditacion CFA (Chartered Financial Analyst), la mas respetada y
reconocida acreditacion en el ambito de gestion de inversiones a nivel mundial. Es conocida como el gold

standard dentro de la inversion.

El Programa CFA permite obtener una sélida base de conocimientos para el analisis y gestion de inversiones

en el mundo real, lo que supone para el alumno una ventaja competitiva en su carrera profesional.

El curso de preparacion para el nivel I del Programa CFA sintetiza y complementa los contenidos de estudio
obligatorio del Programa CFA. Esta disefiado para optimizar el tiempo y el esfuerzo necesario para superar el
examen del nivel I de la designacion CFA. Tanto para los candidatos al nivel I del CFA Program como para
aquellos alumnos que no se vayan a presentar al examen, el curso de preparacion al nivel I les permitira
adquirir una base soélida de las principales herramientas utilizadas en finanzas para la valoracién y gestion de

activos.

Se hace un enfoque particular sobre el analisis de inversiones que desarrollara entre otros temas: Analisis
econdémico, Valoraciéon de activos ( Equity, Renta Fija, Derivados e Inversiones Alternativas), Gestién de

Carteras y Finanzas Corporativas.

No se requieren conocimientos previos salvo los adquiridos en el primer semestre.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGO1 Capacidad de analisis y sintesis
RAL Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos tedricos y practicos
en diferentes contextos
Selecciona y analiza los elementos mas significativos y sus relaciones en contextos
RA2 diferentes e identifica las carencias de informacién y la relevancia de la misma,
estableciendo relaciones con elementos externos a la situacion planteada
RA3 Realiza analisis con la profundidad y coherencia necesarios para servir de apoyo en
la toma de decisiones empresariales con impacto

CGO02 Resolucion de problemas y toma de decisiones
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Conoce el alcance y la utilidad practica de las nociones tedricas aprendidas.

RA1
Estudia casos teorico-practicos y ve la aplicacion a situaciones futuras reales
RA2 Resuelve y toma decisiones en casos practicos basados en situaciones reales de
forma auténoma entre alternativas y situaciones concretas
CGO03 Capacidad de organizacién y planificacién
RA1 Planifica su trabajo personal de una manera viable y sistematica, teniendo en
cuenta un plan de trabajo organizado en tiempo y calidad
CG04 Capacidad de gestionar informacion proveniente de fuentes diversas
Conoce, utiliza y discrimina las diferentes fuentes de informacion sobre la materia
(informacidn registrada de los mercados, difusores de informacidn, paginas web,
revistas especializadas, informes de analistas y otras) mostrando profundidad en la
base de sus analisis y precision en los datos utilizados
RA2 Identifica la idoneidad de cada fuente y estudio en funcién de la finalidad de la
misma, dando rigor a las opiniones y conclusiones tomadas
CGO5 Conocimientos avanzados de informatica relativos al ambito de estudio
RA1 Usa herramientas informaticas para generar documentos (graficos, tablas,
etcétera.) que ilustren y clarifiquen argumentos
RA2 Emplea medios audiovisuales como apoyo en las presentaciones orales
CGO06 Habilidades interpersonales: escuchar, argumentar y debatir
RA1 Sabe comunicar los analisis y concusiones con precision en el lenguaje y en la
justificacion de los argumentos utilizados, adaptandose al publico objetivo
RA2 Es capaz de argumentar, discutir y defender las conclusiones y planteamientos con
rigor
CGO07 Capacidad de liderazgo y trabajo en equipo
Participa de forma activa en el aula y en los trabajos de grupo asumiendo la
RA1 responsabilidad de su modulo asignado y demostrando su capacidad de liderazgo
para la gestién y desarrollo del mismo
RA2 Se orienta a la consecucion de acuerdos y objetivos comunes
CGOS8 Capacidad critica y autocritica
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Identifica, establece y contrasta las hipoétesis, variables y resultados de manera

CE16

RA1 L .
I6gica y critica
RA2 Revisa las opciones y alternativas con un razonamiento critico que permita discutir
y argumentar opiniones contrarias
CG09 Compromiso ético
RA1 Identifica en los ejercicios y casos practicos las actuaciones profesionales que se
corresponden con valores éticos
CG11 Capacidad para aprender y trabajar autbnomamente
RA1 Orienta el estudio y el aprendizaje de forma auténoma, desarrollando iniciativa y
estableciendo prioridades en su trabajo
RA2 Gestiona su tiempo distinguiendo lo urgente de lo importante y planificando un
plan de trabajo
CG13 Orientacion a la accién y a la calidad
RA1 Estd motivado por mejorar la calidad del trabajo y la consecucion de logros, siendo
la busqueda de la excelencia parte de su trabajo
RA2 Tiene método en su actuacion y lo revisa sistematicamente
CG14 Capacidad de elaboracidn y transmision de ideas, proyectos, informes, soluciones y problemas
Determina el alcance y la utilidad practica de las nociones tedricas, elaborando
RA1 documentos que trasladan diagnostico de situaciones reales complejas,
identificando y justificando los modelos que pueden proponer una solucidn
RA2 Genera ideas y soluciones identificando correctamente los conocimientos aplicables

Conocer y comprender los contenidos formativos exigibles para superar una prueba

acreditadora de conocimientos para el ejercicio del analisis de inversion

a cada situacion

Conocer y comprender el paradigma de de ética profesional financiera, la gestion
de las finanzas cuantitativas y corporativas, los modelos econdémicos, la
contabilidad y ratios financieros, la valoracién de recursos propios, la gestion
eficiente de carteras e inversiones alternativas, exigibles a un analista de inversion
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BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

BLOQUE UNICO

Tema 1: Etica y estdndares profesionales

Coddigo ético de Conducta Profesional

Tema 2: Métodos Cuantitativos

Nociones basicas de descuento de flujos de caja y técnicas de muestreo y estimacién

Tema 3: Economia

Analisis de oferta y demanda

La empresa y las estructura de mercado

Produccidn agregada, precios y crecimiento econémico
Ciclos econémicos

Politica monetaria y fiscal

Comercio internacional y flujos comerciales y de capital

Los tipos de cambio

Tema 4: Finanzas Corporativas

Gobierno corporativo y ESG

Presupuesto de capital * Capital Budgeting”
Coste de capital

Medidas de apalancamiento

Gestion de las cuentas de circulante

Tema 5: Renta Variable

Estructura y Organizacion del Mercado de Renta Variable.

Principales indices de Renta Variable
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Eficiencia de Mercado

Valoracion de acciones: conceptos y herramientas basicas.

Tema 6: Renta Fija

Elementos basicos y tipos de activos de renta fija

Los Mercados de renta fija: emision, ejecucion y financiacion
Valoracion de activos de renta fija

Titulizaciones

Analisis del riesgo de mercado y de crédito.

Tema 7: Derivados

El mercado y los instrumentos Derivados (forward, futuros, opciones y swaps)
Introduccién a la valoracion de los derivados.

Estrategias de gestidn con derivados.

Tema 8: Inversiones Alternativas

Principales instrumentos de gestién alternativa

Ventajas y riesgos de la inversion alternativa.

Tema 9: Gestion de Carteras

Retorno y riesgo de una cartera

Conceptos basicos para la planificacion y construccion de carteras de inversion

Tema 10: Practica de analisis de inversiones

Caso practico de analisis de inversiones tipo “sell side”, emitiendo la correspondiente recomendacién de

inversion.

Anexo: Andlisis y reporte de los estados financieros

Introduccién

Metodologias y estandares de Reporte Financiero

Analisis de la Cuenta de Resultados, Balance de una compania y del Estado de flujos de caja
Inventarios

Activos a largo plazo

Impuestos

Pasivos no corrientes (a largo plazo)
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La calidad del reporte financiero: Banderas rojas y advertencias contables.

Aplicacién practica

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

La metodologia sera variada incluyendo actividades presenciales y no presenciales, teoria y ejercicios

practicos

Metodologia Presencial: Actividades

Basada fundamentalmente en la resolucion de casos practicos para lo cual se
requerird una base de conocimientos que el alumno habra adquirido en el primer
semestre del programa, asi como el estudio de la documentacion aportada con
caracter previo a cada sesion.

Se prevé la asistencia de distintos profesores especialistas de las distintas dreas que CGOo1, CGO2,
desarrolla el programa. CGO03, CG04,

CG06, CGO7,
El grupo tiene que participar de las dindamicas, ejercicios de clase y debates. Todo ello CGO08, CG11

se resolvera y discutira en clase.

Al final de la asignatura se presentara un caso practico de analisis de inversiones tipo
“sell side”, emitiendo la correspondiente recomendacion de inversion que se defendera
ante un tribunal compuesto por profesionales acreditados con la designacién CFA.

Metodologia No presencial: Actividades

El aprovechamiento de la asignatura requiere un trabajo de revision y estudio de la documentacion aportada
previo a la asistencia de cada sesion.

Ademas, para aquellos que quieran presentarse al CFA deberan revisar el curriculum oficial aportado por CFA
Institute.

Adicionalmente se estableceran diferentes grupos para la preparacion del caso final de curso y la
recomendacion de inversion, lo que requerira del estudio, analisis de la documentacion aportada, debate y
preparacién de un informe escrito y una presentacion en power point, tareas a realizar por el alumno de
manera no presencial.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES
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Monografias de

HORAS NO PRESENCIALES

Y ICADE | EIHS
Sesiones Exposicidon Ejercicios y Seminarios
Lecciones generales de publica de resolucion Debates y talleres Actividades
magistrales presentacion de temas o de organizados (casos interdisciplinares
contenidos trabajos problemas practicos)
5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 2.50 2.50

Estudio y B . Sesiones . .
., caracter tedrico i Aprendizaje cooperativo
documentacién L tutoriales
0 practico
40.00 10.00 2.00 20.00

CREDITOS ECTS: 4,0 (102,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion

Criterios de evaluacion

Peso

Prueba final (SE1): Presentacidon

Research

oral del
Presentacion oral individual de la prueba
final

Challenge:

Para aprobar

la asignatura el
promedio del test y reserch challenge

debe ser superior a 4,90.

Loa alumnos elaborardn una propuesta
de compra en un formato de andlisis de
compafiia (Research Challenge). Sera
evaluado conjuntamente el
exposicion y presentacion

(SE1+SE3+SE5), el peso en la
calificacién final de la actividad Research

Challenge sera del 55% de la nota de la

informe,

asignatura.

15 %

Test Final (SE2): Simulacion CFA Exam

Respuestas acertadas.

10 %

Presentacion y reporte del Research
Challenge (SE3): Presentacion y reporte
final del Research Challenge

Para aprobar la asignatura el
promedio del test y reserch challenge

debe ser superior a 4,90.

Aplicacién de las distitnas técnicas de la
industria financiera.

Organizacién de la informacion.
Claridad de la informacion.
Sintesis.

Los estudiantes elaboraran una

25 %
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propuesta de compra en un formato de
analisis de compafiia (Research
Challenge). Sera evaluado
conjuntamente el informe, exposiciéon y
presentacion (SE1+SE3+SE5), el peso
en la calificacién final de la actividad
Research Challenge sera del 55% de la
nota de la asignatura.

Ejercicios individuales y practicas
(SE4): Todos los quizzes, kahoots y test.

Respuestas acertadas

10 %

Presentacion grupal del Informe de
propuesta de
inversion _tipo sell side (SE5):
Presentacién oral de la prueba final del

emision __de una

Research Challenge.

Para aprobar la asignatura el
promedio del test y reserch challenge
debe ser superior a 4,90.

Loa alumnos elaborardan una propuesta
de compra en un formato de analisis de
compafiia (Research Challenge). Sera
evaluado conjuntamente el informe,
exposiciéon y presentacién

(SE1+SE3+SE5), el peso en la
calificacién final de la actividad Research
Challenge sera del 55% de la nota de la
asignatura.

15 %

Participacién _y aprovechamiento de
las clases (SE6)

La participacion en clase de los alumnos,
la actitud, la calidad y oportunidad de sus
intervenciones, la calidad en |la
preparacion 'y presentacion de los
trabajos, predisposicién y compromiso,
iniciativa y asistencia.

25 %

Calificaciones

Notas a los criterios de evaluacion:

1. Todos los alumnos deben cumplir con un minimo del 75% de asistencia en el conjunto de la

asignatura y en cada uno de sus bloques conducidos por diferentes profesores, para aprobar la

asignatura.

2. Para que los ejercicios sean tenidos en cuenta han de ser entregados en el plazo y formato
previsto. Para poder realizar la ponderacién de las diferentes actividades sera necesario realizar todas

las entregas dentro del plazo solicitado.
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3. Si al combinar los criterios la calificacion final fuera igual o superior 5, pero no hubiera superado la
puntuacion de 4,9 en los examenes o pruebas finales, se reducira la calificacion final a un maximo de

4,0 puntos.

4. En el caso de que el alumno no obtenga una calificacién de 5,0 o superior en el conjunto de la
asignatura o en alguno de sus bloques o apartados tras la aplicacién de los criterios del sistema de
evaluacion, el alumno podra realizar un examen extraordinario, en cuyo caso la calificacion final de la
asignatura, o del apartado del que se examine, no podra superar el 6,0. En estos casos para el
calculo de la nota final solo se tomara en consideracion la prueba del examen sin tomar en

consideracion el resto de actividades de evaluacion.

5. Si el alumno no cumple con todas las actividades de evaluacidon y deja de cumplir con alguna de

las actividades recogidas en el cuadro anterior, no podra aprobar cada uno de los bloques.

En el caso de alumnos que se matriculan de una asignatura por segundo afio consecutivo, el esquema de

evaluacion aplicable a la asignatura sera el siguiente:

Actividades de Evaluacion Criterio de evaluacion Ponderacion
Trabajo Individual El alumno para aprobar la asignatura deberd 0%
entregar todas las tareas encargadas por el
profesor
Realizacién de examenes Para aprobar el bloque se deberdn superar los70%

escritos, pruebas tipo test, examenes y pruebas finales, en el caso de existir
pruebas de conceptos y dos 0 mas examenes, la media ponderada de los
resolucion de casos practicos aellos debe ser superior a 4,90 como condicion
modo de examen necesaria para aprobar la asignatura.

Participacion Oportunidad en las intervenciones, generar debate 30%
constructivo para la asignatura

El alumno matriculado en la asignatura por segundo afo consecutivo, siempre que quede justificado por
atender necesidades laborales, podra excusar su asistencia a clase en un porcentaje maximo del 50% de las

sesiones programadas.

En los casos de dispensa de escolaridad, siempre que el alumno lo justifique debidamente, el criterio de
calificacién sera, 70% examen (si la asignatura lo permite se desarrollardan dos exdamenes, 35% cada uno) y
30% para trabajos individuales. Los trabajos individuales serviran para controlar la evolucion del aprendizaje
del alumno. En los casos en los que al alumno no le resulte posible contestar por escrito, y aporte evidencias
que lo justifiquen, solo en esos casos el examen podra ser oral y se transcribird el contenido de las

respuestas del alumno.
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PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Fecha de

. ., Fecha de entrega
realizacion

Actividades

El plan de trabajo se entregara durante las primeras
sesiones de clase.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Presentaciones aportadas por los profesores de las diferentes areas de la asignhatura

Bibliografia Complementaria

Bibliografia Complementaria

CFA Program Curriculum 2020 Level I, CFA Institute
Code of Ethics and Standards of Professional Conduct, Standards of Practice Handbook, Eleventh Edition

Quantitative Investment Analysis, Second Edition, by Richard A. DeFusco, CFA, Dennis W. McLeavey,
CFA, Jerald E. Pinto, CFA, and David E. Runkle, CFA

Global Investment Performance Standards (GIPS)
Monetary and Fiscal Policy by Andrew Clare, Phd, and Stephen Thomas, Phd.

International Financial Statement Analysis, by Thomas R. Robinson, CFA, Jan Hendrik van Greuning, CFA,
Elaine Henry, CFA, and Michael A. Broihahn, CFA

Fixed Income Analysis, Third Edition, by B. Petitt, J. Pinto

Introduction to Mortgage Backed Securities, by Frank Frank J. Fabozzi, CFA, Anand B. Bhattacharya PhD,

William S. Berliner

Analysis of Derivatives for the Chartered Financial Analyst® Program, by Don M. Chance, CFA

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le
informamos y recordamos que puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos
que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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