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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Competencias
GENERALES
caGlo1 Capacidad de anélisis y sintesis
RA1 Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos sencillos
RA2 Selecciona los elementos mas significativos y sus relaciones en textos complejos
RA3 Identifica las carencias de informacién y establece relaciones con elementos externos a la situacién
planteada
CGl02 Capacidad de organizacién y planificacién
RA1 Planifica su trabajo personal de una manera viable y sistematica
RA2 Se integra y participa en el desarrollo organizado de un trabajo en grupo



http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/FCHS%20WEB/Grado%20en%20RRII/Documentaci%C3%B3n%20Oficial/Memoria_GradoRRII.pdf
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RA3 | Planifica un proyecto complejo
CGI03 Conocimientos basicos del area de estudios
RA1 Utiliza fuentes primarias sobre las diferentes materias y asignaturas
RA2 Se interesa por las bases tedricas que sostienen su actuacion profesional e identifica autores relevantes
RA3 Conoce los aspectos clave de las disciplinas basicas que apoyan su formacion
CGl07 Capacidad de busqueda y gestién de la informacion
RA1 Es capaz de buscar y analizar informacién procedente de fuentes diversas
RA2 Dispone de diversas estrategias de busqueda documental
RA3 Cita adecuadamente dichas fuentes
RA4 Incorpora la informacién a su propio discurso
RA5 Maneja bases de datos relevantes para el area de estudio
RA6 Contrasta las fuentes, las critica y hace valoraciones propias
CGIO08 Resolucion de problemas
RA1 Identifica y define adecuadamente el problema y sus posibles causas
RA2 Plantea posibles soluciones pertinentes y disefia un plan de accion para su aplicacion
RA3 Identifica problemas antes de que su efecto se haga evidente
RA4 Insiste en la tarea y vuelve a intentarla cuando no se obtiene el resultado esperado o aparecen obstaculos
CGP14 Trabajo en un equipo interdisciplinar
RA1 Relaciona conceptos de manera interdisciplinar o transversal
RA2 Extrae denominadores comunes entre distintas materias
RA3 Es abierto hacia las informaciones procedentes de equipos de otros campos
CGP16 Trabajo en un contexto internacional
RA1 Domina la o las lenguas vehiculares
RA2 Valora la multiculturalidad y diversidad
RA3 Detecta los problemas derivados de las diferencias culturales
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RA4 ‘ Conoce las necesidades especificas del trabajo en un contexto internacional
CGS18 Capacidad de trabajo intelectual

RA1 Se muestra abierto e interesado por nuevas informaciones

RA2 Cambia y adapta sus planteamientos iniciales a la luz de nuevas informaciones

RA3 Muestra curiosidad por las tematicas tratadas mas alla de la calificacion

RA4 Establece relaciones y elabora sintesis propias sobre los contenidos trabajados
CGS19 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica

RA1 Determina el alcance y la utilidad practica de las nociones tedricas

RA2 Identifica correctamente los conocimientos aplicables a cada situacion

RA3 Relaciona los conocimientos con las distintas aplicaciones profesionales o practicas
RA4 Resuelve casos practicos que presentan una situacion profesional real

Conocimiento y comprension del fenémeno de la diplomacia, profundizando en el conocimiento de los Tratados

CEMDDO06
Internacionales que la regulan, asi como de las demas normas que rigen las relaciones diplomaticas y consulares
Analiza y comprende el funcionamiento de la diplomacia internacional con especial referencia al Servicio
RA1
Exterior Espafiol
RA2 Conocimiento y analisis de las funciones diplomaticas y consulares
Conocimiento y analisis de la normativa juridica relativa a las relaciones diplomaticas y consulares, con
RA3
especial referencia a los Convenios de Viena de 1961y 1963
RA4 Conoce el status juridico de las personas al servicio de las misiones diplomaticas
CEMDDO07 Conocimiento de las bases juridicas, la evolucién, el estado actual y los principales instrumentos de la diplomacia

RA1 Conoce y comprende el desarrollo de la practica diplomatica a través de los siglos

Comprende la importancia de la diplomacia como institucion activa en las relaciones entre Estados y otros
RA2

sujetos de Derecho internacional

Esta familiarizado con los aspectos descriptivos, fundamentos juridicos y principales instrumentos de la
RA3

practica diplomatica

Identifica las estructuras y funciones de los Ministerios de asuntos exteriores y las embajadas bilaterales,
RA4 la gestion diplomatica al mas alto nivel, el empleo de representantes especiales, el lenguaje diplomatico y
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sus matices, los medios de comunicacion y la nueva diplomacia publica

Comprende las condiciones internacionales favorables y desfavorables para el éxito de unas relaciones

diplomaticas enérgicas

Sabe analizar los problemas practicos a que se enfrentan los diploma- ticos, tanto en el pasado como en

el mundo contemporaneo

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

I. Introduccién a la Diplomacia

Tema O: Presentacion de la asignatura a través de la guia docente.
Tema 1: Introduccién
Tema 2: Diplomacia e Institucion Consular |

Tema 3: Diplomacia e Institucion Consular |

Il. Derecho diplomatico

Tema 4: La Mision Diplomatica I: Organizacion y Funcionamiento

Tema 5: La Mision Diplomatica II: La actividad y nombramiento de sus miembros.

Tema 6: El Status Diplomatico de la Mision y de sus miembros.

I1l. Derecho consular

Tema 7: La institucion consular y sus funciones.
Tema 8: La Oficina Consular y sus miembros.
Tema 9: El Estatus Consular. El consul honorario.

Tema 10: Tipologia de Servicios Diplomaticos: SEAE, Foreign Service, Servicio Diplomético Espafiol.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

La asignatura se estructura en torno a diez temas basicos del Derecho Diplomatico y Consular que serviran de punto de partida tanto para
la ampliacién de conocimientos tedricos a partir de los esquemas propuestos como para la aplicacion de éstos a los supuestos practicos
planteados como actividades presenciales y no presenciales.

Se dara a los temas un enfoque variado con el fin de presentar diferentes formas de abordar el conocimiento de la materia; en grandes

lineas, la preparacion de los temas de estudio se basa en:
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Presentacion sistematica de los conocimientos mediante planos genéricos y especificos de instituciones y conceptos juridicos (arboles
l6gicos, cuadros comparativos, esquemas de conjunto); exposicion diacrénica de determinados fendmenos con el fin de asociar la
evolucién del derecho a factores sociales, econdémicos y culturales presentes en cada momento; exposicion de conceptos e instituciones a
partir de las fuentes.

El material facilitado por el profesor para el estudio tedrico suele ir acompafado por lecturas ilustrativas procedentes de varias fuentes
(libros de texto, documentos, noticias periodisticas, etc.), cuya finalidad consiste en presentar al alumno los conceptos juridicos como una
materia conectada a la realidad, servir de punto de partida para las actividades participativas y no presenciales que se detallan mas
adelante y actuar como incentivo para que amplien sus conocimientos.

Los temas se presentan conectados entre si: hacen referencia a los conocimientos expuestos en temas anteriores y sirven de base a los
ulteriores.

En el Moodle el profesor pondra a disposicion de los alumnos otros materiales adicionales y diversos ejercicios destinados a la ejecucién
de trabajos individuales o en grupo.

A continuacion, se detallan las distintas actividades dentro y fuera del aula y las competencias que se espera desarrollar con ellas.

Metodologia Presencial: Actividades

Lecciones magistrales:

Consistente en la exposicién de los contenidos de la materia de forma clara y estructurada por parte del
profesor para su posterior integracion por el alumno a fin de ser capaz de comprender e incorporar nuevos
conceptos a partir de un esquema de conocimientos propuesto por el profesor.

A partir de esta breve exposicion de las lineas generales de cada tema y de los problemas teéricos de
comprension que puedan plantear, los alumnos deberan ampliar las explicaciones de clase con el material
complementario puesto a su disposicion en el Moodle.

En las clases magistrales el profesor podréd acompafar su explicacién de medios de las TIC, bibliogréficos, o
cualquier otro oportuno y formularé distintas cuestiones con el fin de comprobar si el alumno comprende

adecuadamente los contenidos explicados.

Trabajos grupales:

Los alumnos deberan realizar un trabajo en equipo de analisis, documentacién y defensa de un supuesto
CGI08, CGP14, CGP16,

CGS18, CGS19, CGIOT,
CGI02, CGIO3, CGIO07,
CEMDDO06, CEMDDO07

practico planteado por el profesor. El profesor orientara el trabajo de cada grupo, procurando darles cada vez
mas autonomia organizativa y de trabajo. En cualquier caso, las cuestiones tedricas de cierta complejidad que
surjan a lo largo del proceso de preparacion de la defensa juridica de un caso seran resueltas por el profesor
indicando a los alumnos el proceso seguido para completar los conocimientos teéricos necesarios. El
propdsito es el de analizar criticamente un supuesto practico, buscar documentacion que sustente una
pretension y defenderla oralmente apoyando los propios argumentos y buscando las debilidades de los

ajenos.

Exposiciones grupales:
Los alumnos deberan presentar ante el profesor y sus compafieros, los resultados del trabajo en equipo.

Consiste en la presentacion ante el profesor y sus compafieros del trabajo desarrollado sobre un tema o un
caso practico propuesto por el profesor. Dicha presentacién oral se ha de exponer de forma individual por
cada miembro del equipo de trabajo. Todos los alumnos deberan realizar una exposicién durante el curso. Los
trabajos o casos practicos realizados en equipo pueden consistir en el andlisis de sentencias o instrumentos
juridicos internacionales. Todos los casos practicos expuestos seran incluidos como materia objeto de

pregunta en los exdmenes de la asignatura.

Metodologia No presencial: Actividades
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Estudio personal y documentacion (AF5).

Trabajos grupales (AF3):
CGI08, CGP14, CGP16,

CGS18, CGS19, CGlOoT,
CGl02, CGIO3, CGlOo7,
CEMDDO06, CEMDDO07

Elaboracién trabajos grupales.

Exposiciones grupales (AF4):

Preparacién exposiciones

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Lecciones de caracter expositivo Ejercicios practicos/resolucion de problemas Trabajos individuales/grupales

20.00 10.00 10.00

HORAS NO PRESENCIALES

Estudio personal y documentacion Trabajos individuales/grupales

30.00 15.00

CREDITOS ECTS: 3,0 (85,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El examen permitird demostrar el suficiente

dominio de los conocimientos tedricos y practicos

Examen escrito g ) . 70
para la evaluacién de las competencias genéricas y

especificas asignadas a la asignatura.

El alumno tendra que demostrar sus competencias:

Capacidad individual de resolucién de problemas
Exposicion oral de un trabajo en equipo. (10%) 30

Trabajo en equipo (10%)

Exposiciones grupales (10%)

En la convocatoria ordinaria de la asignatura:

La nota del examen escrito representa un 70% de la nota final de la asignatura.



COMILLAS

UNIVERSIDAD PONTIFICIA GUIA DOCENTE
Al icao: Leins 2022 - 2023

Para tener en consideracion las notas obtenidas a través de las actividades de evaluacién continua, que representan un 30% de la nota
final del alumno, se exige tener aprobado el examen de la asignatura. Las calificaciones de las actividades de evaluacién continua, que
hayan sido aprobadas en la convocatoria ordinaria, se guardaran en la convocatoria extraordinaria, pero no para tercera y sucesivas

convocatorias.

En la convocatoria extraordinaria de julio:

El examen final tendra un valor de 100% para aquellos alumnos que no hayan superado las pruebas de evaluacion continua. Respecto de
los alumnos que si hayan superado dichas pruebas, el profesor aplicara la opciéon mas favorable de entre las dos siguientes: a) otorgar al
examen el valor de 100% de la calificacion final; b) otorgar al examen el valor de 70% de la calificacion final, computando las calificaciones

de la evaluacion continua obtenidas durante la convocatoria ordinaria (30%).
En tercera y siguientes convocatorias:

El examen tendra un valor del 100% de la calificacién final del alumno.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Libros de texto
VILARINO, Eduardo (2016). Curso de Derecho Diplomadtico y Consular, ed. Tecnos.
VILARINO, Eduardo (2017). Normas Bdsicas de Derecho Diplomadtico y Consular, ed. Tecnos

PEREZ DE CUELLAR, Javier (1997). Manual de Derecho Diplomadtico, ed. Fondo de Cultura Econémica. ALDECOA, Francisco (Coord.) (2011).

La Diplomacia Comun Europea, ed. Marcial Pons.
Otros materiales

Se recomienda un seguimiento de revistas de actualidad internacional como Newsweek, The Economist, Le Monde Diplomatique,

Diplomatie o Time.

Asimismo es aconsejable la consulta periddica de revistas cientificas de la materia como Diplomacy & Statecraft o Diplomatic History.

Bibliografia Complementaria

Monografias

-Berridge, Thomas (2010), Diplomacy. Theory and Practice. Basingstoke and New York, Palgrave-MacMillan.

-Bowles, Newton (2004), The Diplomacy of Hope. The United Nations since the Cold War. London, Tauris and
Co.
-Cahier, Phillipe (1965), Derecho Diplomatico. Madrid, RIALP.

-Conferencia de Viena de 1961 sobre Relaciones Diplomaticas: Actas. 2 vols.

-De Yturriaga, José Antonio (2015): Los Organos del Estado para las Relaciones Exteriores. Compendio de
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Derecho Diplomatico y Consular, Madrid, Coleccién Escuela Diplomaética, n° 21.

-Freeman, Charles W., (1997) The Diplomat’s Dictionary. Washington D.C, Institute of Peace Press.
- Guerra Araya, J. (1969), Derecho y practica consulares, 3 vols., Santiago de Chile.

-James, Alan (2003), A dictionary of Diplomacy Basingstoke Palgrave-Macmillan,

-Kissinger, Henry (1994), Diplomacy. Touchston, Simon and Schuster.

- Maresca, A (1974), Las relaciones consulares, Madrid, Aguilar.

- Sen, B. (1998), A Diplomat's Handbook of International Law and Practice, 32 ed., Dordrecht, Nijhoff.

-Torroba, José (1993), Derecho Consular. Guia Practica de los Consulados Espafa. Madrid, MAE.
Articulos de revistas

Se irdn indicando durante el curso. Se estableceran en el cronograma.

Otros materiales y recursos

Ministerios de Asuntos Exteriores

Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperacion www.maec.es

Foreign Office: www.fco.gov.uk

Quai d'Orsay www.diplomatie.gouv.fr

Secretary of State www.state.gov

EU External Relations http://europa.eu/pol/ext/index_en.htm

PESC (UE) http://europa.eu/pol/cfsp/index_en.htm

Organizaciones Internacionales.

OCDE: www.oecd.org

ORGANIZACION DE COOPERACION DE SHANGAI www.sectsco.org
ORGANIZACION MUNDIAL DEL COMERCIO www.wto.org

ONU www.un.org

OTAN: www.nato.int
-Tratado de Washington: http://www.nato.int/docu/other/sp/treaty-sp.htm

-Revista de la OTAN: www.nato.int/docu/review.htm

-Handbook:http://www.reliefweb.int/rw/lib.nsf/db900sid/HMYT-6R8PNL/$file/nato-handbookjun2006. pdf?openelement

Consejo de Europa www.coe.org

UE: www.europa.eu
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COI: http://www.olympic.org/ OMC: http://www.wto.org/
Banco Mundial: http://www.worldbank.org/ Mercosur: http://www.mercosur.org.uy/ ASEAN: http://www.aseansec.org

Unién Africana: www.africa-union.org

-Carta de la ONU: http://www.un.org/spanish/documents/reglacs.htm

-Reglamento Consejo de Seguridad: http://www.un.org/spanish/documents/reglacs.htm -
-Miembros de la ONU: http://www.un.org/es/members/

-Organos: http://www.un.org/es/aboutun/structure/

Escuelas diplomaticas

Academia Diplomatica  Chile http://www.minrel.gov.cl/prontus_minrel/site/edic/base/port/academia_diplomatica.php
Academia Diplomaética del Pert http://www.adp.edu.pe/portal/Academia.nsf

Academia DlIplomatica de San Carlos (Colombia) http://www.cancilleria.gov.co/wps/portal/espanol

Azerbaijan Diplomatic Academy www.ada.edu.az/

The Canadian Foreing Service Institute (CFSI) http://www.dfait-maeci.gc.ca/cfsi_icse/ College
http://www.coleurop.be/default.asp

Consejo Mexicano de Asuntos Internacioales http://www.consejomexicano.org
Diplomatic Academy of London (University of Westminster)

http://www.westminster.ac.uk/schools/humanities/diplomatic-academy-of-london

Diplomatic Academy of Europe at Atlantic www.eatcd.org/

of

Europe

Diplomatic Academy in Prague www.mzv.cz/diplomatickaakademie Diplomatic Academy of Russia http://www.dipacademy.ru/english/

Diplomatic Academy of Ukraine http://www.mfa.gov.ua/mfa/en/405.htm Diplomatichen Academie Wien www.da-vienna.ac.at/

DGAFP http://www.fonction-publique.gouv.fr/rubrique91.html
ESCOLA SUPERIOR DIPLOMATICA (BRASIL) http://www.escolasuperiordiplomatica.com.br/ Escuela diplomatica ESPANA

www.maec.es/es/Menuppal/.../EscuelaDiplomatica

Foreign Service Institute (EEUU) http://state.gov/m/fsi/

The Foreign Service Academy (PAKISTAN) http://www.forisb.org/fsa.html

Institute DIplomatique htt://www.diplomatie.gouv.fr

Instituto del Servicio Exterior de la Nacion (ISEN) http://www.isen.gov.ar/

Instituto del Servicio Exterior "Manuel Maria de Peralta” (COSTA RICA) www.rre.go.cr/ministerio/index.php?
stp=07

International School of Beijing (CHINA) www.ediplomat.com

London Diplomatic Academy http://www.londondiplomatic.com/

Mediterranean Studies of Mediterranean Studies (MALTA) http://www.um.edu.mt/medac
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The American Academy of Diplomacy http://www.academyofdiplomacy.org/

Think-Tanks

BROOKINGS www.brookings.edu

CIDOB: www.cidob.org

CIA: www.cia.gov

Council of Foreign Relations: www.cfr.org

CSIS: www.csis.org

Freeedom House: http://www.freedomhouse.org
FRIDE: www.fride.org

[ISS: www.iiss.org

International Crisis Group www.icg.org

RAND Corporation: www.rand.org

Real Instituto Elcano: www.realinstitutoelcano.org
RFE/RL: www.rferl.org

SAFE DEMOCRACY: www.safe-democracy.org
Tres Culturas: www.tresculturas.org

UNISCI: www.ucm.es/info/unisci

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccién de datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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