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RESUMEN / ABSTRACT

Resumen

Este documento presenta una propuesta de innovacion llevada a cabo en el area
de educacion fisica para el ultimo curso de Educacién Primaria (6°), trabajando
los valores de los mismos a través del Modelo de Responsabilidad Personal y
Social de Hellison (2011) en la unidad didactica de baloncesto, trabajando de

forma transversal para la adquisicién de valores y contenidos de forma conjunta.

Este proyecto se basa en dicho modelo con la intencion de que los alumnos sean
capaces de adquirir una serie de valores que, posteriormente, puedan adquirir y
llevar consigo durante toda la vida, para una buena vida en sociedad con el resto

de individuos que conforman la misma.

El trabajo de los valores a través de dicho modelo, favorece que los alumnos
tomen conciencia del valor que se esta trabajando durante la sesién en concreto,
ademas de tener una primera toma de contacto con el mismo al comienzo de la
clase y una reflexién critica al final de la sesion, de forma que la adquisiciéon de
los valores se den a través del deporte y de la implicacién del alumnado,
consiguiendo formar a alumnos mas integrales para su dia a dia a la vez que

aprenden los contenidos pertinentes en el area de educacion fisica.

En definitiva, lo que se pretende con este proyecto de innovacion educativa es
conseguir que los alumnos trabajen los valores en el area de educacion fisica a
través del deporte, entendiendo la importancia que estos tienen en el mismo
deporte y, sobre todo, en su vida, de tal forma que se conforme un tipo de
alumnado con un desarrollo personal y en valores mucho mas integral con este

trabajo transversal que se lleva a cabo.

Palabras clave: Modelo de Responsabilidad Personal y Social, Valores,

Educacion Fisica, Innovacion Educativa.




Abstract

This document presents a proposal for innovation carried out in the area of
physical education for the last year of Primary Education (6th grade), working on
the values of the same through the Personal and Social Responsibility Model of
Hellison (2011) in the didactic unit of basketball, working in a transversal way for

the acquisition of values and contents in a joint way.

This project is based on this model with the intention that students are able to
acquire a series of values that they can subsequently acquire and carry with them
throughout their lives, for a good life in society with the rest of the individuals that

make up society.

Working on values through this model helps pupils to become aware of the value
that is being worked on during the specific session, as well as having a first
contact with it at the beginning of the class and a critical reflection at the end of
the session, so that the acquisition of values takes place through sport and the
involvement of the pupils, making them more integral pupils for their daily lives
while they learn the relevant content in the area of physical education.

In short, the aim of this educational innovation project is to ensure that pupils
work on values in the area of physical education through sport, understanding
the importance of these values in the same sport and, above all, in their lives, so
as to create a type of pupil with a much more comprehensive personal

development and values with this cross-cutting work that is carried out.

Key words: Personal and Social Responsibility Model, Values, Physical

Education, Educational Innovation.




1.- INTRODUCCION Y JUSTIFICACION

Los valores en nuestra sociedad engloban absolutamente a todas las personas
y estratos sociales. Da igual la cultura del pais, los pensamientos propios de
cada uno de los individuos o la educacion que se les ha dado a cada uno desde

pequefios.

Aunque la sociedad y la cultura de cada pais y del mundo en general van
cambiando, hay valores (como los que desarrollaremos a lo largo de este
documento) que, bajo mi punto de vista, deberian ser ensefiables y aplicables

por cada uno de nosotros de forma individual y conjunta.

Hemos de comprender que, por ser un tema tan relevante en nuestra sociedad,
es muy importante poder aprovechar otras areas dentro de los centros
educativos incluso fuera de ellas, a través del deporte, para poder trabajar con

los alumnos el desarrollo de dichas aptitudes.

Pero la duda nos llega cuando tenemos que recoger dichos valores para mirarlos
desde una perspectiva ética y moral como docentes. Porque, ¢,qué esta bien y
qué esta mal? ¢,qué debemos ensefar y qué debemos no ensefiar? ¢todos los

padres quieren que sus hijos adquieran los mismos valores?

Como podemos comprender, la sociedad muchas veces nos va marcando y
ensefiando qué es lo que esta bien y lo que esta mal a través de una perspectiva
conjunta como pais. Pero, bajo mi perspectiva, no en todos los casos todos los

valores que estan extendidos en la sociedad son positivos y se han de adquirir.

Por ello, como futuros docentes, debemos tratar de ser coherentes con nosotros
mismos y darnos esa libertad de catedra necesaria para poder ensefiar lo que
nosotros pensamos que son las aptitudes y valores buenos, necesarios y basicos
gue han de aprender nuestros alumnos, como por ejemplo son la

autosuperacion, el esfuerzo, la paciencia o la empatia, entre otros.

Se trata de un tema amplio y complejo, pero muy importante para el futuro de las
personas y mas, si tenemos que ensefiarles desde tan pequefios, ya que puede
ser que todo esto marque un antes y un después en su persona como individuo

y, en la sociedad, como conjunto de personas.




Por lo tanto, he decidido indagar sobre el tema de los valores y escogerlo para
realizar este TFG para, posteriormente, investigar sobre el Modelo de
Responsabilidad Personal y Social de Hellison (2011) que, de aqui en adelante
en este mismo documento, lo denominaremos como “MRPS”. El objetivo final de
este trabajo es realizar una propuesta de innovacién en el aula de educacién

fisica con alumnos de 6° de Educacion Primaria basandonos en dicho modelo.

En concreto, desde una visién deportiva, podemos ver como a través de esta se
trabajan numerosos valores como pueden ser: trabajo cooperativo, saber ganar

y perder, la amistad, la equidad, la inclusién, el respeto y muchos otros.

La lista de valores que podemos trabajar a través del deporte es muy amplia y,
como docentes, debemos saber escoger cuales si y cuales no. Por ello, en este
trabajo (aparte de ver qué son los valores, laimportancia que tienen en el deporte
y cOmo se han ido trabajando en esta area a lo largo de los afios) realizaremos
una unidad didactica en educacion fisica donde trabajaremos algunos de los
valores mas importantes en nuestra sociedad pero, sobre todo, la
responsabilidad individual y colectiva que cada alumno ha de conseguir adquirir
para, posteriormente, poder transferirlo en la sociedad y en el resto de facetas
de su vida personal.

Se tratara de una unidad didactica en la que, en cada una de las sesiones que
realizaremos, estara dirigida por dicho modelo de Hellison (2011), de tal forma
que, durante dicha unidad didactica, se vayan adquiriendo los conocimientos
adecuados en base a los valores para su puesta en practica posteriormente, a

través de los deportes de equipo, en este caso, el baloncesto.

Esta unidad didactica estara realizada para los alumnos del ultimo ciclo de
Educaciéon Primaria, mas en concreto para el curso de 6° como he comentado
con anterioridad, donde lo que se pretendera es conseguir que estos alumnos, a
través del deporte, consigan adquirir y entender la importancia de estos valores
y conseguir extrapolarlos al dia a dia para formar mejores personas, mas
competentes e integrales que consigan poner un grano de arena para que la

sociedad pueda ir mejorando a lo largo de los afios.




2.- MARCO TEORICO

En este apartado, se realizara un analisis critico en referencia al estudio de los
valores en nuestra sociedad, lo que dicen y explican sus autores mas relevantes
para, finalmente, terminar analizando de forma mas profunda los valores en el
area del deporte y llevados al aprendizaje de los alumnos en la asignatura de

educacion fisica dentro del centro escolar.

Posteriormente, se realizara un repaso del Modelo de Responsabilidad Personal
y Social elaborado por Hellison (2011), sobre el que se basara nuestra posterior
propuesta de innovacion en el area de educacion fisica con los alumnos de 6°

de Educacién Primaria.

2.1.- Laimportancia de los valores en nuestra sociedad. Concepto de valor.

Los valores representan nuestra forma de actuar con los demas y, por tanto,
conjuntamente determinan el comportamiento del colectivo dentro de nuestra
sociedad. Es por ese motivo, que la importancia de estos en el aprendizaje en
cualquier area de la vida del individuo desde la etapa de la nifiez, seran, en la
mayoria de los casos, muy relevantes en el comportamiento del individuo y el

devenir de nuestra sociedad.

También, debemos tener en cuenta que los valores son propios de cada persona,
ya que dependen de su propia vision: “Los valores son aquellas cualidades que
hacen ser una realidad dada digna de una determinada estimacion o
consideracion axiolégica por parte de un sujeto que es el que lo valora” (Villa,
2021, p. 111).

Basandonos en esta definicion, se entiende que lo valores son independientes
de la realidad que percibe cada individuo por separado, de tal forma que la
formacion y educacion que recibe cada individuo en cuanto a los valores va a

ser clave para el futuro de cada uno.

Todo esto se debe a que las percepciones que los individuos tienen sobre las
cosas y el comportamiento de las demas personas, cambian segun el punto de

e
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vista desde el que se perciba, es decir, del pensamiento humano y su

percepcion.

Ademas, Villa (2021) nos explica la jerarquia personal de cada persona o grupo,
ya que dependiendo del individuo el valor puede ocupar un lugar mas o menos
alto dentro de esta organizacion jerarquica personal. Es decir, dependiendo de
la percepcion de la que disponga cada individuo, este valorara le dara mas
importancia a cosas y acciones que, probablemente, para otro individuo no sean

tan importantes.

Esto genera un choque entre individuos dentro de nuestra sociedad, ya que,
teniendo en cuenta que en una sociedad hay que lograr tener la mejor
convivencia posible, en muchas ocasiones esta se ve frustrada por la diferencia

valdrica que existe entre sus individuos.

Por ello (aunque se tratard mas adelante en este documento), tenemos la
posibilidad y responsabilidad como futuros expertos en deporte y docentes de
conseguir que se implanten una serie de valores basico e iguales para todos
desde una edad temprana, para que en un futuro en la sociedad los individuos
puedan tener una mejor convivencia gracias a haber formado bases igualitarias

en cuanto a los valores se refiere para todos.

Si se tienen en cuenta los valores en las etapas mas tempranas del desarrollo
humano (ya que esta propuesta esta realizada para alumnos de Educacion
Primaria), se sabe que los primeros afios de vida y de desarrollo del individuo
son fundamentales para que se desarrollen de una forma correcta y significativa

los valores propios y adecuados para cada uno de ellos.

Por ello, atendiendo a Hernandez (1986), el periodo de tiempo que se tarda en
conseguir y adquirir los valores va desde el nacimiento de la persona o el
individuo en concreto hasta el final de la vida de cada uno de ellos, ya que todos

los valores son dinamicos, es decir, evolucionan a lo largo de los afios.

Es de primera necesidad entender que los valores se instauran desde pequefios
a los alumnos tanto en el ambiente familiar como en el ambiente educativo, pero,
aun teniendo estos individuos integrados los valores mas importantes (empatia,

respeto, autosuperacion, esfuerzo o empatia), a medida que vaya avanzando su




vida y, coincidiendo con otras etapas del desarrollo como puede ser la madurez,

estos puntos de vista mencionados anteriormente pueden ir cambiando.

Por este motivo, podemos decir que los valores no son estaticos, sino todo lo
contrario. Se trata de unas creencias segun la vision de cada individuo que puede

ir cambiando a medida que avance el tiempo.

Pero la evolucion de dichos valores a lo largo del desarrollo no es lo que nos
ocupa. Una vez definidos los valores, se va a adentrar de lleno en el curso de 6°
de Educaciéon Primaria (11 y 12 afios), de tal forma que nos centraremos en la
educacion en valores de los alumnos a través del deporte en el centro educativo
mediante la educacion fisica, la que sera un medio que ayudara a la adquisicion
de los valores mencionados anteriormente y que desarrollaremos

posteriormente.

Para ello, se va a abordar la importancia de los valores en el deporte v,
posteriormente, se profundizara en qué es lo que se puede hacer para conseguir

formar en valores a los alumnos en esta etapa educativa.

2.2.- La importancia de los valores en el deporte. Los valores en los
deportes de equipo.

Los valores en el campo deportivo son de especial importancia para respetar una
serie de normas dentro de la normativa del juego y poder tener control emocional
sobre uno mismo. Tenemos que tener en cuenta, que la capacidad de control
emocional durante la duracion de la actividad y, por tanto, su comportamiento,
dependera Unica y exclusivamente de este (responsabilidad emocional) y que,
tendra consecuencias en la dinamica del juego y sobre los compafieros y rivales

durante la duracion del mismo.

Ademas, se debe tener en cuenta que, en nuestra sociedad actual, los individuos
en numerosas ocasiones recolectan informacion del ejemplo que transmite
deporte profesional, que no tiene nada que ver con una practica deportiva al uso,
ya que en el mayor porcentaje de los casos, en la vida de los alumnos en el

presente y el futuro los deportes se tornan como un apartado de disfrute por




encima de lo puramente competitivo (que al fin y al cabo es en lo que mas
destaca el deporte de élite), por lo que no nos basaremos en esa perspectiva

deportiva.

Por otro lado, Omefiaca (2019) nos comenta que hay muchos valores que
pueden estar asociados con la actividad fisica y el deporte, pero, que los mas
comunes, son la responsabilidad, el espiritu de equipo, la generosidad o la

cooperacion, entre otros.

Todos estos valores son de especial importancia para darnos cuenta de que
cualquier deporte va de la mano con unos valores asociados que hacen que toda
practica deportiva sea, desde sus principios basicos, humanitaria y complaciente

para cualquier ser humano.

Aunque, por otro lado, los valores asociados con los deportes de colaboracion-
oposicion (deportes de equipo), son exclusivos para ese tipo de deportes vy,
probablemente, mucho mas influyentes en la sociedad debido a que estamos en

contacto con mas individuos durante la duracion de la actividad.

Por ello, transmitiendo los valores adecuados a través de los deportes de equipo,
se puede llegar a conseguir que los alumnos desde edades tempranas adquieran
unos conocimientos y puesta en practica en cuanto a los valores que resaltaran

en la sociedad actual y que ayudaran a mejorarla a través de dicho compromiso.

De hecho, tenemos que identificar la importancia de la actividad fisica en la
consecucion de los principales valores, ya que la transmision de estos en el area
deportiva dentro de la clase de educacion fisica hace que los alumnos que
estamos formando se formen integralmente, por lo que el deporte no debe

mantenerse al margen (Omeiaca, 2019).

Ademas, la educacion fisica segun Omefaca (2019), no va solo de la mano de
la adquisicion de valores, sino que también tiene que tener en cuenta la
orientacion ética por parte del docente hacia los alumnos, lo que hace que
aumenten diferentes aspectos como puede ser la participacion, la libertad o la

responsabilidad de los alumnos dentro del centro educativo.

Es importante, como bien hemos comentado, que se mire mas alla a la hora de

realizar educacion fisica con los alumnos en el centro, ya que no Unicamente se
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ha de atender al progreso dentro de un deporte en lo meramente técnico y
tactico, sino que también se ha de tener en cuenta la formacion integral de las
personas con las que trabajamos y, por tanto, sus respuestas éticas dentro de la

actividad.

Otro de los aspectos a tener en cuenta, como nos comenta Omefaca (2004)
cuando se habla de valores y deporte es del control emocional, es que es
totalmente vinculante el pensamiento propio y la accion que se lleva a cabo, en
base a sus emociones, por lo que los valores serdn muy importantes a la hora

de anteponerlos ante situaciones impulsivas.

Como se puede observar, el autor destaca la influencia emocional que existe en
cualquier actividad fisica y deporte de la que no nos podemos desprender, ya
que influiran diversos factores como el resultado de un partido, la relacion con
los compafieros de equipo, la relacion con los rivales, la interpretacion de ciertas

jugad, etc.

Esto es de real importancia por el hecho de que la gestion emocional se consigue
a través de la consecucion de ciertos valores que ayudan al individuo a saber
comportarse consigo mismo y con el resto en situaciones limites dentro de la
actividad fisica que esté realizando. Por lo que el aprendizaje y puesta en
practica de estos se torna fundamental a la hora de un buen comportamiento

emocional durante la duracion de la actividad.

Ademas, se ha de tener en cuenta que los valores adquiridos a través del deporte
son esenciales ya que se pueden extrapolar con facilidad al resto de areas de la
vida, con la intencion de llegar a tener una vida mas satisfactoria y plena con uno

mismo y con el resto de individuos dentro de la sociedad.

Otros de los valores mas importantes que se consiguié aumentar a través de la
realizacion de un deporte de equipo, en este caso el futbol, son: “El altruismo, la
orientacion comunitaria, el liderazgo y el sentido de si mismo de cada uno de los
individuos” (Eley y Kirk, 2002, p. 165).

Como se puede observar, el aumento de cada uno de estos valores puede ser
de gran beneficio para el futuro de los alumnos, ya que son valores muy positivos

dentro de nuestra sociedad y que, ayudaran a encontrar y mantenerse en un




puesto de trabajo o para formas y cuidar de forma correcta una familia, por

ejemplo.

Se parte de que todos los individuos son diferentes, por lo que no todos van a
adquirir los mismos valores. Si que es verdad que hay algunos de estos que son
universales y que iran adquiriendo cada individuo de forma individual y colectiva
(el compafierismo, la cooperacién, saber ganar y perder, el respeto por los
demas).

Todos ellos son valores instaurados en nuestra sociedad y que, en base a la

percepcion de cada individuo, obtendran en un mayor o menor grado.

Aunque, sin lugar a dudas, se debe incluir el término de orientacion personal ya
que, gracias a los deportes de equipo, los individuos lograran acrecentar los
valores individuales y capacidades que conseguiran descubrir y desarrollar
gracias a la practica de estas actividades dentro de los mismos.

Lo mas importante de todo esto, es que los valores son unas capacidades
esenciales que todo alumno ha de adquirir. Se ha de entender que estos se
pueden adquirir en muchas otras areas de la vida y en otras asignaturas dentro
de un centro escolar. Pero, sin lugar a dudas, el deporte y, en concreto, los
deportes de equipo, son una herramienta perfecta para entenderlos a través de

la practica y poderlos poner a prueba.

Tenemos que saber que dependiendo del deporte y del tipo de actividad
podemos trabajar diferentes valores: “A priori, no necesariamente las situaciones
individuales, cooperativas, de oposicion y de colaboracion-oposicion van
relacionados con los mismos valores y conducen a la puesta en juego de
actitudes y comportamientos similares desde una perspectiva ética” (Omefaca
et al., 2009, p. 71).

Esto dependera de diversos factores, como pueden ser el deporte que estemos
realizando, los contenidos que estemos viendo dentro de ese deporte, las

situaciones con las que nos podamos encontrar, etc.

Por ello, es de especial importancia recalcar que no debemos establecer unos
valores estandar para todas las actividades deportivas por igual y, se tendra que

tener muy bien planificado y con antelacion qué valores se pueden trabajar en
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base a la unidad didactica en la que se encuentre el profesor con sus alumnos

dentro del area de educacioén fisica.

Es por ello que, gracias a los valores adquiridos en estas sesiones de deportes
de equipo en el area de educacion fisica, los alumnos consigan extrapolarlo a
otras areas futuras dentro de su vida personal, tanto para ellos mismos como

con los demas.

2.3.- Modelo de Responsabilidad Personal y Social através de la educacion
fisica (MRPS)

En referencia a los valores en la educacién fisica, Hellison (2011) nos habla
sobre la importancia de la responsabilidad en cuanto a las actitudes se refiere,
con la intencidén de buscar el bien comun a través de la puesta en practica en

dicha area.

En su Modelo de Responsabilidad Personal y Social, Hellison (2011), determina
una serie de pilares metodoldgicos que son los que sustentan su principio y que

se muestran a continuacion:

-Integracion: Se debe ensefar por parte del profesor los contenidos

puramente curriculares junto a los referentes en responsabilidad personal y
social, potenciados conjuntamente por el gran interés que ejerce el contenido

deportivo en los alumnos.

-Cesidn de responsabilidad a los alumnos: Dejar en la medida de lo

posible la toma de decisiones en los alumnos para potenciar la toma de

decisiones y capacidades como el liderazgo en el aula.

-Relacion profesor y alumno: Resaltando valores como la honestidad,

la confianza o la comunicacion.

-Transferencia: Con la intencién de que el alumno extrapole conductas y

habitos adquiridos en clase en otras facetas de la vida como lo personal o lo

familiar.
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Como se puede observar, a través de este modelo se explica y se da en las
claves para que un profesor en el area de educacion fisica sea capaz de
conseguir, no solamente formar a sus alumnos en los contenidos propios de la
educacion fisica, sino conseguir que estos sean capaces de adquirir otros
conocimientos a nivel personal y social que, ademas, es imposible separarlo de

lo puramente deportivo, ya que van de la mano.

Ademas, Hellison (2003), redacta una serie de niveles de responsabilidad, en los
que se va desarrollando el trato con el alumno etapa a etapa, para poder
comprender mucho mejor la relacidbn que se presenta entre el profesor y el
alumno y conseguir llegar a transferir como fin dichos aprendizajes a otras
facetas de sus vidas personales. Los niveles que se presentan por su parte, son

los siguientes:

-Nivel 0 (conductas y actitudes irresponsables): Este nivel es en el que

parten la mayoria de alumnos en el que se parte de la indisciplina y la falta de
responsabilidad en sus acciones. La funcién del profesor aqui es orientar a los
alumnos hacia la mejora de su comportamiento y su responsabilidad frente a sus

actos.

-Nivel | (respeto por los derechos y sentimientos de los demas): El

objetivo fundamental de este nivel reside en responsabilizar al alumnado para
conseguir un respeto idéneo por los derechos y sentimientos de los demas. Por
ello, se ha de tener en cuenta tres aspectos relacionados con el respeto a los

demas:

*Respetar sus opiniones, formas de ser y actuar siendo cualquier tipo de

violencia fisica o verbal evitada.

*Respetar las reglas basicas de convivencia establecidas de antemano,
de tal forma que se facilite las relaciones personales, el clima de trabajo y la
confianza (se incluye aqui aspectos relativos al material, instalaciones,

asistencia...)

*Autocontrol y autorregulacion, sabiendo lidiar con las emociones

generadas y en base a la propia conducta del alumno.
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-Nivel Il (participacion vy esfuerzo): El objetivo es proporcionar

experiencias positivas a los alumnos buscando que sean capaces de llegar al
éxito y elaborar los objetivos necesarios para poder alcanzarlo. El objetivo
principal en este nivel sera proporcionar a los alumnos diferentes tareas que les
gusten y les motiven para lograr alcanzar los objetivos y esforzarse, aunque la

tarea no salga bien al principio.

-Nivel Il (autonomia personal): En este nivel se intenta fomentar la

autonomia del alumno ensefidndoles a ser independientes y a asumir
responsabilidades. Se pretende que los alumnos sean capaces de trabajar por
si mismos sin la supervision directa del profesor a través de la toma de

decisiones y de un modo auténomo.

-Nivel IV (ayuda alos demas vy liderazgo): Este nivel se centra en primer

lugar en la empatia, a través de la cual un alumno debe de ser capaz de entender
y respetar el punto de vista del otro y saber ponerse en su lugar y, por otro lado,
el liderazgo, en el que el profesor debera fomentarlo a través de asignar

responsable a uno o varios alumnos de diferentes grupos dentro de clase.

-Nivel V (transferencia fuera del contexto deportivo): Es el tltimo nivel,

en el que los alumnos deberan llegar a aplicar todo lo aprendido en clase de
educacion fisica en otros niveles a lo largo de sus vidas (en casa, en el recreo,

con los amigos...)

Como bien podemos observar en estos diferentes niveles, Hellison (2011) dice
qgue hay dos tipos de niveles, los referentes a una responsabilidad personal

(niveles Il y 111) y los referentes a una responsabilidad social (niveles | y 1V).

Estos cuatro niveles de forma conjunta hacen que los diferentes individuos
aprendan y desarrollen la capacidad de responsabilidad, tanto individual como
colectiva para, posteriormente, poder llevarlo a la practica en sus vidas en
diferentes facetas como la familia, los amigos, el centro escolar, universitario e

incluso sus futuros trabajos, en un futuro a largo plazo.

Todos estos niveles se realizaran de una forma continuada y progresiva,
consiguiendo asi el aprendizaje integro por parte del alumnado. En ultimo nivel

(nivel V) seria la puesta en practica de los niveles anteriores, pudiendo poner en
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practica cada alumno su desarrollo a través del paso por los diferentes niveles y

siendo consciente de todos ellos.

Por eso, los valores son tan importantes, porque no es algo puntual que se
ensefie a través del deporte y que se quede ahi, sino todo lo contrario. Se trata
de un conocimiento adquirido a través del deporte (entre otras areas) que facilita
una mejor convivencia en sociedad con el resto de individuos y una realizacion

plena.

(+ RESPETARLOS DERECHOS
* Y OPINIONES DE LOS DEMAS
* Autocontrol
* Resolucién de conflictos pacificamente
* Trabajo en grupo e inclusién

+ PARTICIPACION Y ESFUERZO

* Intentar nuevas tareas
ii¢  * Persistir

* Redefinicién personal del éxtio

b/
A

+ AUTONOMIA PERSONAL
* Trabajo auténomo
* Plan personal de trabajo
* Coraje para resistir la presién grupal

* TRANSFERENCIA

* AYUDA Y LIDERAZGO

* Empatia
* Actuar sin esperar recompensas extrinsecas ;
! V:

w

Figura 1. Hellison (2011). Relacion de objetos, componentes y niveles del MRPS.

Como se puede observar en la figura 1 y, como previamente se ha comentado,
los niveles se van sucediendo de tal forma que se opte a llegar al ultimo nivel
(nivel V) habiendo adquirido los aprendizajes referentes a los valores basicos

para poderlos llevar a cabo en el resto de las vidas de los individuos.

Ademas, Hellison (2011) realiz6 una tabla sobre las estrategias metodoldgicas
basicas para la ensefianza de la responsabilidad en el area de educacion fisica,
en la que el profesor debe aplicar para la consecucién de dichos objetivos a

través de la practica deportiva.
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Ser ejemplo de respeto Comunicarse de forma respeivosa tanioc con cada

alumno individualmente como con &l grupe completo.

Hacer explicitc & los alumnos lo gue =& espers de

Fijar expectativas ellos. Por gjemplo, & forma de reslizar las clases
practicas, las mormas, procedimientos y modales.

Estructurar |z sesion para que todos los alumnos

Dar oportunidades de éxito | tengan la oporfunidad de paricipar en las actividades

con exito, independientemente de las diferencias

individusles.
Estructurar |las actividades gue fomentan la
Fomentar la interaccion interaccion social positive. Esto podria implicar la
social interaccion  alumno-slumno  por medio de s

cooperacion, frabajo en equipo, solucidn  de
problemas o la resclucion de conflictos.
Acsignar responsabilidades o tareas especificas a los
alumnos (diferentes al liderazgo) que faciliten la
Asignar tareas organizacien del programa wna actividad especifica.
For ejemplo, ser responsable de distribuir v guardar
el material o levar el contral de la puntuscion de un
partido.
Permitir 2 los alumnaos liderar o estar 8 cargo de un
Liderazgo grupe. Por gjemplo, ensafar una actividad a toda la
clase o hacer de entrenador de un eguipo.
Proporcionar oporfunidades para gue los alumnos
hagan elecciones y darles woz, por ejemplo, en las
Conceder eleccion y voz | discusiones generzles, wotar en grupo. hacer
preguntas, compartir opinicnes o evaluar &l programa
0 el profesor,
Permitir & los slumnos tener un papel aclivo en la
evaluacién del aprendizaje. Fodria implicar tambign

Rol en la evaluacion |la fijzcion de cbjetivos o la negociacion antre profesor
v aluminos respecto a la nota © & su progresion en
clase.

Hablar a los alumnos sobre las posibilidades de
Transferencia transferir (aplicar) las habilidades para la vida o las

responsabilidades frabajadas en la sesidn a otros
contextos fuera del programa.

Figura 2. Escarti, et al. (2013). Tabla sobre estrategias metodoldgicas generales para la
ensefianza de la responsabilidad.

A partir de esta tabla, nos basaremos para realizar una breve unidad didactica
durante este trabajo para trabajar los valores con los alumnos. Como se puede
observar, el fin de todo esto es conseguir llegar a adquirir estas capacidades
para poderlas llevar a cabo y, por tanto, transferirlas en el dia a dia de los

alumnos y en otras areas importantes en sus vidas.

Por otro lado, Hellison (2003), como hemos comentado con anterioridad, define
en cada uno de sus niveles (desarrollados anteriormente) la consecucién que

deben de ir realizando los alumnos para ir pasando de un nivel a otro.
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Pero, este autor, también define (dentro de esos niveles) los procesos docentes
que se van a ir realizando en cada uno de estos. Es decir, lo que debera ir
haciendo el profesor de educacion fisica para proporcionar que los alumnos

obtengan estos aprendizajes a través de la actividad en cuestion.

| +Escala de
intensidad

Figura 3 . Hellison (2003). Estrategias metodoldgicas especificas

Como se puede observar en la figura 3, se ve un desarrollo progresivo del
alumno por los diferentes niveles hasta llegar al ultimo, donde se pondra en
practica dicha responsabilidad individual y colectiva adquirida durante todo este

proceso.

En base a este modelo, se encuentran autores como Watson, et al., “que
vinculan ambas responsabilidades (individual y colectiva) con consecuencias
directas como pueden ser el disfrute, el interés por el deporte o expectativas de
futuro” (2003, p. 226).

El desarrollo de estos dos tipos de responsabilidad es fundamental para entender
de una manera mas sana y divertida la practica del deporte en cuestion y de la

vida cuando se aplique todo esto posteriormente.

Ademas, para finalizar la exposicion de este modelo de Hellison (2011), se puede
observar que, durante la realizacion del mismo en la clase de educacion fisica,
ya tiene consecuencias positivas inmediatas para los alumnos.
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Diferentes autores nos explican cémo, durante la realizacién de las sesiones
referentes a este modelo: “Los alumnos son capaces de mantener un clima de
aula positivo y favorecedor para el aprendizaje, entre otras cosas, por lo que los

beneficios son muy grandes” (Hellison y Wright, 2003, p. 374).
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3.- OBJETIVOS

A continuacion, se van a poner los objetivos generales y especificos que se han

tenido en cuenta para la elaboracion de esta propuesta de innovacién en

referencia al MRPS.

3.1.- Objetivos generales

El objetivo general que se tiene en cuenta para la elaboracion de dicha propuesta

de intervencion es el siguiente:

Realizar y llevar a cabo un proyecto/propuesta de innovacién educativa
basado en el MRPS de Hellison (2011), mediante el que los alumnos de
6° de Educacion Primaria consigan adquirir de forma transversal los
contenidos béasicos del deporte en concreto (baloncesto) y una serie de
valores (desarrollados en las diferentes sesiones de la unidad did4ctica)
a traves de la actividad fisica en el aula de educacion fisica.

3.2.- Objetivos especificos

Los diferentes objetivos especificos que se han de tener en cuenta para esta

propuesta de intervencion son los siguientes:

Promover entornos de cooperacion y de ayuda para la adquisicion y
conocimiento (ser conscientes) de los valores que se van a ir
desarrollando en las diferentes sesiones.

Transversalidad (de forma principal) con el area de Lengua Castellana y
Literatura durante toda la unidad didactica, debido al formato asamblea al
principio y final de las sesiones, que facilitaran la adquisicion de los
valores en concreto a través de la comunicacién oral y el respeto del turno
de palabra.

Transversalidad (de forma secundaria) con las areas de Matematicas,
Tecnologia (TICS) y sus derivados.

Fomentar el crecimiento fisico y personal del alumno en su Ultimo curso
de Educacion Primaria, formando asi personas mucho mas capacesy con

un desarrollo integral en ambas facetas.
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4.- PROPUESTA DE INNOVACION

4.1.- Presentacion de la propuesta

En esta propuesta de innovacion, se va a realizar una unidad didactica en la
clase de educacion fisica referente a baloncesto, para los alumnos de 6° de

Educaciéon Primaria.

Dicha propuesta de innovacion se realizara dentro del marco del Modelo de
Responsabilidad Personal y Social de Hellison (2011) mediante el que se
pretendera que, los alumnos, consigan adquirir una serie de valores en las

diferentes sesiones dentro de dicha unidad didactica.

La base metodoldgica que se llevara a cabo serd constante en cada una de las
sesiones desarrolladas, por lo que debemos conocerla. En primer lugar, se
realizard una toma de conciencia, en la que los alumnos percibiran y seran
conscientes del valor que se va a trabajar en esa clase en concreto;
posteriormente, se llevara a cabo la actividad fisica referente a la unidad
didactica de baloncesto (responsabilidad en accién), donde pondran en practica
el valor en concreto; en tercer lugar, se llevara a cabo el encuentro de grupo,
donde el profesor mediante preguntar guia y una conversaciéon en formato
asamblea hablaran sobre los comportamientos durante la clase donde los
alumnos han visto reflejado el valor a trabajar; por Gltimo, se llevara a cabo la
autoevaluacion por parte del alumnado (en diferentes formatos), de tal forma que
el profesor sea capaz de ver si realmente han entendido el valor que se ha

trabajado para poderlo empezar a proyectarlo en la sociedad.

La unidad didactica constara de 8 sesiones, que se llevaran a cabo durante un
mes completo en la asignatura de educacion fisica, ya que los alumnos de 6° de
Educacion Primaria tienen 2 clases por semana. Las fechas para la realizacion
de estas sesiones estaran establecidas en base al calendario académico de la
Comunidad de Madrid del afio 2022/2023, donde podremos observarlo con mas
detenimiento en el apartado del cronograma de realizacion de las sesiones, mas

adelante.
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Dicha propuesta, aunque se realice en el area de educacion fisica y, por tanto,
este directamente relacionada con la practica deportiva y con los deportes de
equipo, sera transversal con otras areas como puede ser lengua (a la hora de
hablar al principio y final de la sesion con contenidos como la comunicacion y el

lenguaje oral) y con el curriculo (a través del trabajo de diversos valores).

Este curriculo, en concreto, se tratara de un curriculo oculto en relacién con los
valores. Los contenidos de la parte de educacion fisica seran perfectamente
escogidos y los podremos observar de forma directa y clara en el curriculo, pero,

los contenidos referentes a los valores, estaran “ocultos” dentro de este curriculo.

4.2.- Contexto y entorno donde se pretende realizar la propuesta

Esta propuesta esté realizada para el Colegio Santa Rita de la Comunidad de
Madrid (Anexo 1), situado en el distrito de Carabanchel. Se trata de un distrito

céntrico en dicha Comunidad Auténoma, situado un poco al sur de la misma.

Se trata de un centro concertado en un entorno de familias de clase media-baja,
de tal forma que nos vamos a encontrar con alumnos de familias muy diversas

en cuanto al &mbito social se refiere.

Podemos encontrar alumnos nacidos en Espafa de clase alta-media y media-
baja, ademas de alumnos extranjeros procedentes de paises como Honduras,
Colombia, Argentina o Ucrania (debido al acontecimiento que ha surgido

actualmente de la guerra con Rusia).

Ademas, el colegio esta situado en una zona cercana con bloques poblados por
familias de etnia gitana, por lo que nos encontraremos numerosos alumnos

gitanos en nuestras clases.

En cuanto a la convivencia se refiere, a priori se podria suponer que esta seria
bastante complicada, aunque esto dista mucho de la realidad. A pesar de que
los alumnos son de diferentes clases sociales e incluso culturas, la convivencia

es muy buena y positiva, incluyendo a cada uno de los alumnos en la clase.
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Ademas, cabe destacar que, en la mayoria de las clases, cada alumno tiene
asumido su rol, por lo que se tratan con mucho respeto y compafierismo dentro
del centro educativo (exceptuando algun problema puntual, pero sin ser nada
habitual).

La presencia de alumnos con hiperactividad y con TEA (sindrome autista), se
pueden presenciar en muchas de las clases de Educacién Primaria, por lo que
la inclusion en el centro educativo y, en la misma clase, esta mas que a la orden

del dia y es algo normalizado tanto para profesores como alumnos.

Finalmente, se ha de destacar que la relacion profesor-alumno es muy buena,
con respeto siempre de por medio y entendiendo los roles de cada uno dentro
del colegio y, con respecto a la relacién alumno-alumno, se trata de una relacién
cordial, empatica y muy satisfactoria a pesar de las diferencias sociales y

culturales que puedan llegar a existir entre ambos.

4.3.- Objetivos especificos de la propuesta

En el siguiente apartado, se van a desarrollar los objetivos generales y
especificos de esta propuesta de innovacion a través del Modelo de

Responsabilidad Personal y Social de Hellison (2011).
1.- Entender el concepto de valor y su importancia

1.1.- Entender qué son los valores y porqué son importantes en la
sociedad.

1.2.- Adquirir informacion basica sobre los principales valores y sus

posibilidades de desarrollo a través de diferentes autores.

1.3.- Investigar sobre la importancia de la relacién entre los valores y los

deportes de equipo.

2.- Investigar sobre el Modelo de Responsabilidad Personal y Social
“MRPS” de Hellison (2011)

2.1.- Comprender los conceptos basicos sobre el “MRPS”
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2.2.- Diferenciar los cinco niveles de la escala de desarrollo de

responsabilidad (individual y colectiva)

2.3.- Entender su puesta en préctica a través de la transferencia en otras

areas.

3.- Crear una propuesta de intervencién para 6° de Educacion Primaria con
el objetivo de mejorar y desarrollar los valores y la responsabilidad en el

aula de educacion fisica a través del “MRPS”

3.1.- Disefiar una propuesta adecuada, Util y que se pueda llevar a cabo

de forma correcta en el aula de Educacion Fisica con los alumnos.

3.2.- Adquirir los valores expuestos dentro de una responsabilidad

individual y colectiva por parte del alumnado.

3.3.- Poner en practica de lo aprendido y transferir los conocimientos a

otras facetas de la vida de cada alumno.

4.4.- Competencias de la propuesta

Tenemos que tener en cuenta que, aparte de los contenidos y objetivos que se
pretenden conseguir con esta propuesta innovadora desarrollados a lo largo de
este documento, también se pretende conseguir una serie de competencias que
estan recogidas por la ley, en concreto por el Real Decreto 157/2022, del 1 de

marzo.

Con esta serie de competencias clave, lo que se pretende es que los alumnos
sean capaces de formarse de forma integral y transversal en todas las areas, de
tal forma que en el area de educacion fisica sean capaces de ver e identificar (y
trabajar) una serie de competencias en relacion a otras éareas. Estas

competencias, recogidas por la ley, son las siguientes:

1.- Competencia en_comunicaciéon linglistica: Esta competencia se

vera trabajada durante todas las sesiones dentro de la unidad didactica
de esta propuesta innovativa, ya que el MRPS parte de la comunicacion

oral entre los alumnos y el profesor, de tal forma que, mediante las
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asambleas al principio y al final de las clases, trabajaremos competencias
propias del area de Lengua Castellana y Literatura como la conversacion,

la comunicacion oral o el respeto del turno de palabra.

Ademas, en cuanto a esta competencia, se ha de tener en cuenta que
también estara presente al finalizar las clases mediante la autoevaluacion
que deberan llevar los alumnos, a través de la comprension lectora para
entender las actividades como la expresidn escrita a la hora de tener que
explicarse sobre el papel o en el ordenador.

2.- Competencia plurilingie: En referencia a esta competencia, hemos

de tener en cuenta que durante toda la unidad didactica se aprendera
vocabulario especifico del deporte que se esta realizando (baloncesto), ya
que al ser un deporte cuya terminologia viene la mayor parte del inglés,
los alumnos aprenderan durante las sesiones nuevo vocabulario en
referencia a esta area que podran utilizar en un futuro cuando les sea

necesario.

3.- Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e

ingenieria: En cuanto a la competencia matematica, hemos de decir que
durante las sesiones se llevaran a cabo las competencias en referencia a
los numeros naturales, las sumas, las diferencias y el conteo. Todo esto
se debe al sistema numérico que podemos encontrar en el baloncesto
para determinar el marcador o el valor de una canasta (como sucede

también en otros muchos deportes).

4.- Competencia digital: En cuanto a la competencia digital, hemos de

destacar el uso de las TIC, ya que, como hemos comentado
anteriormente, estos deberan realizar la autoevaluacion de la sesion
llevada a cabo y el valor trabajado en programas de Google, Kahoot,

elaboracion de un video, etc.

Lo que se pretende conseguir al realizar la autoevaluacion en este tipo de
formatos es conseguir que los alumnos se sigan formando en las TIC (ya
gue son muy importantes para su futuro profesional) y conozcan nuevas

herramientas con las que puedan trabajar y les sirvan en un futuro.
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5.- Competencia personal, social y de aprender a aprender: Con esta

competencia, lo que se intenta es formar a un alumno integro, que sea
consciente de los valores importantes que ha de tener como pilares
fundamentales en su vida (desarrollados y trabajados a través de esta
propuesta de innovacion), respetando a sus comparferos y sabiendo

convivir en sociedad.

Ademas, en cuanto a la competencia aprender a aprender, hemos de
destacar que, mediante la transversalidad (explicada anteriormente) con
la que trabajamos en esta unidad didactica, se favorece a la conexién de
conceptos de diferentes areas, haciendo que el aprendizaje del alumno

sea mucho mas significativo.

6.- Competencia ciudadana: En referencia a saber vivir en sociedad.

Esta competencia se trabajara de forma directa mediante la adquisicién
de una serie de valores importantes para conseguir que, los alumnos,
sean capaces de vivir de forma correcta y respetuosa en sociedad con el

resto de individuos que la conforman.

7.- Competencia emprendedora: Desarrollo a través de esta

competencia del pensamiento critico por parte de los alumnos, de tal
forma que, durante las sesiones dentro de unidad didactica, sean capaces
de tomar decisiones (emprender) en base a sus conocimientos y analisis

de las situaciones para la correcta toma de decisiones.

8.- Competencia en conciencia y expresiones culturales: Finalmente,

en cuanto a esta Ultima competencia, es de vital importancia el respeto
entre las diferencias culturales de los alumnos. Por ello, mediante los
valores trabajados durante las sesiones, se conseguira que los alumnos
se acerquen al respeto entre individuos y la toma de conciencia entre lo

gue esta bien y lo que esta mal.

Por otro lado, tras mencionar las competencias clave, debemos centrarnos en

las competencias especificas trabajadas con esta propuesta de innovacion, en

su relacion con los criterios de evaluacion correspondientes, que recogemos en

la tabla que disponemos a continuacion:
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1.- Adoptar un estilo de vida activo y
adecuado practicando regularmente
actividades fisicas, ludicas y
deportivas, adoptando
comportamientos que potencien la
salud, asi como medidas que
fomenten la responsabilidad durante
la practica motriz.

2.- Adaptar los elementos propios del
esquema corporal, las capacidades
fisicas, perceptivo-motrices y
coordinativas, asi como las
habilidades y destrezas motrices,
aplicando procesos de percepcion,
decision y ejecucion, para dar
respuesta a las demandas de
proyectos motores y de practicas
motrices con distintas finalidades en
contextos de la vida diaria.

3.- Desarrollar procesos de regulaciéon
e interacciéon en el marco de la
practica motriz, haciendo uso de
habilidades sociales y actitudes de,
respeto, trabajo en equipo y
deportividad, con independencia de
las diferencias de habilidad de los
participantes, para contribuir a la
convivencia.

4.- Reconocer y practicar diferentes
manifestaciones lddicas, fisico-
deportivas y artistico-expresivas

e
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CRITERIOS DE EVALUACION
1.4.- Identificar y abordar conductas
vinculadas al ambito corporal, la actividad
fisica y el deporte que resultan
perjudiciales para la salud o afectan
negativamente a la  convivencia,
adoptando posturas de rechazo a la
violencia, a la discriminacién y a la
desigualdad, en los entornos sociales,
tanto reales como virtuales, y evitando
activamente su reproduccion.

2.2.- Aplicar principios basicos de toma
de decisiones en situaciones ludicas,
juegos modificados y actividades
deportivas a partir de la anticipacion,
ajustandolos a las demandas derivadas
de los objetivos motores y a la logica
interna de situaciones individuales, de
colaboracion, de oposicion y de
colaboracién-oposicién, en contextos
reales o simulados de actuacion,
reflexionando sobre las soluciones
obtenidas.

3.1.- Participar en actividades motrices,
desde la regulacion de su actuacion, con
predisposicién, esfuerzo, perseverancia y
mentalidad de crecimiento, controlando la
impulsividad, gestionando las emociones
(introspeccion, motivacion) y
expresandolas de forma asertiva.
Gestionar estrategias para superar las
diferencias individuales en una practica
lGdica.

3.2.- Respetar las hormas consensuadas,
asi como las reglas de juego, y actuar
desde los parametros de la deportividad y
el juego limpio, reconociendo la derrota
como parte del mismo y las actuaciones
de compafieros y rivales.

3.3.- Poner en marcha actuaciones que
se opongan a acciones contrarias a la
buena préactica deportiva, aquellas que
muestren una amenaza a la misma
(habitos no adecuados, conductas
violentas y manipulacion del juego).

3.4.- Convivir mostrando en el contexto
de las practicas motrices habilidades
sociales, de dialogo en la resolucion de
conflictos y respeto ante cualquier tipo de
diversidad, haciendo especial hincapié en
el fomento de la igualdad.

4.2.- Valorar el deporte como fenébmeno
cultural y los comportamientos




propias de la cultura motriz, discriminatorios que a veces suceden en

valorando su influenciay sus su contexto, rechazandolos y adoptando
aportaciones ala cultura, para actitudes que eviten su reproduccién en
integrarlas en las situaciones el futuro y que persigan la equidad.

motrices que se utilizan regularmente
en la vida cotidiana.

Figura 4. Tabla de competencias especificas en relacién con los criterios de evaluacion.

4.5.- Metodologia utilizada durante la propuesta

Como hemos comentado con anterioridad, en esta propuesta se realizara una
unidad didactica que estard compuesta por 8 sesiones, en las que se empleara
por parte del profesor diferentes metodologias para conseguir realizar de forma
correcta y satisfactoria el proceso de ensefianza-aprendizaje.

La metodologia usada ira variando en base a las sesiones y, en segundo lugar,
a las actividades que se realicen dentro de cada una de estas, de tal forma que
a lo largo de toda la unidad didactica seremos de divisar diferentes tipos de
metodologias que, aungue veamos posteriormente en qué sesion se utiliza cada
metodologia en el desarrollo de cada una de estas, vamos a desarrollar a

continuacion.

La primera metodologia que vamos a usar se trata del mando directo, que es de
un corte mas tradicional. En este tipo de técnica, el peso de la ensefianza recae
Unica y exclusivamente en el profesor, que sera el que ejercera un gran control
sobre el comportamiento y la consecucién de los objetivos sobre el alumno

durante la actividad.

Este se caracteriza porque el profesor es el que explica la tarea a realizar
mientras que, los alumnos, son los que la realizan en base a las instrucciones
gue este les dio. Los alumnos deberan llegar a la consecucién de los objetivos
de la sesion o de la actividad en concreto a partir de las instrucciones del

docente.

En segundo lugar, nos encontramos con el aprendizaje cooperativo, que en
muchos de los casos durante la unidad didactica que llevaremos a cabo en esta
propuesta se mezclara con el mando directo descrito anteriormente. Este tipo de

metodologia se caracteriza por ser un aprendizaje basado en el compafiero, en
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el que dos o més alumnos deberan conseguir realizar el contenido que se esta

exponiendo de forma correcta hasta llegar a su consecucion.

Esta técnica de aprendizaje se lleva a cabo, en la mayoria de los casos, en
grupos reducidos, de tal forma que la comunicacién sea mayor y mas clara y, por
tanto, mas facil llegar a la consecucion del contenido en cuestion. Por ello, se
trata de un tipo de metodologia més actual y que se da de forma bidireccional,
ya que dependera de su correcto uso dos o mas alumnos.

Posteriormente, hablaremos de la metodologia basada en el aprendizaje de
prueba-ensayo y error, en el que el profesor explicaré la tarea a realizar, pero sin
la intencion de corregir a ninguno de los alumnos durante la realizacién de la

actividad (a no ser que sea necesario).

Lo que se pretende con esto es conseguir que los alumnos vayan siendo los que
se vayan orientando durante la duracion de la actividad hacia la consecucién de
los objetivos, de tal forma que en base a equivocarse y los errores realizados,
sean capaces de darse cuenta, proponer planes de mejora y actuar en
consecuencia a los resultados para intentar mejorarlos. Por este motivo, este tipo

de metodologia recae en gran parte y tiene un gran peso sobre el propio alumno.

Finalmente, se utilizar4 la gamificaciébn, una metodologia bastante actual,
aunque, a dia de hoy, sea muy comun. Se trata de una metodologia en la que
se aprenderan contenidos béasicos a través del juego. Es decir, los alumnos
utilizando el juego como medio, son capaces de obtener unos contenidos y

objetivos en concreto como fin final.

Por ello, es importante (y se realizara durante las sesiones correspondientes),
tener una idea basica previa sobre los contenidos que se van a trabajar en dichos
juegos para que el alumno sea capaz de ponerlos en practica y conseguir

adquirirlo de una forma significativa.

4.6.- Cronograma de la propuesta

Para la realizacion del cronograma referente a la unidad did4ctica de baloncesto
gue se ha propuesto para los alumnos de 6° de Educacién Primaria, se ha tenido

e
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en cuenta el calendario académico de la Comunidad de Madrid en el afo
2022/2023.

SEPTIEMERE 2022 ‘OCTUBRE 2022 NOVIEMERE 2022
L M X J v s D L M X J v S D L M X J v s D

1 2 El 4 1 2 1 2 3 4 5 6
5 6 7 8 9 10 1 3 4 5 6 7 8 9 7 8 9 10 1 12 13
12 13 14 15 16 17 18 10 1 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 19 20
19 20 21 22 23 24 25 17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27
26 27 28 29 30 24 25 26 27 28 29 30 28 29 30
&
[ e
L M X J v S D L M X J \ L3 D L M X J v S D
1 2 3 4 1 1 2 3 4 5
5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 T 8 6 7 8 9 10 11 12
12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19
19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26
26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28 29 27 28
30 3

Figura 5 . Calendario académico de la Comunidad de Madrid 2022/2023 (1)

L M X J v s D L M X J v S D L M X J v s D

1 2 3 4 5 1 2 1 2 3 4 5 3 7
6 7 8 9 10 11 12 3 4 5 I3 7 8 9 8 9 10 11 12 13 14
13 14 15 16 17 18 19 10 1 12 13 14 15 16 15 16 17 18 19 20 21
20 21 22 23 24 25 26 17 18 19 20 21 22 23 22 23 24 25 26 27 28
27 28 29 30 31 24 25 26 27 28 29 30 29 30 31
L M x J v s D L M x J v s D
- Inicio periodo lectivo alumnade ensefianzas cormespondientes
1 2 3 4 1 2 o
5 6 7 8 9 10 1 3 4 5 [ 7 8 9 [ fron dix 1o Incivos snsefamras o Camesponden
12 13 13 16 7 18 10 " 12 13 14 13 16 -Repaso y sctividades formativas ensefianzas que correspondan.
19 20 21 22 23 24 25 17 18 19 20 21 22 23 -Ultimo dia lectivo alumnado ensefianzas correspondientes.
2 27 28 29 30 24 25 26 27 28 29 30
31

Figura 6 . Calendario académico de la Comunidad de Madrid 2022/2023 (II)

Teniendo en cuenta que las sesiones de Educacion Fisica tendran lugar los
miércoles y viernes, la duracion de las sesiones sera de un mes, empezando el
1 de marzo de 2023 y finalizando con la Ultima sesion el 24 de marzo de ese

mismo afo. A continuacion, se expone el cronograma correspondiente:
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Figura 7 . Calendario propuesta de intervencion 6° Educacion Primaria

Se debe tener en cuenta que, el calendario propuesto para llevar a cabo esta
unidad didactica es orientativo ya que, aunque esté programado para estas
fechas dentro del calendario del curso escolar 2022/2023, es posible que se
realicen cambios de fecha en base a actividades que lleve a cabo el propio centro

referente a otras areas y dias especiales realizados por el propio centro escolar.
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4.7.- Tabla de contenidos, objetivos, competencias y criterios de

evaluacion

En este apartado se va a poner la tabla correspondiente a la unidad didactica
que se va a llevar a cabo en esta propuesta innovativa, de tal forma que
encontremos las competencias, objetivos de etapa, contenidos y criterios de

evaluacion en relacion con las competencias especificas:

TRIMESTRE 2 N.° SESIONES 8
El deporte colectivo y, en concreto, el baloncesto, es una fuente
SITUACION DE | de adquisicion de valores que, posteriormente, los alumnos
APRENDIZAJE | pueden recoger para integrarlos y llevarlos a cabo en su dia a
dia en la sociedad con el resto de los individuos.
-Realizar y llevar a cabo un proyecto/propuesta de innovacion
educativa basado en el MRPS de Hellison (2011), mediante el
OBJETIVO que los alumnos de 6° de Educacion Primaria consigan adquirir
GENERAL de forma transversal los contenidos basicos del deporte en
concreto (baloncesto) y una serie de valores (desarrollados en
las diferentes sesiones de la unidad didactica) a través de la
actividad fisica en el aula de educacion fisica.
OBJETIVOS DE ETAPA TRABAJADOS

A C,D,K,MyN
BLOQUE A: VIDA ACTIVA Y SALUDABLE
- Salud mental: Consolidacion y ajuste realista del concepto de
uno mismo, teniendo en cuenta la igualdad. Respeto y
aceptaciéon del propio cuerpo y del aspecto corporal de los
demas. Visibn critica de las imagenes ajustadas o
distorsionadas ofrecidas en los entornos sociales, tanto reales
como virtuales, que ayudan o entorpecen el mantenimiento o la
mejora de un equilibrio social, fisico y mental.

BLOQUE C: RESOLUCION DE PROBLEMAS EN
SITUACIONES MOTRICES

-Toma de decisiones: seleccion de acciones en funcion del
entorno en situaciones motrices individuales. Seleccion de
acciones para el ajuste espacio-temporal en la interaccién con
los compafieros. Seleccidn de zonas de envio del mévil desde
donde sea dificil devolverlo, en situaciones motrices de
persecucion y de interaccion con un movil. Seleccion adecuada
de las habilidades motrices en situaciones de oposicion de
contacto. Desmarque y ubicacién en un lugar desde el que se
constituya un apoyo para los demas en situaciones motrices de
CONTENIDOS colaboracién-oposicién de persecucion y de interaccién con un
movil.

-Iniciacion de las habilidades motrices especificas asociadas a
la técnica y tactica en actividades fisico-deportivas: aspectos
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principales. Iniciacion a la practica deportiva, gestos técnicos
bésicos.

BLOQUE D: REGULACION EMOCIONAL E INTERACCION
SOCIAL EN SITUACIONES MOTRICES

-Gestion emocional que pueda desencadenar actitudes,
conductas y estados que dificultan el desarrollo personal y
escolar: ansiedad, estrés, ira, tristeza y situaciones motrices.
Estrategias de afrontamiento y gestién: Introspeccion,
motivacién, capacidad de expresién, (asertividad), como medio
para superar las diferencias individuales en una préctica, ludica
o deportiva de todos y para todos.

-Concepto de fairplay o <>. Aceptacion y entendimiento de las
normas de juego, de la derrota como parte del mismo, respeto
a todos los agentes del &mbito deportivo.

-ldentificacion, abordaje y rechazo de conductas
discriminatorias y contrarias a la convivencia en situaciones
motrices

INTERDISCIPINARIEDAD LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA,
MATEMATICAS Y TECNOLOGIA (TICS)

COMPETENCIAS CRITERIOS DE PORCENTAJE
ESPECIFICAS EVALUACION CALIFICACION

1 1.4 20%

2 2.2 40%

3 3.1/3.2/3.3/3.4 20%

4 4.2 20%

Figura 8 . Tabla referente a contenidos, objetivos, competencias y criterios de evaluacién de la

unidad didactica.

Ademas, tras la tabla realizada, tenemos que afadir un tabla (que pondremos a

continuacion), que relaciona los cirterios de evaluacion con las competencias

clave y sus respectivos descriptores operativos:
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1.4.- Identificar y abordar conductas vinculadas al ambito
corporal, la actividad fisica y el deporte que resultan
perjudiciales para la salud o afectan negativamente a la
convivencia, adoptando posturas de rechazo ala violencia,
a la discriminacién y a la desigualdad, en los entornos
sociales, tanto reales como Vvirtuales, y evitando
activamente su reproduccion.

2.2.- Aplicar principios bésicos de toma de decisiones en
situaciones ludicas, juegos modificados y actividades
deportivas a partir de la anticipacion, ajustandolos a las
demandas derivadas de los objetivos motores y ala ldgica
interna de situaciones individuales, de colaboracidon, de
oposicion y de colaboracion-oposiciéon, en contextos
reales o simulados de actuacion, reflexionando sobre las
soluciones obtenidas.

3.1.- Participar en actividades motrices, desde laregulacion
de su actuacién, con predisposicion, esfuerzo,
perseveranciay mentalidad de crecimiento, controlando la
impulsividad, gestionando las emociones (introspeccion,
motivacion) y expresandolas de forma asertiva. Gestionar
estrategias para superar las diferencias individuales en una
practica ludica.

3.2.- Respetar las normas consensuadas, asi como las
reglas de juego, y actuar desde los parametros de la
deportividad y el juego limpio, reconociendo la derrota
como parte del mismo y las actuaciones de compafieros y
rivales.

CCL

CPSAA
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CE

CcC

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio
de la convivencia democratica, la gestion dialogada de
los conflictos y la igualdad de derechos de todas las
personas, detectando los usos discriminatorios, asi
como los abusos de poder, para favorecer la utilizacion
no solo eficaz sino también ética de los diferentes
sistemas de comunicacion.

CPSAA5. Planea objetivos a corto plazo, utiliza
estrategias de aprendizaje autorregulado y participa en
procesos de auto y coevaluacion, reconociendo sus
limitaciones y sabiendo buscar ayuda en el proceso de
construccion del conocimiento.

CE3. Crea ideas y soluciones originales, planifica
tareas, coopera con otros en equipo, valorando el
proceso realizado y el resultado obtenido, para llevar a
cabo una iniciativa emprendedora, considerando la
experiencia como una oportunidad para aprender.

CC2. Participa en actividades comunitarias, en la
toma de decisiones y en la resolucién de los conflictos
de forma dialogada y respetuosa con los
procedimientos democréticos, los principios y valores
de la Union Europea y la Constitucion espafiola, los
derechos humanos y de la infancia, el valor de la
diversidad, y el logro de la igualdad de género, la
cohesion social y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible




3.3.- Poner en marcha actuaciones que se opongan a
acciones contrarias a la buena practica deportiva, aguellas
gue muestren una amenaza a la misma (habitos no
adecuados, conductas violentas y manipulacion del juego).

3.4.- Convivir mostrando en el contexto de las practicas
motrices habilidades sociales, de dialogo en la resolucion
de conflictos y respeto ante cualquier tipo de diversidad,
haciendo especial hincapié en el fomento de la igualdad.

4.2.- Valorar el deporte como fenémeno cultural y los
comportamientos discriminatorios que a veces suceden en
su contexto, rechazandolos y adoptando actitudes que
eviten su reproduccién en el futuro y que persigan la
equidad.

CCL

CC

CCL

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio
de la convivencia democratica, la gestion dialogada de
los conflictos y la igualdad de derechos de todas las
personas, detectando los usos discriminatorios, asi
como los abusos de poder, para favorecer la utilizacién
no solo eficaz sino también ética de los diferentes
sistemas de comunicacion.

CC3. Reflexionay dialoga sobre valores y problemas
éticos de actualidad, comprendiendo la necesidad de
respetar diferentes culturas y creencias, de cuidar el
entorno, de rechazar prejuicios y estereotipos, y de
oponerse a cualquier forma de discriminaciéon o
violencia.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio
de la convivencia democratica, la gestion dialogada de
los conflictos y la igualdad de derechos de todas las
personas, detectando los usos discriminatorios, asi
como los abusos de poder, para favorecer la utilizacién
no solo eficaz sino también ética de los diferentes
sistemas de comunicacion.

Figura 9. Tabla de criterios de evaluacion y relacién con las competencias clave y sus correspondientes descriptores operativos.
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4.8.- Desarrollo de las actividades (unidad didactica de baloncesto)

Como bien se ha comentado con anterioridad y, siguiendo el MRPS, se va a
realizar una propuesta de innovacion en referencia a un deporte de equipo, en

este caso el baloncesto.

En cada una de estas sesiones se trabajara un valor y, este, sera informado y
trasladado a los alumnos antes de comenzar la sesion en la primera parte de la
misma (toma de conciencia), donde realizaremos 5 minutos de asamblea con
ellos, de tal forma que se utilice dicho modelo para la consecucion de los valores
propuestos durante la unidad didactica por parte de los alumnos, repitiendo dicho
formato asamblea al final de la clase, lanzando a los alumnos una serie de
preguntas para reflexionar sobre el valor visto y trabajado en clase con la
intencion de que sean capaces de opinar sobre las situaciones que han ido

surgiendo a lo largo de las actividades para tomar conciencia sobre los mismos.

Cada una de estas sesiones se desarrollar4 con el mismo formato por sesion
dando, en conjunto, todos los contenidos referentes a baloncesto, de tal forma
que, a través de dicho modelo se reflexionen sobre los diferentes valores que se
proponen adquiriendo asi una responsabilidad personal y social al finalizar la
unidad didactica y, en referencia a los valores propuestos.
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6° Educacién Primaria
24
50
24 balones de baloncesto, 12 ladrillos y 12 picas
Mando directo

Los cinco primeros minutos de la clase se dedicaran a realizar una asamblea en la que se realizaran una serie de preguntas al alumnado
con la intencion de que tomen conciencia sobre el valor que se va a trabajar en el dia de hoy durante la sesion, la autosuperacion.

En la parte de calentamiento se realizara una serie de ejercicios de movilidad articular basicos, que seran
los siguiente: movilidad de tobillos, movilidad de rodillas, movilidad de cadera, movilidad de hombros,
movilidad de mufiecas y movilidad de hombros
Durante la parte principal de la sesion, se realizara una serie de actividades con el fin de conseguir adquirir

los contenidos anteriormente definidos. Estas actividades seran las siguientes:

1.- Segquir las lineas del campo botando el balon con la mano derecha sobre la linea.

2.- Seqguir las lineas del campo botando el balén con la mano izquierda sobre la linea.

3.- Botar el bal6n con mano derecha intentando robar el balén al resto de compafieros (Anexo V).

4.- Botar el balén con mano izquierda intentando robar el balén al resto de compafieros (Anexo V).

5.- Botar el balén con ambas manos e ir tocando con la mano libre las picas dispuestas en el campo.

6.- Botar el balon con ambas manos y cuando diga el profesor hacer un cambio por delante de una pica.
7.- Botar el balén con ambas manos y cuando diga el profesor hacer un cambio por detras de una pica.

Para finalizar la sesion, volvemos a reunirnos en formato asamblea, de tal forma que realizamos una serie de preguntas guia para que los

alumnos se exiresen en cuanto al valor traba’lado hoi en clase, la autosuieracién.

La autoevaluacién de esta sesion (se realizara en casa) consiste en contestar a un formulario de Google, mediante el cual el profesor se
percatara de si los alumnos han integrado la autosuperacién en la sesion de hoy que, posteriormente se subira a la plataforma educamos
(Anexo V) para su correccion, ya que es la plataforma de entregas que tiene el centro.

R
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6° Educacién Primaria
24
50
24 balones de baloncesto, conos y petos
Mando directo y aprendizaje ensayo-error

Los cinco primeros minutos de la clase se dedicaran a realizar una asamblea en la que se realizaran una serie de preguntas al alumnado
con la intencion de que tomen conciencia sobre el valor que se va a trabajar en el dia de hoy durante la sesién, la cooperacion.

En la parte de calentamiento, durante esta segunda sesion, se ensefia a los alumnos un calentamiento
especifico de baloncesto que se va a llevar a cabo en todas las sesiones que faltan de la unidad didactica,
llegando a ser un calentamiento autbnomo por parte de los alumnos (Anexo lIl).

Durante la parte principal de la sesion, se realizara una serie de actividades con el fin de conseguir adquirir

los contenidos anteriormente definidos. Estas actividades seran las siguientes:

1.- Breve explicacion de los diferentes tipos de pase que hay en baloncesto, escuchando a los alumnos y
ensefiandoles lo basico en técnica.

2.- Se realiza unas ruedas de pase, en la que practicamos los diferentes tipos de pase (Anexo XI).

3.- Finalmente, realizamos los juegos de los 10 pases, una actividad en la que se forman varios equipos que
se enfrentan entre ellos 1 vs 1 intentando dar 10 pases seguidos entre los miembros de su equipo para
conseguir un punto, sin que el equipo contrario les quite el balon.

Para finalizar la sesion, volvemos a reunirnos en formato asamblea, de tal forma que realizamos una serie de preguntas guia para que los

alumnos se exiresen en cuanto al valor trabaiado hoi en clase, la cooieracién.

La autoevaluacion de esta sesion (se realizara en casa) consiste en realizar una actividad denominada “Escoge a un compafiero”, mediante
la que los alumnos deberan rellenar un documento en el que tendran que poner aspectos positivos y negativos sobre la cooperacién que
hayan observado en sus compafieros durante las actividades, subiéndolo finalmente a la plataforma educamos (Anexo V).
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6° Educacién Primaria

24

50
24 balones de baloncesto, conos y petos
Mando directo y aprendizaje cooperativo

Los cinco primeros minutos de la clase se dedicaran a realizar una asamblea en la que se realizaran una serie de preguntas al alumnado
con la intencion de que tomen conciencia sobre el valor que se va a trabajar en el dia de hoy durante la sesion, el esfuerzo.

En la parte de calentamiento, durante esta segunda sesion, se ensefia a los alumnos un calentamiento
especifico de baloncesto que se va a llevar a cabo en todas las sesiones que faltan de la unidad didactica,
llegando a ser un calentamiento autbnomo por parte de los alumnos (Anexo lIl).

Durante la parte principal de la sesion, se realizara una serie de actividades con el fin de conseguir adquirir

los contenidos anteriormente definidos. Estas actividades seran las siguientes:

1.- Explicacion de la técnica empleada para los dos tipos de pase que faltan por ver: el pase de beisbol y el
pase rodado.

2.- Se realiza una rueda de pases, en la que se ven los tipos de pase que vemos en esta sesion (Anexo XI).
3.-Explicamos a los alumnos qué es la funcion de pivote y como se ha de realizar (la técnica), dejando que
sean ellos los que, probando, sean capaces de averiguar en qué situaciones se debe emplear dicha funcion.
4.- Jugamos al juego de los 10 pases, explicado en las actividades de la sesion 2.

Para finalizar la sesion, volvemos a reunirnos en formato asamblea, de tal forma que realizamos una serie de preguntas guia para que los

alumnos se exiresen en cuanto al valor traba'lado hoi en clase, el esfuerzo.

Para realizar la autoevaluacion en referencia a la tercera sesion de esta unidad didactica y con el esfuerzo como tercer valor trabajado, se
les propondra a los alumnos realizar la “dinamica del folio en blanco”, de tal forma que los alumnos en su casa a través de un folio blanco
deberan poner la palabra esfuerzo en el centro del folio y, alrededor de esta, poner en formato lluvia de ideas diferentes palabras que le
sugieran al escuchar dicho valor a través de la experiencia de esta sesion y, finalmente, subirlo a la plataforma educamos (Anexo V).
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6° Educacién Primaria
24
50
24 balones de baloncesto y 12 aros
Mando directo y aprendizaje ensayo-error

Los cinco primeros minutos de la clase se dedicaran a realizar una asamblea en la que se realizaran una serie de preguntas al alumnado
con la intencion de que tomen conciencia sobre el valor que se va a trabajar en el dia de hoy, el respeto por los demas.

En la parte de calentamiento, durante esta segunda sesion, se ensefia a los alumnos un calentamiento
especifico de baloncesto que se va a llevar a cabo en todas las sesiones que faltan de la unidad didactica,
llegando a ser un calentamiento autbnomo por parte de los alumnos (Anexo lIl).

Durante la parte principal de la sesion, se realizara una serie de actividades con el fin de conseguir adquirir

los contenidos anteriormente definidos. Estas actividades seran las siguientes:

1.- Jugamos al juego del 21, colocando a 6 alumnos por canasta en fila de a 1 y con un balén deberan ir
tirando a canasta consiguiendo (cada uno en su turno) llegar a 21 puntos para ganar (Anexo Xl).

2.- Corregimos los fallos de tiro durante el juego y explicamos en qué consiste la técnica de tiro en forma de
“T".

3.- Volvemos a jugar al juego del 21, poniendo especial atencion en la correcta técnica de tiro (Anexo Xl).
4.- Jugamos al juego de la bombilla en grupos de 6, de tal forma que se anote desde los diferentes aros
colocados alrededor de la canasta y, el primero que lo consiga, sera el ganador (Anexo XI).

Para finalizar la sesidn, volvemos a reunirnos en formato asamblea, de tal forma que realizamos una serie de preguntas guia para que los

alumnos se exiresen en cuanto al valor trabaiado hoi en clase, el resieto ior los demas.

La autoevaluacion de esta sesion (se realizara en casa) consiste en contestar a un formulario de Google, mediante el cual, el profesor se
percatara de si los alumnos han integrado la autosuperacién en la sesion de hoy que, posteriormente se subira a la plataforma educamos
(Anexo V) para su correccion, ya que es la plataforma de entregas que tiene el centro.
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6° Educacién Primaria
24
50
24 balones de baloncesto y 12 aros
Mando directo

Los cinco primeros minutos de la clase se dedicaran a realizar una asamblea en la que se realizaran una serie de preguntas al alumnado
con la intencion de que tomen conciencia sobre el valor que se va a trabajar en el dia de hoy durante la sesion, la empatia.

En la parte de calentamiento, durante esta segunda sesion, se ensefia a los alumnos un calentamiento
especifico de baloncesto que se va a llevar a cabo en todas las sesiones que faltan de la unidad didactica,
llegando a ser un calentamiento autbnomo por parte de los alumnos (Anexo lIl).

Durante la parte principal de la sesion, se realizara una serie de actividades con el fin de conseguir adquirir

los contenidos anteriormente definidos. Estas actividades seran las siguientes:

1.- Explicamos a los alumnos los diferentes valores segun de donde se tire para, posteriormente, explicar la
entrada a canasta.

2.- Realizamos una rueda de pases con entrada a canasta (Anexo XI).

3.- Realizamos una rueda de pases, pero terminando con un tiro de media distancia.

4.- Jugamos al juego de los 10 pases explicado en las actividades de la sesion 4.

Para finalizar la sesion, volvemos a reunirnos en formato asamblea, de tal forma que realizamos una serie de preguntas guia para que los

alumnos se exiresen en cuanto al valor trabaiado hoi en clase, la emiatia.

Para realizar la autoevaluacion en referencia a la quinta sesion de esta unidad didactica y con la empatia como quinto valor trabajado, se les
propondra a los alumnos realizar la “dinamica del folio en blanco”, de tal forma que los alumnos en su casa a través de un folio blanco
deberan poner la palabra esfuerzo en el centro del folio y, alrededor de esta, poner en formato lluvia de ideas diferentes palabras que le
sugieran al escuchar dicho valor y a través de la experiencia que han llevado a cabo a través de esta sesion y, finalmente, subirlo a la
plataforma educamos (Anexo V).
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6° Educacién Primaria

24

50
24 balones de baloncesto y 12 aros
Mando directo y gamificacion

Los cinco primeros minutos de la clase se dedicaran a realizar una asamblea en la que se realizaran una serie de preguntas al alumnado
con la intencion de que tomen conciencia sobre el valor que se va a trabajar en el dia de hoy durante la sesion, la paciencia.

En la parte de calentamiento, durante esta segunda sesion, se ensefia a los alumnos un calentamiento
especifico de baloncesto que se va a llevar a cabo en todas las sesiones que faltan de la unidad didactica,
llegando a ser un calentamiento autbnomo por parte de los alumnos (Anexo lIl).

Durante la parte principal de la sesion, se realizara una serie de actividades con el fin de conseguir adquirir

los contenidos anteriormente definidos. Estas actividades seran las siguientes:
1.- Jugamos al juego del 21 explicado en las actividades de la sesion 4 (Anexo Xl).
2.- Jugamos al juego de la bombilla explicado en las actividades de la sesion 4 (Anexo Xl).

Para finalizar la sesion, volvemos a reunirnos en formato asamblea, de tal forma que realizamos una serie de preguntas guia para que los

alumnos se exEresen en cuanto al valor traba'iado hOﬁ en clase, la Eaciencia.

La autoevaluacién de esta sesion (se realizara en casa) consiste en realizar una actividad denominada “Escoge a un compafero”, mediante
la que los alumnos deberan rellenar un documento en el que tendran que poner aspectos positivos y negativos sobre la paciencia que hayan
observado en sus compafieros durante las actividades, subiéndolo finalmente a la plataforma educamos (Anexo V).
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6° Educacién Primaria

24

50
24 balones de baloncesto y 12 aros
Mando directo y gamificacion

Los cinco primeros minutos de la clase se dedicaran a realizar una asamblea en la que se realizaran una serie de preguntas al alumnado
con la intencion de que tomen conciencia sobre el valor que se va a trabajar en el dia de hoy durante la sesion, la sinceridad.

En la parte de calentamiento, durante esta segunda sesion, se ensefia a los alumnos un calentamiento
especifico de baloncesto que se va a llevar a cabo en todas las sesiones que faltan de la unidad didactica,
llegando a ser un calentamiento autbnomo por parte de los alumnos (Anexo lIl).

Durante la parte principal de la sesion, se realizara una serie de actividades con el fin de conseguir adquirir

los contenidos anteriormente definidos. Estas actividades seran las siguientes:

1.- Jugamos al K.O, en el que se coloca a una fila de alumnos con dos balones los dos primeros, de tal forma
que si el que el que va detras anota antes que el alumno que va delante, este sera eliminado. Los dos ultimos
se la jugaran a un tiro a la vez y quién anote, sera el ganador (Anexo XI).

2.- Jugamos a la americana, en el que se juega en grupo, de tal forma que si metes tres tiros seguidos puedes
dar a uno de tus compafieros y eliminarle, pero, si este la coge al aire, te eliminas td. Siempre tienes que
coger el rebote con un bote de por medio, de tal forma que si no lo haces tendran un tiro libre para ver si
anotas y te quedas o eres eliminado. El dGltimo alumno seré el ganador.

Para finalizar la sesion, volvemos a reunirnos en formato asamblea, de tal forma que realizamos una serie de preguntas guia para que los
alumnos se expresen en cuanto al valor trabajado hoy en clase, la paciencia.

Para la evaluacion de esta sesion se ha hecho un Kahoot en referencia al valor de la sinceridad, que los alumnos deberan realizar en casa
para subir una captura del resultado final a la plataforma educamos (Anexo V).
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6° Educacién Primaria
24
50
24 balones de baloncesto y petos
Mando directo

Los cinco primeros minutos de la clase se dedicaran a realizar una asamblea en la que se realizaran una serie de preguntas al alumnado
con la intencion de que tomen conciencia sobre el valor que se va a trabajar en el dia de hoy durante la sesion, saber ganar y perder.

En la parte de calentamiento, durante esta segunda sesion, se ensefia a los alumnos un calentamiento
especifico de baloncesto que se va a llevar a cabo en todas las sesiones que faltan de la unidad didactica,
llegando a ser un calentamiento autbnomo por parte de los alumnos (Anexo lIl).

En la sesion de hoy (la Ultima de esta unidad didactica) vamos a llevar a una situacion real todos los

contenidos de baloncesto que hemos ido viendo a medida que avanzaban las sesiones.

Para ello, realizaremos durante toda la hora partidillos de 3vs3, con una duracion de 5 minutos cada uno de
ellos. Para ello se realizaran 8 equipos de 3 jugadores cada uno que jugaran en los 4 campos que tenemos
disponibles en el colegio, en una misma canasta (Anexo Xl).

Una vez terminado los 5 minutos de partido, los equipos que hayan obtenido la victoria jugaran entre ellos
mientras que, los equipos que hayan resultado perdedores, jugaran entre ellos.

Lo que se intenta es conseguir que durante la sesion se juegue el mayor nimero de partidillos posibles y que
todos jueguen contra todos.

Para finalizar la sesion, volvemos a reunirnos en formato asamblea, de tal forma que realizamos una serie de preguntas guia para que los
alumnos se expresen en cuanto al valor trabajado hoy en clase, la paciencia.

Para la evaluacion de esta ultima sesion, se pide a los alumnos la elaboracion de un video en el que expliquen una serie de cosas sobre
saber ganar y perder y subirlo a la plataforma educamos (Anexo V). Las normas de la actividad las podemos encontrar en el (Anexo XVIII).
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4.9.- Evaluacion de la propuesta

La evaluacion de la propuesta reside en varios aspectos que se van a tener en
cuenta para la consecucion de los objetivos de la misma, de tal forma que en
este apartado se van a desarrollar los diferentes métodos de evaluacion que se
van a llevar a cabo durante la propuesta innovativa llevada a cabo con los

alumnos de 6° de Educacién Primaria.

En primer lugar, tenemos que tener en cuenta la autoevaluacion que se va a
llevar a cabo por parte del alumnado durante las sesiones correspondientes
dentro de la propia unidad didactica que se explicd anteriormente en este mismo

documento.

Esta sera la primera forma de evaluacion que se llevara a cabo y, una de las mas
importantes, ya que gracias a ella como docentes seremos capaces de observar
si los alumnos realmente han adquirido los diferentes valores trabajados durante
las sesiones correspondientes y, por tanto, ver si el trabajo de los valores dentro
del area de educacion fisica mediante el MRPS ha surgido el efecto requerido y
los alumnos han obtenido y desarrollado de forma correcta todos estos.

Este tipo de evaluacion es fundamental para ver si, realmente, la propuesta de
innovacion es eficaz y funciona, ya que, aunque no se evalla directamente los
contenidos propios de educacién fisica (que se evaluaran con otro tipo de
evaluacion dentro de este apartado) si nos dara una informacién importante para
ver si la propuesta tiene sentido y los puntos de mejora que se pueden llevar a
cabo para afios posteriores, de tal forma que el docente sea capaz de ir
implementando o cambiando diferentes aspectos para mejorar la unidad

didactica.

Ademas, debemos de destacar que, aparte de la autoevaluacion, también se
llevard a cabo por parte del alumnado (en algunas de las sesiones) una
coevaluacidon en correspondencia con el resto de compafieros, ya que lo que
se pretende es que, durante las sesiones, los alumnos sean capaces de
identificar no solamente los aspectos positivos 0 negativos propios en referencia
a los valores a trabajar, sino también los del resto de sus compafieros, con la

intencién de identificarlo correctamente y poder tener mas puntos de vista.
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Por otro lado, nos encontramos con la evaluacién correspondiente con los
contenidos propios del area de educacion fisica, que se realizaran a travées de
varios tipos de evaluacién. En primer lugar, se realizara por parte del profesor un
diario de campo, en el que durante las diferentes sesiones recogera los
aspectos mas importantes de implicacion dentro de las actividades y de aspectos

mas significativos de cada uno de los alumnos.

Se trata de un tipo de evaluacion en el que el profesor utilice la observacién
dentro de las sesiones, intentando intervenir lo menos posible, de tal forma que
los alumnos se desenvuelvan durante la sesion de forma natural y el docente
pueda apuntar solamente los aspectos mas significativos e importantes que
surgen durante el desarrollo de las actividades.

Finalmente, se realizar4 una evaluacién global y personalizada del alumnado en
base a los contenidos determinados para la totalidad de la unidad did4ctica a
través de una rabrica. Tenemos que tener en cuenta que, segin nos comenta
Vélez (2008), la rabrica es muy util para determinar en tareas especificas la
ejecucion por parte de los estudiantes, por lo que es un instrumento de medicién
a través de escalas muy util para determinar, entre otras cosas, la calidad de la
ejecucion y dividido por diferentes niveles de medicion.

Con este tipo de evaluacion daremos por terminada la unidad didactica,
consiguiendo que con la totalidad de tipos evaluativos llevados a cabo durante
la misma se realice un seguimiento por parte del docente y de los propios

alumnos de todo lo que engloba la propia propuesta de innovacion.
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5.- CONCLUSIONES

Este trabajo en referencia a la propuesta innovativa llevada a cabo me ha
resultado una gran oportunidad de poder observar la importancia que se le dan
al trabajo de los valores dentro del area de educacién fisica y en el centro
educativo (que considero que sigue siendo menos relevante de lo que deberia
ser). Tenemos que tener en cuenta que, como futuros docentes, no solo tenemos
que formar a alumnos en los contenidos de las diferentes areas, sino que
también estamos formando alumnos para la vida, con sus valores y su desarrollo

personal.

Por eso, este Trabajo Final de Grado me ha dado la oportunidad de descubrir
mAas sobre este campo, investigar y hacer conclusiones, ya que no es mucha la
bibliografia e informacion sobre los valores en las clases y, en concreto, en el
aula de educacion fisica, por lo que me ha supuesto un gran reto personal que
he tenido que ir desmigando a medida que iba avanzando sobre la elaboracion

del mismo.

En muchas ocasiones, los profesores en el centro educativo trabajan los
diferentes valores a medida que van surgiendo situaciones como peleas, malos
comportamientos o disputas entre alumnos, cuando realmente deberia de ser un
aspecto que estuviera mucho mas presente en nuestras clases, teniendo en
cuenta los valores a la hora de realizar la clase en concreta y dedicarle tiempo
en cada una de las areas, ya que en cada asignatura se pueden trabajar ciertos

valores de forma transversal.

Por ello, considero que la vision del profesorado ha de cambiar de aqui en
adelante, para conseguir que los valores y el desarrollo personal por parte del
alumnado esté presente durante toda la educacion obligatoria y, nos
aseguremos como pilares dentro de la educacién, que todos los alumnos han
tenido la oportunidad de formarse en estos aspectos y lo puedan, por tanto,
extrapolar en su futuro personal y profesional a la sociedad con el resto de los

individuos que la conforman.

Ademas, como hemos comentado anteriormente, ha sido una oportunidad

increible de poder juntar los valores proporcionados con un deporte colectivo
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como es el baloncesto, ya que, como bien sabemos los que estamos
relacionados directamente con este mundo, en relacion a los formadores,
entrenadores o titulados en el Grado de Ciencias de la Actividad Fisica y el
deporte, la actividad fisica y el deporte es una mina de oro para el trabajo de los
valores que, posteriormente, se pueden implementar en la vida de cada uno de

nuestros alumnos.

Los objetivos de esta propuesta fueron claros desde el principio: conseguir que
los alumnos aprendan a identificar, tomar conciencia y poner en practica una
serie de valores en el area de educacion fisica. Por ello, creo que con la
consecucién de todos los objetivos especificos propuestos se llega a este
objetivo principal y global que se pretende con este proyecto innovador,

novedoso y ambicioso en las aulas.

Ha sido una experiencia muy satisfactoria el poder formarme en esta area ya
que, considero que a dia de hoy todavia no tiene el valor que debiera tener en el
curriculo y en los centros educativos por parte del profesorado. Espero que, con
propuestas como estas, se consiga llegar a ver la importancia del trabajo de
estos valores por el bien de los alumnos en su presente y futuro personal y
profesional.

46



6.- REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid: Decreto 61/2022, del 13 de julio, del
Consejo de Gobierno, por el que se establece para la Comunidad de

Madrid la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Primaria.

Casares, R. (2008). La educacion en valores: Una tarea compartida entre la

familia y la escuela. Editorial Sintesis.

Eley, D. y Kirk, D. (2002). Developing Citizenship Through Sport: The Impact of
a Sport-based Volunteer Programme on Young Sport Leaders. Sport,
Education and Society 7(2), 151-166.

Escarti, A., Gutiérrez, M., Pascual, C. y Wright, P. (2013). Observacion de las
estrategias que emplean los profesores de educacion fisica para ensefar
la responsabilidad (TARE). Revista de Psicologia del Deporte, 22(1), 159-
166.

Fernandez, J. M. y Rodriguez, A. (2005). Valores y baloncesto. Cémo educar en

valores a través del baloncesto. Editorial Basket y Sports Books.

Hellison, D. (2003). Teaching responsibility through physical activity (2.2 ed.).

Champaign, IL: Human Kinetics.

Hellison, D. (2011). Teaching responsibility through physical activity (3.2 ed.).

Champaign, IL: Human Kinetics.

Hellison, D. y Wright, P. M. (2003). Retention in an urban extended day program:
A process-based assesment. Journal of Teaching in Physical Education,
22, 369-381.

Hernandez, C. (1986). Los valores sociales, un instrumento para el conocimiento
social del nifio. Su reflejo en la comunicacién publicitaria. Infancia y
Aprendizaje. 109-122.

Jiménez, J. L. (2002). Baloncesto y educacion en valores. Cuentos y ejercicios

para trabajar los valores en el deporte. Editorial Wanceulen.

47



LOMLOE: Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Boletin Oficial del
Estado, 340, de 30 de diciembre de 2020.

Lépez, J. y Quicios, A. (2010). Baloncesto y valores: Educar en el deporte.

Editorial Wanceulen.
Omefaca, J. V. (2004). Pedagogia de los valores en la educacion fisica. C.C.S.

Omefiaca, J. V. (2019). Valores y educacion fisica: Tejiendo redes desde la

accion didactica.

Omefaca, J., V., Velazquez, C., Rodriguez, J., M. y Fernandez, M., A. (2009).
Los valores en el contexto de las situaciones motrices cooperativas:

referentes axiol6gicos de los participantes. 68-85.

Pérez-Delgado, E. y Novo-Corti, I. (2015). Educacién en valores y competencias
ciudadanas: Propuesta curricular para una formacién integral. Narcea

Ediciones.

Pérez-Gomez. A, |. (2010). Educacion y ciudadania: Hacia un modelo de

formacion personal y social. Morata.

Vera, V. (2008). La Rubrica y la Lista de Cotejo. Departamento de educaciéon y

Ciencias Sociales. Universidad Interamericana de Puerto Rico.

Villa, A. (2021). La importancia de los valores en la vida personal y social:
enfoques y medicion. Miscelanea Comillas. Revista de Ciencias Humanas
y Sociales, 79(154), 109-147.

Watson, D. L., Newton, M. y Kim, M. (2003). Recognition of values-based
contructus in a summer physical activity program. Urban Review, 35, 217-
232.

48



7.- ANEXOS

7.1.- Anexo I: Imagen Colegio Santa Rita.

49



7.2.- Anexo ll: Preguntas en la toma de conciencia de todas las sesiones

(elaboracion propia).

PREGUNTAS TOMA DE CONCIENCIA SESION 1

¢Queé significa la autosuperacion?

¢Para qué sirve? ¢Solamente sirve para emplearlo en educacion fisica o en otros
aspectos de la vida?

Entonces... si no sale correctamente la actividad, équé es lo que tenemos que hacer
para intentar superarnos a nosotros mismos?

PREGUNTAS TOMA DE CONCIENCIA SESION 2

¢Queé significa la cooperacion?

¢Para queé sirve? ¢ Solamente sirve para emplearlo en educacion fisica o en otros
aspectos de la vida?

Entonces... si no puedo conseguir alguna de las actividades ¢ puedo ayudar y pedir
ayuda en el resto de companieros de clase?

PREGUNTAS TOMA DE CONCIENCIA SESION 3

¢Qué significa el esfuerzo?

¢Para qué sirve? ¢ Solamente sirve para emplearlo en educacion fisica o en otros
aspectos de la vida?

Entonces... si no puedo conseguir alguna de las actividades ¢ como puedo esforzarme
durante la clase de educacion fisica?

PREGUNTAS TOMA DE CONCIENCIA SESION 4

¢Queé significa el respeto por los demas?

¢Para qué sirve? ¢Solamente sirve para emplearlo en educacion fisica o en otros
aspectos de la vida?

Entonces... durante la clase de educacion fisica ¢ como puedo poner en practica el
respeto por los demds?
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PREGUNTAS TOMA DE CONCIENCIA SESION 5

¢Qué significa la empatia?

¢Para qué sirve? ¢Solamente sirve para emplearlo en educacion fisica o en otros
aspectos de la vida?

Entonces... durante un juego que estemos realizando ¢ como puedo tener empatia por
el companero?

PREGUNTAS TOMA DE CONCIENCIA SESION 6

¢Qué significa la paciencia?

¢Para queé sirve? ¢Solamente sirve para emplearlo en educacion fisica o en otros
aspectos de la vida?

Entonces... si me toca esperar a que me pasen el balon o realizar una actividad ¢ comc
puedo llevar a cabo la paciencia?

PREGUNTAS TOMA DE CONCIENCIA SESION 7

¢Queé significa la sinceridad?

¢Para queé sirve? ¢ Solamente sirve para emplearlo en educacion fisica o en otros
aspectos de la vida?

Entonces... sabiendo como funciona el baloncesto ¢ cudl crees que es una de las
situaciones que se dan mas frecuentemente dentro del deporte en base a la
sinceridad?

PREGUNTAS TOMA DE CONCIENCIA SESION 8

cQueé significa saber ganar y perder?

¢Para qué sirve? ¢Solamente sirve para emplearlo en educacion fisica o en otros
aspectos de la vida?

Entonces... si se da caso en el que mi equipo gane o pierda ¢ como gestiono ambas
situaciones?
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7.3.- Anexo lll: Imagen calentamiento comun a todas las sesiones

(elaboracion propia).

CALENTAMIENTO BASICO UNIDAD DIDACTICA BALONCESTO

e s & & 5 & 3 & f & J 1\
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7.4.- Anexo IV: Imagen actividad “roba el balén”.

7.5.- Anexo V: Imagen plataforma educamos

2 educamos
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7.6.- Anexo VI: Imagen actividad “rueda de pases” (elaboracion propia).

PASE DE PECHO Y ME COLOCO EN MI FILA

PASE DE PECHO Y ME COLOCO EN LA OTRA FILA

PASE PICADO Y ME COLOCO EN M1 FILA
PASE PICADO Y ME COLOCO EN LA OTRA FILA

PASE ENCIMA CABEZA Y ME COLOCO EN MI FILA “
PASE ENCIMA CABEZA Y ME COLOCO EN LA OTRA FILA “

PASE DE BEISBOL Y ME COLOCO EN Mi FiLA
PASE DE BEISBOL Y ME COLOCO EN LA OTRA FILA

PASE RODADO Y ME COLOCO EN M1 FILA
PASE RODADO Y ME COLOCO EN LA OTRA FILA
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7.7.- Anexo VII: Imagen actividad “juego del 21”.
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7.8.- Anexo VIII: Imagen actividad “juego de la bombilla”.
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7.9.- Anexo IX: Imagen actividad “entrada a canasta” (elaboracion propia).
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7.10.- Anexo X: Imagen actividad “juego del K.O”.
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7.11.- Anexo Xl: Imagen actividad “3 vs 3”.
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7.12.- Anexo Xll: Preguntas en el encuentro de grupo de todas las sesiones
(elaboracion propia).

PREGUNTAS ENCUENTRO EN GRUPO SESION 1

Se les preguntara a los alumnos qué actitudes positivas han visualizado por parte de
ellos mismos o de sus compaheros durante la duracion de las actividades en
referencia a la autosuperacion.

Se realizard la misma pregunta, pero a la inversa, haciendo referencia a los aspectos
negativos y que no contribuyen a este valor que se hayan podido visualizar.

¢Qué es por lo tanto para vosotros la autosuperacion?

¢Como la podriais llevar a cabo en vuestro dia a dia?

PREGUNTAS ENCUENTRO EN GRUPO SESION 2

Se les preguntard a los alumnos qué actitudes positivas han visualizado por parte de
ellos mismos o de sus companeros durante la duracion de las actividades en
referencia a la cooperacion.

Se realizara la misma pregunta, pero a la inversa, haciendo referencia a los aspectos
negativos y que no contribuyen a este valor que se hayan podido visualizar.

¢Qué es por lo tanto para vosotros la cooperacion?

¢Como la podriais llevar a cabo en vuestro dia a dia?

PREGUNTAS ENCUENTRO EN GRUPO SESION 3

Se les preguntarad a los alumnos qué actitudes positivas han visualizado por parte de
ellos mismos o de sus companeros durante la duracion de las actividades en
referencia al esfuerzo.

Se realizara la misma pregunta, pero a la inversa, haciendo referencia a los aspectos
negativos y que no contribuyen a este valor que se hayan podido visualizar.

¢Qué es por lo tanto para vosotros el esfuerzo?

¢Como la podriais llevar a cabo en vuestro dia a dia?




PREGUNTAS ENCUENTRO EN GRUPO SESION 4

Se les preguntara a los alumnos qué actitudes positivas han visualizado por parte de
ellos mismos o de sus companeros durante la duracion de las actividades en
referencia al respeto por los demas.

Se realizard la misma pregunta, pero a la inversa, haciendo referencia a los aspectos
negativos y que no contribuyen a este valor que se hayan podido visualizar.

¢Qué es por lo tanto para vosotros el respeto por los demds?

¢Como la podriais llevar a cabo en vuestro dia a dia?

PREGUNTAS ENCUENTRO EN GRUPO SESION 5

Se les preguntard a los alumnos qué actitudes positivas han visualizado por parte de
ellos mismos o de sus compaheros durante la duracion de las actividades en
referencia a la empatia.

Se realizara la misma pregunta, pero a la inversa, haciendo referencia a los aspectos
negativos y que no contribuyen a este valor que se hayan podido visualizar.

¢Qué es por lo tanto para vosotros la empatia?

¢Como la podriais llevar a cabo en vuestro dia a dia?

PREGUNTAS ENCUENTRO EN GRUPO SESION 6

Se les preguntara a los alumnos qué actitudes positivas han visualizado por parte de
ellos mismos o de sus compafheros durante la duracion de las actividades en
referencia a la paciencia.

Se realizara la misma preqgunta, pero a la inversa, haciendo referencia a los aspectos
negativos y que no contribuyen a este valor que se hayan podido visualizar.

éQué es por lo tanto para vosotros la paciencia?

¢Como la podriais llevar a cabo en vuestro dia a dia?

PREGUNTAS ENCUENTRO EN GRUPO SESION 7

Se les preguntara a los alumnos qué actitudes positivas han visualizado por parte de
ellos mismos o de sus compaferos durante la duracion de las actividades en
referencia a la sinceridad.

Se realizara la misma pregunta, pero a la inversa, haciendo referencia a los aspectos
negativos y que no contribuyen a este valor que se hayan podido visualizar.

¢Qué es por lo tanto para vosotros la sinceridad?

¢Como la podriais llevar a cabo en vuestro dia a dia?




PREGUNTAS ENCUENTRO EN GRUPO SESION 8

Se les preguntard a los alumnos qué actitudes positivas han visualizado por parte de
ellos mismos o de sus compaferos durante la duracion de las actividades en
referencia a saber ganar y perder.

Se realizara la misma pregunta, pero a la inversa, haciendo referencia a los aspectos
negativos y que no contribuyen a este valor que se hayan podido visualizar.

¢Qué es por lo tanto para vosotros saber ganar y perder?

¢Como la podriais llevar a cabo en vuestro dia a dia?
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7.13.- Anexo Xlll: Cuestionario Google. Autoevaluacion (sesion 1) sobre la

autosuperacion (elaboracion propia):

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd-4M50DIrRIJIKD86ZyL101-
haQgCOmOUsFpFKDJM5H5ERNalQ/viewform?usp=sf_link.

LA AUTOSUPERACION (SESION 1)

En este formulario se han de contestar de forma obligatoria a todas las preguntar, siendo
totalmente sinceros con uno mismo en referencia al primer valor visto en clase, la
autosuperacion.

diegoheal@gmail.com Cambiar de cuenta @

Ea Mo compartido

* Indica que la pregunta es obligatoria

Nombre *

Tu respuesta

Tras el desarrollo de las actividades y de las asambleas correspondientes, jqué  *
es para ti la autouperacion?

Tu respuesta
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Pon un gjemplo en el que puedas emplear el valor de la autosuperacion en tu dia *
adia:

Tu respuesta

Escoge a un miembro de tu familia y explica qué hace en referencia al valordela *
autosuperacion (pon un ejemplo):

Tu respuesta

¢Has identificado alguna conducta propia en la que durante |as actividades hayas *
experimentado el valor de la autosuperacion?

Tu respuesta
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Pon un gjemplo de un compafiero que se haya autosuperado durante las *
actividades:

Tu respuesta

Pon un gjemplo de un compafiero que se haya rendido y no lo haya intentado *
durante las actividades:

Tu respuesta

m Borrar formulario
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7.14.- Anexo XIV: “Escoge un companero”. Autoevaluacion sesion 2 sobre

la cooperacion (elaboracion propia):

https://docs.google.com/document/d/laefaZzqpmOsvKJ6bZXsb4qZuOXnnA
cVbf5IP9g8-oasg/edit?usp=sharing

ESCOGE A UN COMPANERO

NOMBRE DEL COMPANERO:

1.- ASPECTOS POSITIVOS QUE HAN FAVORECIDO LA COOPERACION:

1.1.-

1.2.-

1.3.-

1.4.-

2.- ASPECTOS NEGATIVOS QUE NO HAN FAVORECIDO LA COOPERACION:

2.1.-

2.2.-

2.3.-

24.-
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7.15.- Anexo XV: Cuestionario Google. Autoevaluacion sesion 4 sobre el

respeto por los demas (elaboracion propia):

https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLSf9-Dd8km_Bv_-
J2AGRYc5s87WEF3TvJpekPHIFSEORPC8oog/viewform?usp=sf_link

EL RESPETO POR LOS DEMAS (SESION
4)

En este formulario se han de contestar de forma obligatoria a todas las preguntar, siendo
totalmente sinceros con uno mismo en referencia al cuarto valor visto en clase, el respeto
por los demas.

diegoheal@gmail.com Cambiar de cuenta &

Eg Nocompartido

* Indica que la pregunta es obligatoria

Nombre *

Tu respuesta

Tras el desarrollo de las actividades y de las asambleas correspondientes, jqueé  *
es para ti el respeto por los demas

Tu respuesta
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Pon un gjemplo en el gque puedas emplear el valor del respeto por los demas en tu *
dia a dia:

Tu respuesta

Escoge a un miembro de tu familia y explica qué hace en referencia al valor del  *
respeto por los demas (pon un gjemplo):

Tu respuesta

¢Has identificado alguna conducta propia en la que durante las actividades hayas *
experimentado el valor del respeto por los demas?

O Opcion 1
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Pon un ejemplo de un compafiero gue haya respetado a sus compafieros durante *
las actividades:

Tu respuesta

Pon un ejemplo de un compariero gue no haya respetado a sus companeros *
durante las actividades:

Tu respuesta

m Borrar formulario
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7.16.- Anexo XVI. “Escoge un companero”. Autoevaluacion sesion 6 sobre

la paciencia (elaboracion propia):

https://docs.google.com/document/d/luK8UqMQX4lao21v09 4BN-
kg20ZTgHWES5MGGWWSYjEc/edit?usp=sharing

ESCOGE A UN COMPANERO

NOMBRE DEL COMPANERO:

1.- ASPECTOS POSITIVOS QUE HAN FAVORECIDO LA PACIENCIA:

1.1.-

1.2.-

1.3.-

1.4.-

2.- ASPECTOS NEGATIVOS QUE NO HAN FAVORECIDO LA PACIENCIA:

2.1.-

2.2.-

2.3.-

24.-
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7.17.- Anexo XVIl: “Kahoot”. Autoevaluacion sesion 7 sobre Ila sinceridad

(elaboracion propia):

https://create.kahoot.it/share/la-sinceridad/b6adafa9-6f95-4a50-b3d4-
06b6f6092926

1-Quiz
£Cual de estas opciones no definde de forma correcta la sinceridad?

2 - Verdadero o falso

La sinceridad es un valor muy importante para la vida

3 - Quiz
En la clase de hoy, ;cuantas actitudes de sinceridad de los companferos has visto?

4 - Quiz

En la clase de hoy, jcuantas actitudes de no sinceridad de los companeros has visto?

5 - Quiz
¢Siempre hemos de decir la verdad o lo que pensamos? m
6 - Quiz
Considerarias, por tanto, la sinceridad como un valor importante o que no tiene relevancia m
7 - Quiz
:Qué es lo contrario a la sinceridad? m
8 - Quiz
¢Cudl de estas es una caracteristica de un mentiroso? m

9 - Verdadero o falso

Decir cosas que no hago solamente por quedar bien con los demas es ser sincero. m

10 - Verdadero o falso

Ayudar a una persona solo para que la gente lo vea NO es sinceridad m
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7.18.- Anexo XX: “Elaboracioén de un video”. Autoevaluacion sesion 8 sobre

saber ganar y perder (elaboracién propia):

INSTRUCCIONES PARA LA REALIZACION DEL VIDEO SOBRE SABER GANAR Y PERDER (SESION 8)

El video tendrd una duracion minima de un minuto y medio y una duracion mdxima de tres
minutos.

Se deberd analizar las situaciones propias en las que he sabido y no sabido perder(positivas y
negativas) durante las actividades de esta sesion.

Ademas se debera analizar los comportamiento que mas nos llamaran la atencion sobre el resto
de companieros en referencia al valor de saber ganar y perder.

Se tendrd en cuenta la claridad en las explicaciones, la buena calidad del video, el propio
contenido y la originalidad.

Se debera subir como video a Google Drive y compartirlo por la plataforma de “Educamos”.
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