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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil formativo y profesional de la titulacion

La finalidad de esta materia es proporcionar al alumno los conocimientos e
instrumentos basicos para abordar con eficacia la traduccion e interpretacion de
textos.

Prerrequisitos

No existen formalmente requisitos previos. Se presuponen unos conocimientos
pasivos de la lengua inglesa y dominio de la normas de redaccién en lengua
castellana.

Competencias — Objetivos
Competencias genéricas del titulo
Instrumentales
CGI 01 | Capacidad de analisis y sintesis
RA1 | Analiza y comprende todo tipo de textos y discursos.

RA2 | Extrae las relaciones de sentido existentes en un texto.

RA3 | Puede formular ideas de varias maneras en la lengua de llegada.
CGI 02 | Comunicacion oral y escrita en la lengua propia

RA1 | Domina las normas ortograficas y ortotipograficas.

RA2 | Se expresa con correccion léxica, morfolégica, sintactica y
semantica.

RA3 | Se expresa correctamente en un registro culto.

RA4 | Muestra coherencia en la estructuracion légica y discursiva de las
ideas.

RA5 | Mantiene la cohesion y coherencia del texto.

CGI 03 | Conocimiento de lengua extranjera

RA1 | Comprende adecuadamente un texto redactado en otra lengua.
RA2 | Conoce las reglas sintacticas que gobiernan las unidades
linguisticas en otras lenguas.

RA3 | Conoce las normas pragmaticas que se aplican en la lengua
extranjera.

RA4 | Entiende las cuestiones suscitadas por la relacion entre lenguas y
culturas.

CGI 05 | Capacidad de gestion de la informacién

RA1 | Es capaz de buscar y analizar informacion procedente de fuentes
diversas.

RA2 | Dispone de diversas estrategias de busqueda documental.

RA3 | Dispone de métodos alternativos de busqueda de datos.

RA4 | Puede documentarse adecuadamente utilizando fuentes
diversas.




CGI 06 | Manejo y conocimiento de soportes técnicos e informaticos
RA1l | Maneja con eficacia las herramientas informaticas de uso comun.
RA2 | Es capaz de aplicar los mecanismos y técnicas ya conocidos a
posibles herramientas nuevas.
CGI 07 | Toma de decisiones
RA1 | Decide cuales los planos linguisticos relevantes en el TO.
RA2 | Realiza correctamente la asignacion de prioridades entre dichos
planos.
RA3 | Decide el peso especifico de los componentes normativos y

descriptivos del lenguaje.

Interpersonales

CGP 09 | Compromiso ético
RA1l | Se conduce con criterios acordes con los valores basicos de
igualdad y no discriminacidn, justicia, libertad y generosidad.
RA2 | Distingue los factores sociales, morales, éticos y deontoldgicos de
cada tipo de traduccion.
RA3 | Comprende su propia importancia en el desarrollo de las
relaciones interculturales.
RA4 | Es consciente de formar parte de la comunidad universitaria y de
su influencia personal sobre ella.
RA5 | Asume una posicion ética y deontolégicamente responsable en
cada caso.
RA6 | No plagia ni se apropia indebidamente de ideas ajenas.
RA7 | No se conduce con deslealtad.
CGP 10 | Razonamiento critico
RA1l | Desarrolla los mecanismos mentales necesarios para razonar con
lucidez.
RA2 | Recibe constructivamente las criticas de sus supervisores.
RA3 | Detecta e identifica incoherencias, carencias importantes y
problemas en una situacion dada.
RA4 | Muestra capacidad de valorar y discutir el propio trabajo.
RA5 | Detecta las categorias de errores que pueden existir en un texto
traducido.
RA6 | Propone estrategias de solucion de errores de acuerdo con cada
caso.
CGP 12 | Rigor y seriedad en el trabajo
RA1l | Enumera y distingue las fases de comprension, documentacion,
gestion de datos, formulacion y revision.
RA2 | Aplica criterios de discriminacion de las fuentes utilizadas.
RA3 | Fundamenta adecuadamente sus decisiones de traduccion.
RA4 | Se documenta adecuadamente.
RA5 | Amplia conocimientos a partir de la busqueda bibliografica.
CGP 16 | Reconocimiento de la diversidad y la multiculturalidad

RAl | Posee criterios de comparacidon entre culturas, lenguas y
tradiciones.
RA2 | Detecta los problemas derivados de las diferencias culturales.




\ RA3 \ Identifica los factores de riqueza intrinsecos a la multiculturalidad.

Sistémicas
CGP 17 | Capacidad de trabajo individual

RA1 | Se organiza eficazmente con respecto a fases y plazos.

RA2 | Evalla la cantidad de trabajo necesario para un objetivo dado.

RA3 | Establece las prioridades de tiempo en funciébn de sus

responsabilidades.

CGP 18 | Aprendizaje autbnomo

RA1 | Detecta lagunas en su formacion.

RA2 | Identifica huevas necesidades de aprendizaje propio.

RA3 | Es capaz de aprender con autonomia.

RA4 | Relaciona conceptos nuevos con nociones ya adquiridas

anteriormente.

CGP 19 | Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica
RA1l | Relaciona conceptos de manera interdisciplinar o transversal.
RA2 | Identifica correctamente los conocimientos aplicables a cada
situacion.
RA3 | Extrae denominadores comunes entre distintas materias.
RA4 | Asigha correctamente la funcién del encargo a cada tipo de
proyecto de traduccion.
RA5 | Dispone de estrategias traductoldgicas distintas que puede llevar
a la practica al traducir un texto.
RA6 | Categorizalos conceptos a partir de su experiencia de traduccion.
CGP 20 | Motivacion por la calidad
RA1 | Se plantea el objetivo de realizar un analisis tedrico satisfactorio y
coherente.
RA2 | Revisa con rigor su trabajo.
RA3 | Sigue estrategias activas de resolucién de dudas.
RA4 | Se documenta adecuadamente y amplia conceptos acudiendo
a sus propios recursos.
CGP 21 | Creatividad
RA1 | Detecta las facetas intraducibles en los diversos planos linglisticos.
RA2 | Es capaz de proponer soluciones que compensen las pérdidas
inevitables
CGP 22 | Comprension de las culturas y las costumbres de otros paises

RA1 | Utlliza e introduce en sus trabajos enfoques tedricos, datos,
ejemplos, casos de estudio... que reflejan su conocimiento de la
diversidad de contextos culturales.

RA2 | Esta en condiciones de realizar analisis comparativos entre

lenguas, culturas y tradiciones.

Competencias especificas
Acentuada competencia sociolingiistica

CE 05




RA1 | Distingue con claridad los tipos y variantes del lenguaje oral y
escrito: sociolectos, geolectos, tecnolectos y sus respectivas
relaciones con el estandar tanto normativo como descriptivo.

RA2 | Conoce el peso especifico de la influencia extranjera en el
lenguaje, y puede discernir su importancia relativa en una
situacion dada.

RA3 | Comprende Ilos factores que subyacen a la variacidon
sociolinguistica.

CE 10 Destreza para la busqueda de informacién / documentacion

RA1 | Identifica correctamente los parametros de busqueda.

RA2 | Esta familiarizado/a con diversas técnicas de busqueda
documental y de datos

RA3 | Posee criterios de fiabiidad con respecto a las fuentes
documentales.

CE 18 Conocimientos de la historia y civilizacidn de las lenguas de trabajo

RA1l | Puede aplicar transversalmente diversos conocimientos adquiridos
al método comparativo entre culturas y civilizaciones.

RA2 | Entiende las relaciones entre culturas y lenguas en paises
concretos cuyo idioma domina.

RA3 | Interpreta caracteristicas culturales a la luz de manifestaciones
como la literatura, las artes, las ciencias, el humor, la sociedad, los
medios de comunicacioén y otros.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

Tema 1: La traduccidn del inglés al espafiol:

1.1 Traduccidn: visibn general

1.2 Factores relevantes en el proceso de traduccion

Tema 2: Fases de la traduccion

2.1 Comprension

2.1.1 Cuestiones culturales

2.1.2 Estrategias de traduccién

2.2 Documentacion y terminologia

2.3 Reformulacién

2.3.1 Efectos de interferencia: préstamo y calco

2.3.2 La cuestion del registro

2.3.3 Principales errores

2.4 Revision

Tema 3: Insercién profesional: primeros pasos

3.1 La busqueda de trabajo

3.2 Principales operadores del mercado

3.3 Consejos practicos




METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

Se abordaran las distintas fases que atraviesa el trabajo de un traductor para llegar
a una propuesta de traduccidn aceptable. Se manejaran mayoritariamente
diccionarios monolingles tanto de legua inglesa como esparfiola, entre los que se
incluyen las obras combinatorias, ideoldgicas, de uso, de dudas y de dificultades;
se introducird, a diferencia del primer curso de la asignhatura, el uso de diccionarios
bilinglies asi como otras herramientas de traduccion.

Actividades formativas Competencias Porcentaje de

presencialidad

Lecciones de caracter expositivo | -CGl01 Capacidad de

(AF1): analisis y sintesis
-CGI03 Conocimientos 100%
Exposicion programada de | basicos del area de

extractos y articulos relacionados | estudio.
con la traduccion.

-CGIl01 Capacidad de
Ejercicios practicos/resolucion de andlisis y sintesis

problemas (AF2): -CGI07 Toma de 35%
Ejercicios planteados por el profesor | decisiones

a partir de una breve lectura, un -CGP10 Razonamiento

material preparado para la critico

ocasion, o cualquier otro tipo de -CGS19 Capacidad de

datos o informaciones que aplicar los conocimientos
supongan un desafio intelectual ala practica

para el alumno.

-CGIl02 Comunicacion oral
Trabajos individuales/grupales | y escrita en la lengua
(AF3): propia 12%
Traduccion de textos, que en |-CGI03 Conocimiento de
ocasiones incluira justificacion de las | lengua extranjera

decisiones de traduccién e | -CGI07 Toma de

investigacion de elementos | decisiones

culturales. -CGI08 Resolucion de
problemas
-CGP12 Rigory seriedad en
el trabajo

-CGS22 Comprension de
las culturas y las
costumbres de otros paises
-CE1  Capacidad de
analisis linguistico de tipo
técnico




-CE7 Rigueza léxica en
castellano

-CE10 Destreza para la
busqueda de informacion

/ documentacion

-CE14 Habilidad de
resolver dificultades que
surgen de la

contrastividad linguistica y
cultural

entre la lengua materna y
extranjera

-CE24 Destrezas de
traduccion
-CE31 Disefio y gestion de
proyectos
-CE40 Dominio de las
técnicas de  edicion,
maguetacion y revision
textual
Exposicion individuales/grupales | -CGI102 Comunicacioén
(AF4): oral y escrita en la lengua
Exposicion, cotejo y defensa de los | propia 50%
trabajos de traduccidén planteados | -CGP10 Razonamiento
con anterioridad y realizados por los | critico
alumnos, sea individual o | -CGP11 Habilidades
colectivamente. interpersonales
-CGS19 Capacidad de
aplicar los conocimientos
ala practica
-CGS20 Motivacion por la
calidad
-CGS26 Capacidad de
comunicacioén
-CE6 Conocimiento activo
de los rasgos pragmaticos
del espafiol hablado vy
escrito
Estudio personal y documentacion | -CGl01 Capacidad de
(AF5): analisis y sintesis
Reunién de documentacion | -CGI03 Conocimiento de | 0%

destinada a la preparacion vy
elaboracibn de otro tipo de
trabajos. La busqueda incluye la
documentacibn y  evaluacion
comparativa de la fiabilidad de las
diversas fuentes.

lengua extranjera

CGI05 Capacidad de
gestion de la informacion
-CGI06 Manejo y
conocimiento de soportes
técnicos e informaticos




-CGP10 Razonamiento
critico

-CGP12 Rigor y seriedad
en el trabajo

-CGS17 Capacidad de
trabajo intelectual

-CGS18 Aprendizaje
autbnomo

-CE10 Destreza para la
busqueda de informacion
/ documentacion

-CE25 Conocimientos de
cultura general y
civilizacion

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion

Criterios de
valoracion

Peso

SE1
Examen:

- Dominio de los
conocimientos.
- Capacidad de

conjunto.

la exposicion.

relacionar conocimientos
para una comprension de

- Claridad y concisidn de

70%

SE2
Evaluacioén de ejercicios

practicos/resolucién de problemas:

|éxica en la expresion
escrita en castellano

los rasgos culturales
distintos que puedan
contener

-Correccion sintactica y

-Comprensiéon de textos
en lengua extranjera y de

20%

SE5
Participacion activa del alumno

en las clases
-Motivacién ante el
trabajo cotidiano

-Asistencia y participacion

10%




ACLARACIONES IMPORTANTES sobre la evaluacion

e Elincurrir en una falta académica grave, como es el plagio de materiales
previamente publicados o el copiar en su examen u otra actividad
evaluada, puede llevar a la apertura de un expediente sancionador y la
pérdida de dos convocatorias.

e Para poder presentarse al examen final es requisito no haber faltado
injustificadamente a mas de un tercio de las clases. De no cumplir este
requisito, el alumno perdera las convocatorias ordinaria y extraordinaria (art.
93.1 del Reglamento General). La no asistencia a la primera hora de una
clase doble significa haber faltado a toda la sesiéon, independientemente de
si el alumno asiste o no a la segunda hora.

e La nota minima en el examen final para poder aplicar la evaluaciéon
continua y hacer media sera de 4 sobre 10. En el caso de no superar la
primera convocatoria, en las siguientes la nota de la asighatura coincidira
integramente con la nota del examen de traduccion.

e Elalumno que no supere la prueba parcial quedaréa obligado a rendir en la
convocatoria final las dos partes del examen escrito.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

Horas presenciales Horas no presenciales

45 67,5

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica
Libros de texto \

Garcia Yebra, Valentin (1997): “Factores que intervienen en la traduccién”, en
Teoria y practica de la traduccion, Madrid: Gredos.

Otros materiales |



Moliner, Maria (2003): Diccionario de uso del espafiol, Madrid: Gredos.
Real Academia Espafola: Diccionario de la lengua espafiola, Madrid: Espasa Calpe.
Oxford English Dictionary (OED) Oxford University Press, Oxford.

Diccionario Oxford, Espafiol-Inglés/Inglés-Espafiol, Oxford University Press, Oxford.

Bibliografia Complementaria

Monografias ‘

Hatim, Basil, and Munday, Jeremy (2006): Translation: An Advanced Resource Book,

London and New York: Routledge.
Otros materiales y recursos ‘
Real Academia Espafiola: http://www.rae.es/rae.html

Fundéu: http://www.fundeu.es/

Asociacion Espafiola de Traductores, Correctores e Intérpretes (Asetrad):

http://www.asetrad.org/
Foro de traductores / lengua espafiola: http://cvc.cervantes.es/foros/default.asp

Wordrefence; diccionarios online y foros de idiomas:

http://www.wordreference.com/es/
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