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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

La asignatura Representacién Politica y Andlisis Cuantitativo del Comportamiento Electoral tiene como objetivo que los alumnos puedan
analizar el comportamiento antes, durante y después de unos comicios de partidos, candidatos, votantes y no votantes. Se analizaran
cuestiones como las encuestas, la influencia del sistema electoral en el comportamiento de los ciudadanos, los resultados, el cambio de

preferencias electorales y, especificamente, el desarrollo de la campafia electoral.

Los alumnos adquirirdn una perspectiva completa del sistema electoral (configuracién del censo, sistemas matematicos de asignacion de

escafos, financiacion, etc.).

En consecuencia, se trata de una asignatura de caracter especifico, que ofrece los conocimientos esenciales para el posterior estudio
profesional especializado de cada competicion electoral, ya sea europea, nacional, autonémica o local. Ademas de los temas tedrico-
préacticos del programa, se trabajaran en el aula las competencias para el desarrollo conceptual (analitico y sintético) de los contenidos de

la asignatura.

Competencias

GENERICAS
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CGPO08 Conocer las distintas posibilidades que la aplicacion de las normas ofrece y conciencia critica de las mismas.

CGS11 Buscar y utilizar adecuadamente los instrumentos (fuentes bibliograficas, recursos electrdnicos,...que permitan mejorar el

aprendizaje y tener autonomia, la hora de profundizar areas de conocimiento.

ESPECIFICAS
CEDO3 Identificar las fuentes juridicas basicas y aplicarlas a supuestos concretos.
CEA08 Comprensién del derecho como instrumento de solucion de intereses en conflicto.

CEPO1 Capacidad para aplicar adecuadamente los conocimientos aprendidos a supuestos practicos complejos.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos — Bloques Tematicos

Tema 1: Democracia representativa y democracia directa.

e 1.1. La democracia directa en las Constituciones.

e 1.2. Tecnologias de la comunicacién y posibilidades de ejercicio de democracia directa.
Tema 2. Sistema electoral y funciones de las elecciones.

e 2.1. Elementos conceptuales: Proceso electoral y sistemas electorales.

e 2.2 Funciones de las elecciones.

Tema 3: Metamorfosis del gobierno representativo.

e 3.1. Parlamentarismo.
e 3.2. Democracia de partidos.
e 3.3. Poliarquia.

e 3.4 Democracia de audiencia.

Tema 4. Condiciones para unas elecciones libres.

e 4.1.Requisitos generales para unas elecciones libres.
e 4.2 Elvotoigual.
e 4.3.El voto unico.

e 4.4 Laneutralidad de la Administracion Publica.

Tema 5. La campaiia electoral desde la perspectiva politica.

e 5.1. Encuestas y sondeos.
e 5.2 El papel de los medios de comunicacion.
e 5.3. Estrategias de los partidos para movilizar al electorado.

e 5.4 Lacampafa institucional.

e 5.5 El dia de reflexion y el dia de votacion.
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Tema 6. La participacion.

e 6.1. El voto como derecho y obligacién moral.
e 6.2.Voto y legitimacion democratica.
e 6.3. Cleavages.

e 6.4. Composicion y dindmica de la abstencion.

Tema 7. Resultado electoral y gobernabilidad.

e 7.1.Interpretacion del resultado.
e 7.2. Gobernabilidad.

Tema 8. El pluralismo polarizado.

e 8.1. Concepto de polarizacion.
e 8.2. Causas y consecuencias de la polarizacion.
e 8.3. Propuestas de solucion.

e 8.4.Plan de Accion para la Democracia Europea.

Tema 9. Anlisis especifico de las elecciones en Espafia.

e 9.1. Procesos electorales desde la Transicion.
e 9.2. Participacion y voto dual.

e 9.3, Evaluacién del sistema.

METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia presencial: La metodologia docente que se utilizard en la imparticion de la modalidad presencial de la asignatura,
fomentando la participacion activa y dinamica del conjunto del grupo. En la Plataforma Moodle el profesor pondra a disposicion del

alumnado material para facilitar el estudio y consulta.

Tareas: Ha de realizarse un trabajo especifico final en relacién con el tema octavo, que integrara diversos aspectos estudiados a lo largo

del curso.

Evaluacion Continua: La evaluacion es una parte integrada en el proceso de ensefianza-aprendizaje. En esta asignatura se realizara una

evaluacion continua que combinara la entrega de tareas con la participacién en clase.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Leccion Magistral Resolucion de casos practicos

40.00 20.00
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HORAS NO PRESENCIALES

Estudio y relacion de las Preparacion de la resolucion de los casos practicos y trabajos Preparacion comentario de
lecciones magistrales dirigidos texto
25.00 45.00 20.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (150,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

- Examen escrito: Dominio de los conceptos tedricos de la materia : 70%

- Actividades de evaluacién continua: Realizacion correcta de practicas en clase: 15%

- Elaboracién con rigor y coherencia de un trabajo de analisis electoral: 15%.

1) Convocatoria ordinaria

Al final del semestre se realizard un examen tedrico. Solo aprobando el examen (obteniendo un 5), se realizard la valoracién de las

actividades de evaluacion continua.
2) Convocatoria extraordinaria

Si no se aprueba el examen en la convocatoria ordinaria el alumno debera presentarse en la convocatoria extraordinaria con toda la

materia. En cuanto a la calificacion final:

- Si el alumno no ha entregado los trabajos de evaluacién continua a lo largo del curso o ha suspendido la evaluacion continua, el examen

valdra el 100% de la calificacion.

- En el caso de que el alumno haya superado todos los trabajos de evaluacién continua a lo largo del curso se le valoraran en la nota final
en el porcentaje indicado en el cuadro anterior si ha aprobado el examen (obteniendo un 5). Esta valoracién se realizara siempre que sea

lo méas beneficioso para el alumno, pues en caso de que le perjudique el examen valdra el 100% de la calificacién.

3) Tercera convocatoria y siguientes

Para la evaluacion de los alumnos de tercera convocatoria y siguientes, el examen final valdra el 100% de la calificacion.
4) Alumnos de intercambio

Los out-going students habran de superar un examen final que supondra el 100% de la calificacion. Los incoming students seguiran el

mismo régimen que el resto de los alumnos.
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BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

El temario completamente desarrollado se proporciona por el profesor.

Libros de texto

BOSCH, A.y ANDUIZA, PEREA, E., Comportamiento politico y electoral, Ariel, Madrid, 2004.
ESTEBAN, J. de y otros, El proceso electoral, Labor, Madrid, 1977.

GARCIA SORIANO, M. V., Elementos de derecho electoral, Tirant lo Blanch, Valencia, 2005.
Articulos

DAHL, R, “;Por qué la igualdad politica?”, Claves de Razon Prdctica, n® 88, 1998, paginas 12 a 17.

URDANOZ GANUZA, J., “Un nuevo sistema electoral”, Revista de Estudios Politicos, n° 126, 2004, paginas 289 a 319.

Bibliografia Complementaria

Libros de texto

CASTILLO, P. (ed.), Comportamiento politico y electoral, CIS, Madrid, 1995.
VALLES, J.M. y BOSCH, A, Sistemas electorales y gobierno representativo, Ariel, Barcelona, 1997.
Paginas web

Paginas web de las asambleas nacional y autonémicas.
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