
FICHA TÉCNICA DE LA ASIGNATURA

Datos de la asignatura

Nombre completo Prácticas Académicas Externas

Código E000012925

Título
Máster Universitario en Auditoría de Cuentas y Contabilidad Superior por la Universidad Pontificia
Comillas

Impartido en Máster Universitario en Auditoría de Cuentas y Contabilidad Superior [Primer Curso]

Nivel Postgrado Oficial Master

Cuatrimestre Semestral

Créditos 3,0 ECTS

Carácter Prácticas Externas

Departamento / Área Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales

Responsable BELEN TORO MARIN

Horario torob@comillas.edu

Horario de tutorías disponibilidad via email

Datos del profesorado

Profesor

Nombre Belén Toro Marín

Departamento / Área Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales (ICADE)

Correo electrónico torob@icade.comillas.edu

DATOS ESPECÍFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualización de la asignatura

Aportación al perfil profesional de la titulación

Ayudar al alumno a conocer “in situ” la realidad de lo que viene descubriendo a través de los contenidos teórico-prácticos. 

Permitir el conocimiento de la realidad en la que se va a desenvolver, permitiéndole redireccionar su currículum hacia aquello que

más le interese.

Permitir romper con la barrera inicial de la experiencia, consiguiendo lo que en algunos casos puede suponer un primer empleo.

Están concebidas como una preparación que permite desarrollar el perfil profesional deseado y adquirir las competencias

profesionales que facilitan la satisfactoria inserción profesional de los estudiantes. 

Proporcionar una experiencia unida a un seguimiento académico de la misma por parte de la Universidad, mediante la adecuada

supervisión de la experiencia formativa. 

Competencias - Objetivos

Competencias

Conocimientos o contenidos

GUÍA DOCENTE
2025 - 2026

https://files.griddo.comillas.edu/memoriaverificacion-muaccs.pdf
https://files.griddo.comillas.edu/memoriaverificacion-muaccs.pdf


CN06
-Conoce nuevas herramientas para el ejercicio de la función de auditoría en el entorno laboral. TIPO: Conocimientos o

contenidos

Competencias

CM08 Aplica en el contexto profesional los conocimientos adquiridos previamente.

Habilidades o destrezas

HA06 Usa habilidades profesionales y sociales para su integración laboral en un equipo humano. T

BLOQUES TEMÁTICOS Y CONTENIDOS

Contenidos – Bloques Temáticos

Integración en el equipo de trabajo de una empresa, supervisado por el tutor de prácticas en la empresa y de universidad

METODOLOGÍA DOCENTE

Aspectos metodológicos generales de la asignatura

Metodología Presencial: Actividades

Para que la enseñanza pueda cumplir su cometido dentro de un contexto práctico debe integrarse dentro de
un esquema cíclico de planificación, desarrollo, evaluación y mejora. Por ello, la materia tiene lugar conforme
al siguiente desarrollo:

Con apoyo de la gestión realizada por el Equipo de Prácticas, los alumnos son convocados por las empresas
para realizar las pruebas y las entrevistas de selección. Una vez superado el proceso de selección, el alumno se
incorporará a la empresa o institución para la realización de prácticas.

Durante su estancia en la empresa el estudiante dispondrá, por un lado, de su tutor-académico para conocer
la marcha de las prácticas en su aspecto técnico y prestarle el apoyo necesario. También contará con un tutor-
profesional en la empresa con objetivo de dirigir, orientar y supervisar la actividad del estudiante en el centro
de prácticas.

CM08, CN06, HA06

Metodología No presencial: Actividades

realizará los informes de seguimiento solicitados por su tutor así como una Memoria final sobre las prácticas.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

AF11 Estancia de Prácticas Académicas Externas en la entidad colaboradora; formación y realización de tareas. Conjunto de actividades
formativas realizadas por el estudiante en empresas o entidades públicas o privadas.

90.00

HORAS NO PRESENCIALES
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AF6 Sesiones tutoriales. Orientación personal o virtual que el docente realiza con los estudiantes y que consiste en una ayuda particular
integrada dentro del proceso formativo, ayudando así al avance en el proceso formativo.

5.00

CRÉDITOS ECTS: 3,0  (95,00 horas)

EVALUACIÓN Y CRITERIOS DE CALIFICACIÓN

Actividades de evaluación Criterios de evaluación Peso

Cuestionario de valoración cumplimentado por la
empresa: En todas las prácticas que realizan los
estudiantes, el tutor- profesional asignado por la
empresa cumplimentará un cuestionario en el que se
evaluará el desempeño del trabajo del alumno.

Evaluación enviada a la firma y cumplimentada por el
tutor de prácticas en la firma 50

Informe del tutor-academico: El tutor- académico del
alumno, con la informacio´n que haya recogido de
las diferentes reuniones y contactos mantenidos
tanto con el alumno como con el tutor- profesional
en la empresa, evaluará la práctica y la acompanara´
de las observaciones pertinentes.

Evaluación del tutor en base al seguimiento de las
prácticas y la memoria elaborada por el alumno. 50

Calificaciones

CALIFICACIÓN

La calificación final de la asignatura será numérica entre 0 y 10 puntos de acuerdo con la siguiente escala: 0-4’9 suspenso; 5-6’9 aprobado;

7-8’9 notable; 9-10 sobresaliente.

La fórmula derivada de la ponderación que aparece en el cuadro anterior está sometida, sin embargo, a las siguientes normas: 

50% evaluación por parte del tutor de la empresa en prácticas 

50% evaluación por parte del tutor de la universidad a la presentación de la memoria de prácticas

 

USO DE CHATGPT U OTRA IAG

El uso indebido de ChatGPT u otra IAG será considerado como falta grave, según el Reglamento General de la Universidad. Las

consecuencias de ello serán “la expulsión temporal de hasta tres meses o la prohibición de examinarse en la siguiente convocatoria a la

imposición de la sanción, en una o en varias asignaturas de las que se encuentre matriculado el alumno, […] aparte de suponer la

calificación de suspenso (0) en la respectiva asignatura, […] [y] la prohibición de examinarse de esa asignatura en la siguiente

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripción del trabajo, será considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la
Universidad.
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convocatoria”. En concreto, en esta asignatura el profesor podrá permitir el uso de IAG para actividades concretas de la asignatura,

estando el alumno obligado a lo siguiente:

• Que el alumno indique de forma explícita y clara para qué ha usado IAG (ChatGPT). Todo contenido creado con IA generativa deberá

estar etiquetado como tal. Todo contenido que emplea IA generativa y es adaptado deberá estar etiquetado como tal, al igual que se citan

autores.

• Que incluya como material adicional (anexos) el prompt completo (preguntas y respuestas) de su conversación con IAG (ChatGPT) para

generar la tarea.

En caso de no cumplir las obligaciones anteriores, el uso de IAG por parte del alumno se considerará un uso indebido a los efectos

anteriormente señalado.

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido expresamente en la

descripción del trabajo, será considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la Universidad

 

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Actividades Fecha de realización Fecha de entrega

Practicas en la empresa a tiempo completo o parcial para cubrir los
creditos

Elaboración de memoria en relación a las prácticas realizadas

POSIBLE DESDE INICIO DE
CURSO

LIMITE FIN DE SEGUNDO
SEMESTRE

BIBLIOGRAFÍA Y RECURSOS

Bibliografía Básica

Bibliografía Básica

Apuntes

En Moodle: 

Manual de prácticas

Presentación de prácticas

Modelo memoria

Otros materiales

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de protección de datos de carácter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y protección de datos que ha aceptado en su matrícula entrando en esta web y

pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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