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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Datos de la asignatura

Nombre completo Metodologia de la investigacion

Codigo E000004557

Titulo Grado en Educacion Infantil por la Universidad Pontificia Comillas

Impartido en Grado en Educacion Infantil [Segundo Curso]

Nivel Reglada Grado Europeo

Cuatrimestre Anual

Créditos 6,0 ECTS

Caracter Basico

Departamento / Area Centro de Ensefianza Superior Alberta Giménez (CESAG)

Responsable Dr. Loreto Gutiez

Horario Consultar horarios de asignaturas

Horario de tutorias Se determinaran a principio de curso. Solicitar cita previa

Datos del profesorado

Profesor

Nombre Loreto Gutiez Sainz-Pardo

Departamento / Area Departamento de Didactica General y Teorias de la Educacion

Despacho 18

Correo electrénico lgutiez@cesag.comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

Los maestros, como profesionales, deben poseer herramientas para la evaluacién de su propia practica docente, herramientas que
propicien la revisién del conocimiento educativo y que permitan generar cambios que desemboquen en la mejora de la practica educativa.
La investigacion es una parte fundamental de la profesionalizacion del profesorado, ya que entre otras cosas, permite la implementacién
de nuevas estrategias orientadas a la mejora de la calidad educativa. Ademas. como en cualquier otra disciplina, la educacion y la
ensefianza requieren para su avance y progreso que el conocimiento generado mediante la investigacion sea analizado y compartido por
sus protagonistas, los maestros. Para alcanzar dicho fin, el alumno deberia estar familiarizado con las diferentes metodologias de la

practica investigadora.

La asignatura forma parte del médulo “Observacion sistematica y andlisis de contextos”, tal y como recoge la ORDEN ECI/3854/2007, de 27
de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio
de la profesién de Maestro en Educacién Infantil. El resto de asignaturas que constituyen el médulo son las siguientes:

- Innovacién educativa, 3° (MB)

La finalidad del médulo es que el alumno comprenda que la observacion sistemaética es un instrumento basico para poder reflexionar
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sobre la practica y la realidad, asi como para contribuir a la innovacidn y a la mejora de la Educacién Infantil; que el alumno domine las

técnicas de observacién y registro y el abordaje del anélisis de campo mediante metodologia observacional, utilizando tecnologias de la
informacién, de documentacion y audiovisuales; y por otra parte, la adquisicion de capacidad de analisis de los datos obtenidos, la

comprension critica de la realidad y la capacidad de elaborar un informe de conclusiones.

El principal objetivo de la presente asignatura es proporcionar a los alumnos y futuros graduados en Educacién Infantil las capacidades y
competencias necesarias para el planteamiento y desarrollo de proyectos de investigacion educativa en el contexto del aula y escuela. En
consecuencia, pretende introducir al alumno en el rol de maestro-investigador capaz de identificar las necesidades que surjan en el aula y
de efectuar los cambios necesarios para adaptarse a las nuevas situaciones y mejorar su practica educativa. La investigacion educativa
permite conocer y comprender la realidad educativa, identificar los factores que influyen en dicha realidad y modificarla para su mejora.
Esto solo es posible mediante el abordaje de las técnicas y modelos de analisis éptimos para el disefio y desarrollo de proyectos de
investigacion, la eleccién de procedimientos correctos de recogida de datos, la adecuada interpretacion de los resultados obtenidos... En

definitiva, siguiendo los diferentes pasos que conlleva la practica investigadora de calidad.

Prerrequisitos

La asignatura no requiere conocimientos previos esenciales. Sin embargo, es conveniente que los estudiantes posean una actitud de

interés, curiosidad y capacidad de anélisis critico.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGlo1 Capacidad de andlisis y sintesis
RA1 Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos sencillos
RA2 Selecciona los elementos mas significativos y sus relaciones en textos complejos
CGl02 Resolucion de problemas
RA1 Identifica y define adecuadamente el problema y sus posibles causas
RA2 Plantea posibles soluciones pertinentes y disefia un plan de accién para su aplicacion
CGlO03 Capacidad de organizacion y planificacion
RA1 Planifica su trabajo personal de una manera viable y sistematica
RA2 Se integra y participa en el desarrollo organizado de un trabajo en grupo
RA3 Planifica un proyecto complejo (ej. Trabajo de fin de grado)
CGl0o4 Habilidades de gestién de la informacion proveniente de fuentes diversas
RA1 Utiliza diversas fuentes en la realizacion de sus trabajos
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Cita adecuadamente dichas fuentes

RA3 Incorpora la informacion a su propio discurso
RA4 Maneja bases de datos relevantes para el area de estudio
RA5 Contrasta las fuentes, las critica y hace valoraciones propias
CGIO05 Conocimientos generales basicos sobre el area de estudio
RA1 Utiliza fuentes primarias sobre las diferentes materias y asignaturas
RA2 Se interesa por las bases tedricas que sostienen su actuacion profesional e identifica autores relevantes
CGl06 Comunicacion oral y escrita en la propia lengua
RA1 Expresa sus ideas de forma estructurada, inteligible y convincente
RA3 Escribe con correccion
RA4 Presenta documentos estructurados y ordenados
CGP08 Trabajo en equipo
RA1 Participa de forma activa en el trabajo de grupo compartiendo informacién, conocimientos y experiencias
RA3 Contribuye al establecimiento y aplicacién de procesos y procedimientos de trabajo en equipo
CGP09 Capacidad critica y autocritica
RA2 Se muestra abierto a la critica externa sobre sus actuaciones
RA3 Detecta e identifica incoherencias, carencias importantes y problemas en una situaciéon dada Sistémicas
CGP10 Compromiso ético
RA3 Se considera a si mismo como agente de cambio social
CGS11 Capacidad de aprender

CEIN24

RA1

Se muestra abierto e interesado por nuevas informaciones

RA2

Dominar las técnicas de observacion y registro de actividades educativas, particularmente en la etapa de Educacién

Infantil

Cambia y adapta sus planteamientos iniciales a la luz de nuevas informaciones
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Es capaz de identificar y de analizar las caracteristicas mas relevantes de una situacion o proceso a evaluar
RA1

para una correcta eleccién de la técnica de observacién o registro apropiada.

Toma decisiones pertinentes sobre cuél es el método de recogida de informacion mas adecuado a la
RA2

situacion que pretende analizar en el contexto de la Educacion infantil

Utiliza correctamente diferentes técnicas de recogida de informacion en el ambito de la Educacion
RA3 4

Infantil.

Abordar anélisis de campo (sobre todo en el &mbito de la educacion infantil) mediante metodologia observacional,

CEIN25
utilizando tecnologias de la informacion, documentacién y audiovisuales
RA1 Identifica los elementos y variables en el contexto educativo que requieren ser evaluados y establece un
procedimiento de analisis oportuno.
RA2 Utiliza adecuadamente diferentes recursos para la busqueda de informacién en fuentes relevantes del
area de la Educacion o de la Psicologia.
c 6 Saber analizar los datos obtenidos, comprender criticamente la realidad (sobre todo en el &mbito de la educacién infantil)
EIN2
y elaborar un informe de conclusiones
RAT Conoce vy sigue los diferentes pasos para procesar y gestionar la informacién recogida en el contexto
educativo.
RA3 Elabora un analisis critico y objetivo de la realidad observada o evaluada en el contexto educativo.
Comunica por escrito de forma estructurada y rigurosa el proceso de observacion o registro seguido y las
RA4
conclusiones a las que ha llegado a partir del anélisis de la informacion que ha llevado a cabo.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos — Bloques Tematicos

Los alumnos y alumnas que cursen con aprovechamiento los estudios de esta asignatura estaran mas capacitados para:

- Identificar los diferentes enfoques metodoldgicos de investigacién en educacion, y comprender los procedimientos seguidos por cada
uno de ellos.

- Identificar los elementos y variables en el contexto educativo que requieren ser evaluados y establecer un procedimiento de analisis
oportuno.

- Utilizar las bases de datos, medios de difusion y documentacién de la investigacién educativa y referenciar correctamente.

- Aplicar las técnicas y métodos de recogida de informacién mas adecuados a la situacion o contexto que se pretende analizar.

- Analizar los datos obtenidos e interpretarlos.

- Interpretar y evaluar informes de investigacion.

- Elaborar proyectos o memorias de investigacion.

BLOQUE I- Conceptos generales sobre investigacion

Tema 1- La investigacidn cientifica, la investigacion educativa y la formacion del profesorado

Tema 2- Paradigmas y métodos en investigacion educativa
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BLOQUE II- El proceso de investigacion

Tema 3- El proceso general de investigacion

Parte deductiva

Tema 4- Planteamiento del problema: relevancia, objetivos y principios éticos
Tema 5- Elaboracion de un marco tedrico: revisién de la bibliografia, citas y referencias bibliograficas

Tema 6- Formulacion de hipdtesis y tipos de variables

Parte inductiva

Tema 7- Disefio de investigacion: métodos cuantitativos, métodos cualitativos e investigacién-accion
Tema 8- Seleccién de la muestra
Tema 9- Métodos e instrumentos de recogida de informacion: observacién, entrevista, cuestionarios...

Tema 10- Andlisis de la informacién

BLOQUE IlI- El informe de investigacion

Tema 11- El informe de investigacion

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

A nivel metodoldgico, en las clases se realizaran explicaciones de los distintos conceptos, se fomentara el debate y la discusion con el
alumno y entre los alumnos sobre todo lo relativo a los conceptos tratados y se resolveran problemas de tipo practico. El alumno por su
parte, debera resolver las diferentes actividades, ejercicios, problemas y casos practicos que se popongan, de forma individual o en grupo.
Dos veces por semestre se llevard a cabo un seminario orientado a la resolucién y puesta en comun de las actividades de tipo practico

propuestas.

Metodologia Presencial: Actividades

Lecciones de caracter expositivo: presentacion de contenidos CGIO5, CGP09, CGS11,
CEIN24, CEIN25, CEIN26

CGl02, CGIO5, CGPO8,
CGP09, CGS11, CEIN24,
CEIN25, CEIN26

Presentacion de ejercicios, problemas, estudios de casos y otras actividades por el profesor

Exposicion de trabajos grupales e individuales CGI01, CGIO5, CGlOo6,
CGP09

CGIl02, CGIO1, CGIO5,
CGP09, CEIN24, CEIN25,
CEIN26

Resolucion de ejercicios, problemas, estudios de casos y otras actividades

Seminarios Yy sesiones tutoriales CGP09, CGS11

Metodologia No presencial: Actividades
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] » wudio d . | CGI01, CGI03, CGl04,
tura,
ectura, comprension y estudio de apuntes y manuales CGI05, CGST1. CEIN24,
CEIN25, CEIN26
Resolucion de practi ba o CGI02, CGIO1, CGIO3,
esolucién de practicas, trabajos y ejercicios CGI04, CGIOS, CGST1,
CEIN24, CEIN25, CEIN26
CGI01, CGI03, CGl04,
Elaboracion de trabajos grupales de caracter tedrico-practico CGI05, CGI06, CGP10,
CGPO09, CEIN24, CEIN25,
CEIN26
RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO
HORAS PRESENCIALES
) . Ejercicios practicos/resolucion de Seminarios y talleres (casos Trabajos
Lecciones magistrales .
problemas practicos) grupales
36.00 20.00 10.00 6.00
HORAS NO PRESENCIALES
Ejercicios practicos/resolucion de . By L Trabajos
Estudio personal y documentacion Trabajos individuales
problemas grupales
25.00 50.00 15.00 18.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (180,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la
herramienta o sin estar permitido expresamente en la descripcion del trabajo, sera
considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la Universidad.

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso

- Validez y veracidad de conceptos

- Coherencia logica en aplicacion de conceptos y de

procedimientos y técnicas

- Coherencia y ajuste de la interpretacion y analisis

-Examen |- Parcial (25%) de la informacién

. Lo . - 50 %
-Examen II- Final (25%) - Correccion ortogréfica, gramatical y de expresion ’

en la comunicacién escrita y/o comunicacion oral

CGIOT (RA1, RA2); CGIO2 (RAT, RA2), CGIO5 (RAT,
RA2); CGIO6 (RA1, RA3, RA4); CGP9 (RA2, RA3);
CGP10 (RA3); CEC11 (RA3); CEIN24 (RA1, RA2,
RA3;CEIN25 (RA1, RA2); CEIN26 (RA1, RA3, RA4)
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Portafolio de ejercicios y casos practicos:

-Ejercicios, resoluciéon de problemas, estudios de
caso y otras actividades practicas

- Comprensién de conceptos

- Aplicacién  con  coherencia  logica de

conceptos, técnicas y procedimientos

- Interpretacion ajustada y anélisis de la informacién

- Adecuacion de propuestas metodoldgicas
- - . - 30 %
- Correccion ortografica, gramatical y de expresion

en la comunicacién escrita y/o comunicacion oral

CGIOT (RA1, RA2); CGIO2 (RAT, RA2); CGIO3 (RAT1);
CGIl04 (RA1, RA2, RA3, RA4, RAS); CGIO5 (ARAT, RA2);
CGIO6 (RAT1, RA3, RA4); CGP9 (RA2, RA3), CGS11
(RA1, RA2); CEIN24 (RA1, RA2, RA3;CEIN25 (RAT,
RA2); CEIN26 (RA1, RA3, RA4)

Trabajos grupales y/o individuales:

- Revision bibliografica (construcciéon del marco
tedrico) (5%)

-Trabajo final de asignatura- Informe final de
investigacion (15%)

-Adecuacion a los requisitos exigidos a nivel formal y

de contenidos (articulo cientifico, normas APA)

-Organizacion: informacién presentada de forma
l6gica y ordenada y exposicion congruente de ideas

y argumentos

-Coherencia del contenido: relacion de lo expuesto
con el tema, con lo presentado en el indice y en la
introduccion

-Claridad y precision y concisién

-Calidad y profundidad de la informacién presentada

L ] 20 %
-Originalidad: autoria del alumno

-Integracién de conocimientos previos y conceptos

tratados en clase

-Correccion ortografica y gramatical

-Uso las normas de la APA (citas y referencias)

CGIOT (RA1, RA2); CGIO3 (RAT,RA2, RA3); CGI04 (RAT,
RA2, RA3, RA4, RAS); CGIO6 (RA1, RA3, RA4); CGPO8
(RA1, RA3); CGP9 (RA2, RA3); CGP10 (RA3); CGS11
(RA1, RA2); CEIN24 (RA1, RA2, RA3;CEIN25 (RAT,
RA2); CEIN26 (RA1, RA3, RA4)

Calificaciones
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Para superar la asignatura sera necesario:
- Haber asistido a los cuatro seminarios de revisién de los ejercicios y casos practicos del portafolio, haber presentado todas las evidencias
del portafolio y haber obtenido una nota minima global de 5 sobre 10.

- Haber realizado los trabajos en grupo y el informe final de investigacion, haber colaborado en su presentacion oral y haber obtenido una
nota minima de 5 sobre 10 en el informe final.

- Haber superado el Examen |-parcial con una nota minima de 5 sobre 10 y el Examen II- final con una nota minima de 5 sobre 10.

La nota final de la asignatura consistira en la suma de porcentajes conseguidos en los diferentes instrumentos de evaluacion (tal y como se
ha expuesto en esta guia) siempre y cuando, el portafolio de actividades y casos practicos (nota media de todas las evidencias), el informe
final de investigacién, el Examen I-parcial, y el Examen-II final estén aprobados individualmente (superen la calificacién de 5/10). Sien la
convocatoria ordinaria de junio no se ha superado satisfactoriamente alguno de los instrumentos de evaluacién, se repetiran aquellas
pruebas o se entregaran los trabajos de caracter recuperable en la convocatoria extraordinaria de julio de la manera que queda

establecido en la presente guia.

El portafolio de actividades y casos practicos es una herramienta de evaluacion continua y de caracter no recuperable, no obstante, a lo
largo del curso se dara la oportunidad al alumno de realizar los cambios oportunos para alcanzar la calificacién minima de 5 /10. En el
caso de que no se alcance esta calificacion minima en convocatoria ordinaria, por su caracter no recuperable, la asignatura tendra la
calificaciéon de “Suspenso” y esta calificacion se extendera también a la convocatoria extraordinaria. A modo de aclaracion, la calificacion
del portafolio es el resultado de calcular la media aritmética de todas las actividades y casos practicos que lo componen. El hecho de no
entregar una evidencia del portafolio conllevara la calificacion de “No presentado” en el portafolio y el suspenso de la asignatura. El
hecho de entregar fuera de plazo una evidencia del portafolio sin motivo justificado conllevara la calificacion de “0” en esa evidencia en

concreto.

El Examen I-parcial tendra lugar en diciembre, y si se dan las circunstancias de no ser superado se repetira junto con el Examen-II final en
la convocatoria ordinaria de junio en la fecha establecida en el calendario del CESAG. En este Ultimo caso, se considerara aprobado cuando
la calificacion de cada uno de los exdmenes sea de al menos 5 sobre 10. En caso de no superar alguno de los dos examenes en
convocatoria ordinaria, se realizard un Unico examen en convocatoria extraordinaria de julio que englobard TODOS los contenidos del

Curso.

Los trabajos deben ser originales y cumplir los requisitos minimos en cuanto a presentacién, coherencia y correccion lingiistica para ser

evaluados.

PLAGIO

Las practicas y trabajos deben ser originales. El plagio de los mismos sera tratado como accion tendente a cometer fraude en los sistemas
de evaluacion, por lo tanto comportara, segun los casos, un suspenso en su calificaciéon que, en los casos mas graves, puede llegar a la

calificacién de suspenso en la convocatoria anual. (Normas Académicas CESAG, Art. 31).

ASISTENCIA/PRESENCIALIDAD

Los estudios de Grado que se imparten en el CESAG son presenciales y, por lo tanto, los alumnos tienen el deber de asistir a las clases. La
evaluacion del proceso de aprendizaje exige la asistencia continua del alumno a las sesiones tedricas, a las clases practicas y a los
seminarios que se desarrollaran durante el curso. La baja asistencia repercutira de forma negativa en la nota final de la asignatura de
acuerdo al art. 14 de las Normas Académicas de los Estudios de Grado del CESAG: “1. Se denomina escolaridad al proceso de evaluacion
continua del cual forma parte esencial la asistencia a clase. (RG, art. 93) 2. La asistencia a clase y a las actividades docentes presenciales,
cuya comprobacién corresponde a cada profesor, es obligatoria para todos los alumnos. La inasistencia comprobada e injustificada a mas
de un tercio de las horas lectivas impartidas en cada asignatura, puede tener como consecuencia la imposibilidad de presentarse a examen
en la convocatoria ordinaria del mismo curso académico. En el supuesto de que se aplicara esta consecuencia, la pérdida de convocatoria

se extendera automaticamente a la convocatoria extraordinaria. A todos los efectos, se considerara pendiente de cumplimiento de la
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escolaridad obligatoria de la asignatura.”

ORTOGRAFIA Y MATICA

Es fundamental que los estudiantes aprendan a expresarse con correccién y fluidez de forma oral o escrita, adaptadndose a los diferentes
registros, lo que incluye la capacidad de escribir textos claros y bien estructurados, de analizar diferentes tipos de discursos y de redactar

exposiciones detalladas de temas complejos.

En la asignatura se acomete la valoracién de la correcta expresién oral y escrita en las lenguas cooficiales, conocimiento exigido en el titulo

como competencia general y competencia transversal. En este punto se evaluaré la ortografia y la gramatica.

Las faltas ortogréaficas, gramaticales y léxicas restaran hasta 1 punto de la nota final de cada practica y/o examen. No obstante, el profesor

podra decidir un suspenso con una sola falta, segun la gravedad de ésta.

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Actividades Fecha de realizacion Fecha de entrega

Presentacion guia docente de la asignatura

Presentacion de contenidos, resolucién de ejercicios y actividades 1° semestre-semana 1

del tema 1

Presentacion de contenidos, resolucién de ejercicios y actividades
del tema 2 1° semestre-semana 2-3

Presentacion de contenidos, resolucién de ejercicios y actividades
del tema 3 1° semestre-semana 3

Presentacion de contenidos, resolucién de ejercicios y actividades
del tema 4 1° semestre-semana 4-6

Seminario |- Entrega y revision de actividades de los temas 1, 2, 3y 4

1° semestre-semana 1-7 1° semestre-semana 7-28/10
Presentacion de contenidos, resolucion de ejercicios y actividades
del tema 5 1° semestre-semana 8-10
Seminario Il- Trabajo revisién bibliogréafica (Tema 5) 1° semestre-semana estudio-

1° semestre-semanas 8-12
01/12

Presentacion de contenidos, resolucién de ejercicios y actividades
del tema 6 1° semestre-semana 11

Examen I-parcial
P A determinar (Diciembre)

Presentacion de contenidos, resolucion de ejercicios y actividades
del tema 7 2° semestre-semana 1-4
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Presentacion de contenidos, resolucién de ejercicios y actividades
del tema 8 2° semestre-semana 5-6

Seminario Ill- Entrega y revision de ejercicios de los temas 7y 8y
propuesta de disefio (individual) 2° semestre-semana 1-6 2° semestre-semana 6- 01/04

Presentacion de contenidos, resolucion de ejercicios y actividades
del tema 9 2° semestre-semana 7-9

Presentacion de contenidos, resolucion de ejercicios y actividades
del tema 10 2° semestre-semana 10-11

Presentacion de contenidos, resolucién de ejercicios y actividades
del tema 11 2° semestre-semana 11

Seminario IV-Presentacion oral del informe final de investigacién
(Sesion posters) Segundo semestre 2° semestre-semana 11 13/05

Examen ll-final . .
A determinar (Junio)

Entrega del informe final de investigacion 2° semestre-semana estudio
2° semestre-semana 1-12 20/05

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

- Alonso, MJ. et al. (2002). La investigacion educativa como herramienta de formacién del profesorado. Reflexién y experiencias de
investigacioén educativa. Barcelona: Grad.

- Ballester, L., Nadal, A. y Amer, J. (2014). Métodos y técnicas de investigacion educativa. Palma: UIB.

- Bell, J. (2002). Cémo hacer tu primer trabajo de investigacién. Guia de investigadores en educacién y ciencias sociales. Barcelona: Gedisa.

- Bisquerra Alzina, R. (2004). Metodologia de la Investigacion Educativa. Madrid: La Muralla.

- Bisquerra Alzina, R. (2000). Métodos de Investigacion Educativa: Guia practica. Barcelona: CEAC Educacion.

- Cohen, L. y Manion, L. (2002). Métodos de investigacion educativa. Madrid: La Muralla.

- Hernandez Sampieri, R. (2006). Metodologia de la Investigacion. México: McGraw Hill.

- Latorre, A. (2003). La investigacion-accion: conocer y cambiar la prdctica educativa. Barcelona: Grad.

- Ledn, O.G. y Montero, I. (2013). Métodos de investigacion en Psicologia y Educacion. Madrid: McGraw Hill

- Ministerio de Educacion, Formacién Profesional y Deportes. (2024). Guia sobre el uso de la inteligencia artificial en el dmbito educativo.
https://intef.es/Noticias/guia-sobre-el-uso-de-la-inteligencia-artificial-en-el-ambito-educativo/

-Oficina de apoyo a la Innovaciéon Docente. (2025). Guia prdctica de aplicacion de la IA. Universidad Pontificia Comillas.
https://doi.org/10.14422/0AID20241126

Bibliografia Complementaria

- Booth, W.C,, et al. (2001). ;Cémo convertirse en un hdbil investigador? Gedisa Editorial.

- Escudero Escorza, T.y Correa Pifiero, A.D. (2007) Investigacion en innovacién educativa: algunos dmbitos relevantes. La Muralla.

- Flick, U. (2015). El disefio de la investigacion cualitativa. Ediciones Morata.
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- Imberndn, F. (Coord.). (2019). La investigacion e innovacién en educacion. Reflexiones y experiencias. Editorial Grad.

- Lazaro Diest, F.P. (2002). Escuela compartida: una investigacién cualitativa. Almeria: Universidad de Almeria.

- Ledn, O.G. y Montero, 1.(2015). Métodos de investigacion en psicologia y educacion : las tradiciones cuantitativa y cualitativa. McGraw-Hill.
- Losada, J.L. y Lopez-Leal, R. (2003). Métodos de investigacién en Ciencias Humanas y Sociales. Thomson.

- McMillan, J. H., & Schumacher, S. (2005). Investigacién educativa: Una introduccion conceptual. 52 ed. Pearson Educacion.

- Navarro, E. (coord.) (2017). Fundamentos de la investigacion y la innovacion educativa. Universidad de La Rioja.

- Pardos-Martinez, J. & Sala-Roca, J. (2021). La revisién sistemdtica en educacion. Guia prdctica. Editorial Grad.

- Sanchez-Goémez, M. C. (Coord.). (2023). Manual de métodos de investigacién cualitativa en educacion. Ediciones Piramide.

- Wood, P.y Smith, J. (2018). Investigar en Educacién. Narcea.

Otros recursos

Revistas

- Aula Abierta. http://zl.elsevier.es/es/revista/aula-abierta-389

- Bordodn. Revista de pedagogia. https://recyt.fecyt.es//index.php/BORDON

- Campo Abierto. Revista de Educacion. http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=266

- Edetania. Estudios y propuestas socio-educativas. https://www.ucv.es/Publicaciones.aspx?ldRevista=1
- Estudios sobre Educacion. http://www.unav.edu/publicaciones/revistas/index.php/estudios-sobre-educacion/index
- Ocnos. Revista de estudios sobre Lectura. https://www.revista.uclm.es/index.php/ocnos

- Pulso. Revista de Educacion. http://revistapulso.cardenalcisneros.es/

- RELIEVE. https://ojs.uv.es/index.php/RELIEVE/index

- Revista Complutense de Educacion. https://revistas.ucm.es/index.php/RCED

- Revista de Investigacion Educativa. http://revistas.um.es/rie/

- Revista espafiola de Pedagogia. https://revistadepedagogia.org/

- Revista electronica de Investigacion Educativa. http://redie.uabc.mx/index.php/redie

Recursos WEB

- AERA: American Educational Research Association. http://www.aera.net

- CIDE: Centro de Investigacion y Documentacion Educativa del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte. http://www.mec.es/cide/
- CINDOC: Centro de Informacion y Documentacion Cientifica. http://www.cindoc.csic.es/

- EERA: European Educational Research Association. http://www.eera.ac.uk

- ERIC: Educational Resources Information Center. http://eric.ed.gov/

- TESEO. https://www.educacion.gob.es/teseo/irGestionarConsulta.do

- Redalyc: Red de Revistas Cientificas de América Latina y el Caribe, Espafia y Portugal. http://www.redalyc.org/home.o

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter
personal, le informamos y recordamos que puede consultar los aspectos relativos a
privacidad y proteccion de datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y
pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?
csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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