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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Datos de la asignatura

Nombre completo

Codigo

Titulo

Impartido en

Nivel

Créditos

Caracter
Departamento / Area
Responsable

Horario

Horario de tutorias

Descriptor

Idioma I: English for Business Studies | (B2)

0000005100

Grado en Administracion y Direccion de Empresas por la Universidad Pontificia Comillas

Grado en Administracién y Direccion de Empresas (E-2) [Primer Curso]

Grado en Administracion y Direccién de Empresas y Grado en Relaciones Internacionales [Segundo
Curso]

Grado en Administraciéon y Direccién de Empresas (E-2) - Bilinglie en inglés [Primer Curso]

Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales y Grado en Administracion y Direccion de Empresas
[Primer Curso]

Grado en Psicologia y Grado en Administracién y Direccion de Empresas [Primer Curso]

Reglada Grado Europeo

6,0 ECTS

Basico

Instituto de Idiomas Modernos

Sarah HIll (Coordinador)

semestral : 4hrs semana / anual: 2hrs semana

Concertar cita previa con su profesor.

Asignatura disefiada con el objetivo de que el alumno adquiera las competencias fijadas por el Marco

comun europeo de las lenguas en inglés segun su nivel .

Datos del profesorado

Profesor

Nombre
Departamento / Area
Correo electréonico
Profesor

Nombre
Departamento / Area
Correo electrénico
Profesor

Nombre
Departamento / Area
Correo electréonico
Profesor

Nombre

Departamento / Area

Christopher lan Wright

Instituto de Idiomas Modernos

ciwright@comillas.edu

Daniel Javier Barrio Lamarche

Instituto de Idiomas Modernos

djbarrio@comillas.edu

Eoin Déagléan O'Maolchatha

Instituto de Idiomas Modernos

edomaolchatha@comillas.edu

Joana O'Brien Lopez

Instituto de Idiomas Modernos



https://contenidos.comillas.edu/Documentos/MemoriasVerificacion/GR_E-2_15.pdf
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Correo electrénico jobrien@comillas.edu

Profesor

Nombre Kelley Morris Pigott

Departamento / Area Instituto de Idiomas Modernos

Correo electrénico kmpigott@comillas.edu

Profesor

Nombre Ruth Gillian Wilkinson Greenhalgh

Departamento / Area Instituto de Idiomas Modernos

Correo electrénico rwilkinson@comillas.edu

Profesor

Nombre Simone Taghavi

Departamento / Area Instituto de Idiomas Modernos

Correo electrénico staghavi@comillas.edu

Profesor

Nombre Tisha Kintu Hall Alleyne

Departamento / Area Instituto de Idiomas Modernos

Correo electrénico tkhall@comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

En la actualidad, el inglés es una herramienta imprescindible en el mundo de los negocios y la administracién de empresas, en particular

para cualquier alumno o profesional que desee seguir estudios o trabajar en un contexto internacional.

Esta asignatura pretende servir de introduccion a los conceptos y el lenguaje necesarios para estudiar o trabajar en un entorno global. Se
trabajan los conocimientos generales del idioma dentro del campo del inglés para los negocios para que, al finalizar la asignatura, el

alumno sea capaz de utilizar el idioma para comunicarse oralmente y por escrito sobre los temas estudiados.

El alumno debe estar matriculado en el grado y haber realizado una prueba de nivel para ser colocado en el grupo correspondiente a su

nivel segun los criterios establecidos en el "Marco comuUn europeo de referencia para las lenguas”.

Competencias - Objetivos

Competencias

GENERALES

CG07 Comunicacién en una lengua extranjera
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Se expresa oralmente y por escrito en una segunda o tercera lengua con claridad y correccion para su
RA1
nivel segun las competencias fijadas por el Marco de Referencia Europeo para las Lenguas
Es capaz de entender la estructura de un idioma extranjero y desarrollar el vocabulario y las destrezas que
RA2 le permitan estudiar y trabajar en dicho idioma de acuerdo con las competencias fijadas por el Marco de
Referencia Europeo para las Lenguas para los distintos niveles
RA3 Es capaz de leer y comprender textos generales y/o especializados en otra lengua segun su nivel
RA4 Se preocupa por mantener y mejorar dicho nivel de lengua extranjera

ESPECIFICAS

Habilidad para utilizar el vocabulario especifico de una lengua extranjera dentro de un contexto empresarial en las areas

CE02

de Direccién, Contabilidad y Finanzas, Economia y Marketing

Comprender textos relacionados con su campo de conocimientos y el mundo de los negocios, tales como
RA1

noticias, graficos, articulos, correspondencia, informes y anuncios

Pasar informacion a formato escrito: rellenar un formulario, describir informacién en tablas y graficos,
RA2

escribir mensajes, memorias, cartas, textos, e informes

Entender mondlogos y didlogos que provienen de clases magistrales, anuncios, conversaciones
RA3

presenciales y telefénicas, conferencias, noticias, exposiciones, reuniones y entrevistas

Hablar sobre si mismo, su area de estudios y sus intereses, participar en conversaciones, entrevistas o
RA4

debates, realizar descripciones y narraciones, expresar opiniones y desarrollar argumentos
RAS5 Exponer un tema o realizar una exposicion bien estructurada en un idioma extranjero.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos — Bloques Tematicos

Contenidos de la materia: Materiales y actividades disefiados con el objetivo de que el alumno adquiera las competencias fijadas por el

Marco comun europeo de las lenguas segln nivel en las areas de:

1. Gramatica, morfosintaxis y fonética de una lengua extranjera.

2. Expresion oral y escrita en una lengua extranjera.

3. Comprension auditiva que incluye ejercicios de escucha con material auditivo y audiovisuales

4. Lectura de textos en lengua extranjera

5. Léxico general, académico y profesional relacionado con el campo de conocimientos de la titulacion.

6. Conocimientos basicos de la cultura de la lengua extranjera.

CONTENIDOS:

CANTOBLANCO

Unit 1 Organizations
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Unit 2 Companies

Unit 3 International Business

ICADE Y ICAI

Unit 1 Business and Generation Z
Unit 2 Business and Soft Skills
Unit 3 Business and Entrepreneurship

Unit 4 Business and the Investment Pitch

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

El enfoque de la asignatura es eminentemente practico, centrado en el alumno, y tiene como objetivo fomentar su autonomia, asi como
involucrarle su propio aprendizaje con el fin de que pueda desarrollar las destrezas comunicativas necesarias para poder desenvolverse
con soltura en su futuro profesional.

Para practicar los aspectos orales del idioma y elaborar los trabajos en grupo que seran asignados a lo largo del curso, la asistencia a clase
es imprescindible. Los aspectos orales se desarrollan a través del trabajo individual, en parejas y en grupos, en los que se llevan a cabo
diversas tareas comunicativas a partir de los temas propuestos en el manual, asi como en el material complementario que se distribuirad a
lo largo del curso o que estara disponible en la plataforma virtual Moodle. La clase se imparte enteramente en inglés y los alumnos deben
intentar expresarse en este idioma en todo momento.

Para ayudar al alumno a alcanzar los objetivos especificos previstos y adquirir las competencias seleccionadas,las clases intercalan diversas

actividades en cada bloque de contenidos.

Metodologia Presencial: Actividades

- Clase magistral - parte teorica y presencial de la clase que sirve como introduccién del tema y la
explicacion de los contenidos de la unidad, con énfasis especial en los aspectos linguisticos tales como la CGO07, CE02

gramatica y el léxico.

- Trabajo cooperativo, trabajo dirigido y seminarios - sesiones presenciales supervisadas en las que, tanto
de forma individual como en pareja o grupo, el estudiante se convierte en el protagonista. El objetivo es la
practica y produccion de inglés en el aula. Las clases estan centradas en la participacion activa de los alumnos
con trabajos practicos en grupos y parejas ademas de ejercicios y practicas individuales. Estas actividades
pueden incluir ejercicios escritos y orales, ejercicios de comprensién de material audiovisual, intercambio oral CGO7, CE02
de informacion, discusiones en clase, lectura y analisis de textos. El profesor estimulard y realizard un
seguimiento del proceso de aprendizaje de los alumnos, observando, ayudandoles y corrigiéndoles cuando

sea necesario.
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- Exposicion oral de temas o trabajos- Presentaciones y/o trabajos orales ante el profesor o la clase, de
forma individual o colectiva. Se valorara el dominio del tema tratado, la organizacién y estructura de la
informacion, la claridad expositiva, y en caso de ser colectivo el ejercicio, la colaboracion activa de cada uno

CGO7, CE02
de los miembros del equipo.

- Utilizacién de Tecnologias de la Informacién. Periédicamente se utilizara el Laboratorio Multimedia para

ejercicios de audio, video y la elaboracion de trabajos escritos o la busqueda de informacién especifica. CGO7 CE02

- Controles y examenes - Controles escritos y/o orales organizados de manera colectiva o individual, CGO7 CEO2
realizados por el alumno asi como un examen global final ajustado al nivel cursado por el alumno. '

Metodologia No presencial: Actividades

Trabajo personal escrito del alumno, que realizara los ejercicios asignados del manual. Una herramienta

esencial en el proceso de aprendizaje es la plataforma virtual Moodle, donde los alumnos encontraran
ejercicios interactivos para corregir su propio trabajo, enlaces Utiles, materiales audiovisuales, asi como
abundante material complementario. En la siguiente clase presencial, el alumno puede plantear sus dudas o
dificultades sin que sea necesario repasar el ejercicio entero. En algunos casos, los ejercicios se recogeran y CG07, CE02
corregiran. La finalidad de dichos ejercicios es practicar y reforzar los conocimientos, el vocabulario, y las

estructuras presentadas en clase.

Trabajo personal de comprension oral del alumno, que realizard los ejercicios asignados, utilizando la
plataforma virtual Moodle para escuchar o ver los materiales audiovisuales que estaran disponibles online,
que tienen como objetivo desarrollar su comprension oral en inglés. CG07, CE02

Trabajo personal de lectura - Lectura de textos asignados para desarrollar su comprension escrita.
CGO07, CE02

Trabajo individual o colaborativo en grupos para la preparacion de trabajos orales o escritos. Fuera de clase CGO7 CEO2
el alumno tendré que preparar los trabajos que luego se expondran o se desarrollaran en el aula. '

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Lecciones de caracter Ejercicios y resolucion de o L .
. Seminarios y talleres Exposicidn publica de temas o trabajos
expositivo casos y de problemas
10.00 40.00 6.00 4.00

HORAS NO PRESENCIALES
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Exposicion publica de Ejercicios y resolucion de Estudio individual y/o en grupo y | Trabajos monograficos y de investigacion,
temas o trabajos casos y de problemas lectura organizada individuales o colectivos
4.00 30.00 48.00 8.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (150,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso

- Preparacién previa del material necesario para
realizar actividades programadas

- Realizacion y entrega de los ejercicios asignados
- Participacion activa en inglés en clase y en los
. L. . 5 trabajos de grupo

Actividades orales y ejercicios escritos realizados ] . »
- Calidad de la informacién expuesta 15
dentro del aula . . .,
- Capacidad de interaccion con el profesor y los
compafieros en inglés en el momento oportuno y en
el registro adecuado.

- Gramatica, sintaxis, léxico, contenido, correccion en

la expresion de los ejercicios entregados.

- Capacidad de utilizar el Iéxico adecuadamente
- Dominio de los conceptos del temario

Controles - . . 15
- Uso correcto de la lengua (gramatica, sintaxis y

ortografia)

- Calidad y organizacion de la informacion;
estructura

. . - Uso correcto de la lengua
Controles orales (10%) (exposicién, entrevista . . . .
. . A o - Uso correcto del Iéxico, sintaxis y gramatica
oral con el profesor, intercambio de informacion, L §
. . . - Pronunciacién /Ortografia 20
o debate) y trabajos escritos (redaccionesy . L i .
- Capacidad de comunicacién a través del lenguaje
ensayos) (10%)
verbal y no-verbal

- Uso de un registro apropiado para la tarea

asignada
Examen final escrito - Capacidad de utilizar el Iéxico adecuadamente
o - Dominio de los conceptos del temario 50
Dos examenes, uno al final de cada cuatrimestre, - Uso correcto de la lengua (gramatica, sintaxis y
si es anual ortografia)

Calificaciones

1. Evaluacion: Convocatoria Ordinaria

El 50% de la nota final estd basada en la evaluacién continua, que refleja el rendimiento del alumno a lo largo del curso. La nota

corresponde a la evaluacion continua de las actividades formativas llevadas a cabo a lo largo del curso o semestre.
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En el caso de que un alumno no pueda asistir a una actividad evaluada, deberd informar a su profesor/a ANTES, no después de la
actividad personalmente o mediante un correo electrdnico, de su ausencia, que deberd ser por una causa justificada. Cualquier trabajo,
ejercicio o control no realizado o no entregado en la fecha establecida se calificard con un 0 a menos que dicha ausencia sea puesta en
conocimiento del tutor del curso por parte del alumno, junto a los documentos que la acrediten. El tutor deberd informar de dicha

ausencia al profesor de la asignatura.
Integridad Académica y Profesional

Cualquier trabajo que se copie integramente o en parte de una fuente externa (por ej. Internet, un companero de clase, aplicaciones de
inteligencia artificial como ChatGPT), segun los criterios del profesor de la asignatura sin que se haya citado adecuadamente se calificara

conun 0.
Requisitos para aprobar la asignatura

El 50% restante de la nota se basard en un examen final. Por lo tanto, la calificacion final se compone de dos partes distribuidas de la

siguiente forma, debiendo aprobarse cada una de ellas por separado para poder aprobar la asignatura:

e ¢l examen final escrito con una nota minima de 5/10 o en el caso de la asignatura anual, los dos examenes con una nota
minima en total de 5/10
¢ la evaluacion continua basada en la actividades formativas realizadas a lo largo del curso (trabajo personal / trabajos escrito /

actividades orales / controles) con una nota media minima de 5/10.

En el caso de no aprobar alguno de estos dos apartados de la evaluacion global, la nota final maxima que podra obtener el alumno sera

un 4,0 y el alumno tendré que presentarse a la siguiente convocatoria.

2. Evaluacion: Convocatorias posteriores

En la segunda convocatoria, el alumno tendra que realizar un examen final escrito en el caso de haber suspendido el examen final. La
nota de la evaluacion continua se guardara para la segunda convocatoria, en el caso de haber aprobado este apartado de la evaluacién
final y aprobar el examen final. En el caso de haber suspendido la evaluacién continua, deberd realizar una serie de ejercicios escritos y
orales para evaluar si ha adquirido las competencias establecidas para la asignatura. El alumno deberd ponerse en contacto con su

profesor con suficiente antelacion para conocer lo que deberd preparar para el dia del examen.

En convocatorias posteriores, el alumno se tendra que examinar de toda la materia y no se le guardarad ninguna nota de convocatorias

anteriores.

3. Integridad Académica y Profesional

Cualquier trabajo que se copie integramente o en parte de una fuente externa (por ej. Internet, un compafero de clase, aplicaciones de
inteligencia artificial como ChatGPT), segun los criterios del profesor de la asignatura sin que se haya citado adecuadamente se calificara

conun 0.

Se considerara una falta grave la realizacién de acciones tendentes a falsear o defraudar los sistemas de evaluacién del rendimiento
académico. La realizacion por primera vez de estas acciones, aparte de suponer la calificaciéon de suspenso (0) en la respectiva asignatura,

sera sancionada con la prohibicion de examinarse de esa asignatura en la siguiente convocatoria. (Articulo 168 del Reglamento General.)

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Actividades Fecha de realizacion Fecha de entrega




COMILLAS

UNIVERSIDAD PONTIFICIA GUIA DOCENTE
ICAl ICADE CIHS 2024 - 2025

Control Unidad UO-U1 semana 3-4
Redaccion escrita U1 Semana 4
Control U2 Semana 8-9
Redaccién escrita - U2 Semana 8-9
Trabajo escrito - U3 Semana 14
Exposicion o entrevista oral Semana 14

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Apuntes disponibles en la libreria universitaria.

CANTOBLANCO
English for Business Studies I. Nivel B2.

ENGLISH FOR BUSINESS STUDIES | (B2) - Online exercises -En la Plataforma Virtual Moodlerooms, el alumno encontrara todos los
ejercicios interactivos correspondientes a los que aparecen en el manual, asi como todo el material audiovisual y los enlaces necesarios

para hacer el trabajo que se asigne a lo largo del curso y/o corregir los ejercicios en el manual.

ICADE Y ICAI

English for Business Studies .

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos gque ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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