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Nombre completo

Codigo

Titulo

Recursos tecnoldgicos en educacion

E000004159

Grado en Educacién Infantil por la Universidad Pontificia Comillas

X Grado en Educacion Infantil [Segundo Curso]
Impartido en . . . o
Grado en Educacion Infantil y Grado en Educacién Primaria [Segundo Curso]

Nivel Reglada Grado Europeo

Cuatrimestre Anual

Créditos 6,0 ECTS

Caracter Obligatoria (Grado)

Departamento / Area Departamento de Educacion, Métodos de Investigacion y Evaluacién

Responsable Maria Martinez Felipe

Horario Consultar en: https://horarios.comillas.edu/FCHS/Horarios/

Horario de tutorias A partir de cita previa

Nombre Ana Maria Gonzalez Cervera

Departamento / Area Departamento de Educacion, Métodos de Investigacion y Evaluacién

Correo electrénico amgonzalez@comillas.edu

Nombre Maria Martinez Felipe

Departamento / Area Departamento de Educacion, Métodos de Investigacion y Evaluacion

Despacho Cantoblanco - Despacho 229 - Edificio B

Correo electrénico

marfelmar@comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

La tecnologia se ha convertido en una de las grandes protagonistas de la educacion actual. Tecnologia como medio y como recurso
educativo con grandes posibilidades. Esta nueva realidad ha hecho que el profesorado de todas las etapas educativas haya tenido que
adecuar su practica incorporando las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacién (TIC) a su practica docente diaria. En el caso de
los profesores del futuro, la tecnologia y las TIC no han de ser vistas como parte de una realidad a la que deban adaptar su practica
docente, sino que ha de ser entendida como uno de los cimientos principales sobre los que edificar su futura realidad docente. En este

contexto nace la presente asignatura, que busca dotar al alumno de todas las competencias requeridas para ello.



https://files.griddo.comillas.edu/ki4.pdf
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Prerrequisitos

Sin necesidad de requisitos previos.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGlo1 Capacidad de andlisis y sintesis
RA1 Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos sencillos
RA2 Selecciona los elementos mas significativos y sus relaciones en textos complejos
Identifica las carencias de informacion y establece relaciones con elementos externos a la situacién
RA3 planteada
CGlo3 Capacidad de organizacién y planificacion
RA1 Planifica su trabajo personal de una manera viable y sistematica
RA2 Se integra y participa en el desarrollo organizado de un trabajo en grupo
RA3 Planifica un proyecto complejo (ej. Trabajo de fin de grado
CGIO05 Conocimientos generales basicos sobre el drea de estudio
RA1 Utiliza fuentes primarias sobre las diferentes materias y asignaturas
RA2 Se interesa por las bases tedricas que sostienen su actuacion profesional e identifica autores relevantes
RA3 Conoce los aspectos clave de las disciplinas basicas que apoyan su formacion
Se familiariza con experiencias educativas arraigadas y de reconocida calidad y conoce algunas
RA4 innovaciones relevantes en diferentes lugares
CGl06 Comunicacién oral y escrita en la propia lengua
RA1 Expresa sus ideas de forma estructurada, inteligible y convincente
RA2 Interviene ante un grupo con seguridad y soltura
RA3 Escribe con correccion
RA4 Presenta documentos estructurados y ordenados
Elabora, cuida y consolida un estilo personal de comunicacién, tanto oral como escrita, y valora la
RAS creatividad en estos ambitos
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CGP08 Trabajo en equipo
RA1 Participa de forma activa en el trabajo de grupo compartiendo informacion, conocimientos y experiencias
RA2 Se orienta a la consecucion de acuerdos y objetivos comunes
RA3 Contribuye al establecimiento y aplicacién de procesos y procedimientos de trabajo en equipo
RA4 Maneja las claves para propiciar el desarrollo de reuniones efectivas
RA5 Desarrolla su capacidad de liderazgo y no rechaza su ejercicio
CGS11 Capacidad de aprender
RA1 Se muestra abierto e interesado por nuevas informaciones
RA2 Cambia y adapta sus planteamientos iniciales a la luz de nuevas informaciones
RA3 Muestra curiosidad por las tematicas tratadas mas alla de la calificacién
RA4 Establece relaciones y elabora sintesis propias sobre los contenidos trabajados
CGS14 Preocupacién por la calidad
RA1 Se orienta la tarea y a los resultados
RA2 Tiene método en su actuacién y la revisa sisteméaticamente
RA3 Profundiza en los trabajos que realiza
RA4 Muestra apertura a la innovacion y al trabajo colaborador
CGS15 Comprension de las culturas y las costumbres de otros paises
RA3 Propicia contextos relacionales inclusivos ante la diversidad
s
Capacidad para utilizar e incorporar adecuadamente en las actividades de ensefianza-aprendizaje las tecnologias de la
CECos informacién y la comunicacién
RA1 Conoce los recursos basicos que ofrecen las TICs y los maneja adecuadamente a nivel de usuario
Programa las actividades de ensefianza y aprendizaje incorporando de forma explicita y diferenciada las
RAZ TICs
RA3 Identifica criticamente los riesgos y las posibilidades educativas que ofrecen las TICs
CEC12 Capaz de generar expectativas positivas sobre el aprendizaje y el progreso integral del nifio
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Juzga con precaucién los datos negativos provenientes de los alumnos y las alumnas que inducirian
expectativas negativas y procura que no se traduzcan en conductas docentes debilitadoras para ellos
Comunica con sus acciones que confia en la capacidad de todos y cada uno para aprender el maximo
RA2
posible en funcidn de las propias posibilidades
Otorga de forma permanente un ;feed-back; cualitativo que permite la correcciéon de los errores y el
RA3
afianzamiento de las buenas consecuciones
CEC16 Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad) en el desarrollo de su labor educativa
RA1 Enumera diversas soluciones o alternativas ante algun problema educativo
RA2 EvalUa de forma sistematica todas las ideas que se le ocurren para solucionar algo
RA3 Identifica posibles problemas o dificultades de forma razonada y razonable donde otras personas no los
ven

Saber utilizar el juego como recurso didactico en la edad infantil, asi como disefiar actividades de aprendizaje basadas en

CEIN55 o
principios ludicos
RAT Conoce el valor del juego como el lenguaje principal de los nifios y nifias de estas edades, asi como la
relevancia de éste como recurso metodoldgico por excelencia en esta etapa educativa
CEIN57 Analizar los lenguajes audiovisuales y sus implicaciones educativas en la etapa de Educacion Infantil
RA1 Conoce las repercusiones de los lenguajes audiovisuales actuales en los nifios y nifias (videojuegos,
television, peliculas;)
RA2 Elabora y desarrolla experiencias de aprendizaje dirigidas a la alfabetizacion audiovisual del alumnado

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

BLOQUE 1: INTRODUCCION

- Contextualizacion de la Competencia Digital tanto en alumnos como docentes.
« Principales Marcos de Referencia de Competencias Digitales Docentes (UNESCO, Europa, INTEF).
« Las TIC como palanca de cambio y adaptacién de la escuela a la Sociedad Digital.

« Utilizacion didéactica de las TIC y su relacién con las metodologias activas.

BLOQUE 2: CURACION DE CONTENIDOS.

. Legislacion. Propiedad intelectual y Derechos de autor. Licencias de contenidos.
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. Criterios de busquedas guiadas en Internet. Actitud critica sobre los contenidos.

. Repositorios de materiales didéacticos.

BLOQUE 3: SEGURIDAD Y ETICA EN LA RED. SALUD DIGITAL.

e Uso responsable de las TIC. Salud digital.
e Peligros de la tecnologia: exclusion social, dependencias, abusos, etc. Programas de prevencion y actuacion.

e Laidentidad y reputacion digital de alumnos, profesores y centros.

BLOQUE 4: RECURSOS DIGITALES PARA LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE. EVALUACION Y

RETROALIMENTACION

e Herramientas, aplicaciones y materiales digitales y multimedia de utilidad para el proceso de Ensefianza-Aprendizaje.
e Recursos TIC para la comunicacién sincrona y asincrona en educacion.
e Recursos TIC para la evaluacion y la retroalimentacion.

e Lenguajes audiovisuales y sus implicaciones educativas en la etapa de Educacion Infantil

METODOLOGIA DOCENTE

La metodologia serd eminentemente practica y en contacto continuo con dispositivos, aplicaciones y herramientas. Se combinaran
explicaciones del docente con actividades individuales y grupales dentro y fuera del aula. Se pretende que el alumno adquiera un nivel de

competencia digital que le permita desenvolverse con soltura en el entorno digital en el que desarrollara su labor

Metodologia Presencial: Actividades

« Exposiciones por parte de la docente

« Actividades practicas

« Creacion de materiales digitales didacticos

« Reflexiones en el aula. Debates, preguntas y respuestas, etc.
* Tutoria académica

- Trabajos en pequefios grupos (Aprendizaje Cooperativo)

* Trabajo en parejas y en equipo

Metodologia No presencial: Actividades

« Estudio de la materia

* Preparacién de los trabajos

- Consulta bibliografica

* Lecturas

* Realizacion de actividades TIC

« Trabajo en grupo de caracter colaborativo

- Actividades de generaciéon de material colectivo

* Busqueda de recursos

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO
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HORAS PRESENCIALES

. . Ejercicios practicos/resolucién de Seminarios y talleres .
Lecciones magistrales _ Trabajos grupales
problemas (casos practicos)
52.00 4.00 2.50 2.50

HORAS NO PRESENCIALES

Ejercicios practicos/resolucion de Seminarios y talleres (casos L Trabajos Estudio personal y
- Trabajos individuales o
problemas practicos) grupales documentacion
4.00 8.00 29.00 11.00 67.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (180,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcion del trabajo, sera considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la

Universidad.

CONVOCATORIA ORDINARIA

Para poder superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, el estudiante deberd sumar un minimo de un 5 sobre 10 en el Examen

Tedrico y en el conjunto de la web. Se consideran los siguientes valores ponderados:

e Examen final tedrico: 25%
e Trabajo final practico: 70%
o Estructura de una pagina web docente
o Conjunto de materiales digitales didacticos incorporados en la pagina web creada acordes con la NORMA 71362:2020 de
“Calidad de los materiales educativos digitales”

e Asistencia, Participacion: 5%

IMPORTANTE: Para poder presentarse a la convocatoria ordinaria es requisito no haber faltado injustificadamente a mas de un
tercio de las clases. De no cumplir este requisito, el alumno podra perder las convocatorias ordinaria y extraordinaria (art. 93.1 del

Reglamento General).

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Para poder superar la asignatura en la convocatoria extraordinaria, el alumno debera realizar un examen tedrico y presentar una pagina

web que cumpla con los requisitos acordados en la asignatura, de manera similar a como se propone en la convocatoria ordinaria actual.

El alumno que no haya cubierto la escolaridad durante el curso pasado, debera asistir a las clases y/o seguir el plan de tutorias acordadas,

segun le comente la docente.

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA
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Las actividades seran especificadas a comienzo de curso por parte
de la docente de la asignatura. Publicado en Moodle Publicado en Moodle

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Davis, N. (2017). Digital Technologies and Change in Education: The Arena Framework, 1st Edition. Routledge: London.

INTEF. (2017a). Comparativa Marco Competencia Digital Docente INTEF 2017 (version octubre 2017) y Marco Europeo DigCompEdu JRC

(versién diciembre 2017). Madrid: Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y Formacién del Profesorado. INTEF.

INTEF. (2017b). Marco Comun de Competencia Digital Docente. Madrid: Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y Formacion del

Profesorado.
Redecker, C. (2020). Marco europeo para la competencia digital de los educadores: DigCompEdu.

UNESCO (2011). Marco de Competencias de los Docentes en Materia de TIC (UNESCO ICT Competency Framework for Teachers). UNESCO
Ed.: Paris.

Bibliografia Complementaria

Gardner, H., y Davis, K. (2014). La generacién app [The App Generation]. Editorial Paidos: Barcelona.

Castafieda, L. y Adell, J. (2013). Entornos Personales de Aprendizaje: Claves para el ecosistema educativo en Red. Editorial Edutec.

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccién de datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792



https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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