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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Nombre completo Etica Profesional

Codigo E000009211

Titulo Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte por la Universidad Pontificia Comillas

Impartido en Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte y Grado en Educacién Primaria [Cuarto Curso]

Nivel Reglada Grado Europeo

Cuatrimestre Semestral

Créditos 6,0 ECTS

Caracter Obligatoria (Grado)

Departamento / Area Departamento de Educacién, Métodos de Investigacidn y Evaluacién

Responsable José Angel Ceballos Amandi (Coordinador)

Horario Se determinara al comienzo del curso.

Horario de tutorias Se determinara al comienzo del curso.

Nombre José Angel Ceballos Amandi

Departamento / Area Departamento de Sociologia y Trabajo Social

D-417-B

Siempre con cita previa.

Despacho

Correo electrénico jaceballos@comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

Para los profesionales de la actividad fisica y el deporte en el siglo XXI, vinculados ademas a la educacion, es imprescindible disponer de la
sensibilidad y los recursos intelectuales necesarios para afrontar la ingente cantidad de situaciones en las que se pone en juego la

dignidad de las personas.

Por ello, mas alld de una mera racionalidad técnica, se hace necesario realizar un ejercicio de reflexiéon profunda, que dote de sentido la
actividad profesional, entendida como un ambito privilegiado para que mediante el entramado de relaciones personales, el profesional

adquiera el maximo despliegue de sus capacidades.

La asignatura de ética profesional busca constituirse en un &mbito adecuado, para que los alumnos que la cursan puedan iniciar esa tarea,

mediante la reflexion y el debate.



https://files.griddo.comillas.edu/kca.pdf
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Prerrequisitos

Ninguno.

Perspectiva de conjunto de los estudios realizados hasta el momento.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
G5 Capacidad para comunicarse de forma oral y escrita correctamente en el desempefio de su trabajo como profesional de
la Actividad Fisica y Deportiva
RA1 Expresa sus ideas de forma estructurada, inteligible y convincente
RA2 Interviene ante un grupo con seguridad y soltura
RA3 Escribe con correccion
RA4 Presenta documentos estructurados y ordenados
609 Capacidad para reconocer la diversidad y la multiculturalidad y gestionarlas adecuadamente en su trabajo como
profesional de la Actividad Fisica y Deportiva
RA1 Conoce las caracteristicas culturales de los diferentes grupos étnicos
RA2 Disefa las intervenciones teniendo en cuenta la cultura de las personas con las que puede intervenir
RA3 Analiza la influencia de los rasgos diferenciales y culturales de las personas con las que puede intervenir
CG10 Compromiso ético en el desempefio profesional en el &mbito de la Actividad Fisica y Deportiva
RA1 Reflexiona sobre su pensamiento y su actuacién desde los valores propios del humanismo y la justicia
RA2 Presenta interés por las consecuencias que su actividad y su conducta puede tener para los demas
RA3 Conoce los fundamentos del hecho religioso en general y del hecho cristiano en particular asi como su
relacién con la ética social y profesional
RA4 Conoce y asume de forma reflexionada los principios éticos y deontoldgicos profesionales
CE03 Conocer y comprender los factores comportamentales y sociales que condicionan la practica de la actividad fisica y el
deporte
RA1 Identifica los diferentes factores individuales y colectivos en actividades fisico-deportivas concretas
RA2 Adapta las actividades fisico-deportivas a las caracteristicas individuales y sociales
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Conocer y comprender los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre los aspectos psicolégicos y sociales del ser

CE04
humano
RA1 Conoce y aplica las diferentes adaptaciones psico-afectivo-sociales a la actividad fisica y deportiva
RA2 Conoce y transmite los diferentes beneficios psico-afectivo-sociales de la practica fisico-deportiva
CE21 Capacidad para conocer la contribucién del deporte para la formacion en valores no competitivos de cooperacion,

colaboracién y trabajo en equipo

RA1 Identifica las actividades y practicas deportivas idoneas para promover la formacién en valores no
competitivos

RA2 Disefa actividades deportivas que estimulan valores de cooperacién, colaboracion y trabajo en equipo

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos — Bloques Tematicos

Bloque 1°: La practica de la actividad deportiva.

Bloque 2°: La gestion de la actividad deportiva.

Bloque 3°: Proyeccion e implicaciones sociales de la actividad deportiva.

Bloque 4°: La practica deportiva en la educacién.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

El método de trabajo combina sesiones expositivas abiertas al didlogo, con sesiones practicas dedicadas al andlisis de situaciones
profesionales. Para facilitar este segundo tipo de sesiones y promover el papel activo del alumno, se trataran situaciones reales siempre

que sea posible, procurdndose la conexion integradora con otras asignaturas del titulo.

La preparacion y analisis de estos casos y cualesquiera otros trabajos, se aprovechara para realizar un trabajo de orientacién académica y
seguimiento del aprendizaje de los alumnos, por lo que las tutorias se consideran una parte insustituible del proceso de aprendizaje.
En general la metodologia se orienta hacia un sistema basado en el andlisis critico, la evaluacion continua y el desarrollo de las

competencias.
Como criterio general, cada tema se desarrollara en aproximadamente una semana, aunque habra excepciones.

La primera semana de curso se dedicard a la introduccién de conceptos basicos, y la Ultima a resolucién de dudas, sistematizacién y

estructuracién de todos los contenidos vistos, mediante ejercicios con esa finalidad especifica.

En cada bloque tematico se partird del analisis del ambito en cuestion, para centrarse en los retos, riesgos éticos y oportunidades que

plantea.
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Todos los trabajos escritos, asi como su calificacion, se gestionaran a través de Moodle.
Cada bloque tematico se desarrollara sobre tres soportes:

e Exposicion del profesor.
e Discusion en el aula sobre soporte documental, incluyendo noticias de prensa. Se concretara en un informe individual o grupal.

e Perspectiva profesional, siempre que sea posible.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

) i Actividades practicas: Ejercicios y/o casos .
Lecciones magistrales Trabajos grupales

practicos/resolucion de problemas

28.00 28.00 20.00

HORAS NO PRESENCIALES

Actividades practicas: Ejercicios y/o casos L Trabajos Estudio personal y
o o, Trabajos individuales .,
practicos/resolucion de problemas grupales documentacion
24.00 15.00 15.00 25.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (155,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcion del trabajo, sera considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la

Universidad.

Se evaluara:

Examen final:
e Comprension y explicacion razonada de los

e El examen final consistira en una prueba conceptos teoricos.

escrita sobre los contenidos tedricos vistos en e (Capacidad de sintesis y relacion de los

la asignatura, asi como su aplicacion. conceptos. 75 %
e En ningln caso sera fraccionable en ejercicios e Conexion entre los conceptos tedricos y la

o examenes distintos. practica profesional real.
e El contenido sera toda la materia vista. e Presentacion y correccion gramatical y

ortografica.

Se evaluara:

e Elalumno debera demostrar su capacidad
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para identificar y diferenciar los principios

éticos y valores que realmente se aplican en

las diferentes todas de decisiones, asi como

sus repercusiones en la actividad de la

Ejercicios practicos o resolucién de problemas: organizacion, las personas y el entorno social

y profesional.

e Se determinaran en la primera semana de ® La entrega del documento en plazo y forma
curso. seré requisito imprescindible para poder 10%

e En ningln caso podra tener caracter proceder a su presentacion y defensa ante el °
liberatorio total, ni parcial, con respecto al profesor. La calificacion del trabajo sera la de
examen final. dicha defensa. El incumplimiento de las
condiciones de plazo y forma, supondran la no
autorizacion a su defensa y el consiguiente
suspenso del trabajo.

e Los criterios de evaluacion (rabrica), asi como
los requisitos formales de extensién y plazos,
seran facilitados por el profesor al comienzo

de la asignatura.

Se evaluara:

e El alumno debera demostrar su capacidad
para identificar y diferenciar los principios
éticos y valores que realmente se aplican en
las diferentes todas de decisiones, asi como
sus repercusiones en la actividad de la

Trabajos individuales o grupales: organizacion, las personas y el entorno social

y profesional.

e Se determinaran en la primera semana de e La entrega del documento en plazo y forma
curso. seré requisito imprescindible para poder 15 9%

e En ninguln caso podran tener caracter proceder a su presentacion y defensa ante el
liberatorio total, ni parcial, con respecto al profesor. La calificacion del trabajo sera la de
examen final. dicha defensa. El incumplimiento de las
condiciones de plazo y forma, supondran la no
autorizacion a su defensa y el consiguiente
suspenso del trabajo.

e Los criterios de evaluacion (rabrica), asi como
los requisitos formales de extensién y plazos,
seran facilitados por el profesor al comienzo

de la asignatura.

Calificaciones

CRITERIOS DE CALIFICACION:

e La nota media de casos, informes y ejercicios de cualquier tipo se realizarad sélo cuando el examen final esté aprobado. En caso
contrario prevalecerd como nota final de la asignatura la correspondiente al examen.

e Ningun trabajo o ejercicio podra tener caracter liberatorio, total o parcial, con respecto al examen final.

e En los trabajos escritos (individual, grupal, etc.), la entrega del documento en plazo y forma se considerara requisito imprescindible

para poder proceder a su presentacién y defensa ante el profesor. La calificacion del trabajo serd la de dicha defensa. El




COMILLAS

UNIVERSIDAD PONTIFICIA GUIA DOCENTE
1CA) ICADE CIHS 2025 - 2026

incumplimiento de las condiciones de plazo o forma, supondran la no autorizacién a su defensa y el consiguiente suspenso del
trabajo.

e COLABORACION CON IA (nivel 3):

o La IA puede utilizarse para ayudar a completar la tarea, incluida la generacién de ideas, la redaccion, la retroalimentacion y la
evaluacion. Los estudiantes deben evaluar y modificar criticamente los resultados sugeridos por la IA, demostrando su
comprension.

o Puede utilizarse la IA para realizar tareas especificas, como redactar textos, perfeccionar, y evaluar su trabajo.

o Debe evaluarse criticamente cualquier contenido generado por IA que se utilice.

o Todo uso de IA debera especificarse de manera expresa en el trabajo, indicando qué herramientas se han utilizado, para qué,
y qué resultados obtenidos por ellas (modificados o sin modificar) se han incorporado al trabajo. Asi como el modo en que se
hayan modificado, si se ha hecho.

o El uso indebido de la IA por parte del alumnado sera considerado como falta grave, segin el Reglamento General de la
Universidad, art. 168.2.e: "realizacion de acciones tendentes a falsear o defraudar los sistemas de evaluacion del rendimiento
académico”. Las consecuencias de ello podran ser “la expulsion temporal de hasta tres meses o la prohibicién de examinarse
en la siguiente convocatoria a la imposicién de la sancién, en una o en varias asignaturas de las que se encuentre matriculado
el alumno, [..] aparte de suponer la calificacién de suspenso (0) en la respectiva asignatura, [...] [y] la prohibicién de
examinarse de esa asignatura en la siguiente convocatoria”.

e El incurrir en una falta académica grave, como es el plagio de materiales previamente publicados o el copiar en su examen u otra
actividad evaluada, puede llevar a la apertura de un expediente sancionador y la pérdida de dos convocatorias.

e En los trabajos escritos un indicador del anticopia de Turnitin igual o superior al 30% requerira justificacion.

e La falta de asistencia a mas del 30% de las sesiones podra suponer la pérdida de los derechos de examen en la convocatoria
ordinaria. La no asistencia a una de las horas de una clase doble, se computard como falta a la totalidad de la sesion,
independientemente de que se asista o no a la otra.

e Trabajos y ejercicios:

o Los casos, trabajos o informes entregados fuera de plazo se consideraran como no entregados y se calificardan como cero en
el apartado correspondiente.

o Los trabajos, ejercicios o examenes de cualquier tipo que no se realicen, se calificaran, por defecto, como cero (salvo
autorizacion previa).

o En caso de suspender la asignatura en la convocatoria ordinaria, para la calificaciéon extraordinaria podran aplicarse las notas
de los trabajos, casos, informes o ejercicios previstos en esta guia docente, y entregados en la convocatoria ordinaria. En tal
caso, el alumno soélo debera realizar los trabajos, casos, informes o ejercicios suspendidos o no entregados.

e Salvo indicacion expresa en contrario, en todas las convocatorias los examenes, trabajos y ejercicios de cualquier tipo, han de tener

una calificacion de, al menos, 5 sobre 10 para aprobar.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

A lo largo de la asignatura el profesor podra facilitar referencias actualizadas sobre los diferentes temas tratados.

BiBliografia general:

Cantera, M. A. Promocién de la salud en el ambito escolar. Implicaciones de un estudio sobre la actividad fisica de los adolescentes de la

provincia de Teruel. Actas del Segundo Congreso Internacional de Educacion Fisica. Cadiz: Publicaciones del Sur. 2000; 383-398

Cantera, M.A;; Devis, J. Physical activity levels of secondary school spanish adolescents. European Journal of Physical Education, 2000; 5, 1:

28-44.




COMILLAS

UNIVERSIDAD PONTIFICIA GUIA DOCENTE
1CA) ICADE CIHS 2025 - 2026

Chillén, P.; Tercedor, P.; Delgado, M., Gonzélez-Gross. Actividad fisicodeportiva en escolares adolescentes. Retos. Nuevas Tendencias

en Educacion Fisica, Deporte y Recreacion, 2002; 3: 5-12.

Duncan, M., Al-nakeeb, Y. Nevill, A,; Jones, M.V. Body image and physical activity in British secondary school children. European
Physical Education Review, 2004; 10 (3): 243-260

Hernédndez Moreno, J. Fundamentos del deporte: analisis de las estructuras del juego deportivo. Barcelona: Inde; 1994.

Miranda, J. Juego y actividad fisica. En Lagardera, F. Diccionario Paidotribo de la Actividad Fisica y el Deporte. Barcelona: Paidotribo; 1999.

Montil, M.; Barriopedro, M.I; Olivan, J. El sedentarismo en la infancia. Los niveles de actividad fisica en nifios/as de la Comunidad

Autdénoma de Madrid. Apunts, 2005; 82: 5-11.

Puig, N. El deporte en el afio 2000. En Cuadernos técnicos del deporte. 1990; 4: 85-96.

Romero, S. El fendmeno de la escuela deportiva municipal. Sevilla: EI Adalid Seréafico; 1997.

Ruiz, J. Plan para la promocién de la Actividad Fisica y la Alimentacion Equilibrada 2004-2008. Actas del IV Congreso Nacional de

Deporte Escolar. Dos Hermanas (Sevilla), 2006.

Sallis, J.F. Age-related decline in physical activity: a synthesis of human and animal studies. Med Sci Sports Exerc, 2000; 32: 1598-1600.

Sénchez Bafiuelos, F. Andlisis del deporte en edad escolar y una alternativa para el futuro. | Congreso Nacional de Deporte en edad escolar.

Dos Hermanas (Sevilla). 2000; 63-79.

Sénchez Bafiuelos, F. Bases para la programacion en la educacién fisica y el deporte. Madrid: Gymnos; 1995.

Telama, R; Yang, X. Decline of physical activity from youth to young adulthood in Finland. Medicine Science in Sports and Exercise,
2000; 32: 1617-1622.

Tercedor, P.; Delgado, M. Pérez, |.; Chillon, P.; Gonzélez-Groos, M.; Montero, A.; Moreno, LA.; De Rufino-Rivas, P.; Torralba, C,; Avena Group.
Physical activity level in spanish adolescents. The avena study. Actas del Il Congreso Mundial de Ciencias de la Actividad Fisica y

el Deporte. Deporte y Calidad de Vida. Granada, 2003.

Vara, E; Montejo, R; Martinez, |; Orenga, E; Medina, E.; Martinez, M.A. Predictores de adiccion al tabaco en adultos jovenes. Revista

de Medicina de la Universidad de Navarra, 1997; 29: 167-172.

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccién de datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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