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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

El dominio del método cientifico es clave para acercarse a la complejidad de la realidad global estudiando los fenémenos sociales de

manera sistematica y cientifica. Este curso proporcionara las herramientas para el disefio, desarrollo y presentacion de resultados de una


https://files.griddo.comillas.edu/k2r.pdf
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investigacion empirica en Ciencias Sociales, enfatizando su aplicacion en el campo de las relaciones internacionales. Para ello, el curso
presentara los principales conceptos y elementos que constituyen el método cientifico como la pregunta de investigacion, la teoria y las
hipdtesis, las distintas técnicas de andlisis cuantitativas y cualitativas y su uso complementario, asi como la presentacion de los resultados
de investigacion en articulos académicos, ponencias o posters en congresos. El programa permitira al alumnado adquirir una visién global

de como llevar a cabo una investigacion cientifica desde su disefio hasta la difusion de los resultados.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGlOo1 Capacidad de analisis y sintesis
RA1 Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos sencillos
RA2 Selecciona los elementos mas significativos y sus relaciones en textos complejos
Identifica las carencias de informacion y establece relaciones con elementos externos a la situacién
RA3 planteada.
CGl02 Capacidad de organizacion y planificacion
RA1 Planifica su trabajo personal de una manera viable y sistematica
RA2 Se integra y participa en el desarrollo organizado de un trabajo en grupo.
RA3 Planifica un proyecto complejo como el proyecto fin de Grado
CGl07 Capacidad de busqueda y gestién de la informacion
RA1 Es capaz de buscar y analizar informacién procedente de fuentes diversas
RA3 Cita adecuadamente dichas fuentes
RA4 Incorpora la informacién a su propio discurso
RA5 Maneja bases de datos relevantes para el area de estudio
RA6 Contrasta las fuentes, las critica y hace valoraciones propias
CGI09 Toma de decisiones
RA1 Dispone de la capacidad para tomar decisiones de una forma auténoma
RA2 Reconoce y busca alternativas a las dificultades de aprendizaje tedrico y practico
Evalla, selecciona y toma decisiones en ejercicios que simulan situaciones reales (estudios de caso o role
RAS plays)
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CGP12 Trabajo en equipo
RA1 Participa de forma activa en el trabajo de grupo compartiendo informacién, conocimientos y experiencias
RA3 Contribuye al establecimiento y aplicacién de procesos y procedimientos de trabajo en equipo
CGP14 Trabajo en un equipo interdisciplinar
RA1 Relaciona conceptos de manera interdisciplinar o transversal
CGS19 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica
RA1 Determina el alcance y la utilidad practica de las nociones tedricas
RA2 Identifica correctamente los conocimientos aplicables a cada situacion.
RA3 Relaciona los conocimientos con las distintas aplicaciones profesionales o practicas
RA4 Resuelve casos practicos que presentan una situacion profesional real.

ESPECIFICAS

Capacidad para integrar las herramientas informaticas, linguisticas, de organizaciéon y de gestion en un trabajo académico

CE26 o )
de envergadura y una practica profesional
RA1 Es capaz de proponer y elaborar un proyecto que integra conocimientos y competencias de toda la
carrera
RA2 Conoce las metodologias, técnicas y estrategias que facilitan el estudio y el anélisis en su campo
RA3 Puede desenvolverse en una practia de tipo profesional
CE27 Identificacion y gestion de conflictos, dilemas y problemas éticos disefiando estrategias de superacion y reflexionando

sobre los mismos

Es capaz de proponer en su practica profesional soluciones integradoras entre grupos que no comparten

RA1 . o

los mismos cddigos culturales

Identifica y analiza criticamente aquellos casos con los que puede encontrarse, tomando en consideracién
RA7 las diversas alternativas posibles, desde una reflexion sosegada de las aspiraciones y las normas de su

préactica profesional

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

INTRODUCCION
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INTRODUCCION

1. Introduccion: La investigacion en Ciencias Sociales

BLOQUE 1.

ELEMENTOS DEL METODO CIENTIFICO

2. La pregunta de investigacion: teoria e hipdtesis

3. Operacionalizacién de los conceptos: variable dependiente e independiente y construccién de indicadoes

4. La l6gica de la causalidad en la Ciencias Sociales

e Relaciones espurias

e Mecanismo causal

BLOQUE 2.

INVESTIGACION EN CIENCIAS SOCIALES: METODOLOGIA CUANTITATIVA Y CUALITATIVA

5. Disefio de investigacion: método cuantitativo y cualitativo

6. Técnicas de investigacion: entrevistas

7. Técnicas de investigacion: grupos de discusion

8. Técnicas de investigacion: método comparado

9. Técnicas de investigacion: estudio de caso

BLOQUE 3.

INVESTIGACION EN CIENCIAS SOCIALES: METODOLOGIA CUANTITATIVA Y CUALITATIVA (1)

10. Técnicas de investigacion: la encuesta

11. Técnicas de investigacion: andlisis de redes sociales (network data)

12. Técnicas de investigacion: spatial data

BLOQUE 4.

DIFUSION Y PRESENTACION DE RESULTADOS DE INVESTIGACION

13. ;Cémo presentamos la investigacion en ciencias sociales? Técnicas para la presentacion de resultados

14. Difusion de la investigacion en ciencias sociales: articulos académicos, ponencias y posters en congresos y seminarios de investigacion.

METODOLOGIA DOCENTE
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Aspectos metodologicos generales de la asignatura

La asignatura “Anélisis de la Complejidad Global I: Métodos de Investigacién” se centra en los elementos necesarios para el disefo,
desarrollo y presentacion de resultados de una investigacion empirica en Ciencias Sociales a través de las explicaciones del profesor en
clase y actividades presenciales y no presenciales del alumnado. La presentacion de los temas por el profesor serd complementada con
lecturas individuales de diversas fuentes que enriqueceran el debate y permitiran a los estudiantes acercarse a la materia de una manera

dindmica y conectada con la realidad. Los estudiantes disefiaran su propia investigacién en grupos y la presentaran en clase.

Metodologia Presencial: Actividades

Lecciones de caracter expositivo (AF1):

Sesiones en el que el profesor presenta los temas de forma clara y estructurada acompafada de los medios
bibliograficos, audivisuales o cualquier otro oportuno que ayude en sus explicaciones. Los estudiantes CGS19, CGIO1, CGlo7
participaran de forma activa preguntando dudas o incorporando los conocimientos adquiridos en las lecturas
o el material preparado para la ocasion.

Ejercicios practicos/resolucion de problemas (AF2):

El aprendizaje a través de la practica y resolucién de ejercicios sera una constante a lo largo del curso, ya que
CGl09, CGS19, CGlOT,

los estudiantes tendrén la oportunidad de debatir sobre los diferentes temas, aplicar los conocimientos
CGl02, CGIo7

adquiridos a través de practicas y role-plays, buscar fuentes y datos de informacion y resolver los problemas

planteados por el profesor.

Exposiciones individuales/grupales (AF4):

Los estudiantes presentaran los resultados de su trabajo grupal ante el profesor y sus compafieros. Se valorara
CGP12, CGP14, CGIO1,

la estructura, claridad en la exposicion de los argumentos, la referencia correcta a lecturas de clase y lecturas CEo6

adicionales, el uso de material empirico (cuantitativo o cualitativo), la originalidad en el enfoque y la
elaboracién de materiales de acompafiamiento (Ppoint, videos, etc.).

Metodologia No presencial: Actividades

4. Trabajos grupales (AF3):

Los estudiantes deberan realizar un trabajo en equipo en el que disefiaran un proyecto de investigacién. Cada

grupo elegira libremente el tema sobre el que quieren llevar a cabo su investigacién, planteara una pregunta
CGI09, CGP12, CGP14,

CGS19, CGIOT, CGI02,
CGl07, CE26, CE27

de investigacion, presentara el argumento (hipdtesis) que va a defender, operacionalizara los conceptos clave
y hara una propuesta de las fuentes o datos que utilizaria y las técnicas de investigacion que implementaria
para refutar o confirmar sus hipdtesis. Por Ultimo, incluira las referencias bibliograficas a las que se haya hecho
alusién en el proyecto. Todos los estudiantes deben participar en la preparacion y presentacién en la misma
medida.

Estudio personal y documentacion (AF5):

Estudio y lectura individual de distintos documentos relacionados con las materias y las actividades previstas. CGS19. CGI0T. CE26
Dichos documentos recogen distintos puntos de vista y datos empiricos para que los estudiantes puedan ' '

desarrollar una vision critica de los distintos temas que se abordaran.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO
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HORAS PRESENCIALES

Lecciones de caracter expositivo Ejercicios practicos/resolucion de problemas Exposicion individuales/grupales

40.00 14.00 6.00

HORAS NO PRESENCIALES

Trabajos individuales/grupales Estudio personal y documentacién

15.00 75.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (150,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcién del trabajo, sera considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la
Universidad.

- Dominio de los conocimientos.

- Capacidad de relacionar conocimientos para una
comprensién de conjunto.

SE1 Examen:
- Capacidad de aplicar los conocimientos teéricos a
Examen final que evaluara los conocimientos la practica. 50
adquiridos a lo largo del curso en la asignatura.
- Claridad y concision en la exposicion.

- Referencias a las lecturas y lo aprendido durante el

curso.

- La presentacion esta estructurada y cumple con las
orientaciones sefaladas por el profesor.

- Sabe responder a las preguntas que se le formulan.
SE3 Evaluacion de exposiciones grupales:
- Claridad en la exposicion de los argumentos,

Presentacion oral del trabajo en grupo ante el expresandose con correccidn, precisién y concision.
profesor y sus compaferos. Todos los miembros del
grupo deberan participar en la presentacion. - Uso de material empirico y/o fuentes de

informacién, asi como referencias.

- Elaboracion de materiales de acompafiamiento
(presentaciones visuales, videos, etc.).

- Puntualidad en la entrega y adecuacion a las pautas
establecidas por el profesor.
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SE4 Evaluacion de monografias

individuales/grupales: - Aplicacion préactica y adecuada de los

conocimientos aprendidos durante el curso.

Realizacién de un trabajo en grupo en el que los
- Claridad en los argumentos.

estudiantes disefiaran un proyecto de investigacion 30
siguiendo el método cientifico y aplicado a las . . »
. . ) ; . - Analisis critico de la informacion consultada.
relaciones internacionales. Las instrucciones
especificas se proporcionaran al inicio del curso. S
P prop - Originalidad en el enfoque.
- Uso correcto de recursos bibliograficos.
Se valorara positivamente la participacién activa del
alumno en el aula, sus aportaciones y referencias a
SE5 Participacion activa del alumno: las lecturas individuales, asi como su implicacion en 15

los ejercicios practicos y actividades planteadas por

el profesor durante las clases.

Calificaciones

Para tener en consideracion las notas obtenidas a través de las actividades de evaluacion continua, se exige sacar en el examen de la
asignatura una calificacion minima de 4. Las calificaciones de las actividades de evaluacion continua que hayan sido aprobadas en la
convocatoria ordinaria, se guardaran en la convocatoria extraordinaria, pero no para tercera y sucesivas convocatorias. En el caso de que el
estudiante no supere la asignatura debido a la nota de la evaluacion continua, la nota final sera la del examen que podra incorporar una

dimension practica adicional, con el fin de compensar las competencias no alcanzadas durante el curso.

Para poder presentarse a la convocatoria ordinaria es requisito no haber faltado injustificadamente a mas de un tercio de las clases. De no

cumplir este requisito, el alumno podra perder las convocatorias ordinaria y extraordinaria (art. 93.1 del Reglamento General).

El incurrir en una falta académica grave, como es el plagio de materiales previamente publicados o el copiar en su examen u otra actividad
evaluada, o no respetar las normas de convivencia basicas puede llevar a la apertura de un expediente sancionador y la pérdida de dos

convocatorias.

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido expresamente en la

descripcion del trabajo, sera considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la Universidad.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

BRANCATI, D. (2018). Social Scientific Research. Sage.

CORBETTA, P. (2003). Metodologia y técnicas de investigacion social. Madrid: McGrawHill.

CRESWELL, J. W., & CRESWELL, J. D. (2017). Research design: Qualitative, quantitative, and mixed methods approaches. Sage.
GERRING, J., & CHRISTENSON, D. (2017). Applied Social Science Methodology: An Introductory Guide. Cambridge University Press.

HANCKE, B. (2009). Intelligent research design: a guide for beginning researchers in the social sciences. Oxford University Press.
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IMAI, K. (2018). Quantitative Social Science: An Introduction. Princeton University Press.

KING, G.,, KEOHANE, R. O., & VERBA, S. (2000). El disefio de la investigacién social: la inferencia cientifica en los estudios cualitativos.
Madrid:Alianza.

LAGO, I. (2014). La légica de la explicacién en las ciencias sociales. Alianza Editorial.

LANDMAN, T. (2014). Politica comparada. Alianza Editorial.

MORLINO, L. (2014). Introduccidn a la investigacién comparada. Alianza Editorial.

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos gue ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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