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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

La asignatura de Técnicas de argumentacion y debate proporciona al alumno la ocasion de desarrollar y mejorar sus competencias
retdricas y argumentativas necesarias para exponer mensajes, convencer a oyentes y persuadir a audiencias, tanto en el &mbito académico

como en el profesional de su campo de especialidad.

Prerrequisitos

Ninguno.

Competencias

Expresarse de forma oral y escrita correctamente.
Trabajar en equipo y de manera particular en equipos de caracter interdisciplinar.

Comunicacion oral y escrita en la propia lengua. Facilitar el aprendizaje de distintos modelos discursivos (exposicion — refutacion — sintesis)

y los objetivos propios década intervencion.
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Habilidad discursiva y argumentativa. Desarrollar las capacidades argumentativas y retoricas.

Resultados de Aprendizaje

Ser capaz de adaptar el discurso oral a las necesidades de la situacion comunicativa.
Conocer y saber utilizar las estrategias orales adecuados para trasladar un discurso oral de forma efectiva.

Conocer y saber utilizar los instrumentos correctos en dicursos orales de diverso registro linguistico.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

Tema 1: Argumentacion y Debate: Conceptos

Tema 2: Argumentacion: Tipos y Estructura

Tema 3: Refutacién: Tipos y Técnicas

Tema 4: Técnicas de argumentacion y Comunicacion No Verbal

Tema 5: Debate y discusién en grupo

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

El objetivo es crear un espacio donde los alumnos puedan desarrollar un estilo de comunicacién personal que les permita, por un lado,
superar las principales dificultades que existen al hablar en publico y, por otro, encontrar maneras eficaces de comunicar de forma

persuasiva y empatica.

La metodologia serd fundamentalmente préactica. En todas las clases se propondré a los alumnos realizar exposiciones y/o debates en los

que desarrollar las habilidades requeridas y las herramientas aprendidas en la pildoras tedricas.

Ademas se realizara un debate final en el que poner en practica todo lo aprendido

Metodologia Presencial: Actividades

Presentaciones
Pildoras de argumentacion

Debates
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RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

14 horas de trabajo en aula con el profesor (explicaciones tedricas, reflexiones grupales y debate colectivo, asi como actividades de puesta

en practica sobre la teoria aprendida).

20 horas de trabajo de preparacion en cas, correspondiente a preparar temas de exposicién temas de debate, ensayar,etc...

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Se realizaran actividades evaluables tales como presentaciones en publico y realizacién de debates en clase.

TAmbién se podran pedir videos de exposiciones breves

Calificaciones

Debido al caracter instrumental de la asignatura, faltar a mas del 20 % de las sesiones presenciales implica la no superacion del 40% de la

evaluacion asignado a “actitud profesional en el aula”.

Los criterios de evaluacién seran los siguientes:

- Actitud profesional en el aula: 40%

- Realizacién de actividades obligatorias (debates y exposiciones) incluyendo debate final: 60%

Informacién para alumnos con dispensa de escolaridad

El alumno debe informar mediante correo electrénico al comienzo del curso al profesor sobre su dispensa de escolaridad.

Porcentajes y evaluacion en estos casos:

e Realizacion de trabajos individuales que se indicarén a lo largo del curso (una vez comunicada por parte del alumno al profesor
mediante correo electronico al inicio) y entrega dentro de los plazos establecidos: 50%

e Trabajo final presencial: 50% Es necesario aprobar las dos partes por separado para poder superar la asignatura.

“Para poder presentarse a la convocatoria ordinaria es requisito no haber faltado injustificadamente a mas de un tercio de las
clases. De no cumplir este requisito, el alumno podra perder las convocatorias ordinaria y extraordinaria (art. 93.1 del Reglamento

General).

El incurrir en una falta académica grave, como es el plagio de materiales previamente publicados o el copiar en su examen u otra
actividad evaluada, o no respetar las normas de convivencia basicas puede llevar a la apertura de un expediente sancionador y la

pérdida de dos convocatorias.

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido

expresamente en la descripcion del trabajo, sera considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la
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Universidad.”

Convocatoria extraordinaria

Los alumnos que no superasen el 5 en la nota final de la asignatura conforme a los criterios fijados tendran que acceder a una prueba
global de recuperacion. Este ejercicio en convocatoria extraordinaria implicara la elaboracién de un trabajo que recogera los contenidos
esenciales de la asignatura. Dicho ejercicio se explicara con detalle al alumno que tenga presentarse a la convocatoria extraordinaria y se le

proporcionara el material necesario para poder desarrollarla con éxito.

En esta convocatoria extraordinaria no se conserva el porcentaje de calificacion obtenido en la primera convocatoria como consecuencia

de la asistencia y participacion.

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Actividades Fecha de realizacion Fecha de entrega
Presentacion de la asignatura, dinamicas de presentacion y division
de grupos Sesion 1
Exposicion tedrica

I . Sesién 2
Practica Individual y/o grupal
Exposicion tedrica

. . . Sesién 3
Practica Individual o dindmica
Exposicion tedrica

i - Sesién 4
Practica Individual
Exposicion tedrica

L. Sesiéon 5
Practica debate grupal
Exposicion tedrica

L Sesion 6
Practica debate grupal
Practica debate grupal

Sesion 7

Feedback

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS



COMILLAS

UNIVERSIDAD PONTIFICIA GUIA DOCENTE

2025 - 2026

Bibliografia Basica

Cattani, A. 2010. Expresarse con acierto. Madrid: Alianza Editorial.

Gottesman D. y Mauro B. 2008. Técnicas para hablar en publico. Madrid: Urano

Weston, A. 1999. Las claves de la argumentacion. Espafa: Editorial Ariel.

Bibliografia Complementaria

Bernad, J. (2014). Alto y claro. Madrid: LID.

Calsamiglia, H. y A. Tuson (1999): Las cosas del decir. Manual de andlisis del discurso, Barcelona, Ariel.
Escarpanter, J. (1996). Sefioras y sefiores: El arte de hablar bien en publico. Madrid: Playor.
Garcia-Mila, P. (2014). Eres un gran comunicador (pero aun no lo sabes). Barcelona: Amat.

Gomez, L. (2006). Hablar y escribir correctamente. Madrid: Arco.

Laborda Gil, X. (2014): Inteligencia comunicacional. El orador sexy, Barcelona, Plataforma Editorial.
Pascual, E. y Etxabe Diaz, R. (eds.) (1999): Expresion oral: Manual prdctico, Barcelona, Larousse.
Poyatos, F. (1994): La comunicacién no verbal, Madrid, Istmo.

Puchol, L. y Ongallo, C. (2008). Hablar en publico: Nuevas técnicas y recursos para influir a una audiencia en cualquier circunstancia.

Espafia: Diaz de Santos.

Vazquez, G. (coord.) (2001): El discurso académico oral, Madrid, Edinumen.
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