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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Nombre completo Derecho Concursal

Codigo E000009031

Titulo Grado en Derecho

Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Grado en Derecho (E-3 16) [Quinto Curso]
Grado en Administracién y Direccion de Empresas y Grado en Derecho [Quinto Curso]
Grado en Derecho y Grado en Relaciones Internacionales (E-5) [Quinto Curso]

Impartido en

Grado en Derecho y Grado en Relaciones Internacionales [Quinto Curso]
Grado en Derecho (E-1) [Cuarto Curso]
Grado en Derecho [Cuarto Curso]

Nivel Reglada Grado Europeo

Cuatrimestre Semestral

Créditos 3,0 ECTS

Caracter Optativa (Grado)

) Area de Derecho Mercantil
Departamento / Area L. .
Departamento de Derecho Econémico y Social

Nombre Abel Benito Veiga Copo

Departamento / Area Departamento de Derecho Econdmico y Social

Despacho Alberto Aguilera 23 [Decanato de la Facultad de Derecho]

Correo electrénico aveiga@comillas.edu

Nombre Cecilio Andrés Molina Hernandez

Departamento / Area Departamento de Derecho Econémico y Social

Correo electrénico camolina@comillas.edu

Nombre Miguel Martinez Mufioz

Departamento / Area Departamento de Derecho Econémico y Social

Despacho Alberto Aguilera 23 [ED-413]

Correo electrénico mmmunoz@icade.comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion



http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/DER%20WEB/Grado%20en%20Derecho%20(E-1)/Documentaci%C3%B3n%20Oficial/MemoriaDerecho_2009.htm
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La asignatura proporciona al alumno un conocimiento tedrico y practico de las normas e instituciones que regulan las situaciones de crisis
econdémica de la empresa. Se estudiaran en profundidad las soluciones extraconcursales (institutos preconcursales) y el procedimiento
concursal, sus presupuestos —subjetivo y objetivo-los érganos del concurso, efectos sobre el deudor, los acreedores, los créditos y los
contratos, la formacion de las masas activa y pasiva, las soluciones del concurso —convenio o liquidacién- y la calificacion del concurso.
Esta asignatura resulta nuclear en el plan de estudios de un egresado en Derecho, siendo su conocimiento imprescindible para un futuro

ejercicio profesional del Derecho.

Competencias
GENERALES
CGI05 Gestion, organizacién y planificacion adecuada del tiempo
CGS11 Capacidad de aprender, autonomia en el aprendizaje, aprender a aprender como p arte de un proceso permanente
CEA04 Conocimiento de los principios, conceptos y valores de las distintas areas de conocimiento.
CEAO07 Comprension de cuestiones juridicas complejas.
CEDO4 Identificar los elementos de un problema juridico, planteando alternativas para su solucién.
CEPO1 Capacidad para aplicar adecuada mente los conocimientos aprehendidos a su- puestos practicos complejos.
CEPO2 Capacidad para reconocer y analizar las consecuencias legales de las actuaciones del individuo.
CEPO7 Habilidad discursiva y argumentativa

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

e s mene |
Tema 1: El concurso de acreedores.

1.1 Consideraciones generales. Fundamento del concurso de acreedores

1.2 Legislacion concursal. Antecedentes. Principios inspiradores de la Ley Concursal 22/2003

1.3 Funciones del concurso de acreedores

1.4 El procedimiento concursal

Tema 2: La declaracion de concurso

2.1 Presupuestos subjetivo y objetivo del concurso de acreedores

2.2 La solicitud de declaracién de concurso
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2.3 El auto de declaracion de concurso. Publicidad

2.4 Concursos conexos

2.5 El juez del concurso.

2.6 La administracion concursal

Tema 3: Efectos de la declaracién de concurso

3.1 Introduccion

3.2 Efectos sobre el deudor

3.3 Efectos sobre los acreedores

3.4 Efectos sobre los contratos

Tema 4: La masa activa del concurso

4.1 Introduccién

4.2 Composicién de la masa activa.

4.3 La delimitacion final de la masa activa. Las acciones de reintegracion. La separaciéon de bienes de la masa.

4.4 Presentacion y formalizacién del inventario

4.5 Impugnacion del inventario

Tema 5: La masa pasiva del concurso

5.1. Introduccién

5.2. Los créditos contra la masa

5.3. La delimitacion de la masa pasiva. La comunicacion y reconocimiento de créditos.

5.4. La clasificacion de créditos.

Tema 6: Las soluciones del concurso (l): El convenio

6.1. Posibles soluciones al concurso de acreedores: el convenio y la liquidacion

6.2. El convenio. Concepto. El contenido del convenio

6.3. La tramitacion ordinaria y la tramitacién anticipada del convenio

6.4. Aprobacién judicial del convenio. Impugnacién. Cumplimiento del convenio

Tema 7: Las soluciones del concurso (ll): La liquidacién concursal
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7.1 La fase de liquidacion. Apertura y efectos

7.2 Las operaciones de liquidacion

7.3 El pago a los acreedores

7.4 Modalidades especiales de pago

Tema 8: La calificacion del concurso. Conclusién del concurso

8.1 Aspectos generales de la calificacién del concurso

8.2 La apertura de la seccién de calificacion

8.3 El concurso culpable. La clausula general. Supuestos de concurso culpable. Presunciones de culpabilidad.

8.4 Efectos del concurso culpable. La responsabilidad concursal

8.5 Conclusion y reapertura del concurso de acreedores. La segunda oportunidad.

Tema 9: Los institutos preconcursales

9.1 Consideraciones generales

9.2 La comunicacién de negociaciones

9.3 El pre-pack concursal.

9.4 El acuerdo extrajudicial de pagos

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcion del trabajo, sera considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la

Universidad

Metodologia Presencial: Actividades

e Clases magistrales: el profesor hard una presentacion en clase de los contenidos del programa, facilitando la comprensién de los
conceptos mas complicados de forma que puedan abordar su estudio y el desarrollo de los casos propuestos.
e Clases practicas: actividad presencial en la que los alumnos, con ayuda del profesor, resuelven problemas o casos practicos

previamente planteados por el profesor.

Metodologia No presencial: Actividades

e Estudio personal del alumno.

e Resolucién de casos: trabajo que los alumnos, de forma individual o en grupo, realizan fuera de clase, para resolver los ejercicios,

problemas o casos propuestos por el profesor (dos maximo).
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RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Leccion Magistral Resolucién de casos practicos individuales y colaborativos

28.00 10.00

HORAS NO PRESENCIALES

Estudio y trabajo autbnomo sobre contenidos tedricos y practico Realizacion de pruebas y resolucion de casos individuales

25.00 15.00

CREDITOS ECTS: 3,0 (78,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcion del trabajo, seré considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la
Universidad.

- Dominio de los conceptos tedricos estudiados
- Claridad en la explicacién

- Correccion gramatical

- Dominio del lenguaje juridico

Realizacién de examen tedrico/préactico en formato
escrito, oral, casos practicos, tipo test, etc. - Destreza en la exposicion de las ideas y 80
argumentos

- Comprension del problema

- Eleccién de las normas legales aplicables

- Argumentacién juridica de la solucion

- Calidad de la documentacion
- Correcto manejo de las fuentes
- Dominio del lenguaje juridico

Realizacién de casos practicos, test de evaluacion, - Destreza en la exposicion de las ideas y
presentaciones en clase, etc. argumentos 20

- Comprensioén del problema
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- Eleccion de las normas legales aplicables

- Calidad de la presentacion

Calificaciones

EVALUACION CONTINUA: La calificacion de la evaluacién continua tendra una ponderacién del 20% en la calificacion final que obtenga el

alumno en la asignatura.

La evaluacién continua comprende la realizacion de un maximo de dos ejercicios y puede consistir la realizacién de casos practicos,
pruebas de respuesta multiple, presentaciones en clase, redaccion de ensayos u otros ejercicios que determine el profesor de la

asignatura.

El profesor puede establecer que la entrega de los ejercicios de evaluacion continua se realice mediante la remisién de un correo
electronico a la direccién oficial del profesor en la Universidad Pontificia Comillas y/o a través del envio por la plataforma de contenidos
docentes Moodle. Los documentos que contengan la resolucién de los ejercicios de evaluacion continua adoptaran el formato Adobe
Acrobat Pdf y su titulo deberad contener necesariamente los siguientes datos: Curso/Grupo/apellidos y nombre 1 / apellidos y nombre 2/
nimero del ejercicio (p. ej. 2° E-3 A Fernandez Martinez, Rosa; Gonzalez Pérez, José; caso practico numero 1). Las entregas en papel o por

cualquier otro procedimiento solo podran realizarse con autorizacién expresa del profesor.
EXAMEN FINAL: El examen final tendra una ponderacion del 80% en la calificacion final que obtenga el alumno en la asignatura.

El examen final podra ser oral o escrito. En el caso de que el examen final sea escrito, este podra consistir en la contestacion de preguntas
tedricas y/o de desarrollo, en la resolucion de casos practicos o en la realizacién de pruebas con preguntas de opcion mdltiple. En el caso
de que el examen final sea oral, este podra consistir en la contestacion de preguntas tedricas y/o préacticas, en las que el alumno contara

con un tiempo adecuado para su preparacion.

El contenido del examen final, sea oral o escrito, podra ser establecido individualmente por cada profesor o de comun acuerdo por todos
los profesores que imparten la asignatura en un mismo curso académico para todos los grupos en los que imparten la asignatura. A este
respecto, el coordinador de la asignatura convocara a una reunion a todos los profesores que imparten docencia en una misma asignatura

y que tendra lugar a principios del curso académico, antes de la fecha de comienzo de las clases.

En la reunién de coordinacion los profesores deben acordar si optan por un modelo de examen individual o conjunto. En el caso de que
opten por un examen final conjunto, los profesores deben acordar si el examen seré oral o escrito, el nimero y tipo de ejercicios comunes
gue debe contener el examen final, asi como la ponderacién que deben tener los ejercicios comunes en la calificacién del examen final. El
examen final conjunto puede contener tanto ejercicios comunes acordados por los profesores que imparten una misma asignatura, como
ejercicios propios que decida individualmente cada profesor. Con respecto a los ejercicios comunes, los profesores pueden optar tanto por
crear una lista de ejercicios comunes que deben incorporarse integra y obligatoriamente a los exdmenes de todos los grupos de clase,
como por establecer un fondo comun de ejercicios, que permita a cada profesor determinar libremente cuéles de los ejercicios comunes
desea incorporar al examen de sus grupos de clase. En el caso de que los profesores opten por una lista de ejercicios comunes que deben
incorporarse integra y obligatoriamente a los exdmenes de todos los grupos de clase, el coordinador de la asignatura debera consultar
con el Decanato de la Facultad de Derecho si resulta factible y oportuno establecer una fecha y hora de examen conjunta para todos los

grupos de clase.
SITUACIONES EXCEPCIONALES

Alumnos de intercambio (outgoing): El examen final representa el 100% de la calificacion.
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Alumnos de segunda convocatoria, de caracter extraordinario, se mantendra el cémputo de las actividades de evaluacién continua
aprobadas a lo largo del curso. Si estas actividades no se hubieran realizado o su evaluacién fuera de suspenso, para la calificacion final se

tendra en cuenta Unicamente la nota del examen tedrico-practico.

Alumnos de tercera y ulteriores convocatorias: El examen final representa el 100% de la calificacion.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Fundamentos de Derecho Empresarial. Derecho Concursal. vol. IV. [SEBASTIAN QUETGLAS (Coord.)], Thomson Reuters - (Ultima versién).
Lecciones de Derecho Mercantil Il, [Menéndez / Rojo (Dirs.)], Thomson Reuters- Civitas (Ultima edicion)

Instituciones de Derecho Mercantil |l, Sdnchez Calero, Aranzadi, (Ultima edicion).

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792



https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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