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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

En el perfil profesional del graduado, esta asignatura pretende establecer los conocimientos basicos del almacenamiento datos y
recuperacion de informacion. Identificar las diferentes fuentes y tipos de datos (estructurados o no estructurados), asi como comprender

sus modelos de representacion y los sistemas para su implementacion y manipulacion.

Fundamentos bésicos de informatica y programacion

Competencias - Objetivos

Competencias
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GENERALES

CGO1 Capacidad de organizacion y planificacién en la identificacién de problemas en el contexto de datos masivos
Identificar y organizar temporalmente las tareas necesarias para la realizacién sus actividades de
RAT aprendizaje, cumpliendo con los plazos establecidos de entrega de actividades.
RA2 Ser capaz de integrarse y participar en el desarrollo organizado de un trabajo en grupo.
CG02 Capacidad de andlisis de datos masivos procedentes de diversas fuentes: texto, audio, numérica e imagen
RA1 Describir, relacionar e interpretar situaciones y planteamientos sencillos
RA2 Seleccionar las fuentes de informacion digital mas significativas
RA3 Identificar las fuentes de informacién mas relevantes para cada problema
Utilizar las herramientas digitales idoneas para la adquisicion y gestion de la informacién y es capaz de
RA4 integrar esa informacion de una manera raciona
CGO03 Resolucion de problemas y toma de decisiones en un entorno de datos masivos tanto cuantitativos como cualitativos
RA1 Resolver problemas y realizar trabajos aplicando una diversidad metodolégica de anélisis
RA2 Identificar correctamente los conocimientos aplicables a cada situacion
Identificar la metodologia mas apropiada para la resolucién de los problemas planteados, conociendo las
RA3 herramientas software més relevantes y aportando una visién critica.
CG07 Capacidad de liderazgo y trabajo en equipo, en la sociedad de la informacion
RA1 Participar de forma activa en el trabajo de grupo compartiendo informacion, conocimientos y experiencias
RA2 Orientarse a la consecucion de acuerdos y objetivos comunes
RA3 Ser capaz de organizar y/o coordinar equipos de trabajo
CGO08 Capacidad critica y autocritica en la sociedad de la informacion
RA1 Identificar los supuestos y las limitaciones de los modelos y metodologias a aplicar en cada situacion
RA2 Ejercer una valoracion critica de los modelos y metodologias a aplicar en cada situacién
CG09 Compromiso ético en la sociedad de la informacion
Ser honesto en el desarrollo de las actividades académicas y en otros aspectos de la vida y no ser pasivo
RAT ante la deshonestidad de otros.
RA2 Conocer y desarrollar las bases de la ética profesional
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CG11 Capacidad para aprender y trabajar autbnomamente en la sociedad de la informacién
RA1 Organizar los materiales de la asignatura con el fin de articular su aprendizaje
RA Poseer criterio para decidir la utilizacion de los medios humanos y otros recursos puestos a su disposicién
para el aprendizaje
RA3 Realizar sus trabajos y su actividad necesitando sélo unas indicaciones iniciales y un seguimiento béasico
ESPECIFICAS
CE23 Conocer y utilizar las bases de datos relacionales
RAT Conocer el concepto de base de datos y su importancia para el almacenamiento ordenado de la
informacioén
RA2 Comprender y aplicar el concepto de entidad relaciéon y es capaz de disefiar bases de datos relacionales
RA3 Conocer la sintaxis basica de los sistemas de recuperaciéon de informacion mas utilizados
CEO36 Conocer y comprender las herramientas mas extendidas de gestion de datos.
RAOT Conoce y comprende el modelo de extraccidn, transformacion y carga de datos orientados a la gestion de
la empresa.
RA02 Conoce las tecnologias OLAP y su uso en el contexto de los datawarehouses corporativos.
RA03 Conoce y es capaz de generar informes basados en la gestién de datos para la toma de decisiones.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos — Bloques Tematicos

1. Introduccion a las bases de datos:
1. Adquisicion y recuperacion de la informacion.
2. Informacion estructurada y no estructurada.
3. Bases de datos relacionales y NoSQL.
2. Adquisicién de datos:
1. Fuentes de datos externas.
2. Formatos.
3. Bases de datos relacionales:
1. Disefio de base de datos.
2. Gestores de base de datos.
3. Definicién y Recuperacion de la informacion en sistemas SQL: Lenguaje SQL.
4. Aplicaciones de adquisicion y almacenamiento de datos de fuentes externas y consulta con BD relacionales .
4. Bases de datos noSQL:
1. Tipos y casos de uso.

2. Almacenamiento en sistemas noSQL.
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3. Definicién y Recuperacion de la informacién en sistemas NoSQL.

4. Aplicaciones de adquisicion y consulta con BD noSQL.

METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia Presencial: Actividades

Clase magistral y presentaciones generales. Exposicion de los principales conceptos y procedimientos
mediante la explicacién por parte del profesor. Incluird presentaciones dindmicas, pequefios ejemplos

préacticos y la participacion reglada o espontanea de los estudiantes

Practicas de laboratorio, preparacién y trabajo posterior. Se formardn grupos de trabajo que tendrédn que
realizar practicas de laboratorio regladas o  disefios de laboratorio. Las practicas de laboratorio requeriran la
realizacién de trabajo previo de preparacion asi como la redaccion de un informe final de laboratorio

Resolucién de problemas practicos y pruebas de seguimiento. Resolucion de problemas propuestos y
realizacién de pruebas de seguimiento. La resolucién correrad a cargo del profesor y los alumnos de forma

cooperativa

los distintos temas. Y también para orientar al alumno en su proceso de aprendizaje.

El objetivo principal del trabajo no presencial es llegar a entender y comprender los conceptos tedricos de la
asignatura, asi como ser capaz de poner en practica estos conocimientos para resolver los diferentes tipos de

problemas

Trabajos de caracter practico individual. Actividades de aprendizaje que se realizardn de forma individual
fuera del horario lectivo, que requeriran algun tipo de investigacién o la lectura de distintos textos

Resoluciéon de problemas practicos a resolver fuera del horario de clase por parte del alumno. El
alumno debe utilizar e interiorizar los conocimientos aportados en la materia. La correccion con toda la clase
se realizard por parte de alguno de los alumnos o el profesor segun los casos. La correccion
individualizada de cada ejercicio la realizard el propio alumno u otro compafiero segun los casos (método

de intercambio)

Trabajo en grupo. Se formaran grupos de trabajo que tendran que realizar una tarea fuera del horario lectivo
que requerird compartir la informacién y los recursos entre los miembros con vistas a alcanzar un objetivo

comudn

CGO1, CGO2, CGO3,
CG07, CGO8, CGO9,
CG11, CE23, CEO36

CG01, CGO2, CGO3,
CG07, CGO8, CGO9,
CG11, CE23, CEO36

CG01, CGO2, CGO3,
CG07, CGO8, CGO9,
CG11, CE23, CEO36

Tutorias. Se realizaran en grupo e individualmente para resolver las dudas que se les planteen a los alumnos después de haber trabajado

Metodologia No presencial: Actividades

CG01, CGO2, CGO3,
CG07, CGO8, CGO9,
CG11, CE23, CEO36

CG01, CGO2, CGO3,
CG07, CGO8, CGO9,
CG11, CE23, CEO36

CG01, CGO2, CGO3,
CG07, CGO8, CGO9,
CG11, CE23, CEO36

CG01, CGO2, CGO3,
CG07, CGO8, CGO9,
CG11, CE23, CEO36

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES
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Exposicion publica de temas o trabajos

25.00

Ejercicios y resolucion de casos y de
problemas

30.00
HORAS NO PRESENCIALES

Estudios individual y/o en grupo, y lectura
organizada

5.00

Trabajos monograficos y de investigacion,
individuales o colectivos

60.00

40.00

20.00

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

CREDITOS ECTS: 6,0 (180,00 horas)

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido

expresamente en la descripcion del trabajo, seré considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la

Universidad.

Examen Final

Se evaluara tanto la capacidad y

destreza del alumno para el andlisis y resolucion de
problemas teéricos y practicos aplicados en la
asignatura. Se tendra en cuenta en la evaluacién, la
claridad de las soluciones y el seguimiento de las
normas establecidas en la asignatura.

NO IA

e Laevaluacién se completa completamente sin
asistencia de IA en un entorno controlado, lo
que garantiza que los estudiantes confien
Unicamente en sus conocimientos,
comprension y habilidades existentes.

¢ No debe utilizar IA en ningin momento de la
evaluacion. Debe demostrar sus habilidades y
conocimientos basicos.

e El alumno que la utilice sera calificado con
Suspenso (0) en dicha prueba y se le iniciara
un proceso sancionador de acuerdo con el
Reglamento General de la Universidad.

50 %

Se evaluara tanto la capacidad y

destreza del alumno para el anélisis y resolucion de
problemas teéricos y practicos aplicados en la
asignatura. Se tendra en cuenta en la evaluacién, la
claridad de las soluciones y el seguimiento de las
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normas establecidas en la asignatura.

NO IA

e La evaluacion se completa completamente sin .
asistencia de IA en un entorno controlado, lo 20%
que garantiza que los estudiantes confien
Unicamente en sus conocimientos,
comprensién y habilidades existentes.

e No debe utilizar IA en ningin momento de la
evaluacion. Debe demostrar sus habilidades y
conocimientos basicos.

e El alumno que la utilice sera calificado con
Suspenso (0) en dicha prueba y se le iniciara
un proceso sancionador de acuerdo con el
Reglamento General de la Universidad.

Evaluacién de trabajos en grupo

Se evaluara la capacidad de trabajo en grupo para en
la resolucion de problemas practicos aplicados en la

asignatura

COLABORACION CON IA

® lalA puede utilizarse para ayudar a completar
la tarea, incluida la generacion de ideas, la
redaccion, la retroalimentacion y la evaluacién.

. o 10 %
Los estudiantes deben evaluar y modificar
criticamente los resultados sugeridos por la IA,
demostrando su comprension.

e Puede utilizar la |IA para realizar tareas
especificas, como redactar textos, perfeccionar
y evaluar su trabajo. Debe evaluar y modificar
criticamente cualquier contenido generado
por IA que utilice.

Se evaluara la participacion del alumno en el aula

COLABORACION CON IA

e La lA puede utilizarse para ayudar a completar
la tarea, incluida la generacion de ideas, la
redaccion, la retroalimentacion y la evaluacién.
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Participacion activa del alumno en el aula Los estudiantes deben evaluar y modificar 10%
criticamente los resultados sugeridos por la IA,
demostrando su comprension.

e Puede utilizar la |IA para realizar tareas
especificas, como redactar textos, perfeccionar
y evaluar su trabajo. Debe evaluar y modificar
criticamente cualquier contenido generado

por IA que utilice.

Se evaluara la capacidad de trabajo individual en la
resolucién de problemas practicos aplicados en la

asignatura

COLABORACION CON IA

e LalA puede utilizarse para ayudar a completar
la tarea, incluida la generacion de ideas, la

Evaluacion de trabajos individuales redaccion, la retroalimentacion y la evaluacion. 0%
Los estudiantes deben evaluar y modificar
criticamente los resultados sugeridos por la IA,
demostrando su comprension.

e Puede utilizar la IA para realizar tareas
especificas, como redactar textos, perfeccionar
y evaluar su trabajo. Debe evaluar y modificar
criticamente cualquier contenido generado

por IA que utilice.

Convocatoria Ordinaria:
El porcentaje para la calificacion final sera:

e Examen Final (50%)
e Examenes breves (20%)

e Evaluacién Practica: Trabajos en grupo y/o individuales + Participacion alumno (30%)

Para aprobar la asignatura y obtener la nota media final, la nota minima del Examen Ordinario ha de ser de 5. De lo contrario, la nota final

sera la del Examen Ordinario

Convocatoria Extraordinaria:
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El porcentaje para la calificacion final sera:

e Examen Final (75%)
e Examenes breves (10%)

e Evaluacién de trabajos en grupo y/o individuales (15%)

En convocatoria extraordinaria se podra aplicar para el calculo de la nota final los porcentajes de evaluacién continua y examenes breves
para mejorar la nota final (siempre que la nota minima del Examen Final Extraordinario sea > 5) . De lo contrario la nota final serd la del

examen Final Extraordinario.

USO DE IA:

Tal y como se refleja en los criterios de evaluacion, no se permitirad el uso de la IA en exdmenes y pruebas ("serd calificado con Suspenso (0)
en dicha prueba y se le iniciard un proceso sancionador de acuerdo con el Reglamento General de la Universidad"). Pero si se permitira su
uso como herramienta de colaboracion, apoyo o estudio en la realizacién de practicas o trabajos. En cualquier caso, el uso y asistencia de
la IA deberd ser sometido a una evaluacion critica por parte del estudiante. El resultado final deberé ser siempre, producto del propio

estudiante.

Es importante comprender que el uso inapropiado de herramientas de IA por parte del alumno, puede dificultar su aprendizaje y la

preparacion de los examenes finales. Afectando de forma negativa a su evaluacién global.

Asimismo, el profesorado se reserva el derecho a consultar a los alumnos sobre aspectos concretos de sus trabajos para verificar su

comprension; el resultado de estas consultas también podréd influir en la evaluacién global de los trabajos correspondientes.

Los alumnos deberan documentar de forma clara en sus entregas las tareas concretas para las que hayan utilizado herramientas de IA.

Esto no exime al estudiante de su responsabilidad sobre el contenido entregado, ni de la posibilidad de ser consultado al respecto.

NORMAS GENERALES Y ACADEMICAS:

e No se evaluaran practicas o proyectos que se entreguen fuera del plazo establecido para ello.

e Segun Art. 4, apartado 2, de la Normas Académicas, “La inasistencia al 25% o mds de las horas presenciales de esta asignatura puede
tener como consecuencia la imposibilidad de presentarse a la convocatoria ordinaria”

e Segun Art. 4, apartado 4 de la Normas Académicas, "En caso de repeticion de alguna asignatura, se entenderd cumplida la asistencia
a clase a efectos de la no aplicacién de la consecuencia prevista en el apartado segundo de este articulo”. Por tanto, si un alumno
repetidor no hubiera cursado el 75% de la asignatura en el curso correspondiente, estard obligado a asistir en la repeticién del
curso.

e La entrega de practicas seran exigibles a los alumnos en tercera convocatoria ya que su realizacién no requieren su presencia en
aula, tal y como estipula el articulo 14, apartado 6 de las Normas Académicas. “Las actividades de evaluacion continua no serdn
exigibles al alumno a partir de la tercera convocatoria si requieren su presencia en el aula. Esta regla no serd aplicable a los alumnos

de primer curso.”

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA
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Introduccion a la asignatura y presentacion documentacion para
realizar la instalacién de herramientas necesarias semana 1 semana 1

e Introduccién al modelo relacional.

¢ Introduccion al Disefio Relacional + realizacién de ejercicios
semana 2 semana 3

de Disefno Relacional.

Bases de Datos Relacionales: Lenguaje SQL + Practica semanales.

e Introduccion SQL
* Predicados

e Funciones Escalares y de Columna semana 4 semana 11
e Agrupamiento.

* Yunciones

e Creacién de BD's e importacion de datos (Webscraping).

Bases de Datos NoSQL + Practicas Semanales.

e Introduccién BD's NoSQL.
® MongoDB Basico. (Operaciones CRUD) semana 12 semana 14
e MongoDB Avanzado. (Uso de indices, rendimiento y

operaciones de agregacion)

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

e Bases de datos Relacionales: Fundamentos y Disefio Ldgico: Enrique Rivero, Israel Alonso, Luis Martinez. Publicaciones
UPComillas, 2005.

e Introduccién al SQL para usuarios y programadores: Rivero, E., Martinez, L., Reina, L., Benavides, J., Olaizola, J. M2. Paraninfo, 2002.

e SQL & NoSQL Databases: Andreas Meier, Michael Kaufmann. Springer. 2019.

e NoSQL for Mere Mortals: Dan Sullivan. Addison-Wesley Educational Publishers Inc; 2015.

® MongoDB: The Definitive Guide: Kristina Chodorow. O'Reilly Media; 2013.

Bibliografia Complementaria

e FUNDAMENTOS DE BASES DE DATOS. Abraham Silberschatz: MGrawHill, 2014.
® Fundamentos de Sistemas de Bases de Datos. Ramez Elmasri, Shamkant B. Navanthe. Pearson Addison Wesley 2007.

e Introduccién a las bases de datos. El modelo Relacional. O. Pons, N. Marin, J.M. Medina, S. Acid, M2. A. Vila; Thomson 2005.

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”
https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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