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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

La realizacion del TFG permitird que el alumno acredite su capacidad para integrar los conocimientos adquiridos en los cursos académicos

precedentes y para desarrollar competencias necesarias para el ejercicio profesional.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGl02 Comunicacién oral y escrita en la propia lengua
1 Conoce los recursos del lenguaje y los aplica con correccion y creatividad, manifestando un estilo
RA
personal
Se expresa por escrito, siendo capaz de estructurar y componer de forma clara y ordenada textos y
RA2
documentos, y empleando correctamente el lenguaje técnico propio del objeto del Trabajo
Se expresa oralmente, siendo capaz de comunicarse con soltura (presentaciones orales, contestacion a
RA3 preguntas en el curso de una exposicion, etc.). Desarrollo de la oratoria juridica, empleando los recursos
linglisticos y argumentativos precisos

Habilidad para la gestién de la informacién: obtencion, analisis y recuperacion de informacion proveniente de fuentes
CGlo4
diversas
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RA1 Trata la informacién: busca y selecciona la informacion, estableciendo interrelaciones entre datos

RA2 Conoce y maneja distintos medios y fuentes para la obtencién de informacion relativa al objeto del
Trabajo

CGS14 Habilidades de investigacion

RA1 Utiliza las fuentes juridicas precisas para la busqueda de informacién y el conocimiento a fondo de una
determinada cuestién

RA2 Emprende lineas juridicas complejas de razonamiento y argumentacién que profundicen en la cuestién
planteada y ofrezcan aportaciones personales a la cuestion de que se trate

ESPECIFICAS

CEDO3 Identificar las fuentes juridicas basicas y aplicarlas a supuestos concretos

Utiliza los conocimientos tedricos aprendidos para, con las debidas interrelaciones, realizar una labor de

RA1
sintesis que conduzca a la resolucion de problemas practicos en los distintos &mbitos del Derecho
CEPO3 Capacidad para llevar a cabo investigacion cientifica en el campo del Derecho
RA1 Elabora indices iniciales y los adapta a las necesidades y orientaciones que marque la investigacion
RA2 Realiza una elaboracién conceptual y metodoldgica rigurosa sobre un aspecto ted- rico, practico o
tedrico-practico en cualquier campo del saber ligado al Grado
RA3 Ordena contenidos de forma coherente, estructurada y ordenada, de modo que las distintas partes de la
investigacién queden relacionadas de forma sistematica
CEP04 Conciencia de la dimensién ética de las profesiones juridicas
1 Identifica los dilemas éticos que el ejercicio de la profesion juridica plantea, elaborando estrategias
RA
adecuadas para su superacion
2 Desarrolla un trabajo de acuerdo con procedimientos de ;buenas practicas;, que valore los medios
RA
utilizados mas alla del resultado final
CEPO6 Capacidad para redactar documentos juridicos
Elabora de forma autéonoma e individual un trabajo escrito original, consistente en una aportacién
RA1 personal: bien de caracter tedrico, bien de caracter aplicativo expresandose por escrito con correcciéon y

soltura y manejando adecuadamente el vocabulario juridico, asi como la exposicion de ideas y

argumentos

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS
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Contenidos - Bloques Tematicos

COORDINACION DEL TFG

COORDINACION DEL TFG

1. Sus funciones consisten en velar por el cumplimiento de la Guia Docente y hacer un seguimiento de las posibles incidencias que
pudieran producirse, informando en su caso al Jefe de Estudios competente por

razén del programa de estudios al que esté adscrito el alumno.

2. Los alumnos deben dirigirse en primera instancia al correspondiente Coordinador de TFG para resolver cualquier problema relativo a la

asignatura que no resuelva el profesor-tutor.

Los profesores-tutores deben dirigirse en primera instancia al correspondiente Coordinador de TFG para resolver cualquier cuestion

relativa al desarrollo de la asignatura.

3. Corresponde al Coordinador/a del TFG otorgar la calificacion definitiva (atendiendo a la propuesta no vinculante del tutor del TFG) y la

formalizacion del acta de la asignatura.

Asimismo, compete al Coordinador de TFG, oido el profesortutor, suministrar a los alumnosla informacién sobre la evaluacion indicada en

las Normas Académicas de los Estudios de Grado en la Facultad de Derecho.

LINEAS TEMATICAS Y ASIGNACION DE AREA

1.El TFG debera versar sobre un tema comprendido en alguna de las lineas
tematicas propuestas por las Areas de los Departamentos de la Facultad de Derecho.

2.Antes del inicio del curso académico, la  Facultad hard publico el listado de las lineas
tematicas sobre las que podra versar el TFG, asi como de las Areas a las que tales lineas se hallan adscritas.

3. Tras la publicacién del referido listado, cada alumno debera Solicitar la asignacién al Area en cuyo seno desee realizar el trabajo,
mediante  una  aplicacién  informatica, expresando su  orden de preferencia entre todas las  Areas
de la Facultad. En dicho modelo, el alumno podra indicar la linea tematica, aunque dicha indicacién no tendra caracter vinculante.

4. La asignacion de los estudiantes que han de realizar su TFG en cada Area se realizara atendiendo a la nota media ponderada del expe
académico y al numero de plazas disponibles en cada Area. El resultado
de la asignacién sera objeto de publicacién por parte del Decanato.

5. En el caso de las convocatorias extraordinarias, adicionales y de gracia que tengan lugar en un curso académico distinto de aquél en
el que el alumno se matriculé por primera vez de la asignatura, el Decano podra autorizar que el alumno vuelva a participar en el

proceso de asignacion de Area, siempre que antes de que se inicie el proceso el alumno asi lo hubiera solicitado.

DESIGNACION DE TUTOR Y SUS FUNCIONES

DESIGNACION DE PROFESORES TUTORES Y SUS FUNCIONES

1. Una vez publicada la asignacion de los estudiantes a cada Area,el correspondiente Coordinador de Area designara un profesor tutorpara ¢

1. Para tal designacion, el Coordinador de Area atendera a la lineatematica en la que el alumno deseerealizar su TFG, otorgando preferer
2. El profesor tutor, una vez le haya sidoasignada la tutoriade un alumno, se pondraen contacto con él a fin de iniciar su labor de orienta

supervisara la tarea que desarrolle de forma auténoma, velando por el cumplimiento de los objetivos fijados y formulando las sugeren
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DETERMINACION DEL TiTULO

DETERMINACION DEL TITULO

Cada profesor-tutor se pondra en contacto con el alumno tutelado a fin de concretar el titulo del TFG. En la fecha que establezca el

Decanato para cada curso académico, los tutores introduciran en la aplicacion/plataforma de TFG el titulo del TFG de sus tutelados.

Mediante acuerdo entre alumno y profesor tutor y previa comunicacién por parte de ambos
al Coordinador de TFG, podra cambiarse el titulo del trabajo, siempre y cuando el nuevo titulo se encuentre dentro

de las lineas tematicas del Area

CONTENIDOS

EN QUE CONSISTE

1.El TFG consiste en la realizacién de un trabajo original, elaborado de forma auténoma e individual por el alumno,
bajo la orientacion de un profesor tutor, en los términos del apartado anterior.

2.El  TFG podrd  consistir  en una  aportacién personal:  bien de  cardcter  basico (un  trabajo
tedrico de investigacion) o bien de caracter aplicativo (un dictamen sobre una cuestion concreta o sobre un caso practico alumno).

3. No se aceptaran TFG consistentes en simples compilaciones carentes de la mencionada aportacién y construccién personal.

ESTRUCTURA

El TFG debera acomodarse a la siguiente estructura:

e Portada. Deberd contener los siguientes datos: titulo del trabajo; nombre 'y apellidos del autor; curso,
programa y grupo; y Area de conocimiento dentro de las cuales se encuentra comprendido el tema del trabajo.
Se utilizard el modelo que se adjunta como Anexo .

o indice.

e Listado de abreviaturas.

e Introduccién. Se ha de incluir un breve planteamiento, describiendo sucintamente: la
cuestion objeto de la investigacion (justificando su interés), los antecedentes, los objetivos perseguidos, la metodologia y el plan de tr
etc.

e Desarrollo. Los contenidos del trabajo han de presentarse de forma estructurada y
coherente, mediante los correspondientes apartados. Deberédn quedar debidamente identificadas y resaltadas las ideas y
aportaciones personales del alumno en el tema objeto de desarrollo,
sin  entremezclarlas con las construcciones doctrinales o jurisprudenciales que hayan servido de apoyo
para la construccién del trabajo. Toda referencia a tesis o criterios de origen doctrinal o jurisprudencial ha de ir acompafada de la
correspondiente cita de la fuente que se haya obtenido, respetando las reglas fijadas en el Anexo I.

e Conclusiones. Deberan estar redactadas de forma concisa y expuestas de manera sistematizada. No son resimenes del trabajo o de
sus capitulos, sino que deben justificar la contribucién
del trabajo a los objetivos, tanto generales como especificos, que se hayan marcado en el apartadode introduccion.

e Bibliografia y documentacion consultadas para la elaboracién del trabajo y citadas en él.

e Anexos (potestativo y de extension razonable): relacion de jurisprudencia; normativa en preparacién u otra documentacion que el alur

considere interesante adjuntar.
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EXTENSION

El cuerpo del TFG deberd tener una extensiéon minima de 12.000 palabras y una extensién maxima de 18.000 palabras. Tales limites

deberan respetarse escrupulosamente.

No se incluiran en el referido computo el indice, la bibliografia, ni la documentacién anexa que eventualmente el alumno considere

oportuno aportar. Si computaran las palabras incluidas en las notas a pie de pégina.

NORMAS DE REDACCION

Para la redaccién del TFG, los alumnos deberan tener en cuenta las normas recogidas en el Anexo

/, a salvo de que el profesor tutor comunique al Coordinador de TFG el seguimiento de un sistema diferente.

DESARROLLO Y ENTREGA DEL TRABAJO

TRABAJOS PREPARATORIOS

El alumno y el profesortutor concertaran un plan de trabajo que contemple las tareas preparatorias a realizar duranteel primer semestredel ¢

El alumno entregara al profesor tutor, en el plazo que este determine y, en todo caso, antes del inicio del periodo de exdmenes de

diciembre-enero, los objetivos que su TFG desarrollara, un cronograma de tareas, asi como la estructura o indice provisional del TFG.

ENTREGA DEL BORRADOR

Con la finalidad de evaluar de manera adecuada la competencia referida a la “Busqueda de la excelencia y de la calidad en el desarrollo de
las tareas” y, en concreto, el item sobre “Gestion del tiempo y organizacién adecuada de la investigacion, cumpliendo el cronograma de
entregas periddicas de borradores”, los alumnos deberan entregar a través de la plataforma del TFG un borrador del trabajo de, al menos,

3.000 palabras en el plazo que se indica en el Anexo Il.

NORMAS DE ENTREGA

1. Concluido el TFG, el alumno presentara el mismo en formato electrénico (PDF.) a través de la aplicacion informatica de gestion del
TFG de acuerdo con el procedimiento y los plazos recogidos en el Anexo Il.
2. El alumno deberd cumplimentar en la aplicacién informatica de gestion del TFG la autorizacion para la digitalizacién, depdsito y

divulgacién de documentacion en el repositorio institucional, determinando el tipo de acceso (abierto o restringido) que autoriza.

PLAZOS

Los plazos para la entrega del TFG en las convocatorias ordinarias y extraordinarias seran los habilitados oficialmente a tal efecto y que

constan en el Anexo Il.

Los alumnos que, previa solicitud de conformidad con las Normas Académicas, hayan obtenido un adelanto de convocatoria de la
asignatura de TFG, deberan presentar y defender el TFG cumpliendo los plazos sefialados en la resolucién de concesion del adelanto de

convocatoria.

DEFENSA ORAL DEL TFG

ACTO DE DEFENSA ORAL

1. El acto de defensa oral del TFG tiene caracter publico y se realizara ante el profesor tutor designado en la sede de la Universidad.
2. La defensa sera objeto de grabacién a través de los medios habilitados al efecto.

3. El profesor tutor formulara las sugerencias e indicaciones que considere oportunas en relacion con las caracteristicas que ha de tener |

4. El acto de defensa oral tendra las siguientes fases:
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1. El alumno llevara a cabo una intervencion inicial cuya duracién no podra exceder de 15-20 minutos y en la que expondra

la metodologia del trabajo, estructura, fuentes, contenidos esenciales y conclusiones.
2. El profesor tutor, al término de la exposicion del alumno, planteard las cuestiones que considere pertinentes relativas
a la clarificacién de aspectos de la metodologia, exposicién y contenido del trabajo, manejo de fuentes, etc. Asimismo, las
preguntas del profesor tutor se dirigiran a verificar el conocimiento y comprensiéon de la materia objeto

de estudio y desarrollo en el trabajo.

5. El profesor tutor valorara especialmente que el alumno ha realizado la exposicion oral del contenido de su TFG con fluidez y
seguridad, ordenando y sintetizando adecuadamente las ideas y utilizando el registro académico apropiado; con claridad, precision,
concision y persuasion en la exposicion oral de los argumentos, demostrando dominio del lenguaje juridico. Se valorara igualmente

la pertinencia de las respuestas a las cuestiones planteadas por el profesor tutor en la defensa oral.

Los alumnos que se encuentren participando en programas de intercambio podran emplear medios de comunicacion audiovisual para

realizar la defensa oral de su TFG (véase Anexo II).

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Para la realizacién del TFG habra de utilizarse los recursos disponibles en la Biblioteca y Sala de Revistas de la Universidad o en otras
instituciones que cuenten con fondos y bases de datos adecuados, que faciliten el acceso a la legislaciéon y a la jurisprudencia; asi como
bibliografia especifica 0 monografica disponible acerca del tema objeto de estudio, sin perjuicio del empleo de otras fuentes validadas por

el profesor tutor.

Inteligencia Artificial (1A)

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcion del trabajo, sera considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la

Universidad

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

Metodologia Presencial: Actividades

1. TUTORIAS DEL TFG
Tutorias dirigidas por los Coordinadores de TFG

Los Coordinadores de TFG asumiran personalmente
tendentes a ofrecer las orientaciones necesarias para la adquisicion de la competencia genérica "Habilidades de investigacion” y la competer

Tutorias por parte del profesor tutor
El profesor tutor asistird al alumno durante todo el proceso de realizacién del TFG. Con este propdsito y una vez acordado el tema a desarrol
El alumno debe preparar los materiales y realizar las tareas necesarias requeridas por el profesor tutor para el adecuado desarrollo de las labc

1. Un proyecto inicial de trabajo (comprendera el titulo; un esquema descriptivo de las cuestiones a desarrollar y los recursos basicos de

2. Un cronograma orientativo del desarrollo del TFG
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3. Los sucesivos borradores del TFG. Un borrador de al menos 3000 palabras debe ser entregado a través de la plataforma de TFG antes «
El profesor tutor debe supervisar el trabajo del alumno, haciéndolas correcciones, sugerencias e indicaciones que estime oportunas al mismo
A través de esta actividad presencial, el alumno adquirird las guias necesarias para desarrollar las competencias genéricas establecidas en
2. PRESENTACION Y DEFENSA DEL TFG:

Con esta actividad, el alumno acreditara la consecucion de los resultados del aprendizaje de todas las competencias genéricas y especificas ¢

Metodologia No presencial: Actividades

Se incluyen las siguientes actividades, que comprenden el trabajo auténomo del alumno:

1. Aproximacion del tema objeto de estudio a proponer al profesor tutor. Esta actividad permitira al alumno el desarrollo de su curiosic
competencia genérica “capacidad para aprender”

2. Busqueda y estudio de materiales (legislacién, jurisprudencia, bibliografia...). Actividad dirigida a laadquisicion de la competencia gené

3. Preparacion del primer borrador, que incluira necesariamente un esquema del TFG. Esta actividad

resulta necesaria para la consecucion de las competencias genéricas y especificas descritas en la presente GuiaDocente.

1. Desarrollo y redaccién del TFG. Permitird al alumno el desarrollo de todas las competencias genéricas y especificas de la asignatura,
en la propialengua”.

2. Elaboracion de las conclusiones. La presente actividad permitira al alumno acreditar la adquisicion de todas las competencias estableci

3. Preparacion de la defensa. Esta actividad permitira al alumno

de "resolucion de problemas", "toma de decisiones”, "aplicar los conocimientos juridicos" y, particularmente, la competencia "comunic

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Tutorias

30.00

HORAS NO PRESENCIALES

Trabajo autébnomo del estudiante

120.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (150,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
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expresamente en la descripcion del trabajo, sera considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la

Universidad.

Actividades de evaluacion

El TFG consiste en la realizacion de un trabajo original, elaborado de forma auténoma e individual por el alumno, bajo la orientacion d
El TFG podrd consistir en una aportacion personal: bien de caracter basico (un trabajo tedrico de investigacion)
concreta o sobre un caso practico propuesto al alumno).

AW ND =

. El acto de defensa oral del TFG tiene caracterpublico y se realizara ante el profesortutor designado en la sede de la Universidad.

. La defensa sera objeto de grabacién a través de los medios habilitados al efecto.

. El profesor tutor formularé las sugerencias e indicaciones que considere oportunas en relacion con las caracteristicas que ha de tener |
. El acto de defensa oral tendré las siguientes fases:

1. El alumno llevara a cabo una intervencion inicialcuya duracién no podra excederde 15 minutos y en la que expondra la metodol
2. El profesor tutor, al término de la exposicion del ¢
gue considerepertinentes relativas, bien a la clarificacion de aspectos de la exposicién y del trabajo,bien a verificar el conocimier

. El profesor tutor valoraré especialmente que el alumno ha realizado la exposicion oral del contenido de su TFG con fluidez y seguride

claridad, precisién, concision y persuasion en la exposicion oral de los argumentos, demostrando dominio del lenguaje juridico.

Los alumnos que se encuentren participando en programas de intercambio podran emplear medios de comunicacién audiovisual para realize

TRABAJO ESCRITO (70%)

Busqueda y utilizacion adecuada de los recursos.

Establecimiento de conexiones e interrelaciones entredatos.

Atencidn a los cambios normativos y jurisprudenciales, asi como a nuevos planteamientos doctrinales.

Presentacion de lineas de razonamiento y argumentacion juridicas complejas que profundicen en la cuestionplanteada y ofrezcanresul
Expresion con correccién y soltura, manejando adecuadamente la exposicién de ideasy argumentos, asi como el dominio del lenguaje
Gestion del tiempo y organizacion adecuada de la investigacién, cumpliendo el cronograma de entregas periddicas de borradores.

Capacidad de sintesis y cumplimiento del tiempo previsto para la defensa oral (15-20 minutos)
Claridad, precisién, concisiony persuasion en la exposicién oral de los argumentos.

Dominio del lenguaje juridico y capacidad para dar respuesta a las cuestiones planteadas por el profesor tutor en la defensa oral.

DEFENSA ORAL DEL TRABAJO(30%)



COMILLAS

UNIVERSIDAD PONTIFICIA GUIA DOCENTE

2025 - 2026

e (Capacidad de sintesis y cumplimiento del tiempo previsto para la defensa oral (15-20 minutos)
e Claridad, precision, concisiony persuasion en la exposicion oral de los argumentos.
e Dominio del lenguaje juridico y capacidad para dar respuesta a las cuestiones planteadas por el profesor tutor en la defensa oral.

Calificaciones

El profesor tutor, en el plazo sefialado en el Anexo Il y tras la exposicion oral de su contenido por parte del alumno, debera elevar al
Coordinador de TFG un informe individual para cada alumno,
en el que formulard una propuesta de calificacion del trabajo debidamente justificada (empleando a tal efecto
la aplicacién informética de gestién del TFG). La calificacion definitiva y la formalizacion del acta de la asignatura Trabajo de Fin de Grado
corresponde al Coordinador de TFG, quien a tal efecto debera

tomar en consideracion, de forma no vinculante, la propuesta formulada por el profesor tutor.

En el caso de que un alumno no entregue el trabajo o lo entregue fuera del plazo establecido, la propuesta de calificacion formulada por

el profesor tutor debera ser “no presentado”. Recibira igual calificacion el alumno que no proceda a la defensa oral del TFG.

1.Criterios generales

El alumno debera cumplimentar en la aplicacion informatica la declaracién personal

de autoria y originalidad del contenido y desarrollo de su TFG.

Toda accion tendente a falsear o defraudar los sistemas de evaluacién del rendimiento académico constituye una falta grave sancionable

de conformidad con lo dispuesto en el art. 168, apartados A.2.e) y B.5 del Reglamento General de la Universidad.

2. Convocatoria adelantada

El  depdsito del TFG y la defensa oral del mismo se realizaran conforme a las mismas reglas que se

establecen para la convocatoria ordinaria.

Los plazos para la presentacion, por parte del profesor tutor, de su propuesta de calificacion asi como
el plazo, para el Coordinador de TFG, de entrega de la calificacion final serdn los fijados oficialmente para cada curso

académico y que figuran en el Anexo Il.

En el caso de celebrarse, esta convocatoria especial sustituye a la ordinaria. Por lo tanto, el alumno
que haga uso de ella dispondra Unicamente de la convocatoria extraordinaria, sin perjuicio de que, a peticion del alumno, dicha convocatorig

de la Universidad).

3. Convocatoria ordinaria

En la convocatoria ordinaria el profesor tutor, en el plazo sefalado en el Anexo Il y tras la exposicion oral de su contenido por parte del

alumno, debera elevar al Coordinador de TFG un informe individual para cada alumno,
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en el que formulard una propuesta de calificacion del trabajo debidamente justificada (empleando a tal efecto
la aplicacién informética de gestién del TFG). La calificacion definitiva y la formalizacion del acta de la asignatura Trabajo de Fin de Grado
corresponde al Coordinador de TFG, quien a tal efecto debera

tomar en consideracion, de forma no vinculante, la propuesta formulada por el profesor tutor.

En el caso de que un alumno no entregue el trabajo o lo entregue fuera del plazo establecido, la propuesta de calificacion formulada por

el profesor tutor debera ser “no presentado”. Recibira igual calificacion el alumno que no proceda a la defensa oral del TFG.

Corresponde al Coordinador de TFG, oido el profesor tutor, suministrar a los alumnos la informacion sobre la evaluaciéon indicada en las
Normas Académicas de los Estudios de Grado en la Facultad de Derecho. Tanto para el gjercicio de este derecho de informacién sobre la
evaluacion como para las eventuales revision e impugnaciéon de la calificacion se aplicaran las reglas generales

establecidas en las citadas Normas Académicas.

Los plazos para la presentacion, por parte del profesor tutor, de su propuesta de calificacion asi como
el plazo, para el Coordinador de TFG, de entrega de la calificacion final serdn los fijados oficialmente para cada curso

académico y que figuran en el Anexo Il.

4. Convocatoria extraordinaria

En la convocatoria extraordinaria el profesor tutor designado al inicio del curso académico
continuara desempefando sus funciones tutoriales respecto de aquellos alumnos que no hayan superado la asignatura TFG en la
convocatoria ordinaria. Al igual que en la convocatoria ordinaria, la calificacion definitiva y

la formalizaciéon del acta de la asignatura TFG correspondera al Coordinador de TFG.

Los plazos para la presentacion, por parte del profesor tutor, de su propuesta de calificacion asi como
el plazo, para el Coordinador de TFG, de entrega de la calificacion final serdn los fijados oficialmente para cada curso

académico y que figuran en el Anexo II.

5. Convocatorias adicionales

En las convocatorias adicionales y, en su caso, las de gracia a las que se refieren los arts. 95.2 Reglamento General y art. 24 Normas

Académicas de la Facultad de Derecho la calificacion del TFG debera ser otorgada por el Tribunal designado a esos efectos.

El profesor tutor sigue desempefiando las funciones tutoriales respecto de los alumnos que se encuentren en este supuesto,

correspondiéndole igualmente la propuesta de calificacion.

Son de aplicacion las reglas generales sobre el deposito del TFG y los plazos previstos para las distintas fases del procedimiento.

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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FACULTAD DE DERECHO

TRABAIJOS FIN DE GRADO
(CURSO 2025/2026)

COORDINADORES

— 492 E-1/42 E-5 FIPE: Prof. Dr. D. Javier Alonso Madrigal.
— 52 E-3, A: Prof. Dr. D. Alberto Serrano Molina.

— 52 E-3, B: Prof. Dr. D. José Maria Ruiz de Huidobro

— 52 E-3, C: Prof. Dr. D. Antonio S. Obregdn Garcia.

— 52 E-3 Analytics: Prof. Dr. D. Abel B. Veiga Copo.

— 529 E-5: Prof.2 Dra. D. 2 Ana Soler Presas.

DETERMINACION
DEL TiTULO DEL
TRABAJO FIN DE
GRADO

Cada profesor-tutor se pondra en contacto con el alumno tutelado a fin de
concretar el titulo del TFG. La determinacion del titulo del TFG se hara de
comun acuerdo entre ambos.

PLAZOS:

— Fecha limite de comunicacién del titulo por el profesor tutor:
hasta el dia 26 de septiembre de 2025 (inclusive). Esta
comunicacion se realizara a través de la plataforma TFG.

— Fecha limite de comunicacién por parte del STIC a los
Coordinadores de Area del listado de titulos correspondientes a
los alumnos asignados a su respectiva drea. hasta el dia 2 de
octubre de 2025 (inclusive).

Esta comunicacidn se realizard a través de un enlace que llevara a
dicho listado.

— Comprobacién por parte del Coordinador de Area del ajuste de
los titulos propuestos a las lineas tematicas del drea: hasta el dia
6 de octubre de 2025 (inclusive).

ENTREGA DE
BORRADOR

Con la finalidad de evaluar de manera adecuada la competencia referida a
la “Busqueda de la excelencia y de la calidad en el desarrollo de las tareas”
y, en concreto, el item sobre “Gestidn del tiempo y organizacion adecuada
de la investigacion, cumpliendo el cronograma de entregas periddicas de
borradores”, los alumnos deberan entregar a través de la plataforma del
TFG un borrador del trabajo de, al menos, 3.000 palabras.

— Entrega del borrador: hasta el dia 30 de enero de 2026 (inclusive).




CONVOCATORIA ADELANTADA

o Deposito: hasta el dia 9 de diciembre de 2025 (inclusive).

° Defensa oral: la fecha concreta de defensa del TFG se acordard entre el tutor y el
alumno tutelado y podra tener lugar hasta el dia 19 de diciembre de 2025 (inclusive).

El depdsito del TFG y la defensa oral del mismo se realizaran conforme a las mismas reglas que las
resefiadas a continuacion para la convocatoria ordinaria.

o El profesor-tutor podra realizar la propuesta de calificacién hasta el dia 12 de enero
de 2026 (inclusive).

° En el caso de celebrarse, esta convocatoria especial sustituye a la ordinaria por lo
gue el alumno que haga uso de ella dispondra inicamente de la convocatoria
extraordinaria, sin perjuicio de que, a peticién del alumno, dicha convocatoria
extraordinaria también pueda adelantarse.

CONVOCATORIA ORDINARIA

DEPOSITO

e Fechas: del lunes 2 al jueves 26 de marzo de 2026 (inclusive)

PLAZOS e Lafalta de entrega o la entrega extemporanea del TFG determinara

la calificacion de “No Presentado”.

En formato electrdonico: el alumno cargara en la plataforma de TFG un
archivo pdf que contenga el TFG (nombrandolo de la siguiente forma: TFG-
ler Apellido 22 Apellido, Nombre).

Depdsito en la plataforma: hasta las 23:59 horas del 26 de marzo de 2026.

En la misma plataforma deberd cumplimentar los diversos apartados
integrados en la misma:

MODO DE
REALIZACION DEL
DEPOSITO

= Resumeny palabras clave del TFG (ambos, tanto en espafiol como en
inglés). Con caracter meramente orientativo, el resumen podra tener
entre 200 y 300 palabras; las palabras clave del TFG, entre cuatro y
siete términos.

= Declaracidn responsable de autoria y originalidad del TFG.

= Autorizacion para la incorporacién de su TFG en el repositorio
institucional de la Universidad, determinando el tipo de acceso
(abierto o restringido)




DEFENSA ORAL

REQUISITO PREVIO

La defensa oral requiere que el TFG se haya depositado previamente en
tiempo y forma y el profesor tutor tenga constancia de dicho depdsito.

FECHA

= Las defensas orales podran celebrarse hasta el viernes 17 de abril
de 2026 (inclusive).

» Lafecha concreta de defensa del TFG se acordara entre el tutor y el
alumno tutelado dentro del periodo habilitado al efecto.

MODO DE
REALIZACION DEL
ACTO DE DEFENSA
ORAL DEL TFG

. El acto de defensa oral debe llevarse a cabo ante el profesor
tutor designado.

. La defensa oral se celebrard en un aula de la Facultad de
Derecho y tiene caracter publico. Excepcionalmente y por causa
justificada y debidamente acreditada podra realizarse online a
través de Teams.

. La defensa oral debera ser grabada a través de los medios
habilitados al efecto.

" La exposicion oral tendrd una duracién de 15 a 20 minutos y
no podra exceder de ese tiempo.

. Debera realizarse con fluidez y seguridad, ordenando las
ideas, utilizando el registro académico apropiado, y respetando las
indicaciones de la Guia docente.

. La no realizacion de la exposicion oral comportara una
calificacion en la asignatura de “No Presentado”.

ALUMNOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
(intercambio ordinario, E-1 JGP y E-1 Francés)

DEPOSITO DEL TFG
Y

Aqguellos alumnos que estén realizando alguno de los programas de
intercambio deberdn presentar su TFG en formato electrdénico (véase

DOCUMENTACION | “Convocatoria ordinaria, modo de realizacién del depésito”).
1) El acto de defensa oral se realizara a través de Teams o Collaborate,
en el dia y hora que se acuerde entre el profesor-tutor y el alumno y
deberd ser grabada.
DEFENSAS ORALES 2) El plazo para la realizacién de la exposicion oral serd el general, esto
DE ALUMNOS DE , : o '
INTERCAMBIO es, hasta el dia 17 de abril de 2026 (inclusive).

3) En cuanto al modo en que ha de llevarse la exposicidn se seguirdn
las indicaciones contenidas en el apartado “Acto de defensa del TFG” de
la Guia docente.




CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

DEPOSITO Y
DEFENSA ORAL

Depésito: del 29 de mayo al 8 de junio de 2026 (inclusive).

Defensa Oral:

— La defensa oral se realizara dentro de un plazo de 7 dias
habiles a contar desde la fecha de la entrega del trabajo; en todo
caso, hasta el dia 12 de junio de 2026 (inclusive).

— La fecha concreta de defensa del TFG se acordara entre el

tutor y el alumno tutelado dentro del periodo habilitado al
efecto.

El depdsito del TFG y la defensa oral del mismo se realizaran

conforme a las mismas reglas que las indicadas para la convocatoria
ordinaria.




CALIFICACIONES

(Convocatoria ordinaria y extraordinaria)

PORCENTAIJES EN
LA CALIFICACION

Segln lo previsto en la Guia docente de la asignatura, la calificacion se
compone de los siguientes porcentajes:

e 70%, referido al TFG escrito.

e 30%, correspondiente a la defensa oral del TFG.

PROPUESTA DE
CALIFICACION

e El profesor-tutor realizard la propuesta de calificacién de
acuerdo con las normas previstas en la Guia docente,
cumplimentando todos los apartados del modelo habilitado al
efecto en la plataforma de TFG.

. Plazos. Fechas limite:

— Convocatoria adelantada: hasta el dia 12 de enero de 2026
(inclusive)

— Convocatoria ordinaria: hasta el dia 24 de abril de 2026 (inclusive)

— Convocatoria extraordinaria: hasta el dia 15 de junio de 2026
(inclusive)

CALIFICACION
DEFINITIVA

=  Compete al correspondiente Coordinador de TFG otorgar la
calificacion definitiva dentro del plazo de entrega de actas en
Secretaria General.

* Entodo caso la calificacién del TFG en convocatoria extraordinaria
sera otorgada tras la celebracion de la Junta de Calificacién
correspondiente y una vez haya constancia de las calificaciones de
las restantes asignaturas.

= La calificacidn sera otorgada por Tribunal en aquellas convocatorias
gue asi lo exijan de acuerdo con el Reglamento General de la
Universidad y las Normas Académicas de la Facultad de Derecho.

CALIFICACION “NO
PRESENTADO”

Recaera la calificacién de “No Presentado” en cualquiera de estas dos
situaciones:

1) No-presentacion (depdsito) o presentacion fuera de plazo del

TFG.
2) No realizacién de la exposicion oral del TFG.
® Lainformacién sobre la evaluacién (art. 21 Normas Académicas de
INFORMACION la Facultad de Derecho) se llevard a cabo por el Coordinador de TFG
SOBRE LA correspondiente, oido el profesor-tutor.

EVALUACION

= El ejercicio de este derecho y la eventual revisidn de la calificacién
se regiran por lo previsto en las mencionadas Normas Académicas.




CONVOCATORIA ADELANTADA

Depdsito

Defensa oral

Propuesta de
calificacion

Hasta el 9 de diciembre
(inclusive)

Hasta el 19 de diciembre
(inclusive)

Hasta el 12 de enero de
2026 (inclusive)

CONVOCATORIA ORDINARIA

Determinacion titulo
TFG

Entrega de borrador

Depésito

Defensa oral

Propuesta de
calificacion

Hasta el 26 de
septiembre de 2025
(inclusive)

Hasta el 30 de enero
de 2026 (inclusive)

Del 2 al 26 de marzo
(inclusive)

Hasta el 17 de abril de
2026 (inclusive)

Hasta el 24 de abril de
2026 (inclusive)

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Depésito

Defensa oral

Propuesta de
calificacion

Del 29 de mayo al 8 de junio
(inclusive)

Hasta el 12 de junio
(inclusive)

Hasta el 15 de junio de
2026 (inclusive)
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