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Profesor
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Contabilidad Financiera

E000011444

N/A

Grado en Administracién y Direccion de Empresas (E-2) [Primer Curso]

Grado en Administracion y Direccién de Empresas y Grado en Derecho [Segundo Curso]

Grado en Administracion y Direccién de Empresas con Mencion en Internacional (E-4) [Primer Curso]
Grado en Administracion y Direccién de Empresas y Grado en Relaciones Internacionales [Primer
Curso]

Grado en Administracion y Direccién de Empresas (E-2) - en inglés [Primer Curso]

Grado en Admin. y Direccion de Emp. y Grado en Andlisis de Negocios/Bachelor in Business Analytics
[Segundo Curso]

Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales y Grado en Administracion y Direccion de Empresas
[Tercer Curso]

Grado en Psicologia y Grado en Administracién y Direccion de Empresas [Segundo Curso]

Reglada Grado Europeo

Semestral

6,0 ECTS

Obligatoria (Grado)

Departamento de Gestion Financiera

Carmen Bada

Consultar la web.

Se indicara al inicio de las clases.

La asignatura aborda la gestion de la informacién financiera en una empresa como herramienta
imprescindible para la toma de decisiones. Por ello, el alumno aprendera los criterios de valoracién
aplicables a los distintos elementos patrimoniales y la problematica contable de las principales y mas
importantes operaciones que afectan a dichos elementos. También desarrollara determinados
conceptos que le permitirén realizar un correcto anélisis y diagndstico econémico y financiero de
empresas reales.
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Aportacion al perfil profesional de la titulacion

La asignatura Contabilidad Financiera se integra en el Area Contable del Departamento de Gestién Financiera. Incluye contenidos

necesarios para comprender las asignaturas de este Departamento que se impartiran en cursos superiores.

La asignatura aborda la cuestion de la gestion de informacion financiera en una empresa como una herramienta imprescindible para la
toma de decisiones. Por ello, el alumno aprendera la problemaética contable de las principales y méas importantes operaciones que afectan
al patrimonio de la empresa y su registro contable y también desarrollaréd determinados conceptos que le permitiran realizar un correcto

analisis y diagnostico econdmico y financiero de empresas reales.

El dominio de la Contabilidad, tanto en sus aspectos tedricos como practicos, resulta esencial para los profesionales vinculados al mundo

empresarial, pues ademas de una herramienta especifica, se trata también de un lenguaje utilizado en todos los dmbitos de la empresa, no

solamente en el contable o financiero.

Prerrequisitos

Haber cursado Introduccion a la Contabilidad.

Son Utiles conocimientos basicos de Matematicas Financieras.

Competencias

Conocimientos o contenidos

CONO1 Adquirir una base de conocimientos sélida y relevante sobre la disciplina cientifica y empresarial
CONO08 Aplicar normativa contable y criterios de valoracion de elementos patrimoniales

CPTO3 Trabajar de forma autonoma, organizada y orientada a la accion y calidad

CPT10 Interpretar estados financieros de una empresa

HABO3 Gestionar el proceso emprendedor con iniciativa y eficacia

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

MODULO 1: ACTIVO CORRIENTE COMERCIAL

Tema 1: Las Existencias

1.1 Mercaderias: cuentas utilizadas por el PGC

1.2 Valoracion inicial de las mercaderias
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1.3 Los materiales consumibles
1.4 Valoracion posterior: el deterioro de valor

1.5 El Impuesto sobre el Valor Airadido (IVA)

Tema 2: Los Créditos por Operaciones Comerciales
2.1 Instrumentos y activos financieros

2.2 Los efectos comerciales a cobrar

2.3 Valoracion inicial de los créditos comerciales
2.4 Cuentas utilizadas por el PGC

2.5 Valoracion posterior: el coste amortizado

2.6 El deterioro de valor de los créditos comerciales

Tema 3: El Efectivo y Otros Activos Liquidos
3.1 Analisis de la tesoreria

3.2 Las cuentas bancarias

3.3 Las cuentas de efectivo en el PGC

3.4 Valoracion de la tesoreria

MODULO 2: EL PATRIMONIO NETO

Tema 4: Los Fondos Propios

4.1 El capital desde el punto de vista contable

4.2 La sociedad anénima: conceptos y caracteristicas fundamentales
4.3 Las cuentas de capital en el PGC

4.4 Problematica contable del capital social

4.5 El resultado del ejercicio

4.6 El beneficio neto del ejercicio: aplicacién y reparto

4.7 Pérdidas del ejercicio y pérdidas acumuladas
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4.8 La autofinanciacion de la empresa

4.9 Las reservas

4.10 Autofinanciaciéon de mantenimiento

Tema 5: Subvenciones donaciones y legados

5.1 Concepto

MODULO 3: EL PASIVO

Tema 6: Deudas Comerciales y No Comerciales

6.1 Funcion del pasivo en la empresa: el apalancamiento financiero
6.2 El coste del pasivo: intereses, gastos financieros y comisiones
6.3 Modalidades de pasivo

6.4 Garantias y avales

6.5 Clasificacion del pasivo segtin su vencimiento

6.6 Las cuentas de pasivo en el PGC

6.7 Los gastos financieros en el PGC

6.8 Normas de valoracion del pasivo segtin el PGC

6.9 Problematica contable

6.10 Gastos de personal, IRPF y Seguridad Social

Tema 7: Provisiones y Contingencias
7.1 Conceptos fundamentales
7.2 Reconocimiento y valoracién

7.3 Problematica contable general

MODULO 4: INVERSIONES FINANCIERAS

Tema 8: Inversiones Financieras: Conceptos Generales y Créditos No Comerciales
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8.1 Las inversiones financieras: naturaleza

8.2 Los valores negociables: concepto y caracteristicas

8.3 Clasificacion de los valores negociables

8.4 Las inversiones financieras en el PGC

8.5 Créditos no comerciales en el PGC: cuentas a utilizar

8.6 Valoracion inicial de créditos no comerciales

8.7 Valoracion posterior: deterioro de valor de créditos no comerciales

Tema 9: Los Instrumentos de Patrimonio (Acciones)

9.1 Conceptos generales

9.2 Clasificacion y cuentas a utilizar en el PGC

9.3 Inversiones en el patrimonio neto de empresas de grupo, multigrupo y asociadas: valoracion y problematica contable

9.4 Las acciones a coste: valoracion y problematica contable

9.5 Las acciones a valor razonable con cambios en PyG: valoracién y problematica contable

9.6 Las acciones a valor razonable con cambios en el P.N: valoracion y problematica contable

Tema 10: Los Valores Representativos de Deuda (VRD)

10.1 Conceptos generales

10.2 Clasificacion y cuentas a utilizar en el PGC

10.3 VRD a coste amortizado: valoracién y problematica contable

MODULO 5: EL INMOVILIZADO

Tema 11: El Inmovilizado
11.1 Concepto y clasificacion
11.2 El inmovilizado material: aspectos generales

11.3 Inversiones inmobiliarias




GUIA DOCENTE
2025 - 2026

11.4 Inmovilizaciones materiales en curso
11.5 El inmovilizado intangible: aspectos generales

11.6: Algunos inmovilizados intangibles

Tema 12: Correcciones Valorativas del Inmovilizado

12.1 La depreciacion de los inmovilizados

12.2 Estudio de la amortizacion contable

12.3 La practica de la amortizacion

12.4 Problematica contable de la amortizacion

12.5 Deterioros de valor del inmovilizado material e intangible

12.6 Depreciaciones irreversibles no sistematicas

MODULO 6: LAS CUENTAS ANUALES EN EL PGC

Tema 13: Las Cuentas Anuales en el PGC

13.1 Las cuentas anuales: generalidades

13.2 El Balance de Situacién en el PGC

13.3 La Cuenta de Pérdidas y Ganancias en el PGC
13.4 La Memoria en el PGC

13.5 Otros estados financieros en el PGC

13.6 Normativa legal aplicable

13.7 Informacién no financiera: criterios ESG

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

Metodologia Presencial: Actividades

® Lecciones magistrales para las explicaciones teéricas y la orientacion del estudio de cada tema
¢ Talleres dirigidos presenciales, con trabajo individual y en grupo, para hacer ejercicios practicosy | CONO1, CON08, CPT10,
resolucién de problemas HABO3

Metodologia No presencial: Actividades
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e Estudio previo y posterior de los contenidos tedricos CONO1. CONOS. CPTO3

® Preparacion de los supuestos practicos que se realizaran en clase CPT10, HABO3

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Lecciones de caracter expositivo Exposicion publica de temas o trabajo Pruebas de evaluacién

11.00 46.00 8.00

HORAS NO PRESENCIALES

Sesiones tutoriales Estudio y lectura organizada

10.00 75.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (150,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcién del trabajo, sera considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la

Universidad.

e Conocimientos tedricos

. e Correccion en la respuesta
Examen Final . 9
e Coherencia 60 %

e Presentacion y ortografia

e Conocimientos teéricos

i . e Correccion en la respuesta
Examenes Parciales . 0
e (Coherencia 20 %

e Presentacion y ortografia

e Conocimientos tedricos

e Correccion en la respuesta
» . e (Coherencia

Evaluacién continua » ) o
® Presentacion y ortografia 20 %
e Asistencia regular

e Actitud proactiva

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA:
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No se realizardn Exdmenes Parciales fuera de las fechas marcadas por los profesores de cada grupo. Si, por causas médicas sobrevenidas,
debidamente justificadas, un alumno no pudiera realizar alguno de los dos Exdmenes Parciales, el tinico examen parcial realizado ponderaria
el total del 20% asignado a este concepto (10% en segunda convocatoria). Si, por causas médicas sobrevenidas, debidamente justificadas, un
alumno no pudiera realizar ninguno de los dos Exdmenes Parciales, el 20% asignado a este concepto (10% en segunda convocatoria) se

sumaria al Examen Final, que pasaria a ponderar un 80% (tanto en primera como es segunda convocatoria).

CALIFICACION FINAL DE LA ASIGNATURA:

La calificacién final de la asignatura serd numérica entre 0 y 10 puntos de acuerdo con la siguiente escala: 0-4'9 suspenso; 5-6'9 aprobado; 7-

8’9 notable; 9-10 sobresaliente.

En PRIMERA CONVOCATORIA, la calificacién final se obtendrd como resultado de aplicar la siguiente formula:

CF = 20% Evaluacion Continua + 20% Exdamenes Parciales + 60% Examen Final

Para que pueda aplicarse la férmula anterior serd necesario que los alumnos obtengan una puntuacién minima de 4,5 en el Examen Final.

Por debajo de esta puntuacion, no se aplicard la formula indicada, siendo la calificacién final de suspenso.

En SEGUNDA CONVOCATORIA, la calificacién final serd la mayor entre:

1. CF = 20% Evaluacién Continua + 10% Examenes Parciales + 70% Examen Final (nota minima: 4,5)

2. CF= 100% examen final (nota minima: 5)

En las SIGUIENTES CONVOCATORIAS, la calificacion final se obtendrd como resultado de aplicar la siguiente formula:

CF = 100% Examen Final (nota minima: 5)

Los alumnos en estas convocatorias no tienen obligacion de asistir a clase. No obstante, si lo desean, pueden hacerlo en cualquiera de los
grupos en los cuales se imparte la asignatura. Estos alumnos no estdn obligados a hacer los Examenes Parciales, aunque si deciden hacerlos,
cada uno contard un 10% de la nota final. De forma que, si un alumno hace sélo uno de los Examenes Parciales, el Examen Final ponderard
un 90% en la nota final y el Examen Parcial un 10%. Si decide hacer los dos, el Examen Final ponderard un 80% y los Examenes Parciales un
20%. Para facilitar la compatibilidad de horarios, los Exdmenes Parciales pueden hacerse con cualquier grupo, aunque el alumno deberd decir
a su profesor con la suficiente antelacion con qué grupo va a realizarla. El alumno que decida presentarse a un Examen Parcial deberd

terminar el examen, no pudiendo renunciar al mismo una vez comenzado.

PROYECTO DE APRENDIZAJE Y SERVICIO:

Un pequerio grupo de estudiantes podrd, previa solicitud del alumno y seleccion por parte del profesor, y en determinados casos, participar en
un Proyecto de Aprendizaje y Servicio. Este proyecto permitira a los estudiantes implicados entender mejor cémo aplicar sus conocimientos y
habilidades profesionales en beneficio de la sociedad, especialmente para ayudar a instituciones que trabajan con personas
vulnerables. Ademds, les ofrecerd la oportunidad de conocer otras realidades y reflexionar sobre el impacto social de su profesion. La

participacion en este proyecto se reconocerd con una mencion especial en el Suplemento Europeo al Titulo.

USO DE IA:
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El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido expresamente en la

descripcion del trabajo, serd considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la Universidad.

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

E ial 1
Xamen parcia Semana 6

Semana 6

Examen Parcial 2 Semana 10-11

Semana 10-11

Evaluacion Continua
Semanal

Semanal

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

- Mufioz Orcera, R; Lazcano Benito, L y Marquez Vigil, J. Contabilidad Financiera. Editorial McGraw-Hill Madrid 2021.

- Material y apuntes colgados en la plataforma.

- Casos practicos elaborados en el departamento.

- Plan General de Contabilidad (Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad).

Bibliografia Complementaria

- Informacién publicada por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (http://www.icac.meh.es/).
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