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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

El complemento “Métodos Cuantitativos aplicados a la empresa” pretenden facilitar al alumno del MBA un refuerzo en conceptos

estadisticos y de probabilidad para poder afrontar con éxito el resto de las asignaturas del programa.

Se repasaran conceptos asociados al anélisis univariante, analisis bivariante, los nUmeros indice y conceptos béasicos de probabilidad.

Competencias

Las principales competencias que se adqueriran en este complemento seran:

CFCE5 - Conoce, diferencia y emplea los conceptos estadisticos para el anélisis de la informacién: Identificacion de variables, codificacién y

presentacion sistematica de los datos

Resultados de Aprendizaje

RA1: Deduce informacién estadistica relevante de un conjunto de datos.

RA2: Analiza e interpreta correctamente las relaciones entre distintas variables.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS
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Contenidos — Bloques Tematicos

Bloque 1

Tema 1: Introduccion

Bloque 2

Tema 2: Analisis Univariante - Variables cualitativas

Tema 3: Analisis Univariante - Variables cuantitativas

Tema 4: Analisis Univariante - Variables Cuantitativas - Graficos

Tema 5: Analisis Univariante - Medidas de concentracion

Bloque 3

Tema 6: Analisis Bivariante - Medidas

Tema 7: Analisis Bivariante - Graficos

Bloque 4

Tema 8: NUmeros indice

Tema 9: Probabilidad basica (1)

Tema 10: Probabilidad basica (l1)

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

Metodologia Presencial: Actividades

Sesiones tipo clase magistral en la que se expondran a través de una presentacion tedrica y ejercicios practicos los conceptos asociados a

cada tema

Presentacion del trabajo en grupo/individual de los alumnos

Metodologia No presencial: Actividades

Preparacion del trabajo en grupo/individual donde se incorporen los conceptos fundamentales vistos en las diferentes sesiones

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Las actividades de evaluacién seran las siguientes:

1. Realizacién de trabajo y presentacion (individual o en grupo) para aplicar los conceptos vistos en clase a través de la aplicacion a un

caso real. (100% de la nota final).

Calificaciones
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Para aprobar este complemento, el alumno debera asistir al menos al 80% de las sesiones y aprobar el trabajo con un nota minimo de 5.

Aquellos estudiantes que no superen el complemento, deberan volver a realizar el trabajo atendiendo a los requisitos que se soliciten, de

acuerdo a los conceptos explicados en las sesiones.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Materiales y presentaciones de Moodle




	Guía Docente - Métodos Cuantitativos Aplicados a la Empresa 24-25
	FICHA TÉCNICA DE LA ASIGNATURA
	DATOS ESPECÍFICOS DE LA ASIGNATURA
	BLOQUES TEMÁTICOS Y CONTENIDOS
	METODOLOGÍA DOCENTE
	EVALUACIÓN Y CRITERIOS DE CALIFICACIÓN
	BIBLIOGRAFÍA Y RECURSOS


