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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Nombre completo Aprendizaje y Servicio

Codigo E000009423

Titulo Diploma de Habilidades Personales, Comunicativas y Profesionales

Grado en Administracion y Direccion de Empresas con Mencién en Internacional (E-4) [Tercer Curso]

Impartido en

Grado en Administracién y Direccion de Empresas con Mencién en Internacional (E-4) [Tercer Curso]

Cuatrimestre Semestral

Créditos 2,0 ECTS

Caracter Obligatoria (Grado)

Departamento / Area Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Responsable CARLOS BALLESTEROS GARCIA

Horario Segun grupo y proyecto

Horario de tutorias contactar previamente por email ballesteros@comillas.edu

Nombre Pablo Gomez Santos

Departamento / Area Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales (ICADE)

Correo electrénico pgomezs@icade.comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Competencias
GENERALES
CG02 Resolucién de problemas y toma de decisiones
CG02 Resolucion de problemas y toma de decisiones
CG03 Capacidad de organizacién y planificaciéon
CG06 Comunicacion oral y escrita en la propia lengua
CG06 Comunicacién oral y escrita en la propia lengua
CG09 Habilidades interpersonales: escuchar, argumentar y debatir
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CG09 Habilidades interpersonales: escuchar, argumentar y debatir

CG10 Capacidad de liderazgo y trabajo en equipo

CG10 Capacidad de liderazgo y trabajo en equipo

CG11 Capacidad critica y autocritica

CG13 Reconocimiento y respeto a la diversidad y multiculturalidad

CG14 Capacidad para aprender y trabajar autbnomamente

CG16 Orientacién a la accién y a la calidad

CG17 Capacidad de elaboracién y transmisién de ideas, proyectos, informes, soluciones y problemas
CG18 Iniciativa y espiritu emprendedor

ESPECIFICAS

Resolver retos reales de organizaciones del Tercer Sector (en sentido amplio) en ambitos de estrategia, Marketing,
CE11 Direccion Financiera, Gestién de personas en la organizacién y en definitiva de cualquier area de la administracién y

direccién de empresas

CE12 Favorecer el autoconocimiento de la persona, su gestion emocional y la escucha interpersonal.

CE13 Conocimiento y comprensién de los determinantes bésicos de la gestion en las organizaciones

Conocer las herramientas fundamentales para trabajar en equipo de forma eficiente en un contexto profesional,
CE14 desarrollando las habilidades necesarias en su aplicacion con otras personas y en cada una de las fases que configuran el

desarrollo del trabajo asignado al equipo

Conocer las herramientas necesarias para realizar presentaciones persuasivas en un contexto profesional, desarrollando
CE15 habilidades en el uso de la comunicacién verbal, no verbal y paraverbal, en la gestién de las emociones, en la interaccion

con el auditorio y en el disefio y utilizacién de estructuras y soportes audiovisuales que impacten en dicho auditorio.

CE16 Capacidad de discernir individualmente y en grupo para la toma de decisiones

Capacidad de conocerse a uno mismo y a las propias empresas y organizaciones, inspirados por el modelo de San
CE17 ) o » ’
Ignacio de Loyola y las organizaciones de la Compafiia de Jesus.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO
I —
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HORAS PRESENCIALES

HORAS NO PRESENCIALES

CREDITOS ECTS: 2,0 (0 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcion del trabajo, sera considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la

Universidad.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos gque ha aceptado en su matricula entrando en esta web y
pulsando “descargar”
https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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