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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Nombre completo Métodos especificos en Fisioterapia Il

Codigo E000000080

Titulo Graduado o Graduada en Fisioterapia por la Universidad Pontificia Comillas

X Grado en Fisioterapia - SR [Segundo Curso]
Impartido en . .
Grado en Fisioterapia [Segundo Curso]

Nivel Reglada Grado Europeo

Cuatrimestre Semestral

Créditos 6,0 ECTS

Caracter Obligatoria (Grado)

Departamento / Area Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia

Responsable Miguel Mendoza Puente

Horario Mafana

Horario de tutorias Previa cita con el profesor

Esta asignatura pretende dotar al alumno de los conocimientos tedrico-practicos necesarios para la
aplicacion de vendajes como parte del tratamiento del paciente que pueda beneficiarse de dicha
técnica, asi como de los conocimientos necesarios para decidir en qué momento aplicarla después de
S la valoracion de Fisioterapia. También se pretende dotar al alumno de los conocimientos teérico
escriptor practicos necesarios para la aplicacion de Drenaje Linfatico Manual (DLM) y Terapia Fisica
Descongestionante como parte del tratamiento del paciente que pueda beneficiarse de dicha técnica,

asi como de los conocimientos necesarios para decidir en qué momento aplicarla después de la

valoracién de Fisioterapia.

Nombre Miguel Mendoza Puente

Departamento / Area Area de Fisioterapia (SR)

5.11 Paseo de la Habana 70 bis 28036 Madrid

Despacho
91564 18 68

Correo electrénico mmendozap@comillas.edu

Nombre Barbara Torres Chica

Departamento / Area Area de Fisioterapia (SR)

Despacho 5.8 Paseo de la Habana 70 bis 28036 Madrid

Despacho
91564 18 68

Correo electrénico btchica@euef.comillas.edu

Nombre Carlos Lépez Moreno
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1.10 Ciempozuelos 918933769 - Ext. 55515

clopez@comillas.edu

Maria JesUs Martinez Beltran

Area de Fisioterapia

B5 Ciempozuelos 918933769 - Ext. 55512

mjesus.martinez@comillas.edu

Joaquin Zambrano Martin

Area de Fisioterapia (SR)

jzambrano@euef.comillas.edu

Néstor Pérez Mallada

Area de Fisioterapia

Despacho 1.12 San Juan de Dios (Ciempozuelos)
918933769 - Ext. 55514

nestor.perez@comillas.edu

Pedro Chana Valero

Area de Fisioterapia (SR)

Edificio SOUL, planta principal Ultimo despacho a la izquierda. Paseo de la Habana 70 bis 28036 Madrid

91564 18 68

pchana@comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

La presente asignatura desarrollara los conocimientos tedricos y las habilidades practicas y técnicas de métodos de tratamiento propios de

la titulacion, para el abordaje del paciente que presente patologias que puedan beneficiarse de estos tratamientos.

El alumno serad capaz de aplicar modelos de Vendajes Funcionales para la limitacion de movilidad en rangos especificos, el refuerzo o
sustitucion de diferentes estructuras cuando la patologia asi lo requiera, asi como poder aplicar masajes especificos sobre el sistema
linfatico (DLM) para el abordaje de sus pacientes cuando sea necesario. Del mismo modo, integrara todas estas herramientas técnicas en la

resolucion de casos y problemas, asi como en la sala de habilidades y simulacion para adquirir estas habilidades técnicas.
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Seréd necesario el dominio de Anatomia, biomecanica funcional, valoracién y cinesiterapia articular, asi como las herramientas de masaje

clasico vistas asignaturas previas.

Competencias - Objetivos

Competencias

GENERALES
CGO1 Capacidad de andlisis y sintesis
CG02 Capacidad de organizacion y planificacion
CGo3 Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa
CG04 Conocimiento de una lengua extranjera
CG06 Capacidad de gestion de la informacion
CGO07 Resolucion de problemas
CGO08 Toma de decisiones
CG09 Trabajo en equipo
CG12 Habilidades en las relaciones interpersonales
CG14 Razonamiento critico
CG15 Compromiso ético
CG16 Aprendizaje autbnomo
CG22 Motivacién por la calidad

eeecicas

CEA27 Mantener una actitud de aprendizaje y mejora
CEA29 Ajustarse a los limites de su competencia profesional
CEA30 Colaborar y cooperar con otros profesionales
CEA31 Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demas
CEA34 Trabajar con responsabilidad
CEA35 Mostrar su orientacion la paciente/usuario
CEDO04 Conocimientos en Ciencias Clinicas
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CEDO7 Conocimientos sobre la dimensién ética, deontolégico y legal

CEPO8 Elaborar y cumplimentar la Historia Clinica de Fisioterapia

CEPO9 Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario

CEP10 Determinar el diagnostico de Fisioterapia

CEP11 Disefar el Plan de Intervencién o tratamiento de Fisioterapia

CEP12 Ejecutar, dirigir y coordinar el Plan de Intervencion de Fisioterapia

CEP13 Evaluar la evolucion de los resultados

CEP15 Proporcionar una atencién eficaz e integral

CEP18 Incorporar a la cultura profesional los principios éticos y legales de la profesion
CEP19 Incorporar la investigacion cientifica y la practica basada en la evidencia como cultura profesional
CEP20 Desarrollar la funcién docente

CEP21 Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes

CEP23 Garantizar la calidad en la practica de la Fisioterapia

CEP26 Motivar a otros

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos — Bloques Tematicos

Médulo 1:

VENDAJES:

e Conceptos basicos.

e Efectos de la lesién y la inmovilidad en la articulacion.

e Tipos de vendajes

e Vendaje funcional: bases biomecénicas y neurofisioldgicas, efectos y objetivos, tipos de vendajes funcionales y principios de
aplicacion.

® Vendaje neuromuscular: bases biomecanicas y neurofisiolégicas, efectos y objetivos, tipos de vendaje neuromuscular y principios de

aplicacion.

PRACTICAS DE VENDAJES:

e Principales aplicaciones del vendaje funcional

e Principales aplicaciones del vendaje neuromuscular
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Médulo 2:

DRENAJE LINFATICO MANUAL

e Introduccion al DLM: Objetivos, efectos, indicaciones y contraindicaciones. Maniobras basicas.
e Sistema linfatico: Funciones, estructura y fisiologia

e Anatomia del sistema linfatico.

e Tipos de edemas.

e Tratamientos de los edemas.

e Cancer de mamay linfedema. Aplicaciones en fisioterapia oncolégica.

PRACTICAS DE MANIOBRAS DE DRENAJE LINFATICO MANUAL

e Métodos actualmente en estudio y aplicacion.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

1. Las Clases Expositivas. Se orientan principalmente a la adquisicion de competencias generales y especificas de conocimiento,

comprension, analisis y sintesis de los contenidos tedricos y practicos de la materia.

2. Las Clases practicas (Habilidades y Simulacion, Role Playing y Resolucion de casos y problemas). Se centran en la adquisicién de
competencias especialmente especificas de tipo profesional en sus aspectos practicos, en situaciones simuladas y/o también clinicas,
fomentan la aplicabilidad de los conocimientos tedrico-practicos necesarios para la adquisicion de las competencias especificas. Estimulan
al estudiante a organizar y planificar el trabajo -gestionado informacién proveniente de diferentes fuentes-, a tener iniciativa en la

resolucion de las tareas encomendadas, y a tomar decisiones entre alternativas posibles.

3. Trabajo en Grupo. Se propondran por parte del profesorado, distintas situaciones y casos y problemas que los alumnos deberan resolver

en grupo. Estos podran ser expuestos en el aula al resto de los compafieros para su autoevaluacion.

4. El Trabajo auténomo del estudiante. En combinacién con el resto de actividades formativas, es central para la adquisicion de las
competencias generales y especificas que se adquieren con esta materia. Con su trabajo personal adquiere principalmente capacidades de
analisis y sintesis, de razonamiento critico, de organizacion y planificacién, de gestion de la informacion, y de comunicacion escrita.
Aprende a tener iniciativa y ser emprendedor, a ser creativo, a tomar decisiones para resolver problemas, y a aplicar sus conocimientos en
situaciones de aprendizaje basadas en estudios de casos. Actividades formativas de estudio de casos y resolucion de problemas son
centrales para obtener resultados de aprendizaje relacionados con el andlisis de casos, disefio de planes de intervencion y evaluacion de

las actuaciones. Utiliza para todo ello tecnologias de la informacién y comunicacién.

5. Las actividades de tutoria. Acompafan al resto de actividades formativas en la adquisicion por parte de estudiante de competencias

generales y especificas.

Metodologia Presencial: Actividades

Metodologia Presencial: Actividades

e Clases expositivas con posibilidad de intervenciones y discusiones en el aula.
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e (Clases practicas a través de metodologia activa en habilidades y simulacion, role playing y resolucién de casos y problemas.
e Exposiciones individuales o en grupo en el aula de diferentes temas relacionados con el temario.
e Tutorias donde el profesor resolvera las dudas que se presenten a los alumnos.

Metodologia No presencial: Actividades

Metodologia No presencial: Actividades

e Trabajo auténomo del estudiante, donde realizara analisis y asimilacion de los contenidos de la materia.
e Preparacion y resolucion de cuestiones relativas a las practicas, consulta bibliogréafica.

e Tutorias no presenciales (on line), donde se resolveran dudas que se presenten a los alumnos, a través de la web.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Clases expositivas Clases practicas (habilidades y simulacion, role playing y resolucién de casos y problemas) Trabajo dirigido

23.00 30.00 7.00

HORAS NO PRESENCIALES

Trabajo dirigido Trabajo autébnomo

55.00 65.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (180,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcién del trabajo, sera considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la
Universidad.

Contara con dos apartados, bloque A1y A2, que
deberan aprobarse de forma independiente.
BLOQUE A - Examen de los contenidos tedricos
impartidos La nota para aprobar la prueba escrita del Bloque A1 40
y A2 debe ser igual o superior a 5, no pudiendo
compensarse las notas de ambos bloques.

Contaré con dos apartados, bloque B1y B2, que
deberan aprobarse de forma independiente.
BLOQUE B - Examen de los contenidos practicos
impartidos La nota para aprobar la prueba escrita del Bloque B1 40
y B2 debe ser igual o superior a 5, no pudiendo
compensarse las notas de ambos bloques.
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Se evaluara la asistencia, participacion y resolucion
adecuada de las diferentes actividades propuestas
durante el desarrollo de la asignatura.

. . L o En relacidn a los trabajo dirigidos, contarad con dos
BLOQUE C - Asistencia, participacion y actividades ]
apartados, bloque C1y C2, que deberan aprobarse

dirigidas . ) 20
de forma independiente.
La nota para aprobar la prueba escrita del Bloque C1
y C2 debe ser igual o superior a 5, no pudiendo
compensarse las notas de ambos bloques.
Calificaciones

El Articulo 168 del Reglamento General de la Universidad Pontifica Comillas, recoge las disposiciones en materia de infracciones del
alumnado, desde las mas leves a las mas graves y las sanciones. En el apartado A &2. e) y j) se considera falta grave, las acciones tendentes
a falsear y/o defraudar en los sistemas de evaluacién y el mal uso o uso indebido de herramientas o recursos informéticos. En el apartado

B & 4) y 5) se pueden consultar las sanciones correspondientes.

Convocatoria Ordinaria:

El alumno debera superar los 3 bloques (A, B y C) independientemente para poder superar la asignatura.

En el caso de no obtener una calificacion minima de 5 en cada uno de los bloques el alumno se deberad presentar a la convocatoria

extraordinaria del bloque no superado.

Convocatoria Extraordinaria:

e El alumno debera someterse a la evaluacion pertinente de los bloques no aprobados.

e Los alumnos que no superen (calificacién minima de 5) en el Bloque A; en la convocatoria ordinaria, en la extraordinaria deberan
presentarse a una prueba de conocimientos tedricos de las mismas caracteristicas a la convocatoria ordinaria y en donde se
evaluard la totalidad de los conocimientos tedricos impartidos en la asignatura. Para superar este apartado en la convocatoria
extraordinaria sera necesario obtener una calificacién al menos de un 5 sobre 10. En el caso de no alcanzar la calificacion de 5, el
alumno deberd matricularse nuevamente de la asignatura en el siguiente curso académico al considerarse no superada la
asignatura.

e Los alumnos que no superen (calificacién minima de 5) en el Bloque B en la convocatoria ordinaria deberan presentarse a una
prueba de conocimientos practicos de las mismas caracteristicas a la convocatoria ordinaria y en donde se evaluara la totalidad de
los conocimientos practicos impartidos en la asignatura. Para superar este apartado en la convocatoria extraordinaria sera necesario
obtener una calificacién al menos de un 5 sobre 10. En el caso de no alcanzar la calificacion de 5, el alumno deberd matricularse
nuevamente de la asignatura en el siguiente curso académico al considerarse no superada la asignatura.

e Los alumnos que no superen (calificacién minima de 5) en el Bloque C en la convocatoria ordinaria deberan presentar el trabajo de
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recuperacion indicado por el profesor. El alumno que no presente el trabajo en los plazos indicados suspendera el bloque y por lo

tanto deberd matricularse nuevamente de la asignatura en el siguiente curso académico.

Alumnos con escolaridad cumplida

Aquellos alumnos con la escolaridad cumplida no tendrén que asistir a las clases y seran evaluados siguiendo los mismos criterios que en
la convocatoria ordinaria. Si la superacion de la asignatura requiere la realizacion de actividades presenciales de evaluacion, el profesor
podra optar por proponer a los alumnos procedimientos de evaluacién alternativos. En ningun caso el sistema alternativo puede reducirse
a la realizacion de un examen, ya que debe asegurar que el alumno alcanza los mismos resultados de aprendizaje previstos en la Guia

Docente para el resto de los alumnos.

Normativa sobre la pérdida de escolaridad

BLOQUE A (TEORIA):

1. La inasistencia no justificada, a mas de un tercio de las clases presenciales totales tendrd como consecuencia la imposibilidad de
presentarse a examen de la asignatura en la convocatoria ordinaria y extraordinaria del curso académico, debiendo matricular
nuevamente la asignatura en el siguiente curso académico.

2. La inasistencia por causa debidamente justificada (capitulo IV, art. 11.4 Normas académicas EUEF” SJD"), a mas de un 30% y
menos de un 40% de las clases presenciales totales, el alumno podré recuperar la posibilidad de presentarse a examen de la
asignatura en la convocatoria ordinaria. El profesor indicara el trabajo a realizar para recuperar la posibilidad de presentarse a
examen en convocatoria ordinaria. El alumno que no presente el trabajo en la fecha indicada debera presentarlo, en la nueva fecha
que se le indique, para recuperar la posibilidad de presentarse a examen en convocatoria extraordinaria. En caso de no

presentarlo en la nueva fecha indicada, deberd matricularse nuevamente de la asignatura en el siguiente curso académico.

BLOQUE B (PRACTICA):

1. La inasistencia, no justificada, al total de las clases presenciales practicas tendrd como consecuencia la imposibilidad de
presentarse a examen de la asignatura en la convocatoria ordinaria y extraordinaria del curso académico, debiendo
matricular nuevamente la asignatura en el siguiente curso académico.

2. La inasistencia por causa debidamente justificada (capitulo IV, art. 11.4 Normas académicas EUEF"” SJD"), a mas de un 30% y
menos de un 40% de las clases presenciales totales, el alumno podré recuperar la posibilidad de presentarse a examen de la
asignatura en la convocatoria ordinaria. El profesor indicara el trabajo a realizar para recuperar la posibilidad de presentarse a
examen en convocatoria ordinaria. El alumno que no presente el trabajo en la fecha indicada debera presentarlo, en la nueva fecha
que se le indique, para recuperar la posibilidad de presentarse a examen en convocatoria extraordinaria. En caso de no presentarlo

en la nueva fecha indicada, deberad matricularse nuevamente de la asignatura en el siguiente curso académico.
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En el caso de que la inasistencia sea debidamente justificada (capitulo 1V, art. 11.4 Normas académicas EUEF” SJD"), pero supere el
40% de las clases presenciales practicas, el alumno podra solicitar la anulacién de la convocatoria correspondiente. La solicitud,
acompaiada de los documentos acreditativos que procedan, debera ser presentada 20 dias antes de la fecha del comienzo de

examenes de la convocatoria correspondiente. En caso de concesidn, dicha convocatoria no le serd computada.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Seco. Métodos Especificos de Intervencién en Fisioterapia. Ed. Panamericana. Madrid. 2015. (acceso On-line desde la biblioteca de
la Universidad de forma gratuita a los alumnos matriculados en la titulacion)

Aguirre T, Achalandabaso M. Kinesiology tape manual.: Biocorp Europa; 2009.

Bove AA. El vendaje funcional. Espafa: Elsevier; 2005.

de Sousa-Dias PF. Manual de vendaje funcional.: Smith & Nephew; 2002.

Neiger H. Los vendajes funcionales. Aplicaciones en traumatologia del deporte y en reeducacion. 12 ed. Barcelona: Masson; 1990.
Herrero P. Vendajes en ciencias de la salud. Ed. Formacién Alcala. Jaén 2005.

Jargen H, Asmussen PD. Técnicas de vendajes. Ed. latros. Barcelona 1992.

Kazemi A. Modificacién de la biomecénica a través de los vendajes funcionales. Autoedicién. Guadalajara 1997.

Huter-Becker A, Schewe H, Heipertz W. Rehabilitacién en el deporte, La (Bicolor).: Paidotribo; 2005.

Wittlinger H, Wittlinger D, Wittlinger A, Wittlinger M. Drenaje manual segin el método del Dr. Vodder. Madrid: Editorial Médica
Panamericana; 2012

Giardini, D. Drenaje linfatico manual terapia elastico-compresiva. Milén: Ermes S.R.L.: AMOLCA; 2007.

Domene AF, Celma CL. Drenaje linfatico manual. Barcelona: Nueva estética; 2008

Ferrandez JC. El sistema linfatico: historia, iconografia e implicaciones fisioterapeuticas. Madrid:Médica Panamericana; 2006.

Leduc A. Drenaje linfatico: teoria y practica. Reeducacion y rehabilitacion. Espafa: Elsevier; 2003.

Wittlinger G, Wittlinger H. Textbook of Dr. Vodder's manual lymph drainage. : Thieme; 2004.

Cullerés GR, Juérez AA. Linfedema después de la cirugia por cancer de mama. Estudio de la incidencia y factores de riesgo en 113
pacientes. Rehabilitacion (Madr) 2004;38(2):72-77.
Salvato IA, Longoria RP. Impacto de la terapia fisica en el linfedema secundario a mastectomia radical con diseccién axilar en

pacientes con cancer de mama. An Med (Mex) 2009;54(2):76-79.
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