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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Datos de la asignatura

Nombre completo

Codigo

Titulo

Impartido en

Nivel

Cuatrimestre
Créditos

Caracter
Departamento / Area
Responsable

Horario de tutorias

Contabilidad de Gestién

FCEE-ADE-417

Grado en Administracién y Direccion de Empresas por la Universidad Pontificia Comillas

Grado en Administracién y Direccion de Empresas (E-2) [Segundo Curso]

Grado en Administracion y Direccién de Empresas y Grado en Derecho [Tercer Curso]

Grado en Administracion y Direccién de Empresas con Mencion en Internacional (E-4) [Segundo Curso]
Grado en Administracion y Direccién de Empresas y Grado en Relaciones Internacionales [Tercer Curso]

Grado en Administracion y Direccion de Empresas (E-2) - en inglés [Segundo Curso]

Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales y Grado en Administracién y Direccion de Empresas

[Cuarto Curso]

Grado en Psicologia y Grado en Administracién y Direccion de Empresas [Cuarto Curso]

Grado en Psicologia y Grado en Administracién y Direccion de Empresas [Tercer Curso]

Reglada Grado Europeo

Semestral

6,0 ECTS

Obligatoria (Grado)

Departamento de Gestién Financiera

Carmen Fullana Belda

Solicitar cita por correo electrénico

Datos del profesorado

Profesor

Nombre
Departamento / Area
Despacho

Correo electrénico
Profesor

Nombre
Departamento / Area
Despacho

Correo electrénico
Profesor

Nombre

Departamento / Area

Despacho

Correo electronico

Carmen Fullana Belda

Departamento de Gestién Financiera

Alberto Aguilera 23 [OD-421]

c.fullana@icade.comillas.edu

Maria del Carmen Bada Olaran

Departamento de Gestién Financiera

Alberto Aguilera 23 [C-310]

mcbada@icade.comillas.edu

Cristina Grande Herrera

Departamento de Gestién Financiera

Alberto Aguilera 23 [OD-435]

cgrande@icade.comillas.edu
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Profesor

Nombre Rafael Castellote Azorin

Departamento / Area Departamento de Gestion Financiera

Correo electronico r.castellote@icade.comillas.edu

Profesor

Nombre Asier Barbero Inchaurbe

Departamento / Area Departamento de Gestién Financiera

Correo electrénico abinchaurbe@icade.comillas.edu

Profesor

Nombre Juan Ignacio Garcia Pérez de la Blanca

Departamento / Area Departamento de Gestion Financiera

Correo electrénico jigarcia@icade.comillas.edu

Profesor

Nombre Mario Granado Guijarro

Departamento / Area Departamento de Gestién Financiera

Correo electréonico mgranado@icade.comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

La asignatura de Contabilidad de Gestion forma junto con la Contabilidad Financiera, que el alumno ya conoce de cursos anteriores, la

base o cuerpo principal del sistema de informacion financiera de la empresa.

El principal objetivo de la asignatura es lograr que el estudiante llegue a asimilar la metodologia de resolucion de problemas propia de la
contabilidad interna. Para ello serd preciso que, por un lado, comprenda con cierto grado de profundidad la problematica basica que
plantea el proceso de creacién de valor de una empresa y, por otro, que llegue a aplicar con soltura las diversas vias de solucién practica

aportadas por los diferentes modelos de Contabilidad Analitica de Costes.

Al finalizar el curso, se espera que el alumno haya sido capaz de hacer propios los mencionados modelos y demuestre tener, siquiera en

sus primeras fases de desarrollo, una forma profesional de acercamiento a los problemas empresariales.

Dominio de la Contabilidad Financiera, que el alumno ya ha cursado. Informética a nivel usuario, en especial de la herramienta Excel.

Competencias - Objetivos

Competencias

GENERALES
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CG1 Adquirir una base de conocimientos sélida y relevante sobre la disciplina cientifica y empresarial

RAT Identifica, define y explora las problematicas concretas del area de estudio de manera logica y coherente
dentro de un marco analitico adecuado.

G5 Desarrollar habilidades interpersonales que refuercen el aprendizaje de un trabajo auténomo, bien organizado y
planificado y que esté orientado a la accién y a la calidad.

Conocer y comprender la necesidad de la informacion contable para la gestion de la empresa y saber analizar dicha

CE17 ) o o
informacién para tomar decisiones.
RA2 Identifica las necesidades de informacion que precisan los usuarios internos de la contabilidad.
Comprende el significado de los informes contables internos y sabe estructurar la informacion interna,
RA3
discriminando la mas Util entre varias alternativas posibles.
CE18 Conocer y saber aplicar los distintos sistemas de acumulacion y asignacion de costes.
RA1 Identifica y valora los factores constitutivos del coste.
Conoce la articulacién de los costes en directos e indirectos, asi como los fundamentos del modelo de
RA2
costes completos y su asignacion a la produccién y a los resultados internos
RA3 Sabe elaborar informes de contabilidad de gestion segln diversos modelos de acumulacién de costes

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos — Bloques Tematicos

BLOQUE 1: EL MODELO BASICO DE ACUMULACION DE COSTES Y OBTENCION DE RESULTADOS EN LA

CONTABILIDAD DE GESTION

Tema 1: LA CONTABILIDAD DE GESTION Y EL MODELO BASICO DE OBTENCION DE COSTES Y RESULTADOS ANALITICOS.

e La contabilidad en la empresa.

e Definicidn, objetivos y usuarios de la contabilidad interna.

e El concepto de coste

e Proceso general de la formacién de costes: formacién de los costes por funciones y cuenta de resultados funcional con costes

completos: el modelo base.

e La organizacién de la empresa en areas funcionales: Funciones basicas que integran la actividad de la empresa.

e C(lasificacion de los elementos de coste en base a los objetos de coste: los costes directos e indirectos.

e Afectacion de costes directos.
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e |ocalizacion de costes indirectos en las funciones: las claves de distribucién.

e Determinacion del coste de produccion.

e Los costes en el resultado de explotacién: El coste industrial de ventas, el coste de distribucion y de Administracion.

e La cuenta de resultados funcional.

Tema 2: LAS EXISTENCIAS EN EL PROCESO PRODUCTIVO

e |as existencias en el Plan General de Contabilidad.

e El control de las existencias: el inventario permanente.

e E| coste de entrada de las existencias.

e El coste de la salida de las existencias: clausulas FIFO/LIFO/PMP.

e Los costes de almacenamiento o costes de posesion.

Tema 3: CONTABILIDAD POR SECCIONES

e Concepto de seccion.

e Tipos de secciones.

e Medida de la actividad de las secciones: la unidad de obra.

® Reparto primario a las secciones de los costes indirectos al producto.
® Reparto secundario de los costes indirectos: cesiones de costes.

e Esquema general de la contabilidad de costes por secciones. Bases para la asignacion de costes.

BLOQUE 2: ARTICULACION DE LOS MODELOS DE COSTE

Tema 4: VALORACION DE LA PRODUCCION EN CURSO

e El concepto de trabajo en curso.
e Existencias finales de productos en curso: produccion equivalente.

e Existencias iniciales de productos en curso: métodos de coste promedio. Bases para la asignacion de costes.
Tema 5: SISTEMAS DE COSTES POR PROCESOS. LA PRODUCCION MULTIFASICA

e La produccién multifasica.

® Procesos multifasicos: concepto y tratamiento de los productos semiterminados.
Tema 6: LIMITACIONES DEL MODELO DE COSTES COMPLETOS. LA VARIABILIDAD DE LOS COSTES

e Aportaciones y limitaciones del modelo de costes completos.
e \Variabilidad de los costes.

e C(Clasificacion de los costes en funcion de su variabilidad.
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e Los ajustes por variacion de la actividad en el modelo de costes completos: modelo de imputacion racional.
Tema 7: EL MODELO DE COSTES VARIABLES Y ANALISIS COSTE-VOLUMEN-BENEFICIO

e Fundamentos del modelo de coste variable (direct-costing).

® la cuenta de resultados.

e \entajas e inconvenientes.

® Punto muerto.

e Consecuencias del punto muerto: anélisis de sensibilidad.

e Adaptacion del punto muerto a la realidad empresarial- empresa multiproducto.

e Latoma de decisiones empresariales.

BLOQUE 3: LAS ACTIVIDADES Y LOS PRESUPUESTOS

TEMA 8: LOS COSTES BASADOS EN ACTIVIDADES.EL MODELO ABC
e El método de las secciones y la opacidad de la unidad de obra.
e Las bases del modelo ABC.

e El concepto de actividad.

Tema 9: LOS PRESUPUESTOS: EL COSTE ESTANDAR Y LAS DESVIACIONES
e El sistema de planificacion empresarial.
e El proceso de elaboracién de los presupuestos.
e Tipos de presupuestacion.
® Presupuestacion y gestion empresarial basadas en el ABC (ABB, ABM).
® El coste estandar.

e Analisis de desviaciones.

METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia Presencial: Actividades

Metodologia presencial: Actividades

Las sesiones en el aula de clase suponen el medio habitual de contacto en grupo entre los alumnos y su profesor, y la continuidad y la

frecuencia de su caracter periddico a lo largo del curso aseguran buena parte de la interaccion entre profesor y alumnos.

AF1 Lecciones Magistrales
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AF4 Ejercicios y resolucién de problemas (hoja de célculo Excel, aplicacion NetOp)

AF5 Seminarios y talleres (casos practicos. Hoja de célculo Excel)

Metodologia No presencial: Actividades

Metodologia no presencial: Actividades

El uso del Portal de Recursos, y sus herramientas de colaboraciéon y comunicaciéon basadas en la red, permiten en esta asignatura el

seguimiento on line de las tareas que, con caracter no presencial, llevan a cabo los alumnos.
Estudio y documentacion

AF4 Ejercicios y resolucién de problemas

AF9 Sesiones tutoriales

AF12 Laboratorio multimedia

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Lecciones de caracter expositivo Ejercicios y resolucion de casos y de problemas

15.00 45.00

HORAS NO PRESENCIALES

Ejercicios y resolucion de casos y de problemas

90.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (150,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El uso de |A para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcion del trabajo, seré considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la

Universidad.

Se consideraran principalmente la comprensién vy el
andlisis de la cadena de valor del caso, asegurando
que el enfoque aplicado refleje adecuadamente la
estructura del negocio y sus procesos clave. Es
Pruebas durante el curso. CASO EXCEL 1 (15% de la esencial que los célculos sean correctos, precisos y

nota) y caso Excel 2 ( 15 % de la nota. Este ultimo se estén claramente justificados, demostrando un
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realizara en las semanas finales del curso) dominio de las técnicas contables y la habilidad para 30 %
interpretar los resultados de manera coherente. La
presentacién de los datos debe ser clara'y
organizada, facilitando la interpretacién de los
hallazgos. Ademas, se valorara el uso adecuado de
férmulas y herramientas de Excel para optimizar el

analisis.

Los criterios de evaluacion del test se basan en la
correcta resolucién de las preguntas teoricas y
practicas, demostrando que el alumno posee un
dominio integral de la asignatura. Se valorara la
precision en las respuestas, la aplicacion adecuada
. . o de conceptos y la capacidad de integrar

Examen final tedrico y practico o .
conocimientos en la resolucion de los casos 50 %
planteados. Es preciso obtener una nota minima de 4
para que se haga nota media con el resto de notas
obtenidas a lo largo del curso. De no ser asi, la nota
final del curso sera exclusivamente la obtenida en el

examen final.

Este criterio tiene como finalidad valorar el desarrollo
de trabajos individuales realizados por el estudiante,

., . asi como su capacidad de revision critica y mejora de
Evaluacién de trabajo individual . B ) i 0
su propio desempefio. Se considerara el grado de 10 %
implicacion, la calidad de los materiales elaborados y

el cumplimiento de los objetivos establecidos.

Este criterio tiene por objeto valorar la participacion
activa y continuada del estudiante en las actividades
presenciales, asi como su implicacion en el proceso
L ) de aprendizaje. Se tendra en cuenta la disposicion a
Participacion activa del alumno en clase ) . ) o
intervenir de manera constructiva en clase, la 10 %
asistencia regular, la realizacion de las tareas
propuestas durante las sesiones y el compromiso con

el desarrollo de los contenidos.

Calificaciones

Las pruebas de evaluacion se haran exclusivamente en modo presencial.

e MODALIDAD 1: CRITERIOS PARA LOS ALUMNOS QUE SIGUEN EVALUACION CONTINUA:

50% examen final, 30% pruebas durante el curso (Excel 1y el Excel 2, con un valor del 15% cada uno), 10% trabajo individual y 10%

participacion activa del alumno en clase
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Cuando por causa médica debidamente justificada un alumno no pueda realizar una de las pruebas de evaluacion que se realizan a lo
largo del curso (“Pruebas durante el curso”, que tienen un valor del 30% en la nota final), se modificard el algoritmo de evaluacion,
otorgando mas peso al examen final, solo si se trata de la prueba Excel 1. Pero si se trata de la prueba global en Excel 2 de la Gltima
semana del curso (“Caso prdctico global en Excel en la ultima semana del curso” que tiene un valor del 15 % de la nota final), que no se
pudo hacer por causa médica debidamente justificada, el alumno queda fuera de evaluacién continua y en el examen final haréa el tipo de

prueba MODALIDAD 2, que se expone en el siguiente apartado.

En ningun caso se haran pruebas de evaluacion continua fuera de la fecha correspondiente a su grupo. La no debida justificacién
documental de la causa médica que impide la realizacion de la prueba (justificante médico) supone evaluacién de la prueba con nota cero.
SOLO SE ADMITEN JUSTIFICANTES POR CAUSAS MEDICAS SOBREVENIDAS. MODALIDAD

e MODALIDAD 2. CRITERIOS PARA LOS ALUMNOS QUE NO SIGUEN LA EVALUACION CONTINUA, ES DECIR, LOS SIGUIENTES
CASOS:
o ALUMNOS CON DISPENSA DE ESCOLARIDAD DE LA CONVOCATORIA ORDINARIA (alumnos repetidores, alumnos Comillas
que salieron de intercambio y no superaron la asignatura en la universidad donde realizaron el intercambio)
o ALUMNOS DE CONVOCATORIA ORDINARIA QUE PERDIERON LA EVALUACION CONTINUA por causa médica debidamente
justificada

o ALUMNOS QUE SE PRESENTAN EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE JUNIO

ESTOS ALUMNOS PASAN UN UNICO EXAMEN FINAL QUE CONSTA DE UN EXAMEN PRACTICO EN EXCEL (peso 70%, si la nota del caso
practico es mayor o igual a 4)+ UN TEST DE 10 PREGUNTAS (peso 30%)

La evaluacion se realizard Unicamente por el 100 % de la nota obtenida en el examen final, que ponderara, como ya se ha indicado, en un
70 % por la parte practica (caso en Excel) y un 30% por la parte tedrica (test de 10 preguntas). No se conservan notas cursos anteriores ni

se aplican los porcentajes de evaluacién continua.

En todos los exdmenes de este tipo, es preciso que el alumno obtenga una valoracién mayor o igual a 4, sobre 10, en la parte practica del
mismo (Excel). Si se obtiene una nota en la practica del examen Excel inferior a 4, ello tiene como consecuencia que el examen sera

calificado como suspenso por el 100 % de la nota de practica que se haya obtenido.
USO DE CHATGPT U OTRA IAG

"El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido expresamente en la

descripcion del trabajo, serd considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la Universidad."

Por tanto, el uso indebido de ChatGPT u otra IAG sera considerado como falta grave, segun el Reglamento General de la Universidad, art.
168.2.e: “realizacion de acciones tendentes a falsear o defraudar los sistemas de evaluacion del rendimiento académico”. Las consecuencias
de ello seran “la expulsion temporal de hasta tres meses o la prohibiciéon de examinarse en la siguiente convocatoria a la imposicion de la
sancion, en una o en varias asignaturas de las que se encuentre matriculado el alumno, [...] aparte de suponer la calificacion de suspenso
(0) en la respectiva asignatura, [...] [y] la prohibiciéon de examinarse de esa asignatura en la siguiente convocatoria”. En concreto, en esta

asignatura el profesor podra permitir el uso de IAG para actividades concretas de la asignatura, estando el alumno obligado a lo siguiente:

* Que el alumno indique de forma explicita y clara para qué ha usado IAG (ChatGPT). Todo contenido creado con IA generativa debera
estar etiquetado como tal. Todo contenido que emplea |A generativa y es adaptado debera estar etiquetado como tal, al igual que se citan

autores.

* Que incluya como material adicional (anexos) el prompt completo (preguntas y respuestas) de su conversacién con IAG (ChatGPT) para
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generar la tarea.

En caso de no cumplir las obligaciones anteriores, el uso de IAG por parte del alumno se considerara un uso indebido a los efectos
anteriormente sefialado. EN RESUMEN: "El uso de |A para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta
o sin estar permitido expresamente en la descripcion del trabajo, seré considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de

la Universidad."

ASISTENCIA A CLASES:

De acuerdo con el Reglamento General de la Universidad Pontificia Comillas (Articulo 6), se recuerda a los estudiantes que la asistencia a
clases y actividades docentes presenciales es obligatoria. La inasistencia a mds de un tercio de las horas presenciales de la asignatura implica
la pérdida del derecho a presentarse a la convocatoria ordinaria del examen. Asimismo, el estudiante podrd perder el derecho a examinarse
en convocatorias ordinarias y extraordinarias si no cumple con las actividades formativas detalladas en esta guia docente, aprobadas por el

Consejo de Departamento (R.G. 93.1.).

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Materiales para teoria:
FULLANA BELDA, C; PAREDES ORTEGA, J. L. (2011) Manual de Gestién de Costes. Madrid. IT&FI.
FULLANA BELDA, C; PAREDES ORTEGA, J. L. (2020) Cost Management Manual. Madrid. Publicaciones de la Universidad pontificia Comillas

CHARLES HORNGREN / SRIKANT M. DATAR / MADHAV V. RAJAN (2012) Contabilidad de Costos. Un Enfoque Gerencial. México. Ed.

Pearson Educacion.
Materiales elaborados por los profesores, colgados en el portal de recursos de la asignatura Moodle
Libros de casos practicos:

FULLANA BELDA, C.; PAREDES ORTEGA, J.L. (2017). Casos practicos de Gestién de Costes. Madrid. Pirdmide. (ISBN: 978-84-368-3696-7).

Con material complementario en www.edicionespiramide.es

BUENDIA CARRILLO, D.; GARCIA MECA, E. —coordinadores- (2016). Casos Précticos de Contabilidad de Gestion. Madrid. Piramide. (ISBN:

978-84-368-3599-1). Con material complementario en www.edicionespiramide.es

Bibliografia Complementaria

www.aeca.es

http://aaahg.org/index.cfm

http://maaw.info/AAAMain.htm

http://www.observatorio-iberoamericano.org/



http://www.aeca.es/
http://aaahq.org/index.cfm
http://maaw.info/AAAMain.htm
http://www.observatorio-iberoamericano.org/
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