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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Nombre completo

Codigo

Titulo

Impartido en

Nivel
Cuatrimestre
Créditos
Caracter

Departamento / Area

Responsable

Horario

Horario de tutorias

Nombre
Departamento / Area

Correo electrénico

Nombre
Departamento / Area

Correo electrénico

Nombre
Departamento / Area

Correo electrénico

Inglés Il (B1)

E000000146

Diploma en Competencias Comunicativas y Estudios en Lenguas Extranjeras

Grado en Enfermeria [Segundo Curso]
Grado en Enfermeria - SR [Segundo Curso]
Grado en Enfermeria [Segundo Curso]
Grado en Enfermeria - SR [Segundo Curso]
Grado en Fisioterapia - SR [Segundo Curso]
Grado en Fisioterapia [Segundo Curso]
Grado en Fisioterapia - SR [Segundo Curso]
Grado en Fisioterapia [Segundo Curso]

Reglada Grado Europeo

Anual

6,0 ECTS

Obligatoria (Grado)

Instituto de Idiomas Modernos

Karolina Sobkowicz (Grupo 1, CP); Teresa Gomez (Grupo 2, CP); Celeste Irace (Grupo 3, CP); John
Perkinson (Grupo 4, CP); Ménica Mariscal ( Grupo 1, SR HM); Kevin McCourt (Grupo 2, SR HM); Rocio
Morales (HT SR)

Campus Ciempozuelos: M/X, 11:00-13:00, Sem.1; M 11:00-13:00, Sem 2. San Rafael, L 12:30-14:30, M
(8:30-10:30), Sem 1; L 12:30-14:30, V 9:30-11:30, Sem 2.

Previa cita con el/la profesor/a.

David Andrés Mangum

Instituto de Idiomas Modernos

damangum@comillas.edu

John Gregory Perkinson

Instituto de Idiomas Modernos

jgperkinson@comillas.edu

Karolina Natalia Sobkowicz

Instituto de Idiomas Modernos

knsobkowicz@comillas.edu
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Nombre
Departamento / Area
Correo electrénico
Profesor

Nombre
Departamento / Area
Correo electrénico
Profesor

Nombre

Departamento / Area

Correo electrénico
Profesor

Nombre
Departamento / Area
Correo electrénico
Profesor

Nombre
Departamento / Area
Correo electrénico
Profesor

Nombre
Departamento / Area

Correo electronico

Kevin John McCourt

Instituto de Idiomas Modernos

kjmccourt@comillas.edu

Kimberly Katherine Ray Van Mantgem

Instituto de Idiomas Modernos

kkray@comillas.edu

Maria Celeste Irace

Instituto de Idiomas Modernos

mcirace@comillas.edu

Maria Teresa Goémez Cerdefio

Instituto de Idiomas Modernos

mtgomez@comillas.edu

Maria Torra Pérez

Instituto de Idiomas Modernos

mtorra@comillas.edu

Monica Mariscal Fernandez

Instituto de Idiomas Modernos

mmariscal@comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

Una asignatura disefiada con el objetivo de que el alumno adquiera las competencias fijadas por el Marco comdn europeo de las lenguas

en inglés.

Haber aprobado la asignatura Inglés | del plan de estudios 2024 del Diploma en Competencias Comunicativas y Estudios en Lenguas

Extranjeras para la EUEF.

Competencias - Objetivos |
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Competencias
GENERALES
CGO1 Comunicacién en una lengua extranjera
CEO1 Capacidad para trabajar en un contexto internacional

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS
it ||
Contenidos

« Gramatica general, correspondiente al nivel B1

« Comprensién lectora de textos del &mbito de las ciencias de la salud, correspondiente al nivel B1
« Redacciones sobre distintos temas, correspondiente al nivel B1

»  Expresién y comunicacion oral, correspondiente al nivel B1

«  Ejercicios de escucha con material auditivo y audiovisual auténtico, correspondiente al nivel B1

» Vocabulario especifico del ambito de las ciencias de la salud, correspondiente al nivel B1

METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia Presencial: Actividades

METODOLOGIA DOCENTE
Metodologia de ensefianza-Aprendizaje y Relacién con las competencias

clases magistrales en grupo grande: Consisten en la explicacidon de conceptos y teorias de gramatica, estructuras , incluyendo
demostraciones o ejemplos practicos.

seminarios y trabajos dirigidos son sesiones presénciales supervisadas en las que, tanto de forma individual como en grupo, el
estudiante se convierte en el motor principal de la clase. El objetivo es la practica y produccion de inglés en la aula. Las clases estaran
centradas en la participacién activa de los alumnos con trabajos practicos en grupos y parejas ademas de ejercicios y practicas
individuales. Fomentan el desarrollo practico y la aplicabilidad de los conocimientos tedrico y practicos necesarios para la adquisicién de
las competencias especificas. El profesor estimulard el proceso de los estudiantes, observando, ayudando y corrigiendo cuando es

necesario.

trabajo autonomo de estudiante: El estudiante ha de preparar los trabajos y los ejercicios para entregar o exponer en las clases. Incluye
actividades de estudio de los contenidos tedricos y practicos. Los trabajos que se asignaran para hacer en casa servirdn para reforzar y

repasar el trabajo hecho en el aula y se deberan entregar los trabajos en la fecha fijada por el profesor. En combinacion con el resto de
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de evaluacion). La clase se imparte enteramente en inglés.

actividades formativas, es central para la adquisicion de las competencias generales y especificas que se adquieren.

actividades de evaluacion es el conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, proyectos, trabajos, utilizados en la evaluacion del
progreso del estudiante. Pueden ser empleadas por los propios estudiantes para evaluar sus rendimientos en la materia, y/o por el
profesor para evaluar los resultados del aprendizaje. Dada la naturaleza eminentemente practica de la asignatura, la asistencia a clase es

imprescindible. Asimismo, se recuerda al alumno que su nota final se basara en el trabajo realizado a lo largo del curso (véase el Sistema

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Clases teoricas

Clases practicas

Actividades académicamente
dirigidas

Evaluacion

6.00

Trabajo auténomo sobre contenidos
tedricos

40.00
HORAS NO PRESENCIALES

Trabajo auténomo sobre contenidos
préacticos

10.00

Realizacion de trabajos
colaborativos

4.00

Estudio

5.00

60.00

10.00

15.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (150,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcion del trabajo, seré considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la

Universidad.

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso

Nota de 5 o méas de 5 en cada uno de los dos
parciales

Dos examenes parciales, uno realizado en Octubre o
Diciembre y el segundo, en Abril o Mayo. La nota final correspondiente a examenes se 50 %
distribuirad entre los semestres de acuerdo con la

carga lectiva correspondiente a cada uno.

50% de la calificacion final se determinara por la

evaluacion continua. ) o
Nota de 5 0 méas de 5 para aprobar la evaluacion

, . . continua.
e 10% seran pruebas escritas (quizzes)

e 40% seran actividades generales de clase: o » .
o o L La calificacion final de la evaluacion continua se 50 %
actividades de expresién oral; participacion o
) distribuira entre los semestres de acuerdo con la
general; tareas realizadas en clase y otras . .

carga lectiva correspondiente a cada uno.

como parte del trabajo auténomo del alumno,
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con entregas en fechas asignadas.

Calificaciones

ASISTENCIA

e Segun el articulo 93 de la Reglamento General de la Universidad Pontificia Comillas no se admite alumnos de ensefianza libre,
siendo obligatoria para todos los alumnos la asistencia a las actividades docentes presenciales. La falta de asistencia injustificada
a mas de un tercio de las horas presenciales en cada asignatura puede tener como consecuencia la imposibilidad de presentarse a
examen en la convocatoria ordinaria del mismo curso académico. Asimismo el alumno podra perder el derecho a examinarse en la
convocatoria ordinaria e incluso la extraordinaria en caso de no desarrollar las acciones formativas establecidas en las guias
docentes aprobadas por el Consejo de Departamento.

e Las faltas de asistencia deberan justificarse con comprobante escrito. No se incluyen como faltas justificadas motivos personales
que no sean de fuerza mayor ni citas médicas o administrativas sin comprobante escrito. Tampoco se considera justificada la
ausencia por motivos laborales.

e Sera responsabilidad unica del alumno el mantenerse al dia con las entregas, controles y examenes celebrados durante el curso.

Esto significa que deberé ser el alumno el que contacte al profesor para estar al dia con el trabajo de evaluacién continua.

ESTA ASIGNATURA TIENE UNA SOLA CONVOCATORIA

Calificacion

e La calificacién final se compone de dos partes, de acuerdo con la siguiente distribucion, debiendo aprobarse cada una de ellas por

separado para poder aprobar la asignatura:

La evaluacion continua, que se basa en las actividades formativas realizadas a lo largo del curso (trabajo personal/trabajos

escrito/actividades orales/controles etc.) con una nota media minima de 5/10.

Dos exdmenes parciales escritos con una nota media minima de 5,0.

Evaluacién continua

e Siadiade la fecha de examen, el alumno no ha satisfecho los trabajos correspondientes a la evaluacion continua, podra presentarse

al examen final pero no alcanzara la nota media minima de 5 requerida para aprobar la asignatura.

Alumnos EN 22 convocatoria (o posteriores):

e Los alumnos que tengan la escolaridad cumplida por estar repitiendo la asignatura no tendran que ir a clases presenciales, siempre
que hayan cumplido ese requisito en un curso anterior y hayan entregado (y aprobado) los diferentes trabajos de evaluacion
continua.

e La nota sera el 100% del examen escrito. Deberan tener al menos un 5 en el examen para aprobar la asignatura.

INTEGRIDAD ACADEMICA Y PROFESIONAL




COMILLAS

UNIVERSIDAD PONTIFICIA GUIA DOCENTE

2025 - 2026

Cualquier trabajo que se copie integramente o en parte de una fuente externa (por ej. Internet, un compariero de clase, aplicaciones de
inteligencia artificial como ChatGPT), segun los criterios del profesor de la asignatura sin que se haya citado adecuadamente se calificara

con un 0.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

GRUPOS DE 2° DE ENFERMERIA:

Manuales de clase de B1, editados y compilados por los profesores de la asignatura.
GRUPOS DE 2° DE FISIOTERAPIA:

Manuales de clase de nivel B1, editados y compilados por los profesores de la asignatura.

Career Paths: Physiotherapy - Student's Book. Virginia EvansJenny Dooley, Susanne Hartley MPT. ISBN: ISBN 10: 1471562921
ISBN 13: 9781471562921

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792



https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792

	Guía Docente
	FICHA TÉCNICA DE LA ASIGNATURA
	DATOS ESPECÍFICOS DE LA ASIGNATURA
	BLOQUES TEMÁTICOS Y CONTENIDOS
	METODOLOGÍA DOCENTE
	RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO
	EVALUACIÓN Y CRITERIOS DE CALIFICACIÓN
	BIBLIOGRAFÍA Y RECURSOS


