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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

La asignatura amplia la formacién en machine learning, centrandose en técnicas no supervisadas y modelos avanzados de andlisis. Se

abordaran métodos de reducciéon de dimensionalidad, algoritmos de clustering, analisis de grafos y redes, y sistemas de recomendacion.
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El enfoque serd practico y aplicado a problemas empresariales reales, de manera que el alumno adquiera herramientas para segmentar
clientes, descubrir patrones ocultos en los datos, analizar relaciones complejas y desarrollar sistemas personalizados de recomendacién,

todo ello de ggran relevancial en entornos empresariales con grandes volumenes de datos no estructurados o sin etiquetar.

Fundamentos de andlisis estadistico de datos

Conceptos basicos de algebra y geometria lineal

Fundamentos de programacién en Python

Fundamentos de Business Analytics

Conocimientos bésicos de machine learning supervisado (regresion y clasificacion)

Manejo de técnicas basicas de preprocesamiento y representacion de datos

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERAL
CG02 Capacidad de analisis de datos complejos y no estructurados procedentes de diversas fuentes
cGo3 Resolucion de problemas y toma de decisiones en un entorno de datos masivos tanto cuantitativos como
cualitativos.
RAT Saber seleccionar para cada problema la técnica o técnicas de analisis de datos mas adecuada para poder convertir los datos
sen bruto; en informacién y ésta en conocimiento que ayude a la toma de decisiones y a mejorar la gestion.
cGoa Capacidad para elaborar proyectos e informes de manera oral y escrita, difundiendo estas ideas a través de
canales digitales
Ser capaz de resumir, sintetizar y comunicar de una forma atractiva y eficaz los resultados de la aplicacion de las técnicas de
RA1 andlisis de datos, incluso de las méas sofisticadas, de manera que resulten comprensibles a destinatarios no técnicos y ayuden
de forma eficiente a la toma de decisiones empresariales.
CG09 Compromiso ético en la sociedad de la informacién
RA1 Persigue la excelencia en las actuaciones profesionales
RA2 Se preocupa por las consecuencias que su actividad y su conducta pueden tener para los demas
RAS Incorpora en su discurso y en sus propuestas de actuaciones, las consecuencias que las mismas pueden tener para los distintos
stakeholders de una organizacion global
ESPECIFICAS
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Conocer los fundamentos de las principales técnicas tanto de la estadistica clasica (descriptiva e inferencial)
e’ como del data mining.
RA4 Conocer los fundamentos de las principales técnicas de data mining NO supervisado
Saber modelizar un problema empresarial real que precise analisis de datos y seleccionar criticamente la técnica o
ce20 combinacion de técnicas mas adecuada.
RA3 Saber modelizar un problema de aprendizaje no supervisado.
RA4 Conocer las ventajas y limitaciones de los procedimientos de data mining y saber como enfocar un problema desde diferentes
técnicas complementarias.
Saber interpretar, evaluar y comunicar resultados derivados de las técnicas de analisis de datos asi como usarlos
ce21 para la ayuda en la gestion y la toma de decisiones empresariales
RA2 Saber interpretar, evaluar y comunicar los resultados derivados de un anélisis que emplee técnicas de data mining no
supervisado.
Saber aplicar las técnicas de analisis de datos (tanto las de la estadistica clasica como las técnicas de data mining) a un
ce22 conjunto de datos reales, mediante el empleo de algin software apropiado para tal fin.
RA1 Saber realizar un andlisis descriptivo basico a un conjunto de datos reales usando software apropiado para tal fin.
RA4 Saber aplicar técnicas de data mining de aprendizaje NO supervisado a un conjunto de datos reales usando software
apropiado para tal fin.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Introduccion al aprendizaje no supervisado y problemas complejos de analisis de datos

Reduccion de dimensionalidad y visualizacién avanzada de datos

Clustering y segmentacion de datos
Analisis de grafos y redes

Sistemas de recomendacion

METODOLOGIA DOCENTE

La asignatura tiene una orientacion practica y aplicada, enfocada en el aprendizaje activo y la resolucién de problemas empresariales. Los
alumnos deberan preparar previamente los contenidos tedricos antes de cada clase. En las sesiones presenciales se reforzarén los
conceptos importantes y se explicaran las técnicas, para luego trabajar en la aplicacion practica sobre casos reales y datasets

representativos del &mbito empresarial.

Se desarrollaran cinco sesiones practicas desdobladas, en las que se abordaran ejercicios de reduccién de dimensiones, segmentacion, y

analisis de grafos. Ademas, se propondran ejercicios adicionales para trabajar de forma auténoma fuera del aula.

El trabajo final de aplicacion practica consistira en el desarrollo de un proyecto realista, en el que el alumno debera integrar varias de las

técnicas estudiadas (clustering, grafos, sistemas de recomendacion) aplicadas a un problema preferentemente de caracter empresarial o
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econdémico.

El uso de ChatGPT o herramientas de IA generativa esta permitido y recomendado para tareas como depuracion y correccion de cédigo
(debugging), consulta de dudas técnicas, sugerencias de cddigo o revisién de documentacion. Se fomentara su empleo como asistente o
“copiloto”, pero el alumno debe ser siempre capaz de supervisar, comprender y explicar todo lo realizado. El uso de estas herramientas es
responsabilidad del alumno, ya que el contenido generado puede no ser siempre veraz o correcto. Queda expresamente prohibido su

uso en las actividades de evaluacién presenciales individuales, como exdmenes o la defensa oral del trabajo final.

Metodologia Presencial: Actividades

Exposicion de los principales conceptos tedricos

Realizacién y discusion de ejemplos utilizando programacion.
Puesta en comun y correccién de casos/problemas realizados por los alumnos (usando algtn lenguaje de programacion)

Actividades de evaluacion

Metodologia No presencial: Actividades

Estudio personal

Realizaciéon de casos y trabajos de aplicacion practica, utilizando programacion aplicada a diferentes conjuntos de datos

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

Horas Presenciales

Lecciones de Caracter expositivo Ejercicios y resolucion de casos y de problemas
30 30

Horas No Presenciales

Ejercicios y resolucién de casos y de Estudios individual y/o en grupo, y lectura Trabajos monograficos y de investigacion,
problemas organizada individuales o colectivos

30 30 30

CREDITOS ECTS: 6 (150 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacién Criterios de evaluacién Peso

Calificacion de 0 a 10

Es necesario un minimo de 5 puntos en el

Examen final ) .
examen final para hacer media con el resto
de items y poder aprobar la asignatura

Prueba Corta Intermedia 10% Midterm 10% Calificacién numérica de 0 a 10 10

Evaluacion Continua 10% Calificacion numéricade 0 a 10 10
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Actividades de evaluaciéon Criterios de evaluacién Peso

Trabajo de aplicacion practica. 30% El uso »
. . L . . Uso de datos reales y programacion
indebido de inteligencia artificial generativa =~ | ] Lo
. i Calificacion mediante rdbrica Propuesta 10%, 30
(como por ejemplo ChatGPT) serd causa de .
» i defensa 50%, reporta final 40%
sancion. Véase NOTA al respecto.

A realizar en clase-casa Calificacion numérica 10

Casos practicos periddicos 10% 0-10

Calificaciones

Para la evaluacion de ambas convocatorias, se seguird el mismo sistema de calificacion (mismas ponderaciones que se han mostrado

previamente ). Subyace la filosofia de que el trabajo continuado forma parte del aprendizaje de la asignatura.

Es necesario obtener una calificacion minima de 5 puntos (sobre 10) en el examen final para poder hacer media con el resto de items y

aprobar la asignatura, tanto en convocatoria ordinaria como extraordinaria.

Es obligatorio realizar el trabajo (con un minimo de calidad) para poder aprobar la asignatura tanto en convocatoria ordinaria como
extraordinaria. El trabajo constituye una forma de demostrar que se tienen adquiridas las habilidades para aplicar los conceptos teéricos a

datos reales mediante las técnicas de analisis adecuadas y las habilidades de programacién necesarias.

ALUMNOS EN CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA (22): se aplica el mismo sistema de calificacién que en convocatoria ordinaria, con
los mismos porcentajes. El alumno que no haya realizado o que haya suspendido el trabajo practico deberé realizarlo nuevamente para

esta convocatoria.

ALUMNOS EN TERCERA Y POSTERIORES CONVOCATORIAS: En tercera y posteriores convocatorias, se recomienda realizar nuevamente
el trabajo, si bien no es obligatorio. La calificacidn final en ese

caso seré la mejor de las dos siguientes: a) 70% examen y 30% trabajo y b) 100% examen

ALUMNOS DE INTERCAMBIO (IN): mismo régimen que los alumnos ordinarios

ALUMNOS DE INTERCAMBIO (OUT): mismo régimen que para tercera y posteriores convocatorias

NOTA SOBRE USO INDEBIDO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL GENERATIVA (como chatGPT)

Sobre el uso indebido por parte del alumnado del Chat GPT y/o cualquier otra IAG en todas las actividades de evaluacion: sera
considerado como falta grave, segln el Reglamento General de la Universidad, art. 168.2.e: “realizacién de acciones tendentes a falsear o
defraudar los sistemas de evaluacion del rendimiento académico”. Las consecuencias de ello seran “la expulsion temporal de hasta tres
meses o la prohibicion de examinarse en la siguiente convocatoria a la imposicién de la sancion, en una o en varias asignaturas de las que
se encuentre matriculado el alumno, [...] aparte de suponer la calificacion de suspenso (0) en la respectiva asignatura, [...] [y] la prohibicién

de examinarse de esa asignatura en la siguiente convocatoria”.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Materiales de la asignatura publicados en Moodle Rooms

VanderPlas, J. (2016). Python Data Science Handbook. O'Reilly Media.

Shmueli, G., Bruce, G., Yahav, I, Patel, N.R., Lichtendahl, K. (2018). Data Mining for Business Analytics. Concepts, Techniques and
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Applications in R. John Wiley & Sons, Inc

Bibliografia Complementaria

Provost, F., & Fawcett, T. (2013). Data Science for Business: What you need to know about data mining and data-analytic thinking. O'Reilly

Media, Inc.

Aggarwal C.C. (2016) Recommender Systems. The textbook. Springer

KAric A. Hagberg, Daniel A. Schult, Pieter J. Swart (2008). Exploring Network Structure, Dynamics, and Function using NetworkX.
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