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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

La asignatura de Farmacologia, Nutricioén y Dietética se enmarca dentro de las materias basicas que se imparten en el Grado de Enfermeria,
y , por tanto, tiene como funcién dotar a los futuros profesionales de una amplia y profunda formacién en el conocimiento de los
medicamentos y los nutrientes, necesaria para poder afrontar sus responsabilidades profesionales como es la preparacién, administracion
y control de reacciones adversas de los medicamentos, asi como la elaboracion del consejo dietético en situaciones patoldgicas y

fisioldgicas.

Prerrequisitos

Conocimientos basicos sobre Bioquimica, anatomia y fisiologia.

Competencias
GENERALES
CGO1 Capacidad de andlisis y sintesis
RA1 Lee, comprende vy sintetiza criticamente materiales bibliograficos de investigacién, memorias, textos de
supervision profesional, y otros materiales de caracter aplicado.
RA2 Identifica informacion clave en situaciones de salud de baja, media y alta complejidad
RA3 Clasifica y resume de forma clara y concisa los contenidos de la materia.
CGO03 Planificacion y gestion del tiempo
RA1 Identifica y organiza temporalmente las tareas necesarias para la realizacién de sus actividades de
aprendizaje
RA2 Organiza su trabajo personal, marcandose objetivos a corto, medio y largo plazo y estableciendo
prioridades en las actividades a realizar
RA3 Planifica de forma racional todas las actividades de la materia.
CG04 Conocimientos generales basicos del area de estudio
RA1 Identifica los conceptos basicos de la materia.
RA2 Describe las bases tedricas relacionadas con la asignatura
RA3 Adquiere una vision global e integrada de la materia estudiada.
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CG06 Comunicacién oral y escrita en lengua materna
RA1 Expresa sus ideas de forma estructurada, inteligible y convincente.
RA2 Aplica de forma correcta las herramientas ortogréficas.
CG10 Capacidad aprender
RA1 Selecciona materiales bibliogréficos pertinentes para el estudio y la realizacion de trabajos.
RA2 Establece relaciones y elabora sintesis propias sobre los contenidos trabajados
Elabora materiales propios de apoyo que organicen los contenidos tedricos y practicos trabajados en el
RA3 aula, asi como aquellos aportados por las referencias bibliogréficas o las busquedas de documentacion
trabajadas de forma auténoma.
CG11 Habilidades de gestién y de informacion (buscar y analizar)
RA1 Identifica las herramientas necesarias para la gestién de la informacion relativa a su materia.
RA2 Aplica las herramientas oportunas en la organizacién y gestion de la informacion.
RA3 Integra toda la informacién recibida relativa a su materia.
CG12 Capacidad de critica y autocritica
Conoce, clasifica y contrasta teorias y modelos, aplicando con rigor una metodologia de analisis a casos
RAT concretos.
RA2 Aplica las herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico
CG13 Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones
RA1 Identifica las exigencias que plantean nuevas técnicas y situaciones
Disefa estrategias de aprendizaje en contextos variados y complejos y transfiere el conocimiento previo a
RAZ situaciones y contextos nuevos.
CG15 Resolucion de problemas

RA1 Identifica los problemas que se plantean
RA2 Propone alternativas de solucion y selecciona las alternativas més adecuadas.
RA3 Resuelve problemas, razonando cientificamente y técnicamente la solucién adoptada

CG16

Toma de decisiones
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RA1 Identifica estrategias para la toma de decisiones
RA2 Fija objetivos y establece prioridades.
RA3 Evalua las distintas alternativas antes de la toma de decisiones.
CG17 Trabajo en equipo
RA1 Conoce la dinamica del trabajo en equipo
Participa de forma activa en el trabajo de grupo compartiendo informacién, conocimientos y experiencias
RAZ de forma seria y responsable.
CG25 Habilidad para trabajo autbnomo
RA1 Identifica las técnicas de estudio/aprendizaje.
RA2 Gestiona su propio aprendizaje siguiendo un ritmo adecuado y acomodado a sus propias circunstancias.
RA3 Elabora su propio material didactico (esquemas, resimenes, etc.) para conseguir un aprendizaje critico y

autoreflexivo.

ESPECIFICAS

CE04 Ser consciente de los diversos roles, responsabilidades y funciones de una enfermera.

Identifica los distintos roles de la enfermeria, tanto en intervenciones de independencia como de

RA1
colaboracién con otros profesionales

RA2 Reconoce las responsabilidades de la enfermeria respecto a la administracién de medicamentos vy las
funciones que de ellas se derivan

RA3 Evalia su papel para responder de forma eficaz a las necesidades nutricionales de los pacientes que
atiende.

Capacidad para reconocer e interpretar signos normales o cambiantes de salud / mala salud, sufrimiento, incapacidad de

CE08 » o
la persona (valoracién y diagnéstico)
RA1 Analiza las respuestas del individuo frente a terapias nutricionales y farmacolégicas
2 Recoge, selecciona e interpreta datos antes de tomar decisiones clinicas respecto a la terapia nutricional y
RA
farmacoldgica del paciente
Capacidad para responder a las necesidades del paciente planificando, prestando servicios y evaluando los programas
CE09 individualizados mas apropiados de atencion junto al paciente, sus cuidadores y familias y otros trabajadores sanitarios o
sociales.
] Reconoce la necesidad de dotar de un enfoque multidisciplinar los planes de intervencién sobre el
RA

paciente respecto a la aplicacion de terapias nutricionales y farmacolégicas.
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RA2 Evalla las necesidades nutricionales del paciente y planifica dietas especiales segun el ciclo vital y el
estado de salud o enfermedad.
CE14 Capacidad para administrar con seguridad farmacos y otras terapias (utilizando las habilidades)
Expone los diferentes grupos de farmacos, sus mecanismos de accidn, efectos farmacoldgicos,
RA1 indij caciones y reacciones adversas. Identifica las diferentes vias de administracion de farmacos y las
formas farmacéuticas de presentaciéon de los medicamentos
RA2 Identifica los requisitos para una segura y eficaz administracion de farmacos y sabe interpretar
correctamente la prescripcion de medicamentos dada por el médico.
RA3 Utiliza los medicamentos correctamente, evaluando los riesgos y efectos derivados de su adminis tracion.
Aplica los principios de seguridad para el paciente y el profesional en la administracién de medicamentos.
CE1 Capacidad para considerar los cuidados emocionales, fisicos y personales, incluyendo satisfacer las necesidades de
E15
confort, nutricion e higiene personal y permitir el mantenimiento de las actividades cotidianas (utilizando las habilidades)
RA1 Refuerza y promueve pautas de conducta alimentaria saludables.
RA2 Contribuye al cumplimiento terapéutico farmacoldgico y nutricional de los pacientes
CE16 Capacidad para responder a las necesidades personales durante el ciclo vital y las experiencias de salud y enfermedad.
E
por ej., dolor, elecciones vitales, invalidez o en el proceso de muerte inminente (utilizando las habilidades)
Conoce los requerimientos nutricionales que tiene el individuo en funciéon del estado fisioldgico y
RA1
patolégico.
RA2 Disefia recomendaciones nutricionales en las distintas etapas del ciclo vital y en enfermedad.
CE17 Capacidad para informar, educar y supervisar a pacientes y cuidadores y sus familias (utilizando las habilidades)
RA1 Elabora informacién nutricional para pacientes y establece las bases de una alimentacion equilibrada.
2 Informa, educa, adiestra y supervisa al paciente, cuidadores y familiares sobre el tratamiento
RA
farmacoldgico que recibe con el fin de favorecer un uso racional del medicamento.
CE19 Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar ciencias basicas y de la vida.
1 Conoce el funcionamiento del cuerpo humano a nivel fisioldgico y estructural, e identifica las patologias
RA
relacionadas con cada uno de los grupos de farmacos estudiados.
RA2 Reconoce las bases del metabolismo necesarias para aplicar recomendaciones nutricionales.
3 Integra y relaciona los contenidos de farmacologia y nutricidon con otras ciencias basicas con el fin de
RA
entender con suficientes garantias los tratamientos terapéuticos.
CE24 Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar resolucion de problemas y toma de decisiones.
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Identifica los errores mas frecuentes relacionados con la administraciéon de medicamentos y pone los
RA1

medios para evitarlos.

Evalta los distintos efectos adversos que pueden producir los farmacos y los signos de intoxicaj cion, y
RA2 valora las interacciones que pueden presentarse durante la administraciéon de medicamentos, tomando

las necesarias medidas para evitarlos
RA3 Resuelve problemas y ejercicios clinicos relacionados con los tratamientos farmacoldgicos y nutricionales.

CE25 Conocimiento relevante y capacidad para aplicar principios de investigacion e informacion.

Utiliza las fuentes de informacién necesaria para la actualizacién del conocimiento de los farmacos y
RA1

nutriente.
RA2 Sintetiza y analiza la informacion cientifica sobre farmacos y nutrientes
RA3 Conoce estudios con relevancia practica relacionados con el uso de medicamentos y dietas.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos — Bloques Tematicos

Farmacologia

Médulo 1: Farmacologia general

e Introduccién a la Farmacologia. Conceptos generales. Enfermeria y Farmacologia.
e Farmacocinética: Absorcion, Distribucion, Metabolismo y Eliminacion de farmacos
e Farmacodinamia. Efecto y Mecanismo de accién de los farmacos.

e Interacciones farmacologicas.

e Reacciones adversas medicamentosas. Seguridad de los medicamentos.

Médulo 2: Farmacologia del sistema Nervioso Autonomo

e Farmacos adrenérgicos.
e Farmacos antiadrenérgicos .
e Farmacos colinérgicos.

e Farmacos anticolinérgicos.

Médulo 3: Farmacologia de la anestesia

e Coadyuvantes de la anestesia: Bloqueantes Neuromusculares.
e Anestésicos generales.

e Anestésicos locales.

Médulo 4: Farmacologia del dolor, inflamacién y alergia

e Analgésicos opiaceos.

e Analgésicos, antitérmicos y antiinflamatorios no esteroideos. Antirreumaticos. Antigotosos.
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e (Corticosteroides.
e Antihistaminicos.

e Antiserotoninérgicos.

Médulo 5: Farmacologia del Sistema Nervioso Central

e Antiparkinsonianos. Farmacologia del Alzheimer.

e Antiepilépticos y anticonvulsivantes.

Médulo 6: Farmacologia del Sistema Cardiovascular y del medio interno

e Inotropicos.

e Antihipertensivos.
e Antianginosos.

e Antiarritmicos.

e Hipolipemiantes.
e Diuréticos.

e Farmacologia de la hemostasia y la trombosis.

Médulo 7: Psicofarmacologia

e Ansioliticos. Hipnoticos.
* Antidepresivos.

e Neurolépticos.

Médulo 8: Farmacologia del sistema endocrino

e Antidiabéticos.

e Farmacologia de la tiroides, calcio y vitamina D.

Méddulo 9: Farmacologia del aparato respiratorio

e Antiasmaticos.

e Antitusigenos, Mucoliticos y Expectorantes.

Modulo 10: Farmacologia del aparato digestivo

e Antiulcerosos, Antieméticos y Eméticos.

e Farmacos Laxopurgantes y Antidiarréicos.

Médulo 11: Farmacologia de los procesos infecciosos

e Antiinfecciosos: generalidades.
e Betalactamicos.

e Aminoglucésidos.

e Sulfamidas.

e Macrolidos.

e Quinolonas.

e Tetraciclinas.

e Antituberculosos.

e Antimicoticos.

e Antivirales.
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Nutricion y Dietética

Mddulo 1: Principio basicos de nutricion y dietética

e Nutrientes energéticos y nutrientes no energéticos.
e Grupos de alimentos.
e Equilibrio alimentario.

e Necesidades energéticas diarias. Gasto energético.

Médulo 2: Alimentacién en diferentes etapas fisioldgicas

e Alimentacién, nutricion y dietética en diferentes situaciones fisiologicas.

Modulo 3: Dietética

e Descripcion de las principales dietas terapéuticas basicas.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

Metodologia Presencial: Actividades

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

Las clases tedricas consistiran en sesiones expositivas, explicativas y/o demostrativas de contenidos con presentaciones realizadas por el

profesor. Tienen como objeto la explicacion de conceptos, enfoques y fendmenos propios de la asignatura.
Competencias generales: CG1, CG4, CG6, CG10, CG11, CG25. Competencias especificas: CE4, CE8, CE9, CE14, CE15, CE16, CE17, CE19, CE24.

Los seminarios/talleres, clases préacticas y actividades grupales son sesiones presenciales de tipo monogréafico supervisadas por el profesor
en las que el estudiante se convierte en el motor principal de la clase. El objetivo en los seminarios/talleres es que el alumno contraste a
través de una serie de actividades los conocimientos que le permitan interpretar la realidad social, y las situaciones objeto de intervencion
profesional. La clase practica, mediante la aplicacién de conocimientos en situaciones especificas, pretende desarrollar habilidades basicas
y procedimentales relacionadas con la materia.

Competencias generales: CG1, CG3, CG6, CG10, CG11, CG12, CG13, CG15, CG16, CG17. Competencias especificas: CE4, CE8, CE9, CE14,
CE15, CE16, CE17, CE24, CE25.

Las actividades de tutoria consistirdn en tiempos de seguimiento realizados por el profesor con el objetivo de acompanar el aprendizaje
del estudiante, revisando contenidos y materiales presentados en las clases, y aclarando dudas en el desarrollo del trabajo auténomo del
estudiante. Pueden ser horas de tutoria personal o grupal.

Competencias generales: CG3, CG10, CG11, CG13, CG 15, CG17, CG25. Competencias especificas: CE15, CE16, CG17, CG25.

El trabajo autonomo del estudiante incluye principalmente actividades de estudio y trabajo individual o grupal, tanto para la preparacién
individual de exdmenes, trabajos, lecturas, etc., como para la preparacion en grupo de seminarios, lecturas, trabajos de investigacion, etc.,
cuyo fin es la exposicién en clase o la realizacion de trabajos grupales propios de la asignatura. Competencias generales: CG1, CG3, CG4,
CG6, CG10, CG11, CG12, CG13, CG15, CG16, CG17, CG25. Competencias especificas: CE4, CE8, CE 9, CE14, CE15, CE16, CE17, CE19, CE24,
CE25.

Metodologia Presencial: Actividades
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Las clases magistrales estan estructuradas en sesiones teoricas sobre los contenidos de la asignatura utilizando los medios audiovisuales
mas apropiados en cada tema y manteniendo abierta la interaccion con el alumno para favorecer su nivel de comprensién. Tienen como
objetivo presentar la informacion, los conceptos y enfoques propios de la asignatura.

Seminarios basados en la resolucion de casos practicos. Como sistema de apoyo a las clases tedricas se organizan seminarios sobre temas
monograficos de especial interés y/o complejidad de la asignatura para seguir un aprendizaje activo. Pretende orientar las ensefianzas
hacia la resolucién de casos practicos favoreciendo asi la aplicacién de los conocimientos tedricos a la practica enfermera. Estan disefiados
para que grupos de estudiantes se conviertan en el motor principal de la clase, participando activamente en la resolucién de casos
practicos cortos de farmacologia y de nutricién. El objetivo es recuperar lagunas o ideas erroneas en conocimientos previos y reforzar la

comprension de la asignatura haciendo participar activamente al estudiante a través de debates, reflexiones e intercambios

Clases practicas de aula, donde se resolveran problemas o ejercicios-modelo. Se entregard documentacién antes de las practicas. El
objetivo es multiple: por una parte, familiarizarse con las de unidades de medida para el calculo de dosis y por otro adquirir habilidades
para la preparacién y administracién de medicamentos, siguiendo las normas basicas de seguridad que garanticen una correcta

interpretacion de las prescripciones médicas.

Trabajos de grupo: en el segundo semestre de curso se organizaran grupos de 4/5 alumnos que tendran que resolver, con ayuda
tutorizada del profesor y consultando bases bibliogréficas, un caso clinico donde se integren tratamientos farmacolégicos y dietéticos. Se
pretende que el alumno aprenda a manejar fuentes bibliograficas adecuadas para resolver problemas y que fundamenten con datos
bibliograficos sus actitudes asistenciales. Con ello se pretende favorecer el trabajo en equipo y consolidar el aprendizaje tedrico-practico
para permitir al alumno enfrentarse a situaciones clinicas mas realistas.

Tutorias especializadas, individuales y/o colectivas para acompaiiar el aprendizaje del alumno.

Metodologia No presencial: Actividades

Preparacion de seminarios, estudio de casos y resolucion de problemas. Resolucion de cuestionarios y/o preguntas cortas al finalizar cada

maodulo de la asignatura que el alumno debera revisar y reflexionar con ayuda de bibliografia y apuntes.

Preparacion de practicas de aula. Lectura y esquematizacion del material docente facilitado por el profesor previo a la sesién.

Trabajos dirigidos realizados en grupo donde el alumno aprendera a planificar el trabajo y sintetizar la informacién.

Trabajo auténomo del alumno para preparacién de examenes.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

. Seminarios y . L
Clases tedricas tall Clases practicas Tutorias individuales y grupales
alleres

74.00 12.00 4.00 1.00

HORAS NO PRESENCIALES

Estudio personal y Trabajo Seminarios y Estudio y Trabajo en Clases Tutorias individuales y
autéonomo talleres grupo practicas grupales
144.00 18.00 9.00 6.00 2.00

CREDITOS ECTS: 9,0 (270,00 horas)
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EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

El uso de IA para crear trabajos completos o partes relevantes, sin citar la fuente o la herramienta o sin estar permitido
expresamente en la descripcion del trabajo, sera considerado plagio y regulado conforme al Reglamento General de la

Universidad.

o i Se valorara el dominio de los conocimientos
Prueba objetiva. Examen teoria o L o
adquiridos y la precision en las respuestas. 75 %

. . o Se valoraran las habilidades y conocimientos del
Pruebas de ejecucién de tareas. Clases practicas o, i
alumno en resolucién de problemas y célculo de
dosis. 59

Asistencia obligatoria.

donde se resolverdn problemas y casos clinicos de
célculo de dosis

Trabajos grupales Se valoraran los contenidos y bibliografia consultada. 10 %
(o]
» L . . Se valoraré la participacion y capacidad de resolucion
Resolucién de casos. Seminarios y cuestionarios L .
. . de casos tedrico-practicos en clase o la plataforma o
como evaluacion continuada. 10 %

Moodle

Convocatoria ordinaria:

La evaluacion de la asignatura en la convocatoria ordinaria consta de un examen tedrico escrito y una evaluaciéon continua en sus tres

apartados.
Los requisitos para aprobar la asignatura en la convocatoria ordinaria son:

e Obtener un 5 (sobre 10) en el examen de teoria.

e Realizar los 3 apartados de formacion continua: seminarios (tareas), practicas en taller (calculo de dosis) y trabajo en grupo.

La calificacion final de la asignatura es el resultado de la suma ponderada de cada uno de los apartados: 75% nota de teoria aprobada con

un 5 + 10% de la nota de los seminarios (tareas) + 5% de la nota de las practicas-taller (célculo de dosis) + 10% de la nota del trabajo en

grupo.

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una calificacién de 5 en el examen de teoria. La

asignatura se aprueba con una calificacion final de 5 puntos tras aplicar las ponderaciones anteriores.

Se convocara una prueba parcial que eliminara materia si se obtiene un 5 (sobre 10). Los alumnos que no superen esta prueba iran al

examen final con toda la materia.

Se establece que, para uno o varios grupos de estudiantes, el "trabajo en grupo" puede realizarse en el contexto de un Proyecto de

Aprendizaje y Servicio (ApS). Si bien la evaluacion de este proyecto en la asignatura seguira los mismos criterios y pesos que un trabajo en



COM | l.l. AS GUIA DOCENTE

UNIVERSIDAD PONTIFICIA 2026 - 2027

ORDEN HOSPITALARIA DE SAN JUAN DE DHDS

Escuela de Enfermeria y Fisloterapia

grupo tradicional, participar en un Proyecto de ApS brinda la oportunidad de desarrollar una apreciacion mas amplia de la manera en la
gue los conocimientos y las competencias profesionales, propias de la asignatura, se pueden poner al servicio de la sociedad,
especialmente de los mas vulnerables, propiciando asi el encuentro del alumnado con otras realidades y la reflexion sobre la funcién social
de su desempefio profesional. Ademas, esta participacion posibilita que los estudiantes reciban una mencién especial en el suplemento

europeo al titulo del estudiante siempre que se cumplan las condiciones establecidas

Convocatoria extraordinaria:

Los criterios de evaluacion seran los mismos que en la convocatoria ordinaria: La calificacion final de la asignatura es el resultado de la
suma ponderada de cada uno de los apartados: 75% nota de teoria aprobada con un 5 + 10% de la nota de los seminarios (tareas) + 5%

de la nota de las practicas-taller (célculo de dosis) + 10% de la nota del trabajo en grupo.

Se guardaran las notas de los sistemas de evaluacion continuada, el profesor podré proponer la realizacién de actividades no realizadas o

suspensas en la convocatoria ordinaria.

Alumnos con escolaridad cumplida.

Aquellos alumnos con la escolaridad cumplida, no tendran que asistir a las clases y seran evaluados siguiendo los mismos criterios que en

la convocatoria ordinaria.
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http://www.agemed.es (Agencia Espafiola de Medicamentos y productos Sanitarios)
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http://www.fesnad.org (Federacién Espafiola de Nutricién, Alimentacion y Dietética

http://www.portalfarma.com

http://www.senba.es (Sociedad Espafiola de Nutricion Comunitaria)

http://www.nutricion.org

Bibliografia Basica

FARMACOLOGIA:

- Castells Molina S, Hernandez Pérez M. Farmacologia para Enfermeria.4a ed. Barcelona: Elsevier; 2024.

- Pradillo Garcia, P. Farmacologia en Enfermeria. 3a ed. Madrid: DAE; 2015.
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Pearson Education SA. 2009

- Clark MA, Finkel R, Rey JA, Whalen K. Farmacologia. 7a ed. Harvey RA, editor. Wolters Kluwer Health Espafia S.A.: Lippincott Williams
&Wilkins; 2019.

- Mosquera Gonzélez JM, Galdés Anuncibay P. Farmacologia para Enfermeria. 4a ed. Madrid: Interamericana -McGRAW-HILL; 2005.
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ed. Barcelona: Elsevier-Masson; 2019.
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2014.
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- Lorenzo Fernandez P, Moreno Gonzélez A, Leza Cerro JC, Lizasoain Hernandez |, Moro Sanchez MA, Portolés Pérez A. Velazquez. Manual

de Farmacologia Basica y Clinica.18? ed. Espafia: Panamericana; 2012.
- Mestres C, Duran M. Farmacologia en Nutricion.1a ed Espafia: Médica Panamericana S.A,; 2012.

- Gersch, C., Heimgartner, N M., Rebar, C. R, y Willis, L. M. Farmacologia. Enfermeria un enfoque practico y conciso. (42 ed.). Barcelona:

Wolters Kluwer. 2017.

- Rang, Hy Dale, P. Rang y Dale. Farmacologia (102 ed). Elsevier. 2024.

- Lilley, L., Rainforth, S, Snyder, J. Farmacologia y Proceso Enfermero. (92 ed). Elsevier. 2020.

- Rodriguez Villar S. Farmacos en urgencias, anestesia y criticos. 22 ed.Marban; 2013

- Somoza B, Cano MV, Guerra P. Farmacologia en Enfermeria. Casos Clinicos. 2a ed Espafia: Médica Panamericana S.A.; 2020.
- Florez J, Armijo JA, Mediavilla A. Farmacologia Humana.6a ed. Barcelona: Masson; 2014.

- Googdman A, Goodman LS, Gilman A. Las bases farmacoldgicas de la terapéutica. 142 ed. Madrid: Editorial McGraw-Hill Interamericana;

2023.

- Mataix J. Tabla de composicion de alimentos. 2a ed. Universidad de Granada; 2005.

-Salas-Salvado, J., Trallero Casafias R., Salo i Sola, M. E. y Burgos Pelaez, R. Nutricion y dietética clinica. 52 Ed. Elservier Masson. 2025.
- Thompson JL, Manore MM, Vaughan LA. Nutricién. Espafa: Pearson Educacién S.A. 2014.

- Mahan LK, Raymond J.L.. Nutriciéon y Dietoterapia, de Krause. 152 ed Madrid: Interamericana-McGravHill; 2021.

- Escott-Stump, S. Nutricién, diagndstico y tratamiento. 82Ed. Ed. Wolters Kluwer Health, Lippincott Williams & Wilkins. 2016.
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