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Este curso pretende que el estudiante alcance una comprension ética de la economia como
sistema de relaciones de cooperacion humana que le permita, al mismo tiempo, entender las
concepciones basicas de las principales escuelas de pensamiento econdémico y participar en la
conversacion social sobre la economia con valoraciones y proposiciones morales inspiradas en el
personalismo cristiano.




II. COMPETENCIAS QUE SE VAN A TRABAJAR

Competencias Genéricas del titulo-curso

Instrumentales

. Capacidad de organizacion y planificacion

. Capacidad de gestionar informacion proveniente de fuentes diversas

. Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio

Interpersonales

. Capacidad critica y autocritica

Sistémicas

. Capacidad para aprender y trabajar autbnomamente

. Capacidad de elaboracion y transmision de ideas, proyectos, informes, soluciones y problemas

Competencias Especificas del &rea-asignatura

Conceptuales (saber)

. Que el alumno sea capaz de conectar la Etica y vida econémica en particular conociendo los
principales problemas éticos y de responsabilidad social que se plantean en las visiones de la
economia ofrecidas por diferentes teorias, y los argumentos mas relevantes en torno a ellos.

Procedimentales (saber hacer)

. Que el alumno sea capaz de conectar la Etica y vida econémica y de argumentar
racionalmente sus propias opiniones y posturas sobre las principales cuestiones que se plantean en
esa conexion.

Actitudinales (saber ser)

. Que el alumno sea capaz de conectar la Etica y vida econdémica y de participar en didlogos
respetuosos con personas de opiniones diferentes, buscando juntos las conclusiones mas
razonables.

. TEMAS Y CONTENIDOS

2.1. Relaciones sociales. Conceptos de justicia. Corrupcion.

2.2. Justicia transaccional: criterios "objetivos" y "subjetivos".




2.3. Justicia social y medioambiental.

3.1. La mano invisible y la no linealidad de causas y efectos. Smith.

3.2. La ciencia descriptiva libre de valores. Robbins.

3.3. Un sistema de seiales para la toma de decisiones de los agentes.
Hayek.

4.1. La competencia y la propiedad privada.

4.2. El dinero y las finanzas.
4.3. La pobreza y las migraciones.
4.4. El marketing y la sociedad de consumo.

4.5. La empresa y la RSE.

IV. BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Libros de texto

Gonzélez Fabre, Rall, Etica y economia, Desclée de Brouwer. Bilbao, 2005.

Apuntes

Gonzalez Fabre, Rall, “Razonamiento ético en contexto de negocios”. Madrid, 2015.

Otros materiales

Capitulos de libros, articulos y referencias a paginas web seran entregadas por el profesor en
paquetes de lecturas para cada bloque.




V. METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia presencial: Actividades

El curso se desarrollara a través de clases magistrales seguidas de discusiones participativas
en que los estudiantes contrastaran las ideas propuestas por el profesor con sus propias
percepciones y convicciones sobre la vida econémica y los criterios éticos aplicables en cada aspecto
de ella.

El curso incluird comentarios de interés comin a los contenidos de los papers primero y
segundo.

Metodologia no presencial: Actividades

Se espera de los estudiantes que lean los materiales propuestos por el profesor y escriban
tres papers de unas cinco paginas cada uno, sobre los temas y los textos indicados por el profesor.

Cada uno de estos papers recibira, aparte de una calificacién, comentarios especificos del
profesor.

VI. RESUMEN DE HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

Actividad Ne° hor@s N° hora_s no Total horas
presenciales presenciales
Clase magistral 15 15
Debate 15 15
Lectura y sintesis 40 40
Trabajo individual 30 30

4



VIl. EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Participacion y
Debate en clase

planificacién

Capacidad de gestionar
informacion proveniente de
fuentes diversas

Capacidad critica y autocritica

Capacidad para aprender y
trabajar autbnomamente

Capacidad de elaboracién y
transmision de ideas,
proyectos, informes,

soluciones y problemas

Calidad argumentativa del pensamiento y la reflexion
Calidad expresiva del discurso.
Incorporacion de la experiencia personal y social a la discusién.

Incorporacion critica de los discursos sociales a la discusion
personal.

(iapi?lda_q de organizaciony | Entrega de documento informatizado. 90%
anificacién . . . L
P . : Calidad argumentativa del pensamiento y la reflexion
Capacidad de gestionar ) ] )
informacion proveniente de Calidad expresiva del discurso.
fuentes diversas Incorporacion de la experiencia personal y social a la discusién.
Conocimientos de informatica | Incorporacién critica de los discursos sociales a la discusién
o relativos al ambito de estudio personal.
Trabajo individual Capacidad critica y autocritica | Conocimiento y adecuada interpretacién de la DSI y la filosofia
Capacidad para aprender y subyacente a la ciencia econémica estandar.
trabajar autbnomamente
Capacidad de elaboracién y
transmision de ideas,
proyectos, informes,
soluciones y problemas
Capacidad de organizaciony | presencia en el aula y participacion en los debates. 10%

ente no se apliquen las
ituird el 100% de la nota.

Nota: En cualquier convocatoria diferente a la prim
condiciones estandar de la primera convocatoria, un

era, 0 para cualquier alumno a quien reglamentariam
examen escrito sobre el conjunto del temario const



