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Esta asignatura pretende que el estudiante conozca la estructura territorial del Estado
disefiada por la Constitucion espafiola de 1978, con especial referencia a la configuracion, estructura
y funcionamiento de los Gobiernos y Administraciones Autonémicas, con un enfoque eminentemente
practico que complete los conocimientos adquiridos por el alumno en la asignatura obligatoria de
Derecho Administrativo I.

. COMPETENCIAS QUE SE VAN A TRABAJAR

Instrumentales

CGI 03 Conocimiento generales basicos sobre el area de estudio

CGIl 04. Toma de decisiones




Sistémicas

CGS 02 Motivacion por la calidad

Conceptuales (saber)

CEA 03. Conoce la estructura territorial del Estado de las Autonomias disefiado por la Constitucion,
identifica las formas de organizacién y funcionamiento de las Comunidades Autbnomas y las formulas
de relacion de las mismas con los restantes niveles territoriales.

Procedimentales (hacer)

CED 01. Analiza situaciones de hecho dadas, indaga criticamente acerca de las posibles soluciones
contenidas en el ordenamiento juridico y argumenta razonadamente en relacion con las mismas.

[ll. TEMAS Y CONTENIDOS

Tema 1: Las bases constitucionales del sistema autonémico

1.1 Autonomia, principio dispositivo y marco constitucional de distribucion de competencias
1.2 Estatutos de autonomia y otras normas de atribucién de competencias
1.3 ¢ Cierre definitivo o reforma del modelo?

Tema 2: Estructura institucional de las Comunidades Auténomas

2.1 Los Estatutos de autonomia como norma institucional basica
2.2 Legislativo y Ejecutivo autonémicos.

2.3 Leyes de Gobierno y Administracion de las Comunidades Auténomas. Gobierno y Administracion
de la Comunidad de Madrid como ejemplo.

Tema 3: Controles del Gobierno y la Administracion autonémicos

3.1 Control democratico

3.2 Controles juridicos. Sistemas administrativos internos de control; la jurisdiccion contencioso-
administrativa; la jurisdiccién constitucional

3.3 Controles financieros. Tribunales y Camaras de Cuentas; la normativa de estabilidad
presupuestaria

Tema 4: Sistema de relaciones interterritoriales

4.1 Relaciones con el Estado
4.2 Relaciones con la Administracion local
4.3 Relaciones con la Unién Europea

Tema 5: Algunos de los principales retos del Gobierno y la Administracion autonémicos: una
aproximacion practica

5.1 Regulacién y supervision autonémicas y unidad de mercado
5.2 Servicios publicos esenciales: la sanidad como ejemplo paradigmatico




IV. BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Libros de texto

MUNOZ MACHADO, S.: “Derecho publico de las Comunidades Auténomas”. lustel, Madrid,
2007.

Libros de texto

AAVV. Derecho Administrativo |. Madrid: Ed. Dykinson. (22 edicién. Madrid, 2012).

Santamaria Pastor, J.A., Principios de Derecho Administrativo, Ed. IUSTEL, Vol. | y II, (22
Edicion, Madrid 2009)

Cosculluela Montaner, L., Manual de Derecho Administrativo, Ed. Civitas, (212 Edicién, Madrid.
2010)

Garcia de Enterria, E.: Curso de Derecho Administrativo, Ed. Civitas (20® Edicién, Madrid 2009)

V. METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia presencial: Actividades

- Clase magistral:
Actividad presencial que persigue presentar al estudiante por bloques tematicos los
contenidos de la asignatura, facilitandole la comprension de los conceptos mas
complicados y explicandole su jerarquia interna, las relaciones entre las distintas partes y
Su secuencia.

- Clases practicas:

Actividad presencial en la que se presentardn y resolveran los casos practicos que se
hayan propuesto al estudiante.

Metodologia no presencial: Actividades

- Preparacién de casos: el estudiante analizardq y resolverd los dos casos practicos que
propongan los profesores

- Estudio personal del estudiante

VI. RESUMEN DE HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

Clase magistral 20 20 40
Clase préctica 8 16 24
Caso practico (evaluacion) 2 9 11

w |



VII. EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

- Dominio de los mecanismos de relacion entre los distintos
niveles territoriales.
- Conocimiento de los principios que rigen las relaciones | 2504
Conocimientos generales | intersubjetivas.
basicos sobre el area de - Disefio de modelos organizativos aplicados al sector publico.
. estudio - Destreza en la exposicion de las ideas y argumentos
Dos casos practicos Toma de decisiones - Eleccion de las normas aplicables
Motivacién por la calidad - Argumentacion juridica de la solucion
Competencias especificas | - Ortografia y presentacién
- Dominio del lenguaje juridico.
- Indicadores dirigidos a comprobar la adquisicion de las
competencias especificas.
- Conocimiento de los modelos de organizacién y sus elementos
Conocimientos generales | distintivos.
basicos sobre el areade | -Dominio de los conceptos tedricos estudiados. 75%
Evaluacion: examen estudio -ldentificacién de la norma aplicable (puntuacion
(Tedrico-Practico) Toma de decisiones -Correccién de la argumentacion juridica empleada en la solucion | Minima: 5
Motivacion por la calidad | de los problemas propuestos. sobre 10)
Competencias especificas | - Indicadores dirigidos a comprobar la adquisicion de las
competencias especificas.




- Caso Préctico:
-Comprension del problema.
-Dominio en la utilizacion de las normas aplicables al caso.

-Correccion de la argumentacion juridica empleada en la solucién
de los problemas propuestos.

-Destreza en la exposicién de las ideas y argumentos.
-Dominio del lenguaje juridico.
-Ortografia y presentacion.

- Indicadores dirigidos a comprobar la adquisicion de las
competencias especificas.

Actividades
voluntarias
propuestas por los
profesores

Conocimientos generales
basicos sobre el area de
estudio

Toma de decisiones
Motivacion por la calidad
Competencias especificas

5%




CALIFICACIONES

Para computar los porcentajes correspondientes a las actividades de evaluacion continua en la convocatoria ordinaria, la
calificacion minima exigida en el examen seré de 5 sobre 10 puntos.

La calificacion de la convocatoria extraordinaria sera el 100 % de la nota obtenida en el examen.

Los alumnos de intercambio procedentes de otras Universidades que se hayan matriculado en la asignatura habran de cumplir las
mismas exigencias que los alumnos de curso ordinario, aplicandoseles las mismas reglas en cuanto a la evaluacion.

Para los alumnos de ICADE que estén de intercambio en otras Universidades la calificacion seré el 100 % de la nota obtenida en
el examen.

En tercera y siguientes convocatorias, los alumnos estan eximidos de la asistencia a clase a que se refiere art. 5 de las Normas
Académicas de los Estudios de Grado de la Facultad de Derecho, asi como de la realizacion de las actividades complementarias
de evaluacion, por lo que la evaluacion de estos alumnos se circunscribe a la nota que obtengan en el examen final (100% del
examen).




