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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacién

El alumno aprende los conceptos en profundidad de la ley concursal y el procedimiento
del concurso de acreedores. Esto permite alumno profundizar en las implicaciones para las
empresas y la labor del auditor en relacién a ello.

1. ConocerlalLey Concursal.
2. Saber cémo proceder al inicio del procedimiento.
3. Saber las condiciones de Insolvencia del deudor, adquiriendo la habilidad de

conocer claramente la fase comdun, la calificacion del concurso, la fase de
convenio y la fase de liquidacion.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

BLOQUE

Inicio del procedimiento
1.2 Insolvencia del deudor
1.3 Lafase comun.
1.4 La calificaciéon del concurso
1.5 Lafase de convenio.
1.6 La fase de liquidacion.

Competencias Genéricas del area-asignatura

CGIl1: Capacidad de analisis y sintesis
RAL: Selecciona los elementos mas significativos y sus relaciones en textos complejos.
RA2: Identifica las carencias de informacion de la situacién planteada y establece
sus relaciones con elementos externos.

CGI2: Resolucion de problemas y toma de decisiones.
RA1l Elalumno resuelve problemas y realiza trabajos aplicando una diversidad
metodolégica de analisis.
RA2 Relaciona los conocimientos con las distintas aplicaciones profesionales o
practicas.




CGI3: Capacidad de organizacion y planificaciéon
RA1 Identifica y organiza temporalmente las tareas necesarias para la realizacion sus
actividades de aprendizaje, cumpliendo con los plazos establecidos de entrega de
actividades.
RA2 Es capaz de establecer prioridades y seleccionar materiales en la realizacion de
las tareas en funcién de las demandas del programa de estudio.

CGP3: Capacidad critica y autocritica.
RA1 Identifica los supuestos y las limitaciones de los modelos y metodologias a aplicar
en cada situacion.
RAZ2 Ejerce una valoracion critica de los modelos y metodologias a aplicar en cada
situacion.

CGP4: Compromiso ético
RAL Es honrado en el desarrollo de las actividades académicas y en otros aspectos
de la vida y no es pasivo ante la deshonestidad de otros.
RA2 Conoce y desarrolla las bases de la ética profesional.

CGS1: Capacidad para aprender y trabajar autbnomamente
RA1 Organiza los materiales de la asignatura con el fin de articular su aprendizaje.
RA2 Consulta materiales de la pagina web de la asignhatura
RA3 Consulta materiales de bibliografia de la asignatura

CGS3: Orientacion ala accion y a la calidad
RAL Se orienta a la calidad y a los resultados.
RA2 Muestra apertura a la innovacion y al trabajo en colaboracion.

Competencias Especificas del area-asignatura

CE1: Distinguir y estudiar formas de organizacion juridica de las sociedades mercantiles
RA4 Conoce el concepto y la relacién de equilibrio patrimonial.
RA7 Justifica y relaciona las causas legales de la disoluciéon de la sociedad y las
alternativas y procesos consecuentes
RA11l Conoce el concepto legal de insolvencia y distingue la actual de la inminente.




METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia Presencial: Actividades \ Competencias

- Lecciones de caracter expositivo

- Analisis y resolucion de casos y ejercicios individuales o colectivos CGl1, CGI2, CGI3, CGP3,
- Presentaciones orales de temas y casos, ejercicios y trabajos. CGP4, CGS1, CGS3,
CE1l

Competencias

CGl1, CGI2, CGI3, CGP3,
- Estudio individual y lectura organizada CGP4, CGS1, CGS3,

- Trabajo dirigido CE1l

- Tutorias académicas

Metodologia No presencial: Actividades

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Examen final presencial Minimo un 50%-Maximo un 70%
Evaluacion continua Minimo un 30%- Maximo un 50%

Los alumnos conoceran con detalle los criterios de evaluacién al comienzo del curso.

La calificacion final de la asignatura sera numérica entre 0 y 10 puntos de acuerdo con la
siguiente escala: 0 — 4,9 suspenso; 5 - 6,9 aprobado; 7 — 8,9 notable; 9 - 10, sobresaliente.

La férmula derivada de la ponderacion que aparece en el cuadro anterior esta
sometida, sin embargo, a las siguientes normas:

- Para aprobarla convocatoria ordinaria el examen final presencial tendra que
tener una puntuacion minima de 4 sobre 10. Por debajo de esta puntuaciéon no se
aplicara la féormula indicada, siendo la calificacion final de suspenso.

- En caso de suspender la convocatoria ordinaria, el alumno tiene derecho a una
convocatoria extraordinaria donde no se tendran en cuenta las notas ni de los
casos practicos ni de la asistencia/participacion. Dicha convocatoria se regula
por las normas generales del master.




BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Paginas web

www.boe.es; www.poderjudicial.es

Apuntes

Los profesores entregaran o pondran en la plataforma Moodle los que estimen convenientes
Otros materiales

Bases de datos legales de la Universidad Pontificia Comillas

Libros de texto
ROJO, A. y BELTRAN, E. (Dir.), Comentario de la Ley Concursal, Thomson Civitas

PRENDES CARRIL, P. (Dir.), Guia practica concursal, Thomson Aranzadi
Articulos

A entregar durante el curso por el profesor




