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No presencial

Dra. Olga Bocigas

Dra. Maria Coronado

Dfia. M2 Jesus Giménez

Dra. Gloria Martin

Dra. Laura Fernandez Mendez

El Trabajo Fin de Grado es un trabajo personal en el que el estudiante
debe demostrar que domina un tema, sabe organizarlo, estructurarlo, y
presentarlo en profundidad y en la forma normalizada de un trabajo
académico o cientifico.

Coordinadores
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|
Nombre Dra. Olga Bocigas Solar
Departamento Marketing
Despacho OD-234
e-mail bocigas@comillas.edu
Teléfono Ext. 2253

Horario de

Tutorias En cartelera
Dra. Maria Coronado Vaca
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Nombre
Departamento
Despacho
e-mail

Teléfono
Horario de
Tutorias

En cartelera




|
Nombre Diia. M2 Jesus Giménez Abad
Departamento Métodos cuantitativos
Despacho OD-209
e-mail mgimenez@comillas.edu
Teléfono Ext. 2228

Horario de

Tutorias En cartelera
Nombre Dra. Gloria Martin Antén
Departamento Métodos Cuantitativos
Despacho OD-208

e-mail gmartin@comillas.edu
Teléfono Ext. 2227

Horario de
Tutorias En cartelera

Nombre Dra. Laura Fernandez Méndez
Departamento Economia

Despacho 0OD-403

e-mail Ifmendez@comillas.edu
Teléfono Ext. 2454

Horario de

Tutorias En cartelera

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

El Trabajo Fin de Grado tiene como finalidad que el alumno demuestre los contenidos formativos recibidos y
las competencias adquiridas durante el Grado. Asi mismo, debera incorporar competencias nuevas vinculadas
especificamente a la elaboracion del mismo.

Finalmente el alumno deberd demostrar la madurez de andlisis y de sintesis, autonomia, iniciativa 'y
creatividad, necesarias para el gjercicio de su futura actividad profesional.

| Prerrequisitos

Al tratarse fundamentalmente de un proyecto de investigacion, es importante que el alumno tenga madurez de
juicio y andlisis, asi como los conocimientos béasicos sobre el &rea en la que desee investigar.

El tema debe ser relevante y relacionado con la Administracion y Direccion de Empresas y aceptado por la
coordinacion.




' Competencias Genéricas del titulo-curso

Instrumentales

Cal1 Capacidad de andlisis y sintesis

CGI2 Resolucién de problemas y toma de decisiones

CGI3 Capacidad de organizacion y planificacion

CGl4 Capacidad de gestionar informacién proveniente de fuentes diversas
CGl6 Comunicacion oral y escrita en la propia lengua

CGI8 Conocimientos de informética relativos al ambito de estudio

Interpersonales

CGP9 Habilidades interpersonales: escuchar, argumentar y debatir

CGP11 Capacidad critica y autocritica

Sistémicas

CGSs14 Capacidad para aprender y trabajar autbnomamente

CGS16 Orientacion a la accion y a la calidad

CGSs17 Capacidad de elaboracion y transmision de ideas, proyectos, informes, soluciones 'y
problemas

CGSs18 Iniciativa y espiritu emprendedor

' Competencias Especificas del area-asignatura

Conceptuales (saber)

CE66 Capacidad de planificacion y realizacion de un trabajo de investigacion en el ambito de la
Administracién y Direccion de Empresas o de un Plan de Negocio

METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia presencial: Actividades

Por la singularidad de esta materia, que consiste en la elaboracion de un 10%
proyecto de investigacion tutelado, las actividades formativas indicadas para el
desarrollo de las competencias pretendidas estan asociadas principalmente al
trabajo dirigido del alumno, con escasa vinculacion a las sesiones presenciales.

Asi pues, las lecciones presenciales quedan reducidas a sesiones generales
de presentacién y seguimiento, cuyo propésito sera la exposicion de las
indicaciones bésicas para la realizacion del Trabajo fin de Grado (normas,




requisitos, proceso, fechas relevantes y forma de evaluacion, entre otros
aspectos) y, de forma periédica, realizar un seguimiento del desarrollo de los
proyectos de los estudiantes. En ellas habra lugar para plantear y resolver
dudas comunes a todos los estudiantes involucrados en la realizacion del
trabajo.

' Metodologia No presencial: Actividades

Cada alumno cuenta con un Director de Proyecto que sera un profesor de la
universidad dispuesto guiar, corregir y apoyar el trabajo del alumno a lo largo
del curso académico. Cada tandem alumno-director organizara libremente sus
sesiones de trabajo y la periodicidad de las mismas, de cara a cumplir
adecuadamente con el calendario del proyecto definido al inicio del curso
académico.

e Estudio y documentacién
Estudio individual que el estudiante realiza para comprender, elaborar y
retener un contenido cientifico con vistas a una posible aplicacion en el
ambito de su proyecto de investigacion.
Lectura individual de textos de diferente tipo (libros, revistas, articulos
sueltos, prensa, publicaciones en Internet, informes sobre experiencias
practicas, etc.) relacionados con el objeto de estudio definido en su
proyecto de investigacion.

e Monografia de caracter tedrico y/o préactico
Se trata del resultado principal de esta materia, la realizacién de un
trabajo de investigacion individual por el estudiante y que podra
responder a alguno de los siguientes enfoques:

- Revision bibliografica sobre un tema concreto de interés, en el que el
alumno recopilara las principales referencias cientificas mas recientes
realizando un andlisis sistematico y critico de las mismas.

- Elaboracion de un caso business case, a partir de la informacién
pertinente, en el que el estudiante debera plantear una solucién a un
problema real que acucie a una determinada organizacion, institucion,
empresa.

- Aplicacion de una metodologia cientifica a un tema de interés. Debe
conocer el estado del conocimiento (referencias bibliograficas) y cuédles
son las éareas en las que se puede avanzar ese conocimiento. Se
identificara un problema que se puede plantear mediante una o varias
preguntas. El estudiante tratara de proporcionar respuestas basadas en el
razonamiento légico utilizando los métodos aprendidos.

- Analisis de alguna de las fases de un proyecto empresarial y se
demostrara su viabilidad en relacién a todos los aspectos econdmico-
financieros necesarios. El objetivo es que el alumno pueda llegar, a partir
de ello y en un futuro, a crear un negocio viable y atractivo y que genere
riqueza en la sociedad.

e Sesiones tutoriales
Sesiones periddicas que el profesor-tutor llevara a cabo con el alumno
con el fin de orientarle, guiarle y supervisarle en el proceso de elaboracion
de su Trabajo fin de Grado. El profesor-tutor sera el consejero que oriente
al estudiante sobre las mejores alternativas a elegir a lo largo de todo el
proceso de su investigacion.

Peso

90%




EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion

CRITERIOS PESO

La evaluacion del Trabajo Fin de Grado es responsabilidad de un
COMITE DE TRABAJO FIN DE GRADO, en el que participaran
el director, un segundo profesor y el coordinador de grupo
correspondiente, que deliberard y promediara sobre la calidad del
trabajo escrito.

El mismo Comité regird tanto para la Convocatoria Ordinaria
como para la Extraordinaria.

Para tomar la decision sobre la calificacién final definitiva del
TRABAJO FIN DE GRADO, el Coordinador del grupo
correspondiente tendrd en cuenta, ademas de la calidad del
trabajo escrito, cuestiones relativas al cumplimiento de todos
los plazos previstos tanto en esta Guia Docente como en
cualquier otro documento o norma que afecte a esta
asignatura, asi como cualquier informacién que haya
recibido del director relativa al seguimiento del alumno a lo
largo de todo el proceso.

Los criterios de
evaluacion seran:

- los objetivos
perseguidos

- la metodologia de
investigacion seguida por
el alumno

- el valor de las fuentes
de informacion utilizadas
- la profundidad en el
andlisis

- la estructuracion y
organizacion del trabajo
escrito

- la evaluacion de los
resultados obtenidos en
la investigacion

- la madurez de juicio

- la calidad de las
conclusiones

- la presentacion del
trabajo escrito 90%

10%

RESUMEN PLAN DE LOS TRABAJOS Y CRONOGRAMA

Actividades Presenciales y No presenciales

Fechade
realizaciéon

Fechas clave en el desarrollo del Trabajo fin de Grado:

1. Entrega de una propuesta de investigacion (tema elegido,
indice provisional y bibliografia basica)

2. Elaboracion del trabajo

3. Depdsito ADELANTADO del trabajo final

4. Deposito del trabajo escrito final

6 Noviembre

Noviembre-Marzo

5 de Febrero

4 a 6 de Abril (C. Ordinaria)
1 a 3 de Junio (C. Extraordinaria)




RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO
HORAS PRESENCIALES
Actividades académicamente dirigidas

15

HORAS NO PRESENCIALES
Trabajo autbnomo sobre contenidos tedricos y practicos

135

CREDITOS ECTS: 6

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS
Bibliografia Bésica
Libros de texto

Garcia, J. I, Garrido, R. y Hernandez, N. (2003). Libro de estilo. 22 edicion. Madrid: Universidad Pontificia
Comillas.

Carrero, |.; Fabra, ME y Valor, C. (2012): El libro de cabecera del investigador en Economia y Empresa. Una
guia interactiva para el investigador novel y el investigador profesional. Universidad Pontificia Comillas,
Madrid.

Paginas web

www.rae.es

Buscadores académicos:
e Scirus http://www.scirus.com/srsapp/

Google Académico: http://scholar.google.com

Portales tematicos:

Intute http://www.intute.ac.uk/

Guiame: http://www.esade.es/guiame/index guiame.php
¢ ECONRED: http://www.ucm.es/BUCM/cee/cee0l1.htm

Portales tematicos:
¢ Iberglobal: Portal para la internacionalizaciéon de la empresa y la economia

http://www.iberglobal.com/index.php?option=com_content&task=view&id=116&Itemid=85

*  Servicio de estudios del BBVA: Portal de informaciéon econémica
*  http://serviciodeestudios.bbva.com/TLBB/tlbb/sveN/esp/inicio/conozcanos/masinfo/index.jsp#0
* Internet Invisible: http://www.internetinvisible.com/ii/

Guias de citacion:

1) Chicago http://www.chicagomanualofstyle.org/tools citationguide.html
2) Harvard http://www.library.hbs.edu/guides/citationguide. pdf

3) Apa http://apastyle.org/

Otras:

1) http://www.madrimasd.org/informacionidi/e-ciencia/

2) http://www.recolecta.net/buscador/index.jsp

3) http://www.erevistas.csic.es/index.php

4) http://www.ie.edu/eng/claustro/claustro_working papers.asp
5) http://www.nber.org/papers/

6) http://ideas.repec.org/

7) http://www.nereus4economics.info/about _us.html

8) http://www.doaj.org/



http://www.rae.es/
http://www.scirus.com/srsapp/
http://scholar.google.com/
http://www.intute.ac.uk/
http://www.esade.es/guiame/index_guiame.php
http://www.ucm.es/BUCM/cee/cee01.htm
http://www.iberglobal.com/index.php?option=com_content&task=view&id=116&Itemid=85
http://serviciodeestudios.bbva.com/TLBB/tlbb/sveN/esp/inicio/conozcanos/masinfo/index.jsp
http://www.internetinvisible.com/ii/
http://www.chicagomanualofstyle.org/tools_citationguide.html
http://www.library.hbs.edu/guides/citationguide.pdf
http://apastyle.org/
http://www.madrimasd.org/informacionidi/e-ciencia/
http://www.recolecta.net/buscador/index.jsp
http://www.erevistas.csic.es/index.php
http://www.ie.edu/eng/claustro/claustro_working_papers.asp
http://www.nber.org/papers/
http://ideas.repec.org/
http://www.nereus4economics.info/about_us.html
http://www.doaj.org/

9) http://www.opendoar.org/index.html
10) http://bizseer.ist.psu.edu/index.html/
11) http://www.library.ohiou.edu/subjects/bizwiki/index.php/Main_Page

' Bases de datos desde la Biblioteca Upcomillas
+ CATALOGO

http://biblioteca.upcomillas.es/cgi-bin/abnetopac.exe/07072/ID6cf21b2e?ACC=101

. ATOZ
http://atoz.ebsco.com/titles.asp?1d=7441&sid=22260623&TablD=2
. DIALNET

http://dialnet.unirioja.es/

+ BASES DE DATOS SOBRE ECONOMIA:

BUSINESS SOURCE COMPLETE
ECONLIT

REGIONAL BUSINESS

SABI

EBSCO

agrwdE

OTRAS MATERIAS DE INTERES:

IS WEB OF KNOWLEDGE



http://www.opendoar.org/index.html
http://bizseer.ist.psu.edu/index.html/
http://www.library.ohiou.edu/subjects/bizwiki/index.php/Main_Page
http://biblioteca.upcomillas.es/cgi-bin/abnetopac.exe/O7072/ID6cf21b2e?ACC=101
http://atoz.ebsco.com/titles.asp?Id=7441&sid=22260623&TabID=2
http://dialnet.unirioja.es/
http://www.multites.com/cgi-bin/mtw.exe?k=U39NZLWB&l=60&linkType=term&w=38&n=1&s=5&t=2
http://www.accesowok.fecyt.es/login/

	FICHA TÉCNICA DE LA ASIGNATURA
	DATOS ESPECÍFICOS DE LA ASIGNATURA
	METODOLOGÍA DOCENTE
	EVALUACIÓN Y CRITERIOS DE CALIFICACIÓN
	RESUMEN PLAN DE LOS TRABAJOS Y CRONOGRAMA
	BIBLIOGRAFÍA Y RECURSOS

