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La asignatura proporciona al alumno un conocimiento tedrico y practico de las normas e instituciones
que regulan las situaciones de crisis econdmica de la empresa. Se estudiaran en profundidad las
soluciones extraconcursales (institutos preconcursales) y el procedimiento concursal, sus
presupuestos —subjetivo y objetivo-los érganos del concurso, efectos sobre el deudor, los acreedores,
los créditos y los contratos, la formacion de las masas activa y pasiva, las soluciones del concurso —
convenio o liquidacion- y la calificacion del concurso. Esta asignatura resulta nuclear en el plan de
estudios de un egresado en Derecho, siendo su conocimiento imprescindible para un futuro ejercicio
profesional del Derecho.

II. COMPETENCIAS QUE SE VAN A TRABAJAR

Instrumentales

Resolucion de problemas

Caiacidad de aﬁrender, autonomia en el airendiza'ie

Conceptuales (saber)

Adquirir un conocimiento profundo tedrico y practico de las instituciones preconcursales y
concursales: desarrollo de una perspectiva critica que permita analizar y comprender la realidad
empresa-empresario en un escenario de crisis econémica, conociendo e identificando las
posibilidades de actuacion del deudor y de los acreedores.

Procedimentales (hacer)

Aplicar adecuadamente los conocimientos aprendidos a supuestos practicos complejos. Identificar y
aplicar las normas y resoluciones jurisprudenciales adecuadas a los supuestos concretos.
Profesionales (saber hacer)

Identificar y comprender las consecuencias legales de las actuaciones del empresario en situaciones
de crisis empresarial. Capacidad para redactar una solicitud de concurso, un informe de la
administracion concursal, un convenio concursal, una liquidacion, etc..

Ill. TEMAS Y CONTENIDOS

Tema 1: Las crisis empresariales: la solicitud y declaracién de concurso
1.1 Introduccion

1.2 El concurso de acreedores

1.3 Los institutos preconcursales: acuerdos de refinanciacion y acuerdo extrajudicial de pagos
1.4 Los presupuestos objetivos del concurso

1.5 Las personas legitimadas para solicitar el concurso

1.6 El procedimiento

Tema 2: Efectos de la declaracion de concurso

2.1 Introduccién

2.2 Efectos sobre el deudor

2.3 Efectos sobre los acreedores

2.4 Efectos sobre los contratos




Tema 3: La masa activa del concurso

3.1 Introduccién

3.2 La delimitacion de la masa activa

3.3 La formacion de la masa. Entre la reintegracion y la separacion de bienes
3.4 Presentacion y formalizacion del inventario

3.5 Impugnacion del inventario

Tema 4: La masa pasiva del concurso

1.1 Introduccion

1.2 La delimitacion de la masa pasiva

1.3 La impugnacion de créditos

1.4 La clasificacion de créditos

Tema 5: Rescision concursal y acuerdos de refinanciacion
5.1 Introduccion

5.2 Requisitos de la reintegracion

5.3 Supuestos de reintegracion

5.4 Efectos de la reintegracion

5.5 Acuerdos de refinanciacion y homologacion

Tema 6: El informe de la administracién concursal

6.1 Introduccion

6.2 Los administradores concursales

6.3 El informe de la administracién concursal

6.4 Publicidad del informe y publicidad complementaria

6.5 Incumplimiento de presentacion e impugnacion del informe
6.6 Comunicacion posterior de créditos

Tema 7: El convenio

7.1 Soluciones al concurso

7.2 Contenido y propuesta de convenio

7.3 Convenio anticipado y convenio ordinario

7.4 Aprobacion judicial e impugnacion del convenio

7.5 Cumplimiento del convenio. Incumplimiento

Tema 8: Conclusion del concurso de acreedores: Liquidacion y calificacion
8.1 La fase de liquidacion: apertura y efectos

8.2 Las operaciones de liquidacion

8.3 La calificacion del concurso

8.4 Conclusion y reapertura de concurso

IV. BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Libros de texto )
Derecho Concursal. Fundamentos de Derecho Empresarial, tomo IV, [SEBASTIAN
QUETGLAS(Coord.)], Civitas, Cizur Menor, 2012. [reimpresion 2013]

Libros de texto
Lecciones de Derecho Mercantil, [Menéndez / Rojo(Dirs.)], Civitas, 2015
Instituciones de Derecho Mercantil I, (Sanchez Calero), Aranzadi, 2015.




V. METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia presencial: Actividades

Clases magistrales: actividad presencial que persigue presentar al estudiante los contenidos
de la asignatura, facilitandole la comprension de los conceptos més complicados de forma que

puedan abordar su estudio y el desarrollo de los casos propuestos.

Clases précticas: actividad presencial en la que los alumnos, con ayuda del profesor,

resuelven problemas o casos practicos previamente planteados por el profesor.

Metodologia no presencial: Actividades

Estudio personal del alumno.

Resolucién de casos: trabajo que los alumnos, de forma individual o en grupo, realizan fuera
de clase, para resolver los ejercicios, problemas o casos propuestos por el profesor (dos

mMAaximo).

VI. RESUMEN DE HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

Actividad Ne hor.as Ne horag no Total horas
presenciales presenciales
Clases magistrales 25 23 48
Clases précticas 5 10 15
Evaluacion: examen (2,5) 12 12 + (2,5)

Evaluacion: revision de examen iO,Si iO,Si



VII. EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

- Resolucion de problemas - Calidad de la documentacion 20-30 %
-Capacidad de aprender - Correcto manejo de las fuentes
Caso practico, test, - Capa_lci_dad para aplicrilr I_os - Dominio del Ienguaje_ju.rll'dico _
presentaciones, etc. conocimientos en la préactica, - Destreza en la exposicion de las ideas y argumentos
' obteniendo resultados - Comprension del problema
-Competencias especificas - Eleccion de las normas legales aplicables
- Calidad de la presentacion
-Resolucion de problemas. - Dominio de los conceptos tedricos estudiados
-Capacidad de aprender - Claridad en la explicaciéon
-Capacidad para aplicar los - Correccion gramatical 70-80 %
Examen final conoc_imientos en la préactica, - Dominio del Ienguaje_ju.rll'dico _
obteniendo resultados - Destreza en la exposicion de las ideas y argumentos
-Competencias especificas - Comprension del problema
- Eleccion de las normas legales aplicables
- Argumentacion juridica de la solucién

1) Examen final escrito/oral (70-80%) cuyos contenidos pueden ser:

- desarrollo de cuestiones del programa

- preguntas de opcién mdaltiple (tipo test)

- resolucion de casos practicos y problemas juridicos
Aprobar el examen es requisito necesario para aprobar la asignatura y para computar la calificacion obtenida en las actividades de
evaluacion continua.

2) Resolucion casos practicos y otras pruebas de evaluacion continua (test, presentaciones, etc.) (20-30%)
- Alumnos de intercambio (outgoings): El examen final representa el 100% de la calificacién
- Alumnos de segunda convocatoria, de caracter extraordinario, se mantendra el computo de las actividades de evaluacion
continua aprobadas a lo largo del curso. Si estas actividades no se hubieran realizado o su evaluacion fuera de suspenso, para la
calificacion final se tendra en cuenta Unicamente la nota del examen tedrico-practico.
- Alumnos de terceray ulteriores convocatorias: El examen final representa el 100% de la calificacion







