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C OMILLA S CURSO 2016-2017

FACULTAD DE CC. HUMANAS Y SOCIALES

FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Datos de la asignatura

Nombre Cristianismo y ética social
Codigo
Titulacién Grado en Trabajo Social

Curso 1°

Cuatrimestre 1°y2°

Créditos ECTS 6

Caracter Bisica y obligatoria

Departamento Educacion, Métodos de Investigacion y Evaluacion

Area Artes y Humanidades

Universidad Comillas

Horario Primer semestre: martes de 12 h. a 14 h. Segundo semestre: jueves de 10 h. a 12 h.
Profesores Carmen Marquez Beunza

Coordinador José Manuel Aparicio Malo: jmapaticio@comillas.edu

Horario

Introduccion a la sociologia y fenomenologia religiosa. Diversidad religiosa (Islam y Budismo).
Descriptor Introduccion al cristianismo. Pensamiento social cristiano (historia de la doctrina social de la
Iglesias y cuestiones y problematicas de doctrina social)

Datos del profesorado

Profesor

Nombre Carmen Marquez Beunza
Departamento Teologia Dogmatica y Fundamental

Area Teologia Dogmitica

Despacho Jefatura de Estudios TUP - Decanatos Edificio B
e-mail cmbeunza@comillas.edu

Teléfono 917343950 — ext. 2676

Horario de Previa cita

Tutorias

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

Fomenta la capacidad de andlisis de las diferentes realidades sociales y religiosas, atendiendo tanto a sus
manifestaciones positivas como negativas (fundamentalismos y violencia religiosa).

Potencia la convivencia entre personas de diferentes tradiciones religiosas, sociales y culturales.

Refuerza la capacidad de didlogo y el conocimiento de las diversas tradiciones religiosas presentes en el mundo actual.
Proporciona una formacién humana integral con sensibilidad hacia el sufrimiento de las personas y de compromiso por

la justicia social.
Prerrequisitos




Ninguno.

Competencias - Objetivos

Competencias Genéricas del titulo-curso y resultados de aprendizaje

CG1. Adquirir conocimientos en las diversas areas de estudio apoyandose en libros de texto avanzados e
incluyendo aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

RAT. Lee, sintetiza, y comprende criticamente materiales bibliograficos de referencia, asi como de materiales que
presentan resultados de investigaciones, memorias, textos de supervision profesional, y otros materiales de cardcter
aplicado.

RA2. Conoce y distingue conceptos, marcos tedricos y modelos propios de las diferentes materias del area de
estudio y areas de estudios afines.

CG3. Tener la capacidad de sintetizar y analizar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

RAT1. Identifica y aplica metodologfas de analisis, interpretando los resultados de forma clara y comprensible

CGS5. Desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios a lo largo de la vida
en la actualidad y en afios posteriores con un alto grado de autonomia.

RA1. Elabora materiales propios de apoyo (esquemas, resumenes, cuadros comparativos...) que organicen los
contenidos tedricos y practicos trabajados en el aula, asi como aquellos aportados por las referencias bibliograficas o las
bisquedas de documentacion trabajadas de forma auténoma.

RAZ2. Actualiza permanentemente la busqueda, seleccién y utilizacién en su estudio y en los trabajos que realiza de
materiales bibliograficos y empiricos novedosos y de origen multidisciplinar.

CGS8. Desarrollar el razonamiento critico.

RA1. Conoce, clasifica y contrasta teorfas, modelos y metodologias de analisis propias de diferentes enfoques de
una disciplina, o de varias disciplinas.

CG)I. Tener la capacidad de otganizacion y planificacion.

RA1. Identifica y organiza temporalmente las tareas necesarias para la realizacién de sus actividades de aprendizaje,
cumpliendo con los plazos establecidos de entrega.

RAZ2. Es capaz de establecer prioridades y seleccionar materiales en la realizacion de las tareas en funcién delas
demandas del profesor.

CG10. Expresarse de forma oral y escrita correctamente.
RAT1. Se expresa por escrito con precision y correccién gramatical y ortografica.
RA2. Es capaz de expresarse verbalmente con soltura, fluidez, claridad y de forma comprensible.

CG 13. Comprender y valorar la perspectiva de otras culturas y costumbres, reconociendo la diversidad cultural y
humana, apreciando su valor y amplitud, siendo capaces de gestionar esa diversidad cultural en los diversos ambitos
profesionales.

RAT1. Utiliza e introduce en sus trabajos enfoques tedricos, datos, ejemplos, casos de estudio...que reflejan su
conocimiento de la diversidad de contextos culturales.

CG14. Desarrollar conocimientos referentes a las tecnologias de la informacién y comunicacién, y al
conocimiento de idiomas.

RA1. Maneja Internet y otros recursos informaticos para la busqueda de informacion.

RAZ2. Utiliza Internet para comunicarse y trabajar cooperativamente.




CG19. Capacidad de trabajar en equipo y de manera particular en equipos de caracter interdisciplinar.

RAT1. Elabora trabajos en grupos, cooperando con otros en la busqueda y seleccion de la informacion, analisis de
la evidencia presentada, y redaccién de las conclusiones, realizando las tareas acordadas en los tiempos previstos.

RAZ2. Usa Internet para comunicarse y trabajar cooperativamente.

Competencias Especificas del area-asignatura y resultados de aprendizaje

CE1. Conocer los fundamentos de la conducta humana, de las diferentes etapas del ciclo vital y de la influencia
que tiene en su configuracion y desarrollo la interaccién entre los factores biolégicos, psicolégicos, socio-
estructurales y culturales.

RA1. Comprende los procesos de construcciéon cultural de la identidad personal, grupal y comunitaria.

RAZ2. Identifica y comprende el fenémeno religioso como vivencia individual, hecho social y sistema simbdlico-
cultural.

RA3. Entiende el fenémeno religioso a través de la comparacién entre los diversos universos religiosos.

CE 21. Identificar y gestionar conflictos, dilemas y problemas éticos disefiando estrategias de superacion y
reflexionando sobre los mismos.

RA1. Comprende la importancia y urgencia del ecumenismo y del didlogo interreligioso y valora criticamente la
relacién entre lo religioso y las distintas formas de violencia.

CE26. Analizar criticamente la realidad social, como forma de identificar y prevenir la aparicion de nuevas
problematicas sociales.

RA1. Adquiere un conjunto de conocimientos que le permite situarse con argumentos fundados ante los debates
mas significativos sobre la diversidad cultural y la pluralidad del hecho religioso.

CE30. Desarrollar una sensibilidad social que parta de la identificacién de las causas de los problemas sociales
para potenciar la promocion de las personas.

RA1. Comprende y respeta la diversidad cultural.
RAZ2. Identifica los estereotipos existentes sobre la diferencia y la diversidad cultural.

RA3. Respeta las diferentes tradiciones religiosas, especialmente el Islam, el Cristianismo y el Judafsmo, a partir
del conocimiento de sus elementos especificos y de su desarrollo historico.




BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

BLOQUE 1: Introduccién al Hecho Religioso (IHR). Cristianismo.

I. EL HECHO RELIGIOSO

Tema 1. — El contexto religioso actual. Aproximacion sociolégica

Tema 2. — Aproximacion al estudio del Hecho Religioso

II. EL PLURALISMO RELIGIOSO

Tema 3. — La diversidad de religiones. Tipologia general
Tema 4. — El Islam

Tema 5. — El Budismo

I11. INTRODUCCION AL CRISTIANISMO

Tema 6. — Introduccion a la Sagrada Escritura
Tema 7. — Jesucristo, nucleo de la fe cristiana

Tema 8. — La Iglesia

BLOQUE 2: Pensamiento Social Cristiano.

Tema I. Epistemologia de la Doctrina Social de la Iglesia (DSI)

Tema I.1. La persona: un ser complejo, relacional y abierto al futuro
Tema 1.2. Naturaleza del acto moral

Tema 1.3. Estructura de los sistemas de contraste

Tema 1.4. Los fundamentos del sistema de contraste catdlico

Tema L.5. Los principios de la Doctrina Social de la Iglesia

Tema II. Contexto y texto de las enciclicas sociales. Una introduccion a la historia de la DSI (1891-2014)

Tema II.1. Introduccién y preambulo

Tema I1.2. El compromiso social de la Iglesia antes de la Revolucion Francesa
Tema II. 3. Primera etapa de la historia de la DSI

Tema II. 4. Segunda etapa de la historia de la DSI

Tema IL.5. El magisterio de Juan Pablo II (1978-2005) y la DSI

Tema II.6. Los ultimos tiempos y la actualizacion de la DSI

Tema I1.7. Conclusiéon




Tema III. Detechos humanos y DSI

Tema IIL1. Introduccién

Tema IIL.2. Situacién actual de los DDHH

Tema IIL.3. :Qué son los DDHH?

Tema III.4. Fundamentacion de los DDHH: filosofica y teolégica
Tema IIL.5. Tres generaciones de los DDHH
Tema IIL.6. Historia de los DDHH

Tema IIL.7. La actitud de la Iglesia ante los DDHH
Tema IIL.8. Mision de la Iglesia y DDHH

Tema IIL.9. Lo que aporta la DSI alos DDHH
Tema III.10. Autoridad, bien comun y DDHH
Tema III.11. Correlacion entre derechos y deberes

Tema IV. La vida y 1a DSI

Tema IV.1. Introduccion

Tema IV.2. La bioética y su necesidad para la defensa de la vida

Tema IV.3. La nueva disciplina de la bioética: V.R Potter

Tema IV.4. La preocupacion de la DSI por los problemas de la bioética
Tema IV.5. Conclusién

Tema V. La familia y 1a DSI

Tema V.1. Introduccion

Tema V.2. El concepto de familia y su compleja realidad
Tema V.3. La familia como instituciéon social basica
Tema V.4. La familia como creadora de bienestar social
Tema V.5 La preocupacion de la DSI por la familia
Tema V.6. Conclusion

Tema VI. Migraciones y DSI

Tema VI.1. Las migraciones como dinamica del género humano
Tema VI.2. Las migraciones en el marco del Estado-Nacién-Frontera
Tema VI.3. Descripcion de las migraciones contemporaneas

Tema VI.4. El precio que pagar: el sindrome de Ulises

Tema VI.5. La migraciones en el marco de los DDHH

Tema VI.6. La postura de la DSI

Tema VII. Economia, empresa y DSI

Tema VIIL.1. Primera parte: Economia y DSI
Tema VII.1.1. Introduccién: economia y ética
Tema VII.1.2. Una perspectiva antropologica
Tema VII.1.3. Algunas cuestiones particulares
Tema VII.2. Segunda parte: empresa y DSI
Tema VIL.2.1. Sentido de la empresa




Tema VIL.2.2. La empresa en la DSI

Tema IX. La Iglesia y la comunidad politica

Tema IX.1. Introduccién y punto de partida

Tema IX.2. Formas histdricas de las relaciones Iglesia-Estado
Tema IX.3. La relacion Iglesia-Estado en el Concilio Vaticano II
Tema IX.4. La relaciones Iglesia-Estado en Espafia

Tema IX.5. Conclusion

Tema X. La libertad religiosa

Tema X.1. La controvertida y necesaria experiencia de la religion

Tema X.2. La posibilidad de la espiritualidad para la comprension del individuo
Tema X.3. La proteccion de la bisqueda

Tema X.4. Hacia el reconocimiento del derecho

Tema X.5. La Iglesia catélica y la libertad religiosa

Tema X.6. La perspectiva contemporanea en relacion con la libertad religiosa
Tema X.7. Implicaciones del derecho a la libertad religiosa




METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

- Lecciones magistrales de caracter expositivo que proporcionaran las explicaciones tedricas y orientaciones necesarias
para el estudio de cada tema. En dichas clases, los profesores desarrollaran unicamente los contenidos que consideren
mas importantes y/o de comprensién més complicada. Siguiendo las pautas del profesor, el alumno completara las
explicaciones. El alumno deberi traer los temas trabajados. Para comprobar que el alumno cumple con dicha
obligacién, los profesores podran realizar ejercicios breves previos a la exposicion de los temas, o al finalizar la clase
para comprobar el seguimiento y comprension por parte del alumno de los diferentes contenidos. Dichas pruebas
podran hacerse sin previo aviso o notificandolas con anterioridad.

- En las explicaciones de las clases magistrales se utilizaran diversos medios: informaticos (presentaciones de Power
Point, Word y Excel), electronicos (DVD), pizarra y cualquier otro que considere oportuno.

- Trabajo en grupo y exposicién por parte de los alumnos del resultado de su trabajo.

La asistencia a clase es obligatoria. I.a comprobada inasistencia a mas de un tercio de las clases puede dar lugar a lo
establecido en las Normas Académicas de la Facultad. No se permitira la entrada a clase después de que suene el timbre.

Metodologia Presencial: Actividades

e  Lecciones magistrales.

e  Presentaciones de los alumnos.
e  Debates

e  Trabajos grupales.

Metodologia No presencial: Actividades

- Estudio de los contenidos teéricos de la asignatura - Elaboracion de trabajos sobre algunos de los temas abordados en
la asignatura.

- Lectura de articulos y/o libros o capitulos de libros que permitan una mayor comprension de los temas expuestos.

- Basqueda de informacién en los medios de comunicacion y analisis de la misma a partir de los conocimientos
proporcionados en la asignatura.

- Trabajo en grupo de elaboracion y de sintesis de un tema propuesto por el profesor.

- Visualizacién de documentales y/o peliculas relacionadas con los contenidos de la asignatura.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO
Actividad formativa Horas totales Horas presenciales Horas trabajo auténomo
Lecciones magistrales 44 44 0
Trabajo autébnomo sobre
. , . 40 0 40
contenidos tedricos
Trabajo autébnomo sobre
. , . 20 0 20
contenidos practicos
Realizacion trabajos
. 16 0 16
colaborativos
Clases practicas 8 8 0
Actividades
- . 8 8 0
académicamente dirigidas
Estudio 40 0 40
Evaluacion 4 4 0

6 ECTS 180 \ 64 \ 116



EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion CRITERIOS PESO

Se propondran cuatro practicas a lo largo del | Deben ajustarse al contenido, formato y
cuatrimestre (una por mes) cuya naturaleza | fecha de entrega para ser aceptados.
podra ser diversa en virtud de las programaciones

de aula del docente: En los trabajos se valorara:
e Trabajos obligatorios realizados en casa
y entregados por escrito. e  Estructura del trabajo.
e FHjercicios relativos al trabajo de casa e (Calidad de la documentacion.
realizados en clase (one minute paper, e  Originalidad.
pruebas de comprension...) e  Ortografia y presentacion. o
e  FHjercicios realizados en clase. 40%
e Test realizados en el portal de recursos. | El profesor especificarda ademas los criterios
e  Actividades complementarias especificos de correccién y las competencias
(participaciéon en actividades, foros, | que se evalian en cada una de las pruebas.
jornadas, etc.) en relaciéon con otras
facultades de la Universidad u otras | En las pruebas se valorara la calidad o acierto
instituciones del sector social, a de la respuesta.
propuesta del profesor y con
autorizacion ~ por  parte de la Se tendra en cuenta la participacién y actitud
coordinacion de la asignatura. del alumno en clase.
Examen al final de cada cuatrimestre de los | Prueba de conjunto del contenido de la
contenidos desarrollados en la asignatura. materia al final de cada cuatrimestre.
Es condicién necesaria haber aprobado el examen | En el examen tipo test se valorara el acierto
(obtener un 5 o mas) para hacer media con el 40% | de la respuesta. La prueba consistira en 40
de la nota de los trabajos y actividades. preguntas. Cada pregunta tendra 4 posibles
respuestas. Cada 3 errores se descontara el
Los alumnos que aprueben el examen parcial en | valor equivalente a 1 acierto.
la convocatoria de diciembre-enero, eliminan
dichos contenidos en el examen final, debiendo | En la pregunta o preguntas de desarrollo se
examinarse so6lo de la materia del segundo | valorara: 60%

semestre. oE] dominio de los conceptos.
Los alumnos que suspendan el examen final en la
convocatoria de mayo (lleven la asignatura
completa o solo la materia del segundo
cuatrimestre) deberan examinarse del conjunto de

eLa claridad en la explicacion.
el .a relacion conceptual.
eLa capacidad de sintesis.

- . N e].a correccidén gramatical.
la materia en la convocatoria extraordinaria de g

junio. En dicha convocatoria se mantendra ¢l | ®la ortografia y presentacion (las faltas de
mismo criterio que en la convocatoria ordinaria: ortograffa se penalizarin conforme a
el examen computara el 60% de la nota y el 40% los criterios establecidos por la
restante se corresponderd con la nota de las facultad).

actividades realizadas a lo largo del curso.

El examen consistira en una parte tipo test, con
un valor del 70% (7 puntos), y otra parte con
alguna/as pregunta/as de desarrollo cuyo valot
sera del 30% (3 puntos).

Para que el alumno pueda ser evaluado positivamente es requisito imprescindible haber asistido con regularidad a las
clases. La ausencia no justificada por patte del alumno/a a las clases podr tener una incidencia negativa en la
calificacion de la asignatura y, en su caso y segiin la normativa académica de la Universidad y la normativa especifica de
la Facultad, podra acarrear la pérdida del derecho a examen.

No se admitird la utilizacién de ningin dispositivo electrénico en las clases presenciales (mévil, Ipad, portatil...), a no
ser que el profesor lo autorice explicitamente. Su utilizacién indebida revertird negativamente en la evaluacion del
alumno.

No se permitira en los exdmenes materiales de apoyo o libros de texto, ni tampoco aparatos electronicos, incluidos
moviles o relojes.




Universidad.

Las practicas y trabajos deben ser originales. El plagio en los mismos sera tratado como una accién de fraude en los
sistemas de evaluacién, por tanto se aplicara el procedimiento sancionador que estd contemplado en el reglamento de la

calificados.

Los alumnos deben cumplir los plazos de entrega de los trabajos y practicas. Si se entregan fuera de plazo, éstos no seran

presencial en el aula.

Un estudiante puede ser considerado no apto en la asignatura si de forma continuada a lo largo del curso mantiene
actitudes de no escucha ni respeto a sus compafieros ni muestra disposicion a colaborar en el buen desarrollo del trabajo

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

0. ] : Fecha de Fecha de
Actividades Presenciales y No presenciales Y
realizacion entrega
Se realizaran ocho actividades (cuatro por semestre) mensual mensual

FICHA RESUMEN ACTIVIDADES DE EVALUACION

Resultados de
aprendizaje

Competencias

Actividades de evaluacion

CG1(RA1)- CGI(RA1)

Actividad de aplicacion practica. Lectura de un texto sobre
la religiosidad contemporanea y andlisis a partir de casos
concretos de los distintos fendmenos que describe.

CG8(RA1)-
CG10(RA1)-
CG30(RA1yRA2)
CE30(RA1,RA2yRA3)
CE26(RA1)

Actividad presencial: realizacién de un paper sobre la
problematica de la integraciéon de los musulmanes en
Europa y la cuestioén del velo (hiyab).

Actividad sobre el Budismo

CG1(RA2)-CG5(RA1)

Ejercicio practico sobre la Biblia (conocimiento,
comprension e interpretacion)

CG1(RA1)-CG3(RA1)-
CG9(RA1)

Actividad de comprensién sobre la Historia de la Doctrina
social de la Iglesia.

CG3(RA1)-
CG10(RA1)-
CE26(RA1)

Actividad sobre los Derechos Humanos. Visualizacion de
una pelicula que trate algin aspecto de los derechos
humanos y analisis de la pelicula.

CG10(RA2)-
CG14(RA1lyRA2)-
CG19(RA1yRA2)

Presentaciones por grupos de 4 alumnos de alguna
cuestion relativa al temario, que se desarrollaran a lo largo
del curso.

Actividad sobre migraciones

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS




Libros

L] J.M. CAAMANO, P. CEBOLLADA (eds.), Pensamiento Social Cristiano, UPCO, Madrid 2015.
L] A CORDOVILLA (ed.), Cristianismo y Hecho Religioso, UPCO, Madrid 2013.

Capitulos de libros

Seleccién de algun capitulo de:

L] N. AlSayyad — M. Castell (eds.), ¢Europa musulmana o euro-Islam? Politica, cultura y ciudadania en la era
de la globalizaciéon. Madrid 2004.

[1 J. MASIA, Relectura de las cuatro verdades, en 1D., Buda y los budismos, SM, Madrid 1996, 19-27.
[J PONTIFICIO CONSEJO JUSTICIAY PAZ, Compendio de Doctrina Social de la Iglesia, BAC, Madrid 2009

[l L. GONZALEZ CARVAJAL, En defensa de los humillados y ofendidos. Los derechos humanos ante la fe cristiana, Sal
Terrae, Santander 2005

[l L. GONZALEZ CARVAJAL, Entre la ntgpia y la realidad. Curso de Moral Social, Sal Terrae, Santander 1998
LI Ounce grandes mensajes, BAC, Madrid 2002

Articulos

- C. Garcia de Andéin, “La religién como conflicto. Construir espacios de convivencia”:
Critica 986 (2013)49-52.

- J. L. BARBERIA, “¢Un Islam Espafiol?”, E/ Pais, 29.07.2007.

- C. BERNABE, “Las primeras comunidades como origen y contexto de los evangelios”: Frontera 31 (2004) 11-
30.




- F.FUKUYAMA, “Un afio que vivimos peligrosamente”: 4BC 17.11.2005.
- J. MARTIN VELASCO, Sintesis del hecho religioso.

- J. MARTINEZ, ““La Declaracién sobre la libertad religiosa. La importancia excepcional de un documento
menot”: Sal Terrae 92 (2004) 511-523.

Péginas web

- Portal de recursos de la asignatura www.upcomillas.es
- www.vatican.va

- www.entrparentesis.org

- www.islamOnline.net/english

- www.webislam/

- www.pastoralsj.org (enlace de la Biblia).

Apuntes

Estaran disponibles en el portal de recursos.

Otros materiales

L] DEPARTAMENTO DE PSC, Una nueva vog para nuestra época, UPCO, Madrid 2006
Orientaciones para el estudio de la DSI de la Congregacion para la Educacién Catolica
Declaracion Universal de Derechos Humanos
Mensaje del Papa sobre familia y migraciones

Seleccién de articulos facilitados por los profesores

O Ooood

CDRom - Una Nueva Voz para nuestro tiempo, Universidad Pontificia Comillas, Madrid 2006.

Libros de texto
[l R. AGUIRRE — C. BERNABE — C. GIL, Q¢ s¢ sabe de. .. Jesiis de Nazaret, EVD, 2009.
L1 J.R.BUSTO SA1Z, Cristologia para empezar, Sal Terrae (Col. Alcance 43), Santander 1991.

[l E. CHARPENTIER, Para ler la Biblia, Ed. Verbo Divino (Cuadernos Biblicos n° 1), Estella (Navarra)
1986.

Pierre CLAVERIE, Breve introduccién al Islam, San Esteban, Salamanca 2011
SH. KESHAVJEE, E/ rey, el Sabio y el Bufon. El gran torneo de las religiones, Destino libro, Barcelona 22006.
J. MARTIN VELASCO, Introduccidn a la Fenomenologia de la Religion, Ed. Trotta, Madrid, 20006.

X. PIKAZA IBARRONDO — A. AYA, Diccionario de las tres religiones. Judaismo, cristianismo, Islam, Ed. Verbo
Divino, Estella (Navarra) 2009

[l A. SAMUEL, Para comprender las religiones en nuestro tiempo, Ed. Verbo Divino, Estella (Navarra)
2006.
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