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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

El estudio de la asignatura comienza por el conocimiento de la Constitucidon y de nuestro
sistema normativo, asi como del sistema de fuentes, en el que el alumnado podra
identificar los diversos poderes y su funcionamiento basico.

Posteriormente, se realiza un repaso especifico por una parte relevante enfocada a los
derechos fundamentales vinculada al conocimiento de la teoria juridica. Se hara un
recorrido, en particular, por aquellos més conectados a la incidencia o desarrollo del
contexto penal en tanto en cuanto su conocimiento pueda ser necesario para el
desenvolvimiento del alumnado de Grado en Criminologia. Es esta vertiente la que hace

necesario el manejo y conocimiento de disciplinas juridicas basicas que, asimismo,




fortalezcan la seguridad de los futuros profesionales.

Finalmente, el temario aborda otras cuestiones relacionadas con la Administracién del
Estado, la distribucion territorial y el Derecho Administrativo, en tanto la forma de actuacién
y procedimiento de sus 6rganos es de importancia para completar el conocimiento
general del ordenamiento juridico.

Prerrequisitos

Para alcanzar las competencias exigidas en esta asignatura no se requiere ningun requisito
especifico.

Competencias — Objetivos

Competencias Genéricas del titulo-curso

Instrumentales

CG1. Capacidad de andlisis y sintesis

RAL. Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos sencillos

RA2: Selecciona los elementos mas significativos y sus relaciones en textos complejos

RA3: Identifica las carencias de informacién y establece relaciones con elementos
externos a la situaciéon planteada

CG2. Capacidad de organizacion y planificacion

RAL: Planifica su trabajo personal de una manera viable y sistematica

CG3. Capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua nativa

RAL: Expresa sus ideas de forma estructurada, inteligible y convincente

RAZ2: Interviene ante un grupo con cierta seguridad y soltura

RA3: Escribe con correccion

RA4: Presenta documentos estructurados y ordenados

RA5: Elabora, cuida y consolida un estilo personal de comunicacion, tanto oral como
escrita, y valora la creatividad en estos ambitos

CG4. Capacidad de toma de decisiones

RAL: Reconoce las alternativas y las dificultades de decisidn en casos reales

RA2: Realiza actividades y elabora trabajos en los que contempla distintas
aproximaciones, las evalla y propone decisiones argumentadas.

CG5. Capacidad de resoluciéon de problemas

RAL: Identifica y define adecuadamente el problema y sus posibles causas

RA2: Plantea posibles soluciones pertinentes y disefia un plan de accion para su aplicacion
RA3: Identifica problemas antes de que su efecto se haga evidente

RA4: Insiste en la tarea y vuelve a intentarla cuando no se obtiene el resultado esperado o
aparecen obstaculos

Personales

CG8. Capacidad para trabajar en equipo y colaborar eficazmente con otros
RAL: Participa de forma activa en el trabajo de grupo compartiendo informacion,
conocimientos y experiencias

RA2: Se orienta a la consecucién de acuerdos y objetivos comunes

RA3: Contribuye al establecimiento y aplicacion de procesos y procedimientos de trabajo
en equipo

RA4: Maneja las claves para propiciar el desarrollo de reuniones efectivas

RA5: Desarrolla su capacidad de liderazgo y no rechaza su ejercicio

CG9. Habilidades en las relaciones interpersonales

RAL: Utiliza el dialogo para colaborar y generar buenas relaciones




RA2: Muestra capacidad de empatia y dialogo constructivo

RA3: Valora el potencial del conflicto como motor de cambio e innovacion

RA4: Es capaz de despersonalizar las ideas en el marco del trabajo en grupo para
orientarse a la tarea.

CG10. Razonamiento critico y autocritico

RAL: Analiza su propio comportamiento buscando la mejora de sus actuaciones
RA2: Se muestra abierto a la critica externa sobre sus actuaciones

RA3: Detecta e identifica incoherencias, carencias importantes y problemas en una
situacion dada

RA4: Muestra capacidad de valorar y discutir el propio trabajo.

CG11. Compromiso ético

RA2: Se preocupa por las consecuencias que su actividad y su conducta puede tener
para los demas

Sistémicas

CGl12. Capacidad para desarrollar y mantener actualizadas las propias competencias,
destrezas y conocimientos segun estandares de la profesion

RAL: Se muestra abierto e interesado por nuevas informaciones

RA2: Cambia y adapta sus planteamientos iniciales a la luz de nuevas informaciones
RA3: Muestra curiosidad por las tematicas tratadas mas alla de la calificacion

RA4: Establece relaciones y elabora sintesis propias sobre los contenidos trabajados
RAS: : Muestra interés y capacidad basica para la investigaciéon en su ambito de estudio

Competencias Especificas del area-asignatura

Conceptuales (saber)

CEL. Conocer la estructura del Estado y sus instituciones, identificando los érganos
constitucionales y sus respectivas funciones.

RAL. Distingue los distintos poderes del Estado y los 6rganos constitucionales
correspondientes a cada uno de ellos, conociendo el ambito de actuacién y funciones de
los mismos.

RAZ2. Identifica los diferentes niveles territoriales existentes en el Estado, comprendiendo las
lineas fundamentales de la distribuciéon constitucional de competencias y los mecanismos
de relacidn entre dichos niveles.

RA3. Compone la estructura de las diversas Administraciones publicas espafiolas y conoce
su régimen juridico y de funcionamiento.

CE2. Conocer el sistema de derechos y deberes constitucionales y libertades publicas y su
régimen de garantias.

RA 1. Identifica los derechos constitucionales y sus clases.

RA2. Conoce el régimen de garantias aplicables a los distintos derechos constitucionales y
libertades publicas.

RA3. Conoce los deberes constitucionales, su contenido e implicaciones.

CE3. Comprender el ordenamiento juridico como un todo global y complejo, identificando
las fuentes juridicas del Derecho publico y aplicandolas a supuestos concretos.

RA 1. Distingue las fuentes del Derecho publico, su estructura, la posiciéon de cada una de
ellas y los principios que presiden su interrelacién.

RA2. Conoce los principios, componentes y particularidades del Derecho publico, asi
como su incidencia en el ordenamiento juridico privado, la razon justificativa de tal
incidencia y sus principales manifestaciones.

RA3. Conoce los instrumentos formales que permiten materializar la actuaciéon
administrativa, asi como las vias de control de aquella




BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos — Blogues Tematicos
BLOQUE 1: LA CONSTITUCION Y LAS FUENTES DEL DERECHO

Tema 1. Teoria general del sistema normativo. Fuentes del Derecho y relaciones entre
normas. Principios.

Tema 2. La Constitucion. Concepto, contenido y reforma.

Tema 3. La Ley: tipos basicos. Normas con rango de Ley. Procedimiento de aprobacion.
Tratados internacionales: concepto, naturaleza y procedimiento de adopcion.

Tema 4. El Reglamento: clases y procedimiento de elaboracion.

Tema 5. Otras fuentes del Derecho: Costumbre. Principios generales del Derecho. El valor
de cosa juzgada.

Tema 1. La Corona. Monarquia parlamentaria. Funciones del Rey.

Tema 2. Las Cortes Generales. Congreso y Senado: composicién y funciones.

Tema 3. El Gobierno. Composicioén, estructura y funciones.

Tema 4. El Poder Judicial. Concepto y caracteres. Organizacion judicial. Estatuto juridico
del juez.

Tema 5. La organizacion territorial del Estado.

BLOQUE 3: LOS DERECHOS FUNDAMENTALES Y LIBERTADES PUBLICAS

Tema 1. Teoria general de los derecho vy libertades.

Tema 2. Los derechos y libertades individuales. a) Los derechos de libertad. b) Los
derechos de naturaleza penal y procesal. c) Los derechos de participacion y laborales
Tema 3. Las garantias de los derechos y libertades.

Tema 4. La suspension de los derechos y libertades.

Tema 1. La organizacion territorial del Estado. Comunidades Autbnomas y Entidades
Locales. La distribucién de competencias.

Tema 2. Teoria general de la organizacion administrativa. Personificacién juridica publica.
Concepto y clases de 6rganos administrativos. Principios generales de la organizacion
administrativa.

Tema 3. La actividad administrativa. El Acto Administrativo: concepto, clases, elementos.
Nulidad y anulabilidad.

Tema 4. El procedimiento administrativo y sus fases. El silencio administrativo.

Tema 5. El control de la actividad administrativa. La via administrativa y la via judicial




METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

Metodologia Presencial: Actividades \

Tras profundizar teéricamente en torno a cada tema, el alumnado realizara ejercicios
practicos orientados a la asimilacién de los conceptos teéricos y al desarrollo de
competencias.

El 70% de las sesiones tendran un caracter tedrico y el 30% seran de tipo practico.

Metodologia No presencial: Actividades

Cada uno de los temas estarad apoyado por una documentacién y una serie de ejercicios
practicos o test que el alumnado podra realizar fuera del horario lectivo con el fin de
poder desarrollar en el aula aquellas actividades que exigen su presencia.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Clases tedricas Clases practicas Actividades Evaluacion
académicamente
dirigidas
35 horas 20 horas 5 horas 3 horas
HORAS NO PRESENCIALES

Trabajo autbnomo Trabajo autbnomo Realizacién de Estudio
sobre contenidos sobre contenidos trabajos colaborativos

tedricos practicos

35 horas 15 horas 10 57 horas

CREDITOS ECTS: 6 X30: 180



EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

TRAVES DE UN EXAMEN (Se requiere aprobar el
examen para hacer media con el resto de criterios)

CG4, CG5, CG10,
CE1, CE2, CES.

Actividades de evaluacién CRITERIOS PESO
Asistencia* Es imprescindible
haber asistido al 65%
de las sesiones para
ser evaluado en la
asignatura, tanto en
la convocatoria
ordinaria como
extraordinaria
EJERCICIOS PRACTICOS PARA LA COMPRENSION DE CG4, CG5, CGS, 20 %
LOS CONCEPTOS EN RELACION A LOS FUNDAMENTOS | CG9, CG10, CG11,
DEL DERECHO, LA CONSTITUCION Y LOS DERECHOS CG12, CE1, CE2,
FUNDAMENTALES CE3,
(No seré& posible obtener el 20% sin entregar, al menos,
el 70% de las practicas en los dias especificados, en
las horas de clase *)
Presentaciones y participaciones orales sobre CG2, CG4, CG5, 10%
trabajos, lecturas o estudios (el plagio o copia sera CGY9, CG10, CGS8,
penalizado segln la normativa vigente de la CE1, CE2, CE3
Universidad)
COMPRENSION TEORICA-PRACTICA DE LA MATERIAA | CG1, CG2, CG3, 70%

*No aplicable si se tiene la escolaridad cubierta o hay dispensa de escolaridad.
*El alumno que tenga la escolaridad cubierta, o tenga dispensa de escolaridad se
dirigird durante el primer mes de clases al profesor/a para fijar los procedimientos

de evaluacion alternativos a la evaluacion de ejercicios practicos del aula.

Los alumnos que habiéndose matriculado de la asignatura, se encuentran de
intercambio en una universidad extranjera y suspenden alli en convocatoria
ordinaria la asignatura prevista en el contrato de estudios, podran presentarse a la
convocatoria extraordinaria en esta asignatura (conforme al Articulo 51 de las
normas académicas de esta Facultad). El estudiante podra presentarse a examen
en convocatoria extraordinaria en Comillas, previo contacto con el Jefe de
Estudios y el profesor de la asignatura, si la superacién de la asignatura requiere la
realizacidon de actividades presenciales de evaluacioén, se propondra al alumno

procedimientos de evaluacion alternativos.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia complementaria

Libros de consulta

ALVAREZ VELEZ, M. |. (coord.), Lecciones de Derecho Constitucional, 42 ed., Tirant lo

Blanch, Valencia, 2014.

ALVAREZ CONDE, E. y TUR AUSINA, R., Curso de Derecho constitucional, 32 ed., Tecnos,

Madrid, 2013.

ARAGON REYES, M. y AGUADO RENEDO, C. (Coord.), Derechos fundamentales y su

proteccion, Temas Basicos de Derecho Constitucional, Tomo lll, Civitas-Thomson Reuters,




Madrid, 2011.

DIEZ-PICAZO GIMENEZ, L. M., Sistema de derechos fundamentales, 42 ed., Thomson-
Civitas, Madrid, 2013.

LOPEZ GUERRA, L. y otros, Derecho Constitucional, 92 ed., Tirant lo Blanch, Valencia, 2013.
MANUAL DE DERECHO ADMINISTRATIVO, 242 ED. LUIS COSCULLUELA MONTANER , S.L.
CIVITAS EDICIONES, 2013

Paginas Web ‘

CONSTITUCION ESPANOLA https:.//www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1978-31229

WWW.congreso.es
www.senado.es
www.poderjudicial.es
www.tribunalconstitucional.es




