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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

La asignatura es obligatoria para todos los alumnos y confribuye a su formacion
infegral complementando su aprendizaje en otras asignaturas practicas o tedricas.
Su finalidad reside en facilitar el conocimiento de un entorno profesional real
obteniendo una experiencia prdctica que ayude ala insercion en el mercado de
trabajo y mejore su empleabilidad futura.

' Prerrequisitos

No existen formalmente requisitos previos




Competencias — Objetivos
' Competencias genéricas del titulo

Instrumentales

Demuestra capacidad avanzada de andlisis y sintesis de informacion

I R R . 7 R
CG relativa a la interpretacion de conferencias (IC)

RAT Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos
avanzados.

RA2 Selecciona los elementos mads significativos y reconoce sus relaciones
en discursos complejos.

RA3 Identifica las carencias de informacion, establece relaciones con
elementos externos a la situacion planteada e infiere una posible clave
explicativa a dichas carencias.

RA4 Es capaz de resumir el mensaje principal de un discurso complejo en
una o dos frases.

RAS5S Sabe distinguir entre informacion  principal 'y  secundariq,
diferencidndolas debidamente en la transmision del mensaje.

RA6 Identifica y elimina todos los elementos superfluos del mensaje original
que pueden interferir en la comprension del mismo.

RA7 Es capaz de analizar su propio trabajo a la luz de criterios objetivos de
calidad.

CGI2 Mvuestra un alto dominio de comunicacion oral en su lengua A

RA1 Se expresa con total correccidon morfolégica y sintdctica y con
absoluto rigor semdntico.

RA2 Expresa siempre las ideas de forma estructurada, inteligible y
convincente, independientemente de la complejidad de las mismas.




RA3 Sabe mantener en todo momento la cohesién y la coherencia del
discurso.

RA4 Interviene anfe un grupo con seguridad y soltura, dominando las
técnicas de presentacion oral en publico.

RA5 Desarrolla, cuida y consolida un estilo personal de comunicacion oral

mediante las destrezas de diccidn, entonacidn, elocucién, impostacion
y proyeccion de voz.

CGI3 Tiene conocimientos avanzados de sus lenguas B y C (nivel MCER C1 o

C2)

RA1 Comprende perfectamente una lengua extranjera hasta el punfo de
poder transmitir un mensaje expresado oralmente en dicha lengua en
lengua meta con fidelidad y rigor.

RA2 Se expresa oralmente en lengua extranjera con fluidez, precision,
claridad y correccioén.

RA3 Es capaz de hacer comectamente en lengua exifranjera preguntas
aclaratorias del discurso original con precision y fluidez.

RA4 Consigue fransmitir un mensaje oralmente en lengua extranjera con
concision y eficacia.

RAS Posee el nivel avanzado de lengua extranjera (tanto activo como
pasivo) necesario para el buen egjercicio de su profesion.

RA6 Realiza un esfuerzo permanente por mantener y mejorar dicho nivel de
lengua extranjera.

RA7 Incorpora elementos de terminologias especializadas mediante una
continua busqueda de informacidn y la elaboracién de glosarios.

CGl4 Es capaz de gestionar eficazmente informacién especializada en el

dambito de la IC




RA1 Utiliza diversas fuentes de informacidn en la preparaciéon de su trabajo
asi como en la busqueda avanzada de la terminologia necesaria

RA2 Cita adecuadamente dichas fuentes.

RA3 Es capaz de incorporar la informacion a su propio discurso.

RA4 Maneja bases de datos especializadas relevantes para el drea de
estudio.

RAS5 Contrasta las fuentes, las critica y hace valoraciones propias.

RA6 Sabe reconocer referencias intertextuales <y  reproducirias

correctamente.

Mvuestra capacidad de toma de decisiones profesionales en el dmbito de

CGlI5 lalC

RAT Reacciona con rapidez ante un posible problema, reconociéndolo de
antemano y toma las decisiones pertinentes para su resolucion
inmediata.

RA2 Conoce sus carencias tedricas y técnicas y frata de paliarlas con las
estrategias adecuadas.

RA3 Usa el estilo y registro mdas adecuado al discurso original y a sus propias
capacidades de expresion en lengua materna y extranjera.

RA4 Es capaz de identificar y, en su caso, solucionar los problemas técnicos
que se presenten en todas las modalidades de su frabajo como
intérprete

RAS5 Evalta bien Ia dificultad y reacciona segin sus recursos y

capacitaciones.




CGlé6

Mvuestra habilidades para la resolucion de problemas profesionales en el
ambito de la IC

RA1 Identifica y define adecuadamente el problema y sus posibles causas.

RA2 Admite la existencia de problemas cuando se lo indican sus profesores
y aplica los consejos personales de estos para su resolucion,
planteando, en su caso, ofras posibles soluciones perfinentes.

RA3 Identifica los problemas e intenta resolverlos antes de que su efecto se
haga evidente.

RA4 Insiste en la tarea y vuelve a intentarla cuando no se obtiene el

resultado esperado o aparecen obstdculos.

Interpersonales

CGPI

Se comporta con compromiso ético en el ejercicio de su actividad
profesional como intérprete de conferencias.

RA1 AdecuUa su actuacion a los valores propios del humanismo, la verdad y
la justicia

RA2 Muestra una conducta coherente con la situacion y posicion en la que
se encuentra.

RA3 Se considera a si mismo como vector fundamental de la comunicacion
intercultural

RA4 Conoce y asume de forma reflexionada los principios éticos y
deontolégicos de la profesidon de intérprete de conferencias.

RAS5 Conoce e incorpora en su trabagjo los derechos fundamentales de las

personas, los principios de igualdad enfre hombres y mujeres, los
principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de
las personas con discapacidad y los valores propios de la cultura de la
pazy de una sociedad democrdtica.




RA6

Se preocupa por las consecuencias que su actividad y su conducta
pueden tener para los demds.

Es capaz de razonar criticamente sobre problemas propios de su

CGP2 o 7 3 r .

profesion como interprete de conferencias

RA1 Reconoce y reproduce perfectamente la argumentacion Idgica de un
discurso.

RA2 Sabe mantener con objetividad la coherencia del original y no anade
elementos personales que puedan distorsionar la informacidn.

RA3 Sabe asumir el papel que la situacion profesional le imponga en cada
Caso.

CGP3 Maneja habilidades en las relaciones interpersonales en el entorno
profesional de la IC

RA1 Conoce su papel de vector de la transmision en la comunicacion e
interviene como tal dentro de los limites que le imponga cada
situacion profesional, manteniéndose al margen de la interaccion entre
las partes que intervienen en el acto comunicativo.

RA2 Facilita la comunicacion entre las partes sin intervenir en ningun caso
con aportaciones personales al contenido de los discursos.

RA3 Sabe que su ftrabajo sdlo se puede redlizar correctamente en
determinadas condiciones y sabe exigir con cortesia que dichas
condiciones se cumplan (horarios, ergonomia, acustica...).

CGP4 | Muestra rigor y seriedad en el desempeiio profesional como intérprete

de conferencias

RA1

Se preocupa por ofrecer en cada caso la mejor calidad posible en su
frabagjo.




RA2 Se preocupa por mantener el mayor rigor y seriedad en su frabajo.
RA3 Es puntual y cumple con los compromisos adquiridos.
RA4 Se preocupa por cuidar su voz como instrumento de trabajo.

CGPS

Sabe utilizar las habilidades de trabajo en equipo a nivel profesional
como intérprete de conferencias

RAT

Participa de forma activa en el frabagjo de grupo compartiendo
informacidn, conocimientos y experiencias. Se orienta a la
consecucion de acuerdos y objetivos comunes, mostrando una actitud
colaborativa hacia sus companeros y aceptando el liderazgo, en su
caso, de un jefe de equipo.

RA2

Se orienta a la consecucién de acuerdos y objetivos comunes,
mostrando una actitud colaborafiva hacia sus companeros y
aceptando el liderazgo, en su caso, de un jefe de equipo.

RA3

Contribuye al establecimiento y aplicacion de procesos y
procedimientos de trabajo en equipo, colaborando con todos aquellos
que participan en la consecucidén del objetivo final de la realizacién de
un acto comunicativo intercultural.

RA4

Maneja las claves para propiciar el desarrollo de reuniones eficientes.

RAS

Desarrolla su capacidad de liderazgo e iniciativa y no rechaza su
ejercicio.

RA6

Cuida su comportamiento y sus modales en el gjercicio de su trabgjo.

CGP6

Es capaz de trabajar en equipo en un contexto internacional en el
ambito profesional de la IC

RA1

Conoce las necesidades especificas del frabajo en un contexto




internacional y acepta las limitaciones que éste le impone.

RA2 Conoce los diferentes mercados de la interpretacion de conferencias y
sabe cudles son las principales organizaciones internacionales que
contratan intérpretes.

RA3 Sabe gestionar los elementos administrativos y burocrdticos propios de
su frabajo en contexto nacional e internacional.

RA4 Entiende y asume que el trabajo del intérprete de conferencias impone

muchas veces el cambio de domicilio profesional o la realizacién de
frecuentes vigjes.

CGP7 Es capaz de trabajar en un equipo interdisciplinario en el dambito
profesional de la IC

RA1 Sabe tratar con diferentes profesionales para la realizacion del
encargo de interpretacién que se le asigne.

RA2 Es capaz de solucionar de manera eficaz y adecuada las cuestiones
administrativas que el frabajo de intérprete de conferencias impone.

RA3 Es capaz de negociar contratos y de organizar equipos de frabajo con
intérpretes de conferencias.

RA4 Comprende y asume que el éxito de una conferencia depende del
trabajo de profesionales de diferentes disciplinas (técnicos de sonido,
personal de secretaria, los ponentes y demds asistentes a la reunién,
los organizadores del evento, efc.) y es capaz de colaborar con todos
ellos para la consecucidon de los objetivos perseguidos por la
conferencia.

CGP8 Identifica y reconoce la diversidad y la multiculturalidad y las tiene en

cuenta en su ejercicio profesional como intérprete de conferencias

RA1

Reconoce las diferencias culturales y su expresion en sus distintas
lenguas de trabgjo.




RA2 Sabe frasladar las particularidades culturales del original a la lengua
meta mediante lasimdgenes, expresiones y modismos adecuados.

RA3 Asume la diversidad de su enforno de frabgjo y trata de potenciar la
comunicacién entre los distintos interlocutores, sin intervenciones
personales por su parte.

Sistémicas
Es capaz de desarrollar un aprendizaje auténomo orientado a su
CGSI . 7

profesion de IC

RA1 Sabe Uutilizar las herramientas informdticas necesarias y la literatura
adecuada para documentarse de manera independiente sobre los
distintos femas que puede tener que interpretar.

RA2 Reconoce sus carencias y flaquezas y frabaja para mejorarlas de
manera independiente y en base a los consejos personales de los
profesores.

RA3 Utiliza los medios audiovisuales a su alcance (grabaciones de audio y
video, bases de discursos) para practicar los ejercicios realizados en la
clase de manera independiente.

CGS? Es capaz de aplicar los conocimientos a la prdctica profesional de la
interpretacion de conferencias

RA1 Comprende y asume la situacion y el papel del intérorete de
conferencias en la comunicacidn internacional.

RA2 Entiende y usa las técnicas y estrategias aprendidas y ejercitadas en el
aula.

RA3 Asume que el intérprete de conferencias profesional ha de mantener
activos el interés por la actualidad, la curiosidad intelectual y el
aprendizaje a lo largo de toda la vida.

CGs3 Muestra tener motivacion por la calidad en su trabajo profesional como

intérprete de conferencias




RA1 Se preocupa por ofrecer en cada caso la mejor calidad posible en su
frabagjo.

RA2 Se preocupa por mantener el mayor rigor y seriedad en su frabajo.

RA3 Es puntual y cumple los compromisos adquiridos.

RA4 Conoce los criterios de calidad de las Organizaciones Internacionales y

de la Asociacion Internacional de Intérpretes de Conferencias (AlIC) y
se guia por ellos.

CGS4

Identifica y comprende las culturas y costumbres de los paises de sus
lenguas de trabajo como intérprete de conferencias

RA1 Comprende la diversidad cultural y social como un fendmeno humano
y como una fuente de riqueza.

Muestra interés por el conocimiento de otras culturas.

RA2

RA3 Respeta la diversidad cultural y propicia contextos relacionales
inclusivos ante la misma.

RA4 Conoce y comprende las especificidades culturales de los paises en los
que se hablen las lenguas de su combinacidn lingUistica.

RAS5S Conoce y comprende los sistemas politicos de los paises en los que se
hablan las lenguas de su combinacion linguUistica.

RA6 Tiene suficientes conocimientos de cultura general, geografia e historia
contempordnea y actuadlidad internacional como para poder
interpretar sobre cualquier tema con un nivel de dificultad avanzado.

RA7 Tiene suficientes recursos documentales como para poder buscar la

informacién necesaria para preparar reuniones sobre cualquier tema
de un nivel alto o especializado.




CGS5 Muestra iniciativa y espiritu emprendedor en el ejercicio profesional de la

IC

RA1 No duda en pedir que se cumplan las condiciones necesarias para el
buen desarrollo de su frabgjo.

RA2 Se manifiesta de manera proactiva para favorecer las mejores
condiciones posibles para el perfecto desarrollo del acfo
comunicativo.

RA3 Comprende que buena parte de los intérpretes de conferencias
profesionales trabajan como auténomos y estd dispuesto a asumir las
particularidades de las relaciones laborales que este régimen laboral
determina.

RA4 Asume que los intérpretes de conferencias profesionales pueden
formar parte de la plantila de permanentes de las distintas
Organizaciones Internacionales y asume las especificidades vy
obligaciones que dicha situacidn laboral pueda conllevar.

Sabe adaptarse a nuevas situaciones y entornos profesionales en el

CGSé6 s

ambito de la IC

RA1 Mantiene el dinamismo y el control en situaciones de presién de
tiempo, desacuerdo, oposicidon o adversidad.

RA2 Aplica conocimienfos y formas de actuacion contrastadas en
situaciones conocidas a otfras que son nuevas o inesperadas.

RA3 Comprende que lo nuevo es una oportunidad de mejora y es
consustancial a la profesion.

CGS7 | Tiene habilidades para el liderazgo en su ejercicio profesional como

intérprete de conferencias

RA1

Comprende y asume las responsabilidades de su frabagjo y entiende
que sus actuaciones pueden tener consecuencias sobre los demds.




RA2 Comprende y asume que en su trabajo puede tener que organizar y/o
coordinar equipos de intérpretes y acepta la responsabilidad que ello
supone.

RA3 Entiende y asume las obligaciones que puede tener el tfrabajo de jefe
de equipo de los intérpretes de una conferencia y se responsabiliza de
las posibles decisiones que tfenga que fomar de manera
independiente, sin por ello dejar de escuchar las opiniones de fodos los
implicados en la realizacién del acto comunicativo.

RA4 Comprende y asume que, en el egjercicio sus responsabilidades
profesionales, puede tener que negociar tarifas y condiciones de
frabajo con los potenciales clientes.

\ Competencias especificas

CE1 Muestra un nivel alto en las competencias sociolingUisticas del uso de las

lenguas de trabajo en la IC

RAT
Entiende y asume su papel como vector de la informacion en la
comunicacion intercultural.

RA2
Comprende perfectamente el mensaje en lengua original y usa
adecuadamente y con eficacia, en lengua meta, los diferentes estilos
y registros del discurso para fransmitirlo.

RA3
Sabe adaptar su actuaciéon y expresion oral a cada situacién de
trabajo y modalidad especifica de interpretacion de conferencias.
Sabe mantenerse al margen de la interaccidn entre las partes y se

RA4 abstiene de incorporar a su frabajo elementos personales que puedan
modificar el mensaje original, tratando en fodo momento de
identificarse con el orador cuyo discurso esté interpretando.

CE2 Desarrolla destrezas avanzadas para la biusqueda de informaciéon y

documentacion especializada en el dmbito de la IC

RA1 Conoce y maneja con facilidad vy eficacia las herramientas
informdticas necesarias para la busqueda avanzada de informacion.




Sabe documentarse, de manera independiente y a corto plazo, sobre

RA2 . . .
un tema especializado para la preparacion de una reunion.
Sabe enconfrar, de manera independiente, literatura general y
RA3 especializada para la documentaciéon tanto en temas generales
como especificos.
RA4 Consigue elaborar glosarios de calidad, adaptados a las necesidades

de una reunién con interpretacion.

CE3 Es capaz de disenar y gestionar proyectos en el dmbito de la IC
RAT Es capaz de negociar una oferta (tarifas, condiciones, horario, equipo)
en cualquier modalidad de interpretacion de conferencias.
RA Es capaz de formar y coordinar un equipo de intérpretes, tanto en
interpretacién consecutiva como en simultdnea.
Conoce y aplica las recomendaciones de la Asociacion Internacional
RA3 de Intérpretes de Conferencias acerca del nUmero de intérpretes
necesarios para formar un equipo multilingUe, asi como sobre los
horarios, pausas, y condiciones de trabajo recomendados.
CE4 Tiene conocimiento especializado de los aspectos profesionales en el

dmbito de la IC

RA1 Conoce el funcionamiento del mercado privado y el institucional.

RA?2 Conoce las principales Organizaciones Internacionales que confratan
intérpretes.
Conoce y comprende las normas deontoldégicas de la profesion y
asume el compromiso ético que el gjercicio de la misma conlleva,

RA3 : ) o
especialmente por lo que respecta a la confidencialidad de los temas
fratados en las conferencias en las que frabagje.

RA4 Tiene conocimientos avanzados de organizacién de equipos de

intérpretes, negociacion de tarifas y condiciones y facturacion.




RAS

Conoce y asume los principios de la Asociacion Internacional de
Intérpretes de Conferencias.

CES

Maneja destrezas avanzadas de técnicas de interpretacion consecutiva y
simultdnea de conferencias

RA1

Desarrolla y usa la escucha actfiva y los distinfos fipos de memoria
utilizados en la interpretaciéon de conferencias.

RA2

Desarrolla y usa las técnicas de expresion oral avanzadas necesarias
para el gjercicio de la profesidon de intérprete de conferencias.

RA3

Desarrolla y usa la capacidad de andiisis y de sintesis, aplicando las
estrategias de procesamiento del discurso mds adecuadas a cada
momento (efecto de niveles, inferencias, mapas mentales).

RA4

Desarrolla y usa la capacidad de reconocimiento y reproduccion de
la estructura, el registro y el estilo del discurso.

RAS

Desarrolla y usa la técnica avanzada de toma y lectura de notas de
interpretacion consecutiva.

RA6

Desarrolla y usa la técnica avanzada de andlisis de la textura del
discurso de simultdnea, procediendo a la segmentacién del mismo,
manteniendo las pautas estructurales y utilizando la anticipacion de
determinados elementos siempre que el discurso asi lo requiera.

RA7

Sabe gestionar el flujo de informacidn del discurso original, el esfuerzo
de procesamiento cognitivo que éste conlleva y la produccién de su
propio discurso en lengua meta, de forma que puede distribuir los
esfuerzos que estas fres actividades representan, utilizando Ias
estrategias mds adecuadas y llegando a automatizar determinadas
tareas para aligerar la carga cognifiva.

RA8

Sabe utilizar su competencia comunicativa, adaptdndose a la
situacion 'y al papel que ésta le imponga, reconociendo e
incorporando los elementos que determinan las relaciones dentro y
fuera del discurso para asumir y reproducir el contexto de situacion del
mismo en todas las modalidades de interpretacion de conferencias.




RA9 Es capaz de contextualizar la informacidn del discurso inscribiéndolo
en la situacion espacio-temporal, geopolitica e histérica que
corresponda en cada caso.

RA10
Domina la técnica de la traduccion a la vista y sabe utilizarla en la
preparacion de la interpretacion simultdnea y en la lectura rdpida de
textos en lengua original.

RA12
Domina la técnica del susurreo.

RA12

Conoce y domina las técnicas de expresion oral (diccidn, entonacion,
elocucion, proyeccion de voz, etc.).

Tiene conocimientos avanzados de las especificidades culturales,

CEé6 sociales y politicas de los paises de sus lenguas de trabajo como

intérprete de conferencias.

RAT
Conoce y comprende las especificidades culturales de los paises en
los que se hablen las lenguas de su combinacion lingUistica.

RA2
Conoce y comprende los sistemas politicos de los paises en los que se
hablen las lenguas de su combinacion linguistica.

RA3
Tiene suficientes conocimientos de cultura general, economia, historia
contempordnea y actualidad internacional como para poder
interpretar sobre cualquier tema con un nivel de dificultad avanzado.

RA4

Tiene suficientes recursos documentales como para poder buscar la
informacién necesaria para preparar reuniones sobre cualquier tema
de un nivel alto o especializado.




BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos — Bloques Tematicos

' BLOQUE 1: El frabajo del intérprete

Valores de emprendimiento e innovacion.

Dindmica de las relaciones profesionales y del frabajo en equipo.

Integracién en un equipo y relaciones con el personal.

Competencias profesionales especificas del dmbito de la interpretacion.
BUsqueda y gestidn de informacién: elaboracion de glosarios

Dicotomia: trabajo auténomo y capacidad para solicitar asesoramiento y ayuda.
La importancia de la iniciativa y autocritica.

Capacitacién para asumir nuevas responsabilidades.

Respeto y cumplimiento del cddigo deontoldgico.

Puntualidad en la asistencia y compromiso personal en el desarrollo de las

actividades asignadas.

' BLOQUE 2: La memoria de prdcticas

e Estructura de la memoria de practicas

o Reflexion sobre el proceso de aprendizaje, los obstdculos superados, las labores
realizadas y las herramientas utilizadas durante las practicas

e Valoracion de las tareas asignadas y las habilidades adquiridas en cada una las
tareas, poniendo de manifiesto logros y dificultades

METODOLOGIA DOCENTE
Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

Prdcticas externas de observacion, participacion y auténomas de interpretacion
consecutiva y simultdnea, realizadas en conferencias, congresos y coloquios multilingUes en
diversas instituciones, entidades o empresas. También se realizardn otros ejercicios
especificos, adaptados a cada fase del aprendizaje partiendo de situaciones reales de
trabajo. Tutorizacién del tfrabajo del alumno y asesoramiento en la elaboracion de la
memoria de prdcticas.

Metodologia Presencial: Competencias Porcentaje de
Actividades presencialidad
- Prdcticas de Interpretacion CGil1, CGI2, CGI3, CGl4,

Consecutiva y Simultdnea: CGl5, CGlé

Précticas de observacion, CGP1, CGP2, CGP3, CGP4,

participacion y auténomas de CGPS5, CGP6, CGP7, CGP8

interpretacion consecutiva y CGS2, CGS3, CGS4, CGSS,

simultdnea, realizadas en CGS6, CGS7 0%

conferencias, congresos y CE1, CE2, CES, CE4, CES, CE6

coloqguios multilingUes

organizados diversas

instituciones, enfidades o

empresas.




- Estudio y ampliacioén
documental de contenidos:
Estudio individual o grupal que
el alumno realiza para
comprender, asimilar y
contextualizar las prestaciones
realizadas en las prdcticas.
Lectura individual de textos de
diferente fipo relacionados con
el objeto de estudio definido en
cada una de las sesiones de
frabagjo.

CCl4, CGl6
CGP2, CGS1, CGS4
CE2, CES, CE4, CE6

0%

- Sesiones tutoriales de
supervision:
El propdsito es tutelar el avance
del alumno teniendo como
base las prestaciones realizadas
en el tfranscurso de sus prdcticas
en consecutiva o simultdnea y
en la elaboracion un informe
escrito sobre las practicas
realizadas en el que se
expongan el tipo y duracién de
las tareas realizadas y se evalle
el aprendizaje

CGlé6, CGP1, CGP2, CGP4,
CGS3, CE3

100%

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion

Criterios de valoracion

Peso

Evaluacion de las prdcticas: Se emitird un informe Puntudlidad y

con las conclusiones y las observaciones del
frabajo y las competencias profesionales de
alumnos que serd utilizado para calificar la
materia.

cumplimiento, calidad en la

los documentacién y

preparacién de glosarios,
calidad en la entrega de la

100%

memoria de practicas

ACLARACIONES IMPORTANTES sobre la evaluacion

El alumno deberd presentar la memoria de prdcticas para poder ser calificado en

la asignatura.




RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

Horas presenciales Horas no presenciales
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