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Introduccion a la Contabilidad

Grado en Administraciéon y Direccién de Empresas (E2/E4), Grado en
Administracién y Direccion de Empresas Bilinglie (E2 Bilingie), Doble
Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Derecho (E3), Doble
Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Relaciones
Internacionales (E6)

Primero

Segundo
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Cuatrimestral

Gestion Financiera

Contabilidad

¥ Pontificia Comillas

Aurora Garcia Domonte (coordinadora), Javier Marquez Vigil, Laura
Lazcano Benito, Manuel Trenado Torrejon, José Carlos Ruiz Cabanes,
Eduardo Abad Valdenebro, Manuel Goudie Pujals

La Contabilidad como sistema de informacion y herramienta
imprescindible para la toma de decisiones en la empresa: patrimonio y
resultados de la empresa. Las herramientas para la gestion de la
informacién: las cuentas y el ciclo contable. EI Marco Conceptual de la
Contabilidad: principios y criterios de valoracién contables.

Dra. Aurora Garcia Domonte (coordinadora)

Gestién Financiera

Contabilidad

OD-203

agdomonte@comillas.edu

91542 28 00 ext. 2222

Seindicard el primer dia de clases.

Dr. Javier Marquez Vigil

Gestion Financiera

Contabilidad

OD - 230

jmarquez@comillas.edu

91542 28 00 ext. 2249

Se indicard el primer dia de clases.
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Dra. Laura Lazcano Benito

Gestién Financiera

Contabilidad

OD - 230

llazcano@comillas.edu

91542 28 00 ext. 2249

Se indicaré el primer dia de clases.

Dr. Manuel Trenado Torrején

Gestion Financiera

Contabilidad

OD-216

mtrenado@comillas.edu

91542 28 00 ext. 2449

Se indicaré el primer dia de clases.

José Carlos Ruiz Cabanes

Gestion Financiera

Contabilidad

jose.carlos.ruiz@garrigues.com

Seindicard el primer dia de clases.

Eduardo Abad Valdenebro

Gestion Financiera

Contabilidad

Eduardo.abad@garrigues.com

Se indicaré el primer dia de clases.

Manuel Goudie Oujals

Gestiéon Financiera

Contabilidad

mgoudie@comillas.edu

Seindicara el primer dia de clases.




DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacién al perfil profesional de la titulacion

La asighatura Introduccion a la Contabilidad se integra en el Area Contable del
Departamento de Gestidn Financiera. Incluye los contenidos basicos y necesarios para
comprender las asignaturas de este Departamento que se impartiran en cursos superiores.
La asignatura aborda la cuestion de la gestion de informacién financiera en una empresa
como una herramienta imprescindible para la toma de decisiones. Por ello, el alumno
aprendera, fundamentalmente, las herramientas basicas para registrar y representar dicha
informacién financiera, y conocera ciertos conceptos previos para realizar un correcto

analisis y diagnostico econémico y financiero de empresas reales.
Prerrequisitos

No se exigen requisitos previos, aunque son utiles ciertos conceptos de introduccion a las
matematicas financieras.

Comi etencias - Ob'|etivos
Competencias Genéricas del titulo-curso
Instrumentales
- CGI1 Capacidad de analisis y sintesis

- CGI2 Resolucién de problemas y toma de decisiones
- CGl4 Capacidad de gestionar informacioén proveniente de fuentes diversas

- CGI6 Comunicacion oral y escrita en la propia lengua

Interpersonales
- CGP11 Capacidad critica y autocritica

Sistémicas
- CGS14 Capacidad para aprender y trabajar autbnomamente

Competencias Especificas del area-asignatura

Conceptuales (saber)
CE41 Conocimiento y comprensidon de la contabilidad como sistema de informaciéon de

la situacion econdmico-financiera de la empresa asi como de sus resultados.
RA1 Comprende laimportancia de la Contabilidad como sistema de informacion.
RA3 Conoce el lenguaje y los instrumentos contables necesarios para la
representacion de los hechos econdmicos.
RA4  Conoce la normativa contable vigente y comprende la necesidad de su
armonizacion internacional.
RA5 Conoce los principios y los criterios de valoracion contable y las

consecuencias de su aplicacion practica.

Procedimentales (saber hacer)
RA2 Sabe hacer un balance de situacién y una cuenta de pérdidas y ganancias,

sencillos, y aplica herramientas basicas de analisis.

Actitudinales (saber ser)




- Saber realizar un trabajo colaborativo y ser parte de un equipo de trabajo.
- Entender qué significa ser un buen profesional dentro del departamento

contable y financiero de una empresa.

- Desarrollar un espiritu ético y comprometido con la Sociedad.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos — Blogues Tematicos

BLOQUE 1: Contabilidad, patrimonio y cuentas anuales
Tema 1: La Contabilidad: ciencia y sistema de informacién empresarial

1.1 Concepto de patrimonio y patrimonio neto
1.2 Concepto de Contabilidad

Tema 2: El Patrimonio y el balance de situacién
2.1 Elementos patrimoniales

2.2 Masas patrimoniales

2.3 Andlisis del activo

2.4 Analisis del pasivo

2.5 Andlisis del patrimonio neto

2.6 El balance de situacién

Tema 3: Conceptos basicos de financiacion

3.1 Equilibrios patrimoniales

3.2 Equilibrios financieros

3.3 El fondo de maniobra

Tema 4: El resultado del ejercicio y la cuenta de pérdidas y ganancias
4.1 Introduccidn

4.2 Gastos, ingresos y resultados

4.2 La cuenta de pérdidas y ganancias

4.3 Relaciones entre gastos, compras y pagos
4.4 Relaciones entre cobros e ingresos

4.5 Distribucion y aplicacion de los resultados
BLOQUE 2: Las cuentas y el ciclo contable

Tema 5: Estudio de las cuentas

5.1 La cuenta

5.2 Terminologia utilizada para las cuentas

5.3 Andlisis de las cuentas de activo

5.4 Analisis de las cuentas de pasivo

5.5 Analisis de las cuentas permanentes de neto
5.6 Analisis de las cuentas de neto temporales
Tema 6: La partida doble

6.1 El método de la partida doble

6.2 Funcionamiento practico de la partida doble
6.3 Libros necesarios para el desarrollo de la partida doble
6.3 Cuentas atipicas

Tema 7: El ciclo contable

7.1 Introduccién

7.2 Fuentes de informacion contable

7.3 Representacion cronolégica: el libro diario
7.4 Representacion sistematica: el libro mayor




7.5 El balance de comprobacion de sumas y saldos
7.6 La informacion final: las cuentas anuales

7.7 El inventario

7.8 Los libros auxiliares

Tema 8: Normalizacién y armonizacién contables

8.1 Los usuarios de la informacion contable

8.2 La normalizacion contable

8.3 La armonizacioén contable

8.4 Normalizacién y armonizacidén contables en Espafia

8.5 El plan general de contabilidad 2007

8.5 El plan general de contabilidad de pequefias y medianas empresas 2007
Tema 9: El Marco Conceptual y los principios contables

9.1 El marco conceptual: introduccién

9.2 La imagen fiel

9.3 Requisitos de la informacion contable

9.4 Principios contables:

9.5 Criterios de registro de los elementos de las cuentas anuales

Tema 10: Algunos criterios de valoracién

10.1 Criterios de valoracidn: conceptos basicos

10.2 El precio de adquisicion de los activos

10.3 El valor razonable

10.4 Algunos casos de aplicacién de los criterios de valoracion

Tema 11: Consecuencias practicas del principio de prudencia

11.1 El principio de prudencia y la depreciacioén de los activos

11.2 La amortizacién contable: significado y consecuencias

11.3 Métodos de amortizacion contable

11.4 Cuentas de compensacion (1): la amortizacién acumulada

11.5 Cuentas de compensacion (2): los deterioros de valor de los activos
Tema 12: Consecuencias practicas del principio del devengo

12.1 Concepto de periodificacion

12.2 Pagos y cobros diferidos

12.3 Pagos y cobros anticipados: las cuentas de periodificacion

12.4 La periodificaciéon en el PGC

Tema 13: El Procedimiento especulativo de varias cuentas

13.1 Las existencias: conceptos basicos

13.2 Procedimientos para contabilizar la compraventa de las mercaderias
13.3 El procedimiento especulativo de varias cuentas

13.4 Problemética contable

13.5 Otras existencias

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

Metodologia Presencial: Actividades | Competencias
Para el desarrollo de los contenidos y las competencias descritas en los

puntos anteriores, se realizaran las siguientes actividades:

1. Clases magistrales para las explicaciones tedricas y la orientacion

del estudio de cada tema. - CGP12
- CGPI11

El aprendizaje es una labor del alumno que ningun profesor puede




sustituir. En las clases magistrales, los profesores se limitaran a desarrollar
los contenidos que consideran mas importantes y/o de comprension
mas complicada. El alumno debera traer trabajados los temas antes
de su exposicion en clase. Para comprobar que el alumno cumple con
su obligacion, los profesores podran realizar ejercicios breves previos a
la exposicidon de los temas. También podran realizar esos ejercicios al
finalizar la clase para comprobar la comprension de los diferentes
contenidos.

Los medios que utilizara el profesor para la explicacidon de las clases
magistrales seran: informaticos (presentaciones de Power Point, Word y
Excel), electrénicos (videos), transparencias, pizarra y cualquier otro
gue considere oportuno seguln el caso.

2. Trabajos dirigidos en talleres presenciales, a realizar tanto en grupo
como individualmente.

Las actividades propias de estas clases seran, entre otras, el desarrollo
tedrico de las clases magistrales, el trabajo participativo y dinamico del
alumno con el profesor y la realizacion de ejercicios en la pizarra.
Cuando el profesor lo estime oportuno, realizara pruebas escritas de
corta duracién cuyo objetivo es triple:

- Permite al profesor comprobar que el alumno viene con el tema
leido (caso de las pruebas realizadas con antelaciéon a la explicacion
del tema)

- Permite al profesor comprobar que el alumno ha comprendido
adecuadamente los aspectos mas relevantes del tema (caso de las
pruebas realizadas con posterioridad a la explicacion del tema)

- Permite al alumno comprobar su grado de comprensién y
aprendizaje del tema.

Las pruebas podran hacerse sin previo aviso o notificandolas con
anterioridad. Seran corregidas, evaluadas y entregadas al alumno
para su comprobacion.

Metodologia No presencial: Actividades

1. Estudio previo y posterior de los contenidos tedricos.
2. Realizacion de los supuestos practicos que se corregiran en clase.

El objetivo principal del trabajo no presencial es la comprension y
resolucion de los ejercicios propuestos asi como de los contenidos
tedricos necesarios para la realizacion de tales ejercicios. El trabajo no
presencial es un medio para estudiar la asignatura y no un fin para
obtener una calificacién.

- CGl1
- CGI2
- CGl4
- CGI6
- CGP11

Competencias

- CGl1
- CGI2
- CGl4
- CGl6
- CGP11
- CGS14




h/s

2

Clase tedrica Clase practica Evaluacion Comp. Trabajo individual Trabajo Tut. Comp.
colabor.
Presentacion - CGP11
Tema l: La -CaGll Lectura comprensiva del -CGl1 2
Contabilidad: -CGI2 contenido tedrico del tema. -CGI2
ciencia y sistema -CGl4 -CGl4
de informacion - CGl6 - CGl6
empresarial -CGP11 -CGP11
- -CGSs14 -CGS14
Tema 2: El Supuesto 21y 22 Trabajo en clase | - CGI1 Lectura comprensiva del -CGlI1 5
Patrimonio y el BS empresas -CGI2 contenido tedrico del tema. -CGI2
balance de reales -CGl4 | preparacion de la practica - CGl4
situacion -CGI6 | previa a su resolucion en - CGl6
-CGP11 | clase -CGP11
-CGS14 -CGS14
Tema 3: Supuestos 31y 32 Trabajo en clase | - CGI1 Lectura comprensiva del -CGlI1 5
Conceptos - CGI2 contenido tedrico del tema. - CGI2
basicos de -CGl4 | preparacion de la practica -CGl4
financiacion - CGI6 | previa a su resolucion en -CGI6
-CGP11 |clase -CGP11
- -CGS14 -CGS14
Tema 4: El Supuesto 41y 42 Trabajo en clase -CGl1 Lectura comprensiva del -CGl1 5
resultado del PG empresas -CGI2 contenido tedrico del tema. -CGI2
ejercicioy la reales -CGl4 | preparacion de la practica - CGl4
cuenta de -CGI6 | previa a su resolucion en -CGl6
pérdidas y -CGP11 | clase -CGP11
ganancias -CGS14 -CGS14
PRUEBA BLOQUE Individual -CaGl1 Repaso del Bloque 1 -CGl1 4
1 -CGI2 -CGI2
-CGl4 -CGl4
- CGl6 - CGl6
-CGP11 -CGP11
- -CGs14 -CGSs14




Tema 5: Estudio de | Supuesto 51 Trabajo en clase | - CGI1 Lectura comprensiva del -CGlI1
las cuentas - CGl2 contenido tedrico del tema. -CGlI2
-CGl4 | preparacion de la practica -CG4
- CGI6 | previa a su resolucion en - CGl6
-CGP11 |clase -CGP11
- -CGSs14 -CGS14
Tema 6: La partida | Supuesto 61 Trabajo en clase | - CGI1 Lectura comprensiva del -CGI1
doble - CGI2 contenido tedrico del tema. - CGI2
-CGl4 | preparacion de la practica -CGl4
-CGI6 | previa a su resolucion en - CGl6
-CGP11 | clase -CGP11
-CGS14 -CGS14
Supuesto 62 Trabajo en clase -CGIl1 Preparacion de la practica -CGl1
- CGI2 previa a su resolucion en - CGI2
-CGl4 clase -CGl4
- CGl6 - CGl6
-CGP11 -CGP11
- -CGS14 -CGS14
Tema 7: El ciclo Supuesto 71 Trabajo en clase -CGl1 Lectura comprensiva del -CGl1
contable -CGl2 contenido tedrico del tema. -CGlI2
-CGl4 | preparacion de la practica -CGl4
- CGl6 previa a su resolucion en -CGl6
-CGP11 | clase -CGP11
-CGSs14 -CGS14
Supuesto 72 Trabajo en clase | - CGI1 Preparacion de la practica -CGl1
-CGI2 previa a su resolucién en -CGI2
-CGl4 clase -CGl4
- CGl6 - CGl6
-CGP11 -CGP11
-CGS14 -CGS14
SUPUESTO Trabajo en grupo | - CGI1 Repaso del Bloque 1y 2. Elaborac. -CGl1
GLOBAL BLOQUE - CGI2 del supues. -CGI2
1Y2 -CGl4 global para -CGl4
-CGl6 su recogida -CGl6
-CGP11 /resolucion -CGP11
-CGs14 en clase. -CGS14




Tema 8: -CGP11 |Lectura comprensiva del -CGlI1
Normalizacién y - contenido tedrico del tema. -CGI2
armonizacion -CGl4
contables - CGl6
-CGP11
-CGS14
Tema 9: El Marco | Supuesto 91 Trabajo en clase | - CGI1 Lectura comprensiva del -CGl1
Conceptual y los - CGI2 contenido tedrico del tema. - CGI2
principios -CGl4 | preparacion de la practica -CG4
contables -CGI6 | previa a su resolucion en - CGl6
-CGP11 | clase -CGP11
- -CGS14 -CGS14
Tema 10: Algunos -CGP11 |Lectura comprensiva del -CGl1
criterios de contenido tedrico del tema. - CGI2
valoracion -CGl4
- CGl6
-CGP11
-CGS14
Supuesto 101 Trabajo en clase -CGl1 Preparacién de la practica -CGl1
-CGI2 previa a su resoluciéon en -CGI2
-CGl4 clase -CGl4
- CGl6 - CGl6
-CGP11 -CGP11
-CGSs14 -CGS14
Supuesto 102 Trabajo en clase | - CGI1 Preparacion de la practica -CGl1
-CGI2 previa a su resolucién en -CGI2
-CGl4 clase -CGl4
- CGl6 - CGl6
-CGP11 -CGP11
-CGS14 -CGS14
PRUEBA Temas Individual -CGl1 Repaso a los 10 primeros -CGl1
del1al 10 -CGI2 temas -CGI2
-CGl4 -CGl4
- CGl6 - CGl6
-CGP11 -CGP11
- -CGS14 -CGS14




Tema 11: Supuesto 111 Trabajo en clase | - CGI1 Lectura comprensiva del -CGlI1
Consecuencias - CGl2 contenido tedrico del tema. -CGlI2
practicas del -CGl4 | preparacion de la practica -CG4
principio de - CGI6 | previa a su resolucion en - CGl6
prudencia -CGP11 | clase -CGP11
- -CGSs14 -CGS14
Supuesto 112 Trabajo en clase | - CGI1 Preparacion de la practica -CGI1
- CGI2 previa a su resolucion en - CGI2
-CGl4 clase -CGl4
- CGl6 - CGl6
-CGP11 -CGP11
-CGS14 -CGS14
Tema 12: Supuesto 121 Trabajo en clase -CGl1 Lectura comprensiva del -CGl1
Consecuencias - CGI2 contenido tedrico del tema. - CGI2
practicas del -CGl4 | preparacion de la practica -CGl4
principio del -CGI6 | previa a su resolucion en -CGI6
devengo -CGP11 | clase -CGP11
-CGS14 -CGS14
Tema 13: El Trabajo en clase -CGP11 |Lectura comprensiva del -CGl1
procedimiento contenido tedrico del tema -CGI2
administrativo de -CGl4
varias cuentas - CGl6
-CGP11
-CGSs14
Supuesto 131 Trabajo en clase | - CGI1 Preparacion de la practica -CGl1
-CGI2 previa a su resolucién en -CGI2
-CGl4 clase -CGl4
- CGl6 - CGl6
-CGP11 -CGP11
-CGS14 -CGS14
Supuesto 132 -CGl1 Preparacion de la practica -CGl1
- CGI2 previa a su resolucion en -CGI2
-CGl4 clase -CGl4
- CGl6 - CGl6
-CGP11 -CGP11
- -CGS14 -CGS14

S=indicacion de las semanas (15 en el primer cuatrimestre y 15 en el segundo)
h/s= horas semanales
Comp.= Acrdénimo de las Competencias que aparecen en la pagina 2.
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EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluaciéon

CRITERIOS

PESO

Examen final

- Acierto en la respuesta

60%

- Dominio de los conceptos
- Ortografia y presentacion
- Coherencia

Prueba Bloque 1 individual - Acierto en la respuesta 10%
- Dominio de los conceptos
- Ortografia y presentacion

- Coherencia

Supuesto global Bloque 1y 2 en grupo - Ortografia y presentacion 10%
- Estructura

- Coherencia

- Acierto en la respuesta

- Dominio de los conceptos

Prueba Temas del 1 al 10 individual - Acierto en la respuesta 10%
- Dominio de los conceptos
- Ortografia y presentacion

- Coherencia

Trabajo en clase (resolucion de supuestos en la
pizarra, trabajo taller con autoevaluaciéon y one
minute paper)

- Acierto en la respuesta 10%
- Dominio de los conceptos
- Claridad en las explicaciones

La calificacion final de la asignatura sera numérica entre 0 y 10 puntos de acuerdo con la
siguiente escala: 0-4’9 suspenso; 5-6’9 aprobado; 7-8’9 notable; 9-10 sobresaliente.

La formula derivada de la ponderacién que aparece en el cuadro anterior esta sometida,
sin embargo, a las siguientes normas:

- Para aprobar la convocatoria de abri-mayo, el examen escrito tendra que tener una
puntuacién minima de 4,00 sobre 10. Por debajo de esta puntuacioén, no se aplicara la
férmula indicada, siendo su calificacion de suspenso.

- En caso de suspender la convocatoria ordinaria de abril-mayo, el alumno tiene derecho
a una convocatoria extraordinaria en junio, donde el examen escrito tendra que tener
una puntuacion minima de 5,00 sobre 10. Por debajo de esta puntuacion, no se aplicara
la férmula indicada, siendo su calificaciéon de suspenso.

RESUMEN PLAN DE LOS TRABAJOS Y CRONOGRAMA

Actividades Presenciales y No presenciales Fecha d'e’ FEs E
realizacion entrega
Actividades de trabajo en clase Semanalmente Semanalmente
Prueba Bloque 1 Semanab Semanab
Supuesto Global Bloque 1y 2 Semana 8 Semana 8
Prueba Temas del 1 al 10 Semana 11 Semana 11
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HORAS PRESENCIALES

Clases tedricas Clases practicas Actividades Evaluacion
académicamente
dirigidas
24 30 - 6
HORAS NO PRESENCIALES
Trabajo autbnomo Trabajo autbnomo Realizacion de trabajos Estudio
sobre contenidos sobre contenidos colaborativos
tedricos practicos
21,5 25,5

CREDITOS ECTS:

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS
\

Libros de texto

Mufoz Orcera, R. Fundamentos de Contabilidad, IT & FI, Madrid, 2013.

Pagmas web
- Portal de recursos de la asignatura.

- http://www.icac.meh.es
- Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Plan
General de Contabilidad BOE de 20 de noviembre de 2007, nUmero 278.

|

- Powers, M., Needles, B.E., Financial accounting, South-Western, Florence, 2011.

- Dominguez Casado, J. y otros, Introduccion a la contabilidad financiera |, Ed.
PirAmide, Madrid, 2011.

12



