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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacién al perfil profesional de la titulacién

En el &mbito de la economia en general y de la empresa en particular, es imprescindible contar con
predicciones de todo tipo acerca de la evolucion futura de magnitudes macro (precios, PIB, paro,
tipos de interés,...) y micro (ventas, clientes,...) para horizontes temporales y disponibilidad de
informacion muy diferente.

Esta asignatura pretende mostrar los fundamentos en los que se basan y la aplicacion practica de
las principales técnicas de prediccibn empleadas en la actualidad, haciendo hincapié en los
requisitos y limitaciones de cada una de ellas y mostrando cudles son las més indicadas
dependiendo del horizonte temporal que quiera predecirse asi como el tipo y la cantidad de
informacion disponible.

El caracter aplicado de la asignatura, mediante el empleo de los programas informéticos adecuados
permite poner en practica todas las técnicas y aprender a realizar y evaluar predicciones sobre
datos reales con diferentes metodologias.

La obligacion de tener que realizar un trabajo de aplicacion empirico inicia al alumno en los pasos
de la investigacién cientifica aplicada, haciendo hincapié en lo trascendental de seguir una
metodologia clara y objetiva.
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Prerrequisitos

Fundamentos de estadistica descriptiva e inferencial
Fundamentos de econometria (asignatura obligatoria simultanea)
Fundamentos de algebra matricial

Manejo intermedio de la hoja de célculo

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

BLOQUE 1: BASICO

Tema 1: INTRODUCCION

Tema 2: HERRAMIENTAS UTILES PARA LA PREDICCION

BLOQUE 2: PREDICCION CON MODELOS CAUSALES

Tema 3: REGRESION MULTIPLE

BLOQUE 3: PREDICCION CON SERIES TEMPORALES

TEMA 4: DESCOMPOSICION DE SERIES TEMPORALES

TEMA 5: ALISAMIENTO EXPONENCIAL

TEMA 6: METODOLOGIA BOX JENKINS PARA MODELOS ARIMA

BLOQUE 4: TECNICAS DE CLASIFICACION

Tema 7: MODELOS LOGIT/PROBIT

Tema 8: REDES NEURONALES

BLOQUE 5: PREDICCION PARA EL LARGO PLAZO, TECNICAS CUALITATIVAS
Tema 9: TECNICAS PARA DATOS CUALITATIVOS

E Z .-

Competencias Genéricas del titulo-curso
Instrumentales

CGI 1 Capacidad de andlisis y sintesis
CGI 2 Resolucién de problemas y toma de decisiones
CGIl 4 Capacidad de gestionar informacién procedente de fuentes diversas

CGIl 6 comunicacion oral y escrita en la propia lengua




CGI 8 Conocimientos de informatica relativos al area de estudio

Interpersonales

Sistémicas

CG 14 Capacidad para aprender a trabajar autbnomamente

Competencias Especificas del area-asignatura
Conceptuales (saber)

Conocer los principales conceptos y terminologia en el ambito de la prediccién econdmica
Conocer las herramientas de evaluacion de las predicciones

Entender los fundamentos de las principales técnicas de prediccion empleadas en la
actualidad, asi como sus requisitos, limitaciones y ambitos de aplicacion

Procedimentales (saber hacer)

Saber elegir latécnica de prediccién mas adecuada al tipo de datos disponible, al horizonte
temporal de prediccién y al objetivo empresarial o econémico pretendido

Saber obtener y tratar datos a partir de fuentes primarias o secundarias para su empleo en la
elaboracion y estimacion de modelos predictivos

Saber manejar algun programa de tipo econométrico para realizar predicciones

Desarrollar empiricamente y redactar un breve trabajo de aplicaciéon empirica a la manera de
un paper académico

Actitudinales (saber ser)

Valorar la utilidad de las técnicas de prediccion como herramienta para mejorar la gestiéon en
la empresay conocer mejor el entorno econémico ya a nivel micro como macro

Valorar el papel de lainvestigacion empirica en las ciencias econdmicas y sociales

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodoldgicos generales de la asignatura

Metodologia Presencial: Actividades Competencias
Exposicién magistral del marco general de cada tema CE18.1 Aplicacion de
los modelos
Realizacion y discusién de ejemplos introductorios de aplicacion estadisticos y
préactica economeétricos en el

ambito empresarial




Correccion de lo fundamental de las practicas semanales
Tutorizaciéon general de los trabajos de aplicacion préactica
Introduccion basica al empleo de aplicaciones informaticas para la
realizacion de predicciones, asi como la obtencién y tratamiento
de datos econdmicos a partir de fuentes web

Realizaciéon de una prueba tipo “one minute paper” cada semana

Realizacion de una o dos pruebas intermedias

Realizacion del examen final de la asignatura

Realizacion de una Préactica de caracter semanal o bisemanal (con
apartados basicos y Premium) (“W”: HomeWorks)

Realizacion del trabajo final de aplicacion empirica (propuesta +
entrega final)

Preparacion de las pruebas

Estudio y preparacion del examen final

CE6 Capacidad de
aplicar la teoriay el
razonamiento ala
realidad econdmica

CGI 1 Capacidad de
analisis y sintesis

CGI 2 Resolucién de
problemas y toma de
decisiones

CGI 8 Conocimientos
de informaética relativos
al area de estudio

CE65 Conocimiento del
método cientifico en el
ambito de la
Administracion y
Direccion de Empresas

Metodologia No presencial: Actividades Competencias

CE18.1 Aplicacién de
los modelos
estadisticos y
economeétricos en el
ambito empresarial

CE6 Capacidad de
aplicar la teoriay el
razonamiento ala
realidad econémica

CGI 1 Capacidad de
analisis y sintesis

CGI 2 Resolucién de
problemas y toma de
decisiones

CGl 4 Capacidad de
gestionar informacién
procedente de fuentes
diversas

CGI 6 comunicacion
oral y escritaen la
propia lengua

CGI 8 Conocimientos
de informatica relativos
al area de estudio




CG 14 Capacidad para
aprender atrabajar
autbnomamente

CE65 Conocimiento del
método cientifico en el
ambito de la
Administracion y
Direccion de Empresas




EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Précticas (bi) semanales (“W”) Entregado/contenidos basicos o | 15%
Premium/calificacion A-B-C

Pruebas intermedias Calificacion numérica 0-10 10%

Trabajo final de aplicacion empirica Calificacion segun rabrica 20%

Examen Calificacion 20 preguntas 55%
numeérica 0-10

RESUMEN PLAN DE LOS TRABAJOS Y CRONOGRAMA

!

W1

W2

W3

W4

Primera entrega trabajo aplicacion empirica
Entrega final trabajo aplicacion empirica

HORAS PRESENCIALES

Clases tedricas Clases prdcticas Actividades Evaluacién
académicamente
dirigidas
25 25 35
HORAS NO PRESENCIALES ‘
Trabajo auténomo Trabajo auténomo o oz .
3 3 Realizacion de frabajos .
sobre contenidos sobre contenidos . Estudio
Zs o colaborativos
tedricos prdcticos
15 25 10 22,5

CREDITOS ECTS: 5

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Libros de texto
Hyndman, R.J. and Athanasopoulos, G. (2017) Forecasting: principles and practice. Libro
online http: . DD

Capitulos de libros

Articulos

En plataforma moodle sobre algunos temas y apartados

Paginas web




Apuntes

En plataforma moodle sobre algunos temas y apartados

Otros materiales

En plataforma moodle

Libros de texto
MAKRIDAKIS, S.G. (1998) Forecasting: Methods and Applications, 3rd Edition Ed Wiley

ARMSTRONG, J.S (2001) Principles of Forecasting: A Handbook for Researchers and
Practitioners. Ed Springer

Articulos

Paginas web

Referencia en el portal de recursos de la asignatura a algunas direcciones interesantes para
complementar y aplicar algunos conceptos

Apuntes

Otros materiales
Software R (SOFTWARE LIBRE)




